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1. Infraestructurasy recursos

1.1 Establecer las bases de un Plan de Infraestructuras de los edificios de la UPV/EHU en
el que se recojan las reformas necesarias en cada uno de ellos para el desarrollo de
sus actividades, se establezcan las medidas orientadas a la seguridad de los usuarios
en sus instalaciones y se potencien las medidas orientadas a la mejora de la
accesibilidad y la movilidad. Apostar de forma prioritaria por el mantenimiento
preventivo de los edificios.

1.2 Desarrollar el plan de intervencion de reformas, mejoras y adecuaciones en
diferentes centros.

1.3 Establecer un dialogo con la Diputacion Foral de Alava para mejorar las relaciones

fiscales del mecenazgo a la UPV/EHU.

2. Desarrollo académico e investigador

2.1. Desarrollar un programa de visitas y reuniones con los centros para acompanar y
apoyar a los equipos de direccion en su labor de gestion.

2.2. Impulsar y apoyar las iniciativas de los centros sobre la ampliacion de la oferta
académica del Campus.

2.3. Apoyar a los centros en la creacion de aulas universidad-empresa, tanto de centro
como de campus.

2.4. Visibilizar la investigacion y formacion que se desarrolla en torno a los ODS.

2.5. Favorecer el programa de comunicacion cientifica a través de distintas estructurasy
eventos.

v' Organizacion de la Zientzia Astea 2020 en colaboracion con el
Vicerrectorado de Desarrollo Cientifico-Social y Transferencia.

2.6. Desarrollar actividades dirigidas a la mejora de las competencias y cualificacion del
PDI en colaboracion con el Vicerrectorado de Investigacion.

2.7. Facilitar la comunicacion de la oferta formativa, programas complementarios y otras
actividades.

2.8. Organizar actividades orientadas al alumnado preuniversitario para el desarrollo de

competencias cientifico-técnicas.
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2.9. Coordinar con la Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU la organizacion de los

cursos que se celebran en el Territorio Historico de Alava.

2.10. Estrechar relaciones 'y colaborar con instituciones publicas, agentes

socioecondmicos y entidades externas de referencia en el Territorio Histéricoyenla

CAPV (Eustat, Emakunde, Ararteko, Osakidetza, etc.) con el objeto de formalizar

convenios de colaboracion en los que se contemplen la realizacion de practicas, TFG,

TFM, Tesis Doctorales, etc., asi como la contratacion de servicios.

3. Aulas de la experiencia

3.1.
3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Organizar la docencia de la titulacion en Ciencias Humanas.

Planificar y desarrollar los Cursos Universitarios de Mayores (CUM) y los Cursos
Complementarios.

Desarrollar actividades extraacadémicas de interés para el alumnado de las Aulas
de la Experiencia.

Colaborar con la Asociacion Cultural de Alumnos y Exalumnos de las Aulas de la
Experiencia (ACAEXA-AEIKE).

Colaborar con la Asociacion Espanola de Cursos Universitarios para Mayores
(AECUM).

Preparacion vy difusion del periddico semestral “La Voz de la
Experiencia/Esperientziaren Ahotsa” elaborado por el alumnado.

Colaborar con departamentos y centros de la UPV/EHU, asi como con otras
instituciones y asociaciones, en la organizacion y oferta de actividades
universitarias abiertas al resto del alumnado universitario y/o a la ciudad.
Establecer relaciones de informacion mutua acerca de la oferta de actividades con
las Aulas de la Tercera Edad de la Diputacion Foral de Alava y los Centros

Socioculturales de Mayores del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

4. Desarrollo linguistico

En colaboracion con el Vicerrectorado de Euskera, Cultura e Internacionalizacion:

4.1.

Continuar con el desarrollo del lll Plan Director del Euskera 2018-2022 en el Campus

de Alava.
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4.2.  Fomentar actividades para aumentar el uso del euskera en todos los ambitos de la
vida universitaria.

4.3.  Impulsarlos foros de debate y divulgacion, asi como las actividades encaminadas a
la promocion del Euskera Técnico-Cientifico.

4.4.  Apoyar la elaboracion, adecuacion y divulgacion de material docente en euskera.

4.5.  Fomentar el uso del euskera en las reuniones de los diferentes 6rganos tanto
unipersonales como colegiados de la Universidad.

4.6. Apoyar el aprendizaje de lenguas extranjeras en la comunidad universitaria del

Campus.

5. Emprendimiento e insercion laboral

En colaboracion con el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad:

5.1.  Desarrollar el programa INIZIA ArabaCampus en colaboracion con el Centro de
Empresas e Innovacion de Alava (BIC Araba) para potenciar el emprendimiento en
el Campus de Alavay el vivero de empresas de base tecnologica INIZIA a través de
las siguientes acciones:

5.1.1.  Fomentar la cultura emprendedora y difundir entre el alumnado y el PDI los
servicios ofertados en el area de emprendimiento y creacion de empresas.

5.1.2. Reforzar la oferta de actividades de formacion en emprendimiento y de
servicio y apoyo a las ideas innovadoras que surjan de la comunidad
universitaria.

5.1.3. Impulsar el desarrollo de iniciativas empresariales a través de la concesion de
premiosy del apoyo en la busqueda de financiacion.

5.1.4. Colaborar con las entidades e instituciones que promueven el
emprendimiento en Alava (Alava Emprende) y difundir entre el alumnado y el
PDI los servicios que ofrecen.

5.1.5. Organizar el CERN ldeaSquare Workshop "Design the Future" en colaboracion
con BIC Araba y el Centro Europeo para la Investigacion Nuclear (CERN).

5.2. Desarrollar el | Plan de Empleabilidad a través de las siguientes acciones:

5.2.1. Apoyo a los Centros de Empleo de los campus en la difusion, organizacion y

desarrollo de las distintas acciones de formacion, orientacion e intermediacion
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gue se programan en los mismos con el objetivo de favorecer la empleabilidad
y fomentar la insercion laboral.

52.2. Impulso a la intermediacion laboral entre el alumnado graduado y las
empresas en colaboracion con los centros del campus.

5.2.3. QOrganizacion de Empleo Gune 2021, el Foro de Empleo de Vitoria-Gasteiz en
colaboracion con el Departamento de Empleo y Desarrollo Econdmico

Sostenible del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

6. Programas de calidad, prevenciéon y medio ambiente

6.1. Mejora de los sistemas de deteccion y alarmas de incendios.

6.2.  Actualizacion de planes de emergencia y realizacion de simulacros, de acuerdo con
el calendario de trabajo establecido.

6.3. Realizacion deinspecciones periddicas reglamentarias y medidas correctoras, en su
caso.

6.4. Incentivar el uso de documentacion digital en vez de documentacion impresa y
fomentar el uso de transporte publico y transporte saludable con menores tasas

de emision de CO..

Proyeccion universitaria

7.1. Actividades de extension cultural

7.1.1. Programacion y desarrollo del programa EHUKkultura Araba que incluye:
certamenes literarios, cinematograficos y musicales, cursos culturales,
presentaciones de libros, exposiciones, teatro y conciertos musicales.

7.1.2. Realizar conferenciasy seminarios de debate sobre aspectos socioecondmicos
y socioculturales.

7.1.3. Impulsar acuerdos de colaboracion con agentes culturales de la sociedad.

7.1.4. Impulsar la colaboraciony creacion de asociaciones universitarias para que se
adhieran al organigrama de EHUKultura.

7.1.5. Promocion de actividades de proyeccion universitaria en el Campus
(congresos, seminarios, talleres, cursos y jornadas) mediante la convocatoria

de concesion de ayudas.



NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN

ﬁ’ CAMPUSA ARABAKO CAMPUSEKO ERREKTOREORDETZA
Unversidad  Euskal Horko EXCELENGIA VICERRECTORADO DE CAMPUS DE ALAVA

co  Unibertsitatea INTERNACIONAL

7.2. Actividades de difusion de la imagen universitaria
7.2.1. Convocatoria del certamen de articulos de opinion.
7.2.2. Convocatoria del certamen de relato breve (castellano y euskera).
7.2.4. Organizacion de CORTADA, XXV Festival de cortometrajes de Vitoria-Gasteiz
(incluye Convocatoria de video maraton de EHUSKARABANDA.)

7.2.5. Convocatoria de MUSIVERSIKA, IV Festival de musica universitaria intercampus.

7.3. Actividades deportivas
7.3.1. Competicion interna entre equipos UPV/EHU en el Campus de Alava.
7.3.2. Cursos cuatrimestrales y otras actividades fisicas y deportivas.
7.3.3. Desarrollo de actividades (seminarios, jornadas, conferencias y actividades fisicas
y deportivas) ligadas a ehuSaludable.

7.3.4.Organizacion de la Semana del Deporte y la Salud, incluida la Carrera de Campus.



