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1. INFORMACION GENERAL DE LA TITULACION

Codigo MEC: 7001071

Centro de adscripcion Gizarte eta Komunikazio Zientzien Fakultatea / Facultad de Ciencias Sociales y de la
Comunicacion

Pagina web institucional de la titulacion:

es: https://www.ehu.eus/es/web/graduak/doble-grado-periodismo-y-publicidad-y-relaciones-publicas
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/graduak/Razetaritzako-eta-publizitateko-eta-harreman-publikoetako-gradu-bikoitza

Breve reflexion de la informacion publica web ofrecida al alumnado:

La pagina web del centro continia desempefando un papel esencial como canal de comunicacion, sirviendo como punto de
referencia, tanto para el estudiantado como para el personal docente e investigador. En ella se concentra toda la informacion clave
relacionada con ambitos como la formacion académica, la oferta docente, las oportunidades de practicas, los programas de
movilidad o la agenda cultural. Uno de los aspectos mas destacables es la flexibilidad de la pagina de inicio, cuyos destacados se
modifican periédicamente en funcion de las acciones, eventos, convocatorias o actividades que requieren mayor visibilidad en cada
momento. Asimismo, los diferentes apartados que conforman la web son revisados y actualizados con frecuencia, especialmente
cuando se producen modificaciones importantes o se incorporan nuevos contenidos. Un ejemplo significativo de ello es la
modificacion que se ha hecho en el apartado dedicado a las masteres, al que se le ha dado un aspecto mas visual. También se ha
anadido un apartado donde se pueden alojar los videos que se graban de eventos que tienen lugar en la facultad. De este modo, la
web funciona como un repositorio que se puede consultar a posteriori. Destacan en este sentido los videos que se alojaron durante
el curso 2023/24 sobre la charla multitudinaria que ofrecié en el Auditorio el comunicador Jordi Evole, o los relativos a la jornada
"Comunicacion y Deporte" organizada por la Facultad en el marco del Aula EITB.

Entre las secciones con mayor actividad dentro de la web, la agenda de eventos ocupa un lugar clave, ya que su contenido se
renueva de manera constante. En ella se difunde informacion actualizada sobre jornadas, conferencias y actividades académicas y
culturales que tienen lugar en la Facultad. Desde el decanato se envia, de forma regular, un recordatorio por email con un link que
conduce a la agenda de eventos.

En lo que respecta a la afluencia de usuarios, a primera vista, los indicadores podrian hacer pensar que ha habido una caida
significativa en el nUmero de visitas a la pagina web. No obstante, los servicios centrales de la UPV/EHU han advertido de un cambio
en el sistema de medicion del seguimiento. Antes de julio de 2023, el método empleado era poco preciso y presentaba ciertas
inconsistencias, como la duplicacion de algunos registros. Para corregir estos problemas, el servicio web central implemento
modificaciones en el sistema de tracking. Como resultado, los datos registrados en el curso 2023/24 no son directamente
comparables con los de afnos anteriores, lo que hace necesario contrastar esta nueva medicion con los datos que se recojan en el
futuro.

Por altimo, la satisfaccion del alumnado, tanto activo como egresado, con la informacion disponible en la pagina web del centro
sigue siendo estable en términos generales.

Pagina web del centro: https://www.ehu.eus/es/web/gizarte-komunikazio-zientzien-fakultatea/home

2. MODIFICACIONES, RECOMENDACIONES Y MEJORAS
2.1 MODIFICACIONES INTRODUCIDAS EN LA TITULACION VERIFICADA

Modificacion de la titulacion Justificacion / Resultados
Adscripcion de la titulacion a los ambitos de estudios de Se aprueba en la Junta de Facultad del 14 de marzo de 2024
RD822/2021 (documento adjunto).

Se ha realizado una modificacion de la adscripcion del titulo al
ambito de conocimiento segun lo establecido en el RD822/2021.

Puesto responsable: Junta de Facultad Documentacion asociada:
Origen: - Aprobacion en Junta
Otros
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2.2 RECOMENDACIONES DE TITULACION REALIZADAS POR AGENCIAS EXTERNAS

Recomendacion de la Titulacion

Respuesta

2.3 MEJORAS DE TITULACION REALIZADAS

Mejora de titulacion

Medidas adoptadas
(analisis, resultados y evidencias/indicadores)

Curso de Irakasle berriei zuzendutako saio informatiboa
Curso dirigido al profesorado novel de la Facultad.

Puesto responsable: Departamentos

Origen:

Derivadas del plan de acciones de mejora del curso anterior

Debido al incremento de consultas en torno a cuestiones
académicas, normativas y de gestion del PDI, el equipo decanal
decide poner en marcha una sesion informativa especifica dedicada
al PDI novel de la Facultad.

Esta sesion se organiza la semana de examenes, en periodo no
lectivo, para facilitar la asistencia al PDI.

La primera sesion se realizo el 16 de enero y asistieron 5 PDI noveles o
incorporados recientemente. El resultado fue satisfactorio. Se prevé
mantener esta sesion informativa a comienzos de cada afno, en
periodo no lectivo.

GUIA PARA REFERENCIAR APLICACIONES Y PLATAFORMAS DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

GUIA PARA REFERENCIAR EL USO DE APLICACIONES Y
PLATAFORMAS DE

INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LOS TRABAJOS ACADEMICOS
Puesto responsable: Comision de Trabajo de Fin de Grado
Origen:

Derivadas del plan de acciones de mejora del curso anterior

Se adjunta la guia que esta disponible en la web de la Facultad de
Ciencias Sociales y de la Comunicacion en el apartado de
TFG/Materiales Docentes Complementarios:
https://www.ehu.eus/es/web/gizarte-komunikazio-zientzien-
fakultatea/alumnado_tfg_2024_2025#Alumnado.TrabajoFin11

IMPULSAR EL USO DE LA PAGINA WEB

Se trata de mantener el trafico de la web, que ha aumentado

considerablemente a raiz de la celebracion del 40 aniversario

Puesto responsable: Vicedecano/a de Comunicaciony Proyeccion
Social

Origen:

Derivadas del plan de acciones de mejora del curso anterior

Se ha tratado de mantener el flujo de consultas a nuestra web a
través de mensajes recordatorios, fundamentalmente al PDly
estudiantado, sobre los contenidos que ofrecemos en la misma. Se
ha hecho hincapié en las actividades complementarias que se
publicitan en la seccion de la agenda. En este sentido, también se ha
instado al profesorado que se implica en la organizacion de charlas,
jornadas y/o conferencias a que adquiera el compromiso de
informar a los/as técnicos/as multimedia de la fecha y lugar de los
eventos, para su publicacion en la web, y su posible difusion posterior
via link/mail por parte del vicedecanato de comunicacion. De todas
formas, los servicios centrales nos advierten de que ha habido un
cambio en lo que respecta al sistema de medicion del tracking. Antes
dejulio de 2023, el sistema de seguimiento era bastante arbitrario.
Entre otros problemas detectados, se comprobé que algunos
registros se duplicaban. Por ello, el servicio web central de la
UPV/EHU realiz6 cambios en el medidor de seguimiento y, como
consecuencia, en los datos del curso 2023/24 se ha registrado un
nimero que no responde a la tendencia de las mediciones
anteriores. No es un dato malo, pero sillamaba la atencion que no
era tan alto como en los ejercicios anteriores. Sabiendo que este
descenso corresponde a un cambio deliberado en el sistema de
medicion, habra que comparar este Ultimo dato con los registros que
se recojan a partir de ahora. En cualquier caso, la accion esta
consolidada y parece que las practicas asociadas a la misma
contribuyen a que el trafico de visitas mantenga datos positivos.

Premio TFG area de Comunicacion

Se fallan y otorgan 3 premios de TFG en el area de Comunicacion
(Periodismo, Comunicacion Audivisual, Publicidad y Relaciones
Publicas)

Puesto responsable: Vicedecano/a de Organizacion Docente
Origen:

Derivadas del plan de acciones de mejora del curso anterior

Se fallany otorgan 3 premios de TFG en el area de Comunicacion en
colaboracion con Diario Berria, Asociacion Vasca de Periodistas y
Colegio Vasco de Periodistas y la Asociacion de Directivos de la
Comunicacion, DIRCOM Delegacion Norte.

Creacion AULA EMPRESA SOCIEDAD EITB

se crea la primera Aula empresa sociedad con ETB: Komunikazio

gela.

Puesto responsable: Vicedecano/a de Practicas y Orientacion
Laboral

Origen:

Nuestra facultad ha mantenido una relacion fructifera en los altimos
40 anos con EITB. En 2023 se han afianzado los lazos entre las dos
instituciones gracias a la creacion y puesta en marcha del Aula
UPV/EHU-EITB de Comunicacion. Tras la aprobacion en el Consejo
del Gobierno, empez6 su andadura el primer Aula Empresa Sociedad
de nuestra facultad. El objetivo del Aula entre la Facultad de Ciencias
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Mejora de titulacion

Medidas adoptadas
(analisis, resultados y evidencias/indicadores)

Derivadas del plan estratégico

Sociales y de la Comunicacion y EITB es realizar actividades y
proyectos de formacion, investigacion y divulgacion en areas de
interés mutuo, fomentando la generacion, intercambio y
transferencia de conocimiento. El aula ya cuenta con un plan de
accion para 2024. Asimismo, el Aula pone el énfasis en el fomento y
la transmision de la informacion y la comunicacion publica puesta al
servicio de la ciudadania. Los ejes seran la diversidad cultural, el
euskera y el compromiso con laigualdad y la sostenibilidad.
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3. INDICADORES PARA EL SEGUIMIENTO

1. OFERTAY DEMANDA DE PLAZAS 2023/2024(2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019
Oferta de plazas 15 15 15 15
Matricula de nuevo ingreso por preinscripcion 22 15 17 14
Via de acceso a los estudios: EAU 23 15 17 14
Via de acceso a los estudios: FP 0 0 0 0
Via de acceso a los estudios: » 25 0 0 0 0
Via de acceso alos estudios: OTROS 0 0 0 0
Matricula de nuevo ingreso por preinscripcion en su primera opcion 17 11 17 14
Matricula de nuevo ingreso en el estudio 25 20 23 14
Matricula de nuevo ingreso en primer curso 19 15 17 14
Matricula de nuevo ingreso en primer curso: castellano 11 7 8 7
Matricula de nuevo ingreso en primer curso: euskera 8 8 9 7
Matricula de nuevo ingreso de procedencia extranjera 1 0 0 0
Nota minima de admision 11.56 11.99 11.71 11.72
Ocupacion de la titulacion 146.67 100.00 113.33 93.33
Preferencia de la titulacion 2.80 467 3.47 4.40
Adecuacion de la titulacion 77.27 73.33 100.00 100.00
N° de estudiantes con matricula a tiempo completo 72 52 37 14
N° de estudiantes con beca: mujeres. 18 14 14 4
N° de estudiantes con beca de convocatorias GV y MEC: mujeres 18 13 14 4
N° de estudiantes con beca de convocatorias UPV/EHU: mujeres * 0 1 0 0
N° de estudiantes con beca: hombres 5 4 2 1
N° de estudiantes con beca de convocatorias GV y MEC: hombres 5 4 2 1
N° de estudiantes con beca de convocatorias UPV/EHU: hombres * 0 0 0 0

* Sino se muestran indicadores en el Gltimo curso es porque en el periodo de elaboracion del informe el SIIU no ha finalizado el proceso de
validacion de datos.

** Para los cursos anteriores al 2015-2016 el indicador esta calculado para el centro, no para la titulacion.

*** La poblacion de referencia de estos indicadores es el nimero de egresados de la promocion que ha respondido a la encuesta de LANBIDE.
Si el nimero de respuestas es 5 o inferior, por proteccion de datos, no se dan resultados.
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2. APRENDIZAJE 2023/2024|2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021]2019/2020 | 2018/2019
Tasa de rendimiento 95.90 97.52 91.35 100.00
Tasa de éxito 98.32 98.46 96.02 100.00
Tasa de evaluacion 97.54 99.05 95.14 100.00
Personas egresadas 0 0 0 0

Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas)

Duracion media de los estudios

N° medio de créditos reconocidos 5.75 5.77 9.73 0.00

Grado de satisfaccion con la docencia 3.90 4.00 4.00 4.00

Ano de la cohorte de entrada

Datos de cohortes de entrada 2021/2022 | 2020/2021 [ 2019/2020 [ 2018/2019|2017/2018 | 2016/2017
Tasa de cambio del estudio en la UPV/EHU en el 1er. afio 0.00 0.00
Tasa de abandono del estudio en el 1er. afio (CURSA) 13.04 0.00

2019/20202018/2019]2017/20182016/2017|2015/2016 | 2014/2015

Tasa de graduacion

Tasa de abandono en el estudio

3. MOVILIDAD * 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019
Total alumnado enviado 9 12 0 0
Alumnado enviado: SICUE-SENECA 2 0 0 0
Alumnado enviado: ERASMUS 7 11 0 0
Alumnado enviado: OTROS PROGRAMAS 0 1 0 0
Total alumnado recibido™* 2 8 3 3
Alumnado recibido: SICUE-SENECA ** 0 0 0 1
Alumnado recibido: ERASMUS** 2 6 3 2

* Sino se muestran indicadores en el Gltimo curso es porque en el periodo de elaboracion del informe el SIIU no ha finalizado el proceso de
validacion de datos.

** Para los cursos anteriores al 2015-2016 el indicador esta calculado para el centro, no para la titulacion.

*** La poblacion de referencia de estos indicadores es el nUmero de egresados de la promocion que ha respondido a la encuesta de LANBIDE.
Si el nimero de respuestas es 5 o inferior, por proteccion de datos, no se dan resultados.
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Alumnado recibido: OTROS PROGRAMAS** 0 2 0 0
4. PROFESORADO QUE IMPARTE EL GRADO 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019

N° de sexenios 115.00 84.00 65.00 52.00
N° de quinquenios 214.00 175.00 149.00 101.00
N° de PDI evaluado con DOCENTIAZ 60 46 41 30
Ratio estudiante ETC/PDI ETC (indicador por centro) 11.35 11.21 11.27 11.41
Estabilidad de la plantilla docente (PDI permanente) 48.82 50.54 44.74 0.00
Profesorado (nimero) 125 95 84 57
Profesorado: mujeres 63 51 47 33
Profesorado: hombres 62 44 37 24
Profesorado doctor (niimero) 94 T4 62 47
Profesorado doctor: mujeres 46 39 32 27
Profesorado doctor: hombres 48 35 30 20

Ano de la promocion

5.INSERCION LABORAL (Datos de promociones)***| 2020 2019 2018 2017 2016 2015
Satisfaccion de las personas egresadas

Tasa de empleo

Tasa de empleo: mujeres

Tasa de empleo: hombres

Tasa de paro

Tasa de paro: mujeres

Tasa de paro: hombres

% de empleo encajado

* Sino se muestran indicadores en el Gltimo curso es porque en el periodo de elaboracion del informe el SIIU no ha finalizado el proceso de
validacion de datos.

** Para los cursos anteriores al 2015-2016 el indicador esta calculado para el centro, no para la titulacion.

*** La poblacion de referencia de estos indicadores es el nUmero de egresados de la promocion que ha respondido a la encuesta de LANBIDE.
Si el nimero de respuestas es 5 o inferior, por proteccion de datos, no se dan resultados.
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% de empleo encajado: mujeres

% de empleo encajado: hombres

* Sino se muestran indicadores en el Gltimo curso es porque en el periodo de elaboracion del informe el SIIU no ha finalizado el proceso de

validacién de datos.

**Para los cursos anteriores al 2015-2016 el indicador esta calculado para el centro, no para la titulacion.

*** La poblacion de referencia de estos indicadores es el nUmero de egresados de la promocion que ha respondido a la encuesta de LANBIDE.

Si el nimero de respuestas es 5 o inferior, por proteccion de datos, no se dan resultados.

Breve analisis de las conclusiones que pueden extraerse de los resultados de los indicadores:

NOTA: Ademas de estos indicadores de seguimiento, el centro dispone en su SGIC, de otra bateria de indicadores de titulacion.

Puntos fuertes

El doble grado mantiene una alta nota de corte de admision, 11,56; algo inferior a la del curso pasado, pero sigue siendo una de las mas

altas de la UPV/EHU.

Las tasas de rendimiento, éxito y evaluacion se mantienen en datos muy positivos (superiores al 95%).

La movilidad del alumnado ha descendido de 12 a 9; destaca especialmente el descenso en el numero de alumnos que optan por

destinos internacionales. Sin embargo, ha aumentado la movilidad en el territorio estatal.

Indicadores profesorado: aumenta de manera muy destacada el numero de sexenios y quinquenios del profesorado, asi como el

profesorado con evaluacion en Docentiaz.

Ha aumentado de manera muy destacada la matricula de nuevo ingreso por preinscripcion; el curso pasado se identifico una leve

bajada, pero en el curso actual ha mejorado de manera muy importante.

Areas de mejora

Desciende la preferencia de la titulacion, un dato al que habra que dar seguimiento.

El grado de satisfaccion con la docencia es positivo (3,9) pero esta estancado desde hace varios cursos y en este Ultimo ha descendido

sensiblemente
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4, PLAN DE ACCIONES DE MEJORA DE LA TITULACION

4.1 MODIFICACIONES DE TITULACION A REALIZAR

Modificacion de titulacion

Justificacion / Resultados

Cambio de cuatrimestre de la asignatura Investigacion en
Marketing

La asignatura optativa "28314 - Investigacion en Marketing" del
curso 4° del Doble Grado en Periodismo + Publicidad y Relaciones
Publicas se cambia del segundo cuatrimestre al primero.

Puesto responsable: Vicedecano/a de Organizacion Docente
Origen:
Otros

Fecha prevista ejecucion: 09/09/2024

Se procede a tramitar el cambio de cuatrimestre para compensar la
optatividad existente entre ambos cuatrimestres, el cual se
encuentra descompensada en la fecha de realizar esta solicitud.

Se hara efectivo a partir del curso 24/25.

Documentacion asociada:
- Acuerdo de la Comision de Grado

4.2 RECOMENDACIONES DE TITULACION A REALIZAR

Recomendacion de titulacion

Respuesta

Creacion Comision de Formacion Continua

Creacion de una Comision de Formacion Continua, integrada por

representantes de los distintos colectivos, con el fin de establecer

criterios compartidos para la identificacion y seleccion de los cursos

de formacion ofertados por la Facultad.

Puesto responsable: Vicedecano/a de Posgrado y Formacion
Continua

Origen:

Derivadas de los informes externos de las agencias

Fecha prevista ejecucion: 31/12/2025

Para la mejora de la formacion complementaria, se establecera una
Comisiéon de Formacion Continua que definira los criterios para
seleccionar los cursos a ofertar, basandose en su relevancia,
demanda y alineacion con las competencias de los grados. Esta
comision trabajara de manera colaborativa para asegurar que los
cursos respondan a las necesidades actuales del estudiantado y
estén en sintonia con los objetivos estratégicos de la Facultad.
Asimismo, se implementara un mecanismo de evaluacion y mejora
continua, que incluira un sistema de seguimiento que permita
recoger el feedback de los participantes y ajustar la oferta
formativa en funcién de los resultados obtenidos.

Ademas, se establecera un calendario de reuniones periédicas con
los miembros de la comision, con el fin de evaluar el impacto de los
cursos las posibles ofertas y las acciones implementadas. Estas
reuniones serviran para compartir observaciones, identificar areas
de mejora y realizar ajustes en la planificaciéon para el préximo curso
académico.

4.3 MEJORAS DE TITULACION A REALIZAR

Mejora de titulacion

Medidas adoptadas
(analisis, resultados y evidencias/indicadores)

Actualizar las estructuras de coordinacion de los grados y dobles
grados

Actualizar las estructuras de coordinacion de los grados y dobles
grados

Puesto responsable: Coordinadores de titulaciones

Origen:

Derivadas del plan de acciones de mejora del curso anterior

Fecha prevista ejecucién: 07/02/2025

La Junta de la facultad aprobé la lista y la estructura de las
coordinaciones de moédulo y curso.
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Mejora de titulacion

Medidas adoptadas
(analisis, resultados y evidencias/indicadores)

Creaciéon Comision de Formacion Continua

Creacién de una Comision de Formacion Continua, integrada por

representantes de los distintos colectivos, con el fin de establecer

criterios compartidos para la identificacion y seleccion de los cursos

de formacion ofertados por la Facultad.

Puesto responsable: Vicedecano/a de Posgrado y Formacion
Continua

Origen:

Derivadas del plan de acciones de mejora del curso anterior

Fecha prevista ejecucion: 31/12/2025

Para la mejora de la formacion complementaria, se establecera una
Comisiéon de Formacion Continua que definira los criterios para
seleccionar los cursos a ofertar, basandose en su relevancia,
demanda y alineacion con las competencias de los grados. Esta
comision trabajara de manera colaborativa para asegurar que los
cursos respondan a las necesidades actuales del estudiantado y
estén en sintonia con los objetivos estratégicos de la Facultad.
Asimismo, se implementara un mecanismo de evaluacion y mejora
continua, que incluira un sistema de seguimiento que permita
recoger el feedback de los participantes y ajustar la oferta
formativa en funcion de los resultados obtenidos.

Ademas, se establecera un calendario de reuniones periddicas con
los miembros de la comision, con el fin de evaluar el impacto de los
cursos las posibles ofertas y las acciones implementadas. Estas
reuniones serviran para compartir observaciones, identificar areas
de mejora y realizar ajustes en la planificacion para el proximo curso
académico.

Impulsar la coordinacion de asignaturas y médulos

Impulsar la coordinacién de asignaturas y moédulos

Puesto responsable: Coordinadores de titulaciones
Origen:

Derivadas del plan de acciones de mejora del curso anterior
Fecha prevista ejecucién: 25/04/2025

Planificar y establecer un protocolo de actuacion para reforzar la
coordinacion de los moédulo y los cursos. Asi, se recogen los
siguientes objetivos:

Evitar el solapamiento de contenidos de las materias

-Mejorar la coordinacion de las materias de cara a la adquisicion de
las competencias que contempla el grado.

-Proponer y coordinar las actividades de transferencia entre las
asignaturas del médulo de cara a su mejor aprovechamiento en el
Centro.

-Proponer actividades de formacion complementarias para el
alumnado que puedan enriquecer las capacidades del alumnado
mas alla de oferta formativa del grado, particularmente cuando
estas puedan mejorar su empleabilidad.

- Promocion actividad de innovaciéon docente: cursos, proyectos
coordinados entre asignaturas.

- La coordinacion de curso va fundamentalmente encaminada a
aspectos de ambito organizativo como gestion de la carga de
actividades durante el curso.

-Forman parte de la Comision de grado

- Apoyo a tareas especificas de cursos:

o Informaciéon masteres y salidas laborales (4°)

o Informacion y dinamizacion de programas de orientacion al
alumnado (1°)

o Coordinacion con el alumnado y su representante, coordinacion
de grado y vicedecanato, en la comunicacion y gestion del curso.

Texto de Aportacion de los ODS del TFG

Dentro de los materiales complementarios para el estudiantado y
siguiendo lo que el articulo 1 (bis) 3 de la Normativa de TFG que
entré en vigor el curso 24/25, se cre6 un texto modelo de reflexion
sobre el trabajo realizado a la luz de los principios y valores
democraticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Puesto responsable: Comision de Trabajo de Fin de Grado

Origen:

Derivadas del plan de acciones de mejora del curso anterior

Fecha prevista ejecucién: 03/02/2025

Eliminar indicador estratégico referente a los ODS

Eliminar indicador estratégico "% de TFG sobre tematicas
relacionadas las necesidades, retos y problemas de la sociedad
(Agenda 2030)"

Puesto responsable: Vicedecano/a de Organizacion Docente
Origen:

Derivadas del plan estratégico

Fecha prevista ejecucion: 29/11/2024

Se ha eliminado el indicador de "% de TFG sobre tematicas
relacionadas las necesidades, retos y problemas de la sociedad
(Agenda 2030)", porque segln la Normativa General de TFG que
entrd en vigor en el curso 24/25, ;Todos los trabajos de fin de grado
incorporaran una reflexion sobre el trabajo realizado a la luz de los
principios y valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Esta reflexion analizara el grado de conexion del TFG
con dichos valores y el marco de trabajo que constituyen los ODS,
y/o plantear una vision critica frente a estos¢ (Art. 3.4).

Se considera que es una accion positiva dado que a partir del curso
24/25 todos los TFG estaran vinculados al menos a 3 ODS.
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Medidas adoptadas

lzjore Sl (analisis, resultados y evidencias/indicadores)

Desarrollar acciones que fomenten la mejora competencia
comunicativa del alumnado que cursa estudios en euskera en el
primer ciclo de grado.

Se solicitara a la comision de euskera del centro el analisis de las
dificultades detectadas y la propuesta de acciones con la finalidad
mejorar y garantizar la calidad de la ensefianza en euskera.
Puesto responsable: Equipo Decanal

Origen:
Otros

Fecha prevista ejecucién: 31/12/2027

5. VALORACIONES

Los indicadores siguen siendo muy positivos, y constatan la alta valoracion de este doble grado, asi como la satisfaccion del alumnado.
Se ha creado para el proximo curso una figura para la coordinacion de dobles grados, que deberia servir para mejorar la orientacion del
alumnado, atender sus necesidades especificas en el doble grado, asi como canalizar cualquier duda que pudiera surgir.
Probablemente las sesiones de formacion impartidas a docentes noveles, y la consolidacion del alumnado de doble grado en nuestra
Facultad favorezca que, en los proximos cursos, un incremento en algunos de los indicadores.
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Experiencia Docente | Experiencia Investigadord Dedicacion Completa Dedicacion Parcial
i 2 No Quinquenios Sexenios
Categoria Género| Doctor Doctor Namero |% Ded!cacién Nimero |% Dedicaci()n
1123|145 |[1[2]3]4]5])»5 al Titulo al Titulo
Investigador/a-Ikertzailea H 4 4 0 0 oo 0 0 0 0 0 0 0 0 8 3.84 0 0.00
Investigador/a-lkertzailea M 2 10 3 3 o] o 0 0 1 0 0 0 0 0 11 4.24 1 8.42
Total 6 14 3 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 19 4.16 1 8.42
Personal doctor investigador- H 16 0 6 [2]3[2]of23]5[0o]ofo] o 15 3.89 1 7.99
Doktore ikertzaileak
Personal doctor investigador- M 24 0 s s|of1]2]0fw]e|l1]ofo] o 24 431 0 0.00
Doktore ikertzaileak
Total 40 0 11 7T 112| 3 2 2 17 | 11 1 0 0 0 39 4.13 1 7.99
Profesorado ayudante doctor- H 9 0 2]lo0]lo]lofloflo|2f(ofofo]o] o 9 4.01 0 0.00
Irakasle laguntzaile doktorea
Profesorado ayudante doctor- M 14 0 3loflo]loflo]lo|le|]o|lolo|]o] o 14 421 0 0.00
Irakasle laguntzaile doktorea
Total 23 0 5 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 23 4.13 0 0
Profesorado asociado de H 0 5 olo|lo|loflo| o |o]o]o]o]|o]f o 0 0.00 5 591
universidad-Unibertsitateko
irakaslego elkartua
Profesorado asociado de M 0 1 oflofoflo]lo|lo]o|lo|lofo]o] o 0 0.00 1 1.50
universidad-Unibertsitateko
irakaslego elkartua
Total 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 5.18
Profesorado catedratico de H 5 0 ololololo 4 ol 21lo]1 1 1 5 3.71 0 0.00
universidad-Unibertsitateko ’ ’
katedraduna
Total 5 0 0 0 0 0 0 4 0 2 0 1 1 1 5 3.71 0 0
Profesorado colaborador de H 1 1 olololo]o b} ololololo 1 2 6.39 0 0.00
universidad-Unibertsitateko ’ '
irakaslego lankidea
Prgfeso_rado co!aborgdor de M 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3.00 0 0.00
universidad-Unibertsitateko
irakaslego lankidea
Total 2 1 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 1 3 5.58 0 0
Profesorado pleno-Irakaslego osoa H 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 10.19 0 0.00
Total 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 10.19 0 0
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Experiencia Docente | Experiencia Investigadord Dedicacion Completa Dedicacion Parcial
i 2 No Quinquenios Sexenios
Categoria Género| Doctor Doctor Namero |% Ded!caci()n Nimero |% Dedicaci()n
1123|145 |[1[2]3]4]5])»5 al Titulo al Titulo
Profesorado sustituto-Ordezko H 4 4 0 0 ol o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 8 5.89
irakasleak ) )
Profesorado sustituto-Ordezko M 0 6 ololololo 0 ololololo 0 0 0.00 6 3.95
irakasleak
Total 4 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 5.22
Profesorado titular de universidad- H 6 0 ol o 1 2| o 3 ol 2 1 3| o 0 6 1.78 0 0.00
Unibertsitateko irakaslego titularra
Profesorado titular de universidad- | 5 0 ol 1 1 ol 2 1 o | 1 1 3] o 0 5 2.56 0 0.00
Unibertsitateko irakaslego titularra
Total 11 0 0 1 2 2 2 4 0 3 2 6 0 0 11 2.08 0 0
Profesorado titular escuela H b 0 ololololo b ololololo 0 b) 297 0 0.00
universitaria-Unibertsitate-eskolako ' '
irakaslego titularra
Total 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 297 0 0
Total personal académico | | 9% | 31 o|ln|is|e|af1a]2w|ie|a|7]|1] 2 103 22

Esta tabla recoge los datos referidos al profesorado implicado en la docencia de la titulacion y, en su caso, en la tutorizacion de practicas externas curriculares en el curso académico 2023/2024: categorias
académicas, nimero de doctores y no doctores, la experiencia docente (quinquenios) e investigadora (sexenios), asi como el tipo y porcentaje de dedicacion, calculado como el cociente entre el encargo
imputado a esta titulacion y su capacidad docente.

Pagina: 13 de13

Documento Actualizado 17/03/2025




eman ta zabal zazu

>

Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco Unibertsitatea




