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22. COMPETENCIAS ADQUIRIDAS EN UN COLECTIVO DE LICENCIADOS
EN MEDICINA

Sharluyan, A*; Moran, J**
*S° de Pediatria y **Unidad Investigacion y Docencia. Hospital de Cruces. Barakaldo
(Bizkaia)

RESUMEN

OBJETIVO

Conocer las competencias® adquiridas en su Universidad por los Médicos Residentes
de primer afio incorporados al Hospital de Cruces en el afio 2006.

MATERIAL Y METODOS

A) Entrega de una encuesta* al residente el dia de su recepcién. B) Contenido: 7
capitulos competenciales (32 preguntas): 1) Valores Profesionales, Actitudes
Comportamientos y Etica (VPACE), 2) Fundamentos Cientificos de la Medicina (FCM),
3) Habilidades Clinicas (HCLIN), 4) Habilidades de Comunicacion (HCOM), 5)Salud
Publica y Sistemas de Salud (SPSS), 6) Manejo de la Informaciéon (MINF), 7) Analisis
Critico e Investigaciéon (ACINV). C) Disefio de la pregunta (ejemplo): “Valore la
competencia adquirida en: redactar historias clinicas.....”. D) Escala de respuesta: 0
(nada), 1 (poco), 2 (adecuado-bastante), 3 (mucha). Se analizan diferencias entre
universidades y unidades docentes.

RESULTADOS

A) Respuestas: 70 (tasa 100%), 70% proceden de la Univ. Pais Vasco. B) Media (DS)
en cada capitulo: VPACE 2.3 (0,4), FCM 2 (0,46), HCLIN 1,58 (0,57), HCOM 2 (0,57),
SPSS 1,32 (0,53), : (MINF) 1.46 (0,57), (ACINV) 1,6 (0,55).

CONCLUSIONES

13 Los capitulos de VPCAE, FCM y HCOM son los mejor valorados 22. Escasas
habilidades clinicas béasicas, 32 El déficit de competencias en SPSS; MINF, ANCINV
exige a nuestra organizacion el desarrollo de un programa complementario al de su
propia especialidad.

! Modificada de: Libro Blanco Titulacién Medicina CNDecanos 2005 y Global Minimun
Essential Requeriments in Medical Education: Educacién Médica 2003; Vol 6, Supl 2





