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Lehendakari jauna, errektore andrea, Eusko Legebiltzarreko presidente andrea, 
Hezkuntza sailburu jauna, herri agintariok, errektore jaunak, Euskal Herriko 
Unibertsitatearen errektore ohiak, jaun andreok, egun on guztioi. 

 

PRESTAKUNTZA 

Joan den ikasturtean 46600 ikasle baino gehiago izan genituen Euskal Herriko 
Unibertsitatean: 35800 graduetan, 3738 master ofizialetan, 3610 doktoregoan, eta 3500 
etengabeko prestakuntzan eta esperientzia geletan. Ingeniaritza Biomedikoko Gradua 
onartu dugu eta lehenengo aldiz emango da, bai eta Haur Hezkuntzako eta Lehen 
Hezkuntzako gradu bikoitz berria ere. Bederatzi titulazio ditugu nazioarteko zigiluarekin 
eta hamasei zigilu dualarekin. Gainera, gure hogei ikastegietatik hamaseik akreditazio 
instituzionalak dituzte. 

Ehun master baino gehiago eskaintzen ditugu eta bik EQAR akreditazioa lortu dute, 
Europako agentziaren “European aproach joint degree” akreditazioa, orain arte Europan 
21 titulazio besterik ez dutena. Enlight partzuergoaren barnean, aurreko ikasturtean 
lehenengo “Blended Intesive Programme” programa koordinatu zuen Euskal Herriko 
Unibertsitateak. Gainera, Europako Batzordeak partzuergo horren proiektu berria 
hautatu du, ENLIGHT 2.0, Europako Unibertsitateen 2023ko deialdiaren esparruan. 
Beste zortzi unibertsitate bazkideez gain, Bernako Unibertsitatea sartu da partzuergoan. 
Bestalde, mugikortasun programa batean parte hartu duten ikasleak aurreko 
ikasturtean baino % 8 gehiago izan dira, eta atzerriko unibertsitateetatik gurera etorri 
direnen kopurua % 21 igo da. 

510 doktorego tesi irakurri dira, horietatik % 42 nazioartekoak. Etengabeko 
Prestakuntzan, titulazio berriak onartu ditugu, besteak beste, Agenda 2030ri eta 
Garapen Jasangarrirako Helburuei lotutako lanbide profilak sortzera bideratutakoa, 
Trantsizio Sozialaren eta Lehendakaritzaren 2030 Agendaren Idazkaritza Nagusiak 
bultzatua. 

 



PRESENCIA EN EL TERRITORIO 

Hemos creado 20 nuevas aulas universidad-empresa-sociedad, con las dos primeras 
aulas sociales, una con el Departamento de Salud del Gobierno Vasco y otra con la 
Fundación Síndrome de Down. Hemos realizado contratos con empresas por más de 
11,5 millones de euros, creado 15 nuevas spin offs y aumentado la producción anual de 
patentes y de licencias de explotación de tecnologías (106). También hemos participado 
en más de 80 foros empresariales. 

Durante el pasado curso, en Álava se ha suscrito un convenio con la Fundación Vitoria-
Gasteiz Araba Mobility Lab para crear la alianza estratégica Mobility Lab-campus, y 
desarrollar el proyecto “Territorio verde y sostenible”, con una dotación cercana al millón 
de euros para los años 2023-2025. Y nos hemos adherido a la “Asociación Vasca de 
Robótica y Automatización”, cuyo objetivo es convertir a Euskadi en un referente en 
este ámbito. 

En Bizkaia, se han iniciado las obras de construcción del nuevo edificio de la Facultad de 
Medicina y Enfermería junto al Hospital Universitario de Basurto. Asimismo, se han 
firmado acuerdos con ayuntamientos y asociaciones para desarrollar proyectos de 
viviendas solidarias. 

Eta Gipuzkoan, “Etorkizuna Eraikiz” estrategiaren baitan, Gipuzkoako lurraldearen 
etorkizuna irudikatzeko lagungarria izan daitekeen Gi2030 proiektua garatzen ari gara. 
Halaber, EGOkITU (Euskal Gazteen Orientaziorako Ikastaroa. Talentua Unibertsitatean) 
Udako Campusari esker 200 gaztek unibertsitatea ezagutzeko aukera izan dute. Era 
berean, Ateak zabaltzeko jardueren barruan, Iparraldeko Bernart Etxepare lizeoko 115 
ikasle jaso genituen, eta ikasle horien % 20k gure unibertsitatea aukeratu dute goi 
mailako ikasketak egiteko. 

 

DIVULGACIÓN E IMPACTO SOCIAL 

Por otro lado, desde el foro EHUgune, hemos desarrollado varios debates sociales con 
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible como eje central, con una asistencia de 
más de 1000 personas. Hemos publicado 89 artículos escritos por 97 personas en la 
plataforma The Conversation que han recibido más de 2,5 millones de lecturas. Hemos 
generado 2,4 noticias cada dos horas en prensa, radio y televisión, y 3,3 noticias cada 
hora en soportes online. 

También, hemos organizado los II Cursos de Verano Transfronterizos, la XXII edición de 
la Semana de la Ciencia con más de 12000 participantes (5000 más que en la anterior 
edición) y la III Noche Europea de las investigadoras e investigadores, con 4300 
asistentes (1100 personas más que en la edición anterior). 

Hemos celebrado la 6ª edición de los programas Campus Bizia Lab, con más de 450 
participantes, que han desarrollado 34 proyectos de sostenibilidad. Hemos recibido la 
mención de honor de 2020 del Pacto Verde de Vitoria-Gasteiz por la EHUagenda 2030. 
Hemos organizado el V Congreso de estudiantes de la UPV/EHU “Nuestros Trabajos Fin 
de Grado sirven para transformar el mundo” en el que han participado 115 estudiantes 
con propuestas de TFG de 41 grados diferentes, así como el VII Encuentro Gaztenpatia 
con Euskal Fondoa. En nuestro Programa de Prácticas y de Trabajos Fin de Grado en 
Cooperación al Desarrollo han participado 21 estudiantes de 6 centros que han realizado 
sus prácticas y trabajos en 7 países diferentes. Y en nuestros proyectos de innovación 
educativa vinculados con los retos sociales, han participado 14 centros y más de 50 
titulaciones. Asimismo, el proyecto “Formula Student Bizkaia” logró el primer puesto en 
diseño de vehículo autónomo en Silverstone, en la prestigiosa competición Formula 
Student UK. 



En materia de igualdad de género, se ha puesto en marcha el programa A-Leader para 
el PTGAS, con el objetivo de fomentar el liderazgo femenino, siguiendo el exitoso 
modelo de AKADEME para el PDI. Asimismo, nuestra universidad ha recibido el Accésit 
de los Premios Alares 2023 a favor de la Conciliación de la Vida Familiar, Laboral y 
Personal, y de la Responsabilidad Social. 

 

KULTURA ETA EUSKARA 

EHUkulturatik 103 ekimen sustatu dira aurreko ikasturtean hiru campusetan, Garapen 
Jasangarrirako Helburuekin lotuak. Unikoak programaren barruan “Uniaren ostean zer?” 
mahai ingurua antolatu da, 230 parte hartzailerekin, eta Film Laburren II. lehiaketa ere 
egin da. Loraldiarekin batera Sormen Ola programa jarri da abian, eta bertan kulturaren 
eta artearen hainbat ordezkarik tailer teoriko-praktikoak eman dizkiete gure ikasleei. 

Gure Argitalpen Zerbitzuak 51 liburu argitaratu ditu euskaraz, eta Inpaktu Sozialerako 
Ikerlanen Akta (InpAkta) aldizkaria argitaratzea ere onartu da, zeinetan argitalpen 
zientifikoak elebitan argitaratuko diren, euskaraz eta ingelesez. Gipuzkoako Campuseko 
Errektoreordetzak Bikain ziurtagiria lortu du urrezko kategorian, eta atzerriko ikasleei 
zuzendutako euskarazko ikastaroetan 137 ikaslek hartu dute parte aurreko ikasturtean. 
Gainera, gure Euskarazko Eztabaida Txapelketako irabazleak txapeldun izan ziren Eusko 
Legebiltzarrean egin zen unibertsitate arteko txapelketan. 

 

INKLUSIOA 

Este curso se ha evaluado el III Plan de Inclusión. En sus cuatro años de vigencia se ha 
atendido a 5.284 estudiantes. 1.148 estudiantes han participado en actividades 
solidarias o de voluntariado y 103 docentes han realizado labores como tutor de apoyo 
al estudiantado vulnerable. Hemos impulsado la puesta en marcha de la Red de Escucha 
y Respuesta en nuestros centros, en la que participan 142 personas colaboradoras de las 
cuales 62 tienen formación específica Gatekeeper en prevención del suicidio.  

Por otra parte, 42 jóvenes provenientes de los sistemas de protección a la infancia y 
adolescencia de las tres Diputaciones Forales han participado en el programa para el 
éxito académico universitario Arrakasta. Asimismo, hemos facilitado los trámites 
administrativos para el ingreso y continuación de sus estudios universitarios a 25 
personas en situación de protección internacional procedentes de 9 países diferentes, 
dando cobertura a sus necesidades en el ámbito universitario. 

 

IKERKETA 

Bestalde, Shangaiko rankingak, mundu osoko 20000 unibertsitate baino gehiago 
aztertzen dituenak, 500 onenen artean kokatu du gure unibertsitate publikoa 
hamaikagarren urtez jarraian. 

Proiektu lehiakorretan lortutako finantzazioa aurreko urteetakoa baino altuagoa izan 
da, 54,1 milioi eurokoa. Horietako 8,3 milioi euro “Horizon Europe” Europako proiektuei 
dagozkie eta beste 7,1 milioi PERTE edo “Next Generation” proiektuei. Euskal Herriko 
Unibertsitatearen ekoizpen zientifikoa jasotzen duen ataria ere sortu dugu. Bertan, 
unibertsitateko ikerketa jarduera ikusarazten da, bai emaitzen bai eraginaren 
analisiaren bidez. “Web of Science” datu baseko argitalpen kopuruari dagokionez, 
argitalpenen % 58 inguru lehen kuartilean izan dira, eta % 4 inguru lehen zentilean. 
Bestalde, gure unibertsitatean hilabetetik gorako egonaldiak egiten dituzten kanpoko 
ikertzaileen kopurua % 30 baino gehiago igo da. 



 

PERTSONAK 

Todo lo anterior ha sido posible gracias a la implicación directa de nuestros centros, 
departamentos, a los grupos de investigación consolidados y a 7771 trabajadoras y 
trabajadores (1953 PTGAS y 5832 PDI), cuyo proceso de consolidación en la plantilla ha 
avanzado firmemente. En el caso del PTGAS, se han puesto en marcha cuatro procesos 
selectivos que afectan a 1.148 puestos de trabajo. Irakasle eta ikertzaileen arloan, 
inoizko lan eskaintza publiko handiena onartu da, 285 lanpostu guztira. Gainera, 
langileen ordezkariekin hala adostuta, doktorego aurreko ikertzaileen soldata hobetu 
egin da. 

Bestalde, unibertsitate barruan, Komunikazio eta Graduondoko planak onartu ditugu 
hurrengo lau urteetarako. Bestetik, ikasleen falta eta zehapenei buruzko arautegia eta 
bizikidetzari buruzko arautegia onartu ditugu, unibertsitatea osatzen duten sektore 
guztien adostasunez. Horrela, gatazkak modu baketsuan konpontzearen aldeko 
apustua egin da, elkar entzutearen, bizikidetza eraikitzailearen eta bitartekaritzaren 
bidez. Aldi berean, gure barne prozedurak errazagoak izan daitezen, leihatila bakarrak 
ezarri ditugu hitzarmenak izapidetzeko eta gorako errekurtsoak aurkeztu eta ebazteko. 

Egindako jarduera guztiak kanpoko beste administrazio eta eragile batzuen laguntza 
eta lankidetzaren emaitza ere badira, eta lankidetza hori aitortu eta eskertu nahi dugu. 
Eskerrik asko Eusko Jaurlaritzari, foru aldundiei, udalei eta gure inguruko eragile sozial 
eta ekonomiko guztiei.  

 

Besterik gabe, eskerrik asko zuen arretagatik. 


