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RESOLUCION DE 28 DE NOVIEMBRE DE 2019 DE LA GERENTE DE LA UPV/EHU
POR LA QUE SE CORRIGE ERROR MATERIAL EN LA GRABACION DE LOS
VALORES DE LOS TRIENOS EN EL INCREMENTO DE SALARIOS DEL MES DE
OCTUBRE

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por Resolucién de la Gerente de la UPV/EHU de 23 de octubre de 2019 se
ordenaba el incremento retributivo del 0,25% adicional para el segundo semestre de
2019, de las retribuciones del personal al servicio de la UPV/EHU, de acuerdo con las
normas presupuestarias de caracter estatal y autonoémicas de aplicacion. - '

Segundo. Al procederse a la grabacion de los importes en el programa de personal se i
produjo un error material que se concreta en que los valores grabados de los trienios no

eran los correspondlentes al segundo semestre del afio 2019, sino el valor promedio
anual. Por ello, se'ha producido una discrepancia en los valores de los trienios de este
segundo semestre, que procede corregir de acuerdo con lo establecido en la normativa
de procedimiento ‘administrativo. oo 28 ‘

Los valores de los trienios correspondientes al segundo semestre y los valores
materialmente grabados son los siguientes:

Grupo. Correcto Grabado Diferencia

Al 4541€| . 4535€| - 006€

A2 37,03€ 3698€| . 005€

B |- 3249 32,45€ 0,04€

C1 28,02€ 27,99€ 0,03€

€2 19,07€ 19,05€ 0,02€

. E 1436€|  14,34€ 0,02€
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Gerente es compétente para resolver este asunto en virtud del punto
segundo. 7 de la Resolucion de 25 de enero de 2017 dela Rectora de la UPV/EHU.

Tercero. El art. 109 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comdn. de las Administraciones Publicas- sefiala lo siguiente con
respecto a la rectificacion de errores: :

“2. Las Admm:strac:ones Pablicas podran asimismo, rectificar en cualquier momento,
de oficio o a instancia de los mteresados los errores materiales, de hecho o aritméticos
existentes en sus actos”. : :

Procede la rectificacion de los valores mencionados y el abono de las diferenciés al
. personal con derecho a percibir trienios. La fecha de efectos debe ser la misma que la
del incremento de salarios del 0,25%, es decir, el T de julio de 2019.

Por todo ello,
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Primero. Ordenar la correccion de los valores de los trienios en los términos del
antecedente de hecho segundo y abonar las diferencias retributivas que correspondan
al personal con derecho a percibir trienios con fecha de efectos de 1 de julio de 2019.

Segundo. Publicar esta Resolucion en la pagina web dela Universidad._

Por delegacion de competencias de la Rectora: Resolucion de 25 de enero de 201 7
(Boletm Oficial del Pais Va cozde 3 de febrero de 201 7)

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse
potestativamente ante esta Gerencia, recurso de reposicion, en el plazo de un mes, o
directamente recurso contencioso-administrativo ante el correspondiente Juzgado-de
lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses. Dichos plazos se contaran a
partir del dla siguiente a la fecha desu pubhcaaon
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- ERABAKIA, 2019ko AZAROAREN 28koa, UPV/EHUko GERENTEARENA
ZUZENTZEKO URRIAN ORDAINSARIAK IGO ONDOREN GRABATU ZIREN
HIRURTEKOETAN EGINDARO AKATS MATERIALAK.

AURREKARIAK ,

Lehenengoa. UPV/EHUko gerenteak 2019Kko urriaren 23an emandako erabakiaren
bidez, agindua eman zen bigarren sei hilabetekoan UPV/EHUKo langileei ordainsariak
%0,25 gehigarria igotzeko, bat etorrita Estatuan eta erk(degoen indarrean zeuden
aurrekontu arauekin.

Bigarrena. Zenbatekoak langileen programan grabatzerakoan, baina, akats materiala
egin zen; izan ere, hirurtekoetarako grabatutako zenbatekoak ez ziren 2019ko bigarren
seihilekoari zegozkionak, ezpada urteko batez bestekoaren araberakoak. Beraz, horren
ondorioz gorabehera bat sortu da bigarren seihileko honetan, eta zuzendu beharra dago
‘administrazio prozeduran buruzko araudian zehaztutakoarijarraikiz.

Hauek dira bigarren selhllekoko hirurtekoen balioak eta grabatu ziren balioak:

Taldea  Zuzena Grabatutakoa. Diferentzia '

AT| | 4541€|  4535€ 0,06€
A2 37,03€|°  3698€|  005€
B 32,49€ 32,45€ 0,04€
CT 28,02€ 27,99€ 0,03€
C2| . 1907€|  19,05€ 0.02€
E | - 1436€| . 1434€ 0,02€

ZUZENBIDEKO OINARRIAK

Lehenengoa. Gerenteak eskumena dauka gai honetaz erabaRitzeRO' UPV/EHUKo -

errektorearen 2017ko urtarrilaren 25eko Erabakiaren blgarren puntuko 7. atala dela
bide. ‘ : :

'Hiruga’rrena.‘ Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkideari buruzko
urriaren 1eko 39/2015 Legeak honela dio 109. artikuluan, akatsak zuzentzearen
inguruan:

2. Administrazio publikoek edozeih unetan zuzendu ditzakete, ofizioz edo interesdunek
- eskaturik, beren egintzetako oker materialak, egitezkoak edo aritmetikoak.

Beraz, aipatutako balioak zuzendu beharra dago eta hirurtekoak eskuratzeko eskubidea
daukaten langileei aldea ordaindu. Zuzenketa honek ordainsariak % 251 igo zurenetlk izan
behar ditu ondorioak, hau da, 201 9Kko uztailaren Tetik.

Hori guztla kontuan hartuta, honako hau

\TZA 'rm'c,’,;/j.
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ERABAKI DUT

Lehenengoa. Agindua ematea hirurtekoen balioan egindako akatsa zuzentzeko
aurrekarien bigarren atalean adierazitakoa oinarri hartuta, eta hirurtekoak eskuratzeko
eskubidea daukaten langileei ordainsariko aldea ordamtzea 2019ko uztailaren Tetik
aurrerako eginarekin. »

Bigarrena. Argltaratzea erabaki hau UPV/EHUren webgunean.

Errektoreak eskumenak eskuordetuta: 2017Ko urtarrilaren 25eko Erabalua (201 7ko
otsailaren 3ko Euskal HeJ:r 0 Agmtarltzaren Aldlzkarla)

GERENTEA

Erabakihonek administrazio bidea agortzen du eta bere aurka aukerako berraztertzeko
errekurtsoa  aurkez dakioke gerenteari hilabeteko epean, edo, bestela,
administrazioarekiko  auzi  errekurtsoa jar daiteke zuzenean = dagokion
administrazioarekiko auzien epa|teg|an bi- hilabeteko epean. Epeok erabaki hau
argltaratu eta hurrengo egunetik aurrera hasuko d|ra zenbatzen
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