
PERFIL DE INGRESO

Grado (anteriormente licenciatura y 
diplomatura) en cualquier titulación 
académica. Si te interesa la igualdad 
de mujeres y hombres y te gustaría 
vincular tu compromiso social con tu 
dedicación profesional, este máster es una 
oportunidad excelente.

SALIDAS PROFESIONALES

Este máster se orienta a formar Agentes de 
Igualdad de Mujeres y Hombres para que 
puedan impulsar, diseñar e implementar 
políticas de igualdad en los ámbitos de la 
administración pública, las empresas y la 
educación.

PRESENTACIÓN 

Esta titulación es un referente tanto en 
la Comunidad Autónoma Vasca como en 
otros contextos en la formación de Agentes 
de Igualdad. Formamos a profesionales 
imprescindibles para diseñar, desarrollar 
e implementar políticas de igualdad tanto 
en las administraciones públicas como en 
sectores privados. Esta figura profesional se 
orienta a la puesta en práctica trasversal de 
los principios y mandatos legales existentes 
en la actualidad, en particular los de la Ley 
Vasca de Igualdad de Mujeres y Hombres: 
igualdad de oportunidades y salarios, 
respeto a la diversidad y a la diferencia, 
eliminación de roles y estereotipos en 
función del género, acción positiva, 
representación equilibrada y lucha contra la 
violencia contra las mujeres.

El máster se ha impartido 

ininterrumpidamente en la UPV/EHU 
desde 2001 con una elevada aceptación 
social, excelente valoración y muy buenos 
resultados por parte del alumnado. 

POR QUÉ CURSARLO

	p Máster referente en la CAPV, con el apoyo 
de Emakunde y la Diputación Foral de 
Gipuzkoa.

	p A lo largo de 18 años hemos formado a 
450 agentes de igualdad.

	p 	Vinculación directa de la titulación con 
las necesidades de políticas de igualdad 
en la sociedad, tanto en el ámbito público 
como en el privado.

	p Prácticas tutorizadas para conocer las 
actividades profesionales reales de las y 
los agentes de igualdad. 
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MÁSTER EN 

IGUALDAD 
DE MUJERES 
Y HOMBRES: 
AGENTES 
DE IGUALDAD 
INFORMACIÓN BÁSICA

	p Créditos: 60 / 65 / 70  
(según especialidades matriculadas)

	p Idioma: Castellano	
	p Lugar: Facultad de Derecho  
(Donostia/San Sebastián)

	p Calendario:  
Setiembre 2020 - Julio 2021

	p Tipo de docencia: Semipresencial
	p Precio orientativo: 2.940 €  / 3.185 €  / 3.430 €  
(Según especialidades matriculadas)

CONTACTO

	p igualdad@ehu.eus  
943 015 143

PROGRAMA 

MATERIAS

1  Teoría Feminista. Movimiento Feminista

2  Género, Ciencia y Tecnología. Construcción Histórica. Mujeres 
y Hombres ante las Nuevas Tecnologías. Periodismo con 
Enfoque de Género y Comunicación Feminista. Derecho, 
Igualdad y Discriminación

3  Antropología, Lengua y Sexismo, Economía  
y Masculinidades (Bilingüe)

4  Inmigración, Género y Discapacidad. Prostitución. Urbanismo. 
Actividad Físico-Deportiva

5  Medidas para la Integración. Planes de Igualdad. Diagnóstico 
de Necesidades. Evaluación del Impacto de Género

6  Mainstreaming. Metodologías Feministas de Investigación. 
Presupuestos Públicos desde la Perspectiva de Género.  
La Figura de Igualdad (Bilingüe)

7  Superación de Obstáculos. Empoderamiento Feminista y 
Liderazgo. Modelos de Comunicación. Gestión de Personas  
y de Equipos de Trabajo. Innovación y Gestión para el Cambio

8  Mención en Administración

9  Mención en Administración. Medios Presupuestarios (Bilingüe)

10  Mención en Educación (Bilingüe)

11  Sesiones Presenciales

12  Mención en Educación

13  Mención Empresa

14  Mención Empresa: Igualdad de Género  
en los Convenios Colectivos (Bilingüe)

15  Población y Familias, Cuidados y Uso del Tiempo y Salud, 
Cuerpo y Sexualidad 2 (Bilingüe)

16  Marco Normativo, Ley de Igualdad, Violencia, Salud, Cuerpo y 
Sexualidad 1, Trabajo, Empleo y Protección Social de las Mujeres

17  Prácticas de Empresa
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