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L 27 lanpostua, IKTen arloaren arduraduna - INFORMAZIO ETA KOMUNIKAZIO TEKNOLOGIEN GERENTEORDETZA,; aldi
baterako eginkizunen esleipenaren bidez betetzeko deialdian parte hartzeko ONARTUTAKO ETA BAZTERTUTAKO
IZANGAIEN BEHIN-BEHINEKO ZERRENDA.

Deialdia, UPV/EHUren gerentearen 2022ko maiatzaren 3ko Erabakiaren bidez egin zen.

ARAU APLIKAGARRIAK

*Akordioa, 2017ko uztailaren 18koa, AZP lan kontratudunen plangintza batzordearena, AZPko lan kontratudunei eginkizunak
esleitzeko prozedura barematua ezartzeari buruzkoa ( 5.5 artikulua).

Aipatutako deialdian onartutako eta baztertutako izangaien behin-behineko zerrenda argitaratzea, UPV/EHUko web-orrian.
Hautaketa eta Hornikuntza. Barne-deialdiak.

Onartuak izan ez direnek, bi laneguneko epea izango dute zerrendak UPV/EHUko web orrian, Hautaketa eta Hornikuntza,
Barne-deialdiak argitaratu eta hurrengo egunetik hasita, erreklamazioak aurkezteko, deialdiaren bigarren oinarriaren

adierazitakoari jarrairuz.

Posta helbidea: pas.seleccionyprovision.viceg.personal@ehu.eus

2022ko maiatzaren 13an argitaratua



I. ERANSKINA

ONARTU ETA BAZTERTUEN BEHIN-BEHINERO ZERRENDA
EGINKIZUNEN ESLEIPENA -22/05/3 DEIALDIA

81 L27 IKTen arloaren arduraduna Hor. 6 |HE 3.14/01

INFORMAZIO ETA ROMUNIRAZIO TEKNOLOGIEN GERENTEORDETZA

(Gurahkoei dagoRien lehentasun-taldearen arabera ordenatua)

a) Deitutako lanpostuaren talde kategoria eta espezialitate bereko lan kontratudun langile finkoa.

lehentasuna ONARTUAK
[ ] [REVUELTA SAIZ , JORGE ]
] [TERRON ROBLES, JOSE MANUEL ]
] TORRE SEGARRA, JOSEBA GOTZON ]
] [ZUBIZARRETA HORMAECHE, MAREN ]

lehentasuna BAZTERTUAK

INOR EZ ]

1

b) Deitutako lanpostuaren talde kategoria eta espezialitate izandako bereko lan kontratudun langile finkoa

lehentasuna

1

EZ DAGO ATAL HONETAKO GURAKORIK ]

* BAZTERTZEKO ARRAZOIAK: 1: Epez kanpo aurkeztutako eskabidea; 2: Deialdiko lanpostuaren Talde, Kategoria eta Espezialitateko ez izatea; 3:
Lanpostua betetzeko eskatutako titulazioa ez edukitzea; 4: Eskatutako hizkuntz eskakizuna ez edukitzea; 5: UPV/EHU Lan kontrataduna ez izatea; 6:
Deialdia argitaratu aurreko urtebetean, prozedura honen bidez, eginkizunen esleipena izatea; 7. Eskatzen den hizkuntza jakitearen ziurtagiria ez aurkeztea.
8. Erregistratu gabeko eskabidea. 9. Deialdiari uko egitea. 10. jarduneko zerbitzuan ez egotea. 11. Finkoa ez izatea




