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* RESOLUCION DE 21 de abril de 2015, DE LA GERENTE DE LA UPV/EHU,
_ POR LA QUE SE RESUELVE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION
 TRANSITORIA, MEDIANTE COMISION DE SERVICIOS, DEL PUESTO DE

~ TRABAJO DE "Admmistratwo/a . General" “PARA  EL

:"-'_-"VICERRECTORADO 'DE INVESTIGAC!ON” CONVOCADA POR

" __'._RESOLUCION DE 10 DE MARZO DE 2015)

ANTECEDENTES DE HECHO

- ;'Primero Medlante Resoluaon de 10 de marzo de 2015 de la Gerente de la UPV/EHU |
- seanuncif la convocatoria referida en el epigrafe. - i

' -.'-Segundo La pubhcacmn de la relacmn deﬁnlt:va de aspirantes admntldos/as_a Ia - :

' convocatoria de referenc:a se produ;o por Resoluaon de 14 de abril de 2015.

Tercero.- Esta Gerenc;a ha procedldo a valorar ios mentos alegados y acredltados por_
ios/as asplrantes adm|t|dos/as en esta convocatorla :

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero Resultan de aplicacidén a la presente

« La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedlmlento Admmlstratlvo Comun
modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero. : :

» El Acuerdo de regulacion de condiciones de trabajo para e! personal de la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea (Resolucién de 23 de
octubre de 1996, publicada en BOPV de 12 de noviembre de 1996). '

+ La Resolucién de 30 de enero de 2013, del Rector de la UPV/EHU, sobre
estructura y determinacion de las areas de funcionamiento de su equipo de
gobiernoy de delegacion de competencias (BOPV de 13 de febrero de 2013)

* Acuerdo de 1 de julioc de 2014, de la Comisidon de Planificacion del PAS
Funcionario, relativo al establecimiento de un procedimiento baremado de
asignacion de comisiones de servicio al PAS Funcionario ratificado en Consejo
de Gobierno de 10 de julio de 2014 (BOPV de 27 de agosto de 2014)

* LaResolucién de 3 de febrero de 2015, de la Gerente de la UPV/EHU, por la que
se realiza la convocatona y demas normativa de general y de concordante
aplicacion.

Segundo.- Esta Gerencia es competente, por delegacion, para dictar esta Resolucion,

en virtud de las atribuciones que le estan conferidas por Resolucion de 30 de enero de,
2013, del Rector de la UPV/EHU, sobre estructura y determinaciéon de las areas de

funcionamiento de su equipo de goblerno y de delegacnon de competencras (BOPV

de 13 de febrero de 2013}

Tercero.- El procedimiento para la provisidn en régimen de comision de servicios del
puesto que se convoca es el dispuesto el Acuerdo de 1 de julio de 2014, de [a
Comision de Planificacion del PAS Funcionario, relativo al establecimiento de un
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procedimiehto baremado de asignaciéon de comisiones de servicio al PAS Funcionario
ratificado en Consejo de Gobierno de 10 de julio de 2014.(BOPV de 27 de agosto de
2014)

Cuarto.- El referido procedimiento establece que resultara seleccionada la persona
que obtenga mayor puntuacion conforme al baremo de méritos y siguiendo el orden
de prelacion fijado en el articulo cuarto, la cual debera incorporarse efectivamente al
nuevo puesto en el plazo que se indique.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones que le han sido conferidas,

RESUELVE:

Primero.- Asignar el desempeno transitorio del puesto de trabajo en Comision de
Servicios de "Administrativo/a General” de la VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
al funcionario/a seleccionado/a, en los terminos en que se recoge en el Anexo | de la
presente Resolucion.

Segundo.- La asignacion se confiere con fecha de efectos de 4 de mayo de 2015 y
mantendra su vigencia de conformidad a lo establecido en el art.9 del'Acuerdo de 1
dejulio de 2014,

Tercero.- Publicar la presente Resolucion y anexo/s correspondientes en la pagina
web de la UPV/EHU.

Cuarto.- Notificar la presente Resolucién al interesado/a, Jefe/a de Administracion de
la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, Director de la Unidad de
Investigacion, asi como a la Seccion de Nominas. Tome razén la Seccién de P.A.S.

Quinto.- Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, podra
interponerse potestativamente ante esta Gerencia recurso de reposicion en el plazo
de un mes, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
correspondiente Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses.
Dichos plazos se contaran a partir del dia SIgu|ente ala fecha de su publicacion en los
medios anteriormente sefalados.

Leioa, 21 de abril de 2015

Por delegacion de competencias del Rector: Resolucién de 30 de enero de 2013
(BOPV de 13 de febrero de 2013)

~ GEREN
LA GEREN] GER,
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ANEXO I

.";RESOLUCION DE 21 de abrll de 2015 DE LA GERENTE DE LA UPV/EHU POR LA
QUE SE ADJUDICA, EN COMISION DE SERVICIOS, EL PUESTO DE TRABAJO:

- "Administrativo/a General” DEL VICERRECTORADO DE . INVESTEGACION_ o

e (CONVOCADA POR RESO_LUCION DEL11.DEFEBRERODE 2015) . ™

| _'-'Ad;uducatano/a IRATXE LASA CERVETO
. -'?Denommacmn Admlmstratwo/a General
o Jornada Normahzada | |

RefiF42
' -'Dotacmn 5

.-'Grupo ¢/D S . : _
'Cuerpo o Escala Admmistratlva/Aumhar admlmstratlva
Nivel: 18 . S . :
Perfil Lingiiistico: 2; 31/12/17
Centro: VICERRECTORADO DE INVESTEGACE()N
Campus: BIZKAIA
Fecha de efectos: 4 de mayo de 2015



II. ERANSKINA

PUNTUAZIOEN ZERRENDA - ZERBITZU EGINKIZUNA - 15/03/10 pEJALDIA

= Administrari Orokorra

DEITURAK, Izena

ORD PUNT.

a) Deltumko'lanpostuaren talde eta eskala bereko karreradun funtzionariak,

Hor. 5 |HE31/12/20

ANTZIN,

cuzr. T

EMANDAKO
SERBITZUAK

GUZT.

FE=

Hill. |Puntusk || Hill, |Puntunk

IKERKETAREN ARLOKO ERREKTOREORDETZA

R ][ 14590138V [URIARTE PEDREJON, ELENA 35,0500] 25 [11.25] 18,00 [[1e0]18.00] 8 [ozg0 188 | 18,00 | 16]-2] 1 075 | 0,50 ][ 2 [455]
| Adj | 16042131X [LASA CERVETO, IRATZE [3a,6500] 23 J10.35] 18,00 |[180[18.00] 10 [ 1,00 190 | 18,00 | 16]-2] 1 |[o7s 2 [455]
142520050 |AKETXE LONAZ, ANA ISABEL ] ll3s6s00] 18 [ 81 18,00 |180]18.00] 18 | 1,80 | 198 | 18,00 ] [16]-2] 1 [ 200 2 [455]
14587365 |GOMEZ ALBARRAN, MARIA BEGORA [ l33,1000] 19 [855] 18,00 |[180]1800 | | [180] 18,00 8 [ 080 [ 8 [ 080 [16]-2] 1 ][ 1,00 2 [455]
16041179J [IDIRI GOIRIGOLZARRI, MARIA BEGONA [32,8500] 19 [8,55] 18,00 |[1s0[16.00] 5 | 0,50 [165] 16,50 |[ 68 [ 6.80 68 | 680 [16]-2]1 075 3 [455
| | 72252157C |[ORMAETXEA ISASI, MIREN GURUTZE 29.4000| 13 [585] 16,00 |[[137]13.70 [137]13,70][ 2 Joz0] 16 [ 1,60 050 ] 23] 230 [16[-2] 1 ][ 2,00 2 [ 455 |
d) Behin behineko funtzionariak.
14606204P |VALLE USUBIAGA, EVA [ 24,2000] 11[495] 1370 | o3[ 930 & | 060 99| 990 |[25[250] 13 ] 1,30 | 38 | 3,80 1,00 | 3 455 ]
16044967Y [BARRENCUA ALONSO, AMAIA [ 23.4000[ 12[ 54 ] 1170 | 47 ] 470 a7 470 J[70 [700] ] | 70 | 7,00 1,50 | 0,25 ]| 2 [455
30670588 [ABAD GREGORIO, LUIS MARIANG [ [22,0000] 11 485] 11,00 |40 [ ap0] | 40 | 400 |[70 [ 7,00 [ 10 [ 1,00 | go | 7,00 1,50 |3 Ja55
[ 20187859 [EGUIGUREN ANGULO, GORKA [21,8000] o J405] 11,20 |85 850 4 [040] | 89 ] 890 |[12]120] 11 [ 1,10 | [ 23] 230 2,00 13 ]455]
[ ] 160731248 [ANGULO SAINZ, OLATZ l11,1000] 1 Jo4s5] 1.60 | 16 [ 160 ] [ 16 | 160 | | 3,00 | 150 |[ 3 [455]

R=UKO EGIN

ADJ - Esleipend

una R- Uko egin dio prozesuari

O- Beste deialdiko lanpostua aukeratu du




