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RESOLUCION de 15 de septiembre de 2015, de la Gerente de la Universidad del Pafs Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea
por la que se aprueba la RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS a la
convocatoria para la provisién transitoria, mediante Comision de Servicios de varios puestos de trabajo

Convocatoria realizada por Resolucién de la Gerente de la UPVIEHU de 17 de julio de 2015

NORMATIVA DE APLICACION:

+ Acuerdo de 1 de julio de 2014, de la Comisién de Planificacion del PAS funcionario, relativo al establecimiento de un
procedimiento baremado de asignacién de comisiones de servicio al PAS funcionario, aprobado por el Consejo de Gobierno
de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea (BOPV de 27 de agosto de 2014).

« Resolucién dé 30 de enero de 2013, del Rector de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea, sobre
estructura y determinacién de las éreas de funcionamiento del Equipo de Gobierno y de delegacién de competencias (BOPY
de 13 de febrero de 2013).

En consecuencia, esta Gerencia
RESUELVE

Hacer piblica la relacién definitiva de personas aspirarftes admitidas y excluidas a la convocatoria de referencia en
la pagina Web de la UPV/EHU, (Personal de Administracién y Servicios. Seleccion y Provision. Convocatorias
internas).

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, podra interponerse potestativamente recurso de
reposicién en el plazo de un mes ante esta Gerencia, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
correspondiente Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la
fecha de su publicacién en la pagina web de la UPV/EHU.

Leioa, a 15 de septiembre de 2015

Por delegacién de competencias del Rector: Resolucién de 30 de enero de 2013
(Boletin Oficial del Pais Vasco de 13 de febrero de 2013)

La Gerente de la UP\[]EHU
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