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RESOLUCION de 12 de enero de 2016, de la Gerente de la Universidad del Pais VVasco / Euskal Herriko

Unibertsitatea por la que se aprueba la RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES
ADMITIDAS Y EXCLUIDAS a la convocatoria para la provision transitoria, mediante Comision de Servicios

del puesto de trabajo F 423, Porterola Mayor del Centro o Servicio: EU DE ESTUDIOS
EMPRESARIALES (GIPUZKOA).

Convocatoria realizada por Resolucién de la Gerente de la UPV/EHU de 2 de diciembre de 2015
NORMATIVA DE APLICACI(')N:

» Acuerdo de 1 de julio de 2014, de la Comisién de Planificacién del PAS funcionario, relativo al
establecimiento de un procedimiento baremado de asignacion de comisiones de servicio al PAS

funcionario, aprobado por el Consejo de Gobiemo de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea (BOPV de 27 de agosto de 2014).

* Resolucién de 30 de enero de 2013, del Rector de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Universitatea, sobre estructura y determinacién de las areas de funcionamiento de su Equipo de Gobierno
y de delegacion de competencias (BOPV de 13 de febrero de 2013).

En consecuencia, esta Gerencia

RESUELVE

Hacer publica la relacion provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a la convocatoria de
referencia en la pagina Web de la UPV/EHU, (Personal de Administracion y Servicios. Seleccién y
Provisién. Convocatorias internas).

Las personas aspirantes excluidas dispondran de un plazo de dos dias laborables, a partir del dia

siguiente al de la publicacién en la pagina web de la UPV/EHU, para subsanar el defecto que haya
motivado la exclusién.

Se recuerda el horario de las secciones del Registro General de la UPV/EHU:

De lunes a jueves de 9:00 horas a 13:00 horas y de 15:00 horas a 16:30 horas.

Los viernes y durante la jornada continua de verano, asi como en los turnos de Semana Santa y Navidad:
de 9:00 horas a 13:00 horas.

Leioa, a 12 de enero de 2016.

Por delegacion de competencias del Rector: Resolucién de 30 de enero de 2013
(Boletin Oficial del Pais Vasco de 13 de febrero de 2013)

La Gerente de la UPV/EHU
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ANEXO1

COMISION DE SERVICIOS CONVOCATORIADE 2/12/2015

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS

1396 F423

Portero/a Mayor

Dot. 30

PL 2.01/08

EU DEESTUDIOS EMPRESARIALES (GIPUZK OA)

(Ordenado en funcién del grupo de prelacion al que pertenecen las personas candidatos)

a) Funcionarios/as de carrera pertenecientes al mismo Grupo y.Escala:del puesto convocado.

orden de preferencia ADMITIDOS/AS

| ] [44125932H ||AGUIRRE ALBERDI, ARITZ

[ | [34101100N |ETXEBESTE ETXABE, IZAR

d) Funcionarios/as interinos/as

orden de preferencia ADMITIDOS/AS

| 72428110Y ||AGIRREZABALA ZUBILLAGA, JUANA

[ 15935235F |[AGUIRREZABALA ZUBILLAGA, JOSUNE

I

[ 15968099G |[AMUNDARAIN AYALA, ION IMANOL

|

| 15982962D ||[CASAS GARATE, HELENA

| 15898346 ||OLAZIREGI AIZKORRETA, MIREN ALAZNE

|

L]
L
L
[ ] | 15930529 |ANZA REY, LUIS FERNANDO
L
L
L]

| 72474451 ||ORELLA AZKONA, JON

|

* CAUSAS DE EXCLUSION: 1: Solicitud presentada fuera de plazo; 2: No ser funcionario /a de carrera perteneciente a alguno de los grupos y escalas permitidos
en la convocatoria; 3: No acreditar la titulacién requerida para el puesto; 4: No tener acreditado el perfil lingiiistico requerido; 5: No pertenecer al PAS dela
UPV/EHU:; 6: Haber sido objeto de nombramiento en comision de servicios en el periodo del afio anterior a la convocatorta 7.No acredltar conocimientos del
idioma requerido; 8. Instancia sin registrar; 9. Renuncia propia. 10. Interino/a procedente de otra bolsa




