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Universidad ~ Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

RESOLUCION de 7 de abril de 2016, de la Gerente de la Universidad‘ del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea por la que se aprueba la RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES
ADMITIDAS Y EXCLUIDAS a la convocatoria para la provisién transitoria, mediante Comisién de Servicios

del puesto de trabajo F 535 Administrativo/a General del Centro o Servicio: FACULTAD DE MEDICINA
Y ENFERMERIA

Convocatoria realizada por Resolucion de la Gerente de la UPV/EHU de 4 de marzo de 2016
NORMATIVA DE APLICACION:

» Acuerdo de 1 de julio de 2014, de la Comisién de Planificacién del PAS funcionario, relativo al
establecimiento de un procedimiento baremado de asignacién de comisiones de servicio al PAS
funcionario, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea (BOPV de 27 de agosto de 2014).

« Resolucién de 30 de enero de 2013, del Rector de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea, sobre estructura y determinacién de las éreas de funcionamiento del Equipo de Gobierno y
de delegacién de competencias (BOPV de 13 de febrero de 2013).

En consecuencia, esta Gerencia
RESUELVE

Hacer publica la relacién definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas a la convocatoria de
referencia en la pagina Web de la UPV/EHU, (Personal de Administracién y Servicios. Seleccion y
Provision. Convocatorias internas).

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, podra interponerse potestativamente
recurso de reposicion en el plazo de un mes ante esta Gerencia, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante el correspondiente Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses
a partir del dia siguiente a la fecha de su publicacién en la pagina web de la UPV/EHU.

Leioa, a 7 de abril de 2016

Por delegacion de competencias del Rector: Resolucién de 30 de enero de 2013
(Boletin Oficial del Pais Vasco de 13 de febrero de 2013)

La Gerente de la UPV/EHU




ANEXO |
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
COMISION DE SERVICIOS CONVOCATORIADE  04/03/2016

1418 H F 535 ll Administrativo/a General ]LDot. 14 |h’L 2.1/95
FACULTAD DE MEDICINA Y ENFERMERIA

(Ordenado en funcién del grupo de prelacién al que pertenecen las personas candidatas)

a) F‘unc_:ionarioslas de carrera pertenecientesal mismo.Grupo y Escala dei puesto convocado.

orden de preferencia  ADMITIDOS/AS ’ .
[ |_30606031 |[ETXEBARRIA LARRAZ, ITZIAR ]

[ 1[72252197C_]ORMAETXEA ISASI, MIREN GURUTZE ]
[___1[ 72390495L |[TRIGUERO TRIGUERO, ANTONIO 1]
orden de preferencia EXCLUIDOS/AS
] ININGUNO/A 1]
c) FuncionarioS/as de carrera de la-UPV/EHU pe‘rt_ene_cientes_ al Grupoy Escala inmediatamgnte inferiores al del puesto-de trabajo
convocado. - - ‘ P e o SRR ‘ :

orden de preferencia  ADMITIDOS/AS

N | 16037835 JJAMEZAGA OTAOLA, XABIER PELI 1]
| [ 22716049 _|ESTEBAN GOMEZ, CARLOS I ]
orden de preferencia EXCLUIDOS/ AS

] _[NINGUNO/A ]

d) Funcionarios/as interinos/as

orden de preferencia” ADMITIDOS/AS

[ 1[ 30670588 ]|ABAD GREGORIO, LUIS MARIANG ]
[ 1[ 14260826K JIALMARAZ LARRARAGA. MIREN ]
[ J[ 3061579 JARTO LUARCA. MARIA MERCEDES L]
[ 1[ 30624785D |[BILBAG ZUBIETA, JONE MIREN ]
[ I[78873396W ||DIEZ BILBAO, AINHOA ]
1] 20187859 ]EGUIGUREN ANGULO, GORKA 1]
| 1[ 22743867H ][GARCIA DURAN. ISABEL 1]
[ 1[ 78041902z |[HERRERA DIEZ, NEREA HE
[ ][ 16059122) |[ISAS| URDANGARIN, AITOR ]
[ I[ 14605424X |[OLABARRIETA ASPIAZU. ASIER ]
[ 1[ 30576973z |[UGALDE ELORRIAGA, NOEMI ]
[ 1[ 12937698 |VALDIZAN ROUSSE, MARIA BEGORA ]
][ 20170046N VELEZ ELVIRA, JAVIER ]
orden de preferencia  EXCLUIDOS/AS ‘
1 [NINGUNO/A ]

* CAUSAS DE EXCLUSION: 1: Solicitud presentada fuera de plazo; 2: No ser funcionario /a de carrera perteneciente a alguno de los grupos y escalas
permitidos en la convocatoria; 3: No acreditar Ia titulacidn requerida para el puesto; 4: No tener acreditado el perfil linglfstico requerido; 5: No pertenecer al PAS
funcionario de la UPV/EHU: 6: Haber sido objeto de nombramiento en comisién de servicios en el periodo del afio anterior a la convocatoria; 7.No acreditar
conocimientos del idioma requerido; 8. Instancia sin registrar; 9. Renuncia propia. 10 Funcionario/a interino/a procedente de otra bolsa.




