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RESOLUCION DE 10 DE JUNIO DE 2016, DE LA GERENTE DE LA-UPV/EHU, POR LA QUE SE
RESUELVE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION TRANSITORIA, MEDIANTE ASIGNACION
DE FUNCIONES, DEL PUESTO DE JEFE/A DE PROYECTOS Y COORDINADOR GIPUZKOA PARA
VICEGERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION VY LAS COMUNICACIONES
(CONVOCADA POR RESOLUCION DE 9 DE MAYO DE 2016)

ANTECEDENTES DEHECHO

Primero.- Mediante Resolucion de 9 de mayo de 2016 de la Gerente de la UPV/EHU se anuncio la
convocatoriareferida en el epigrafe.

Segundo.- La publicacion de la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as a la convocatoria
de referencia se produjo por Resolucién de 7 dejunio de 2016.

Tercero.- Esta Gerencia ha procedido a valorar los méritos alegados y acreditados por las
personas aspirantes admitidas en esta convocatoria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Esta Gerencia es competente, por delegacion, para dictar esta Resolucion, en virtud
de las atribuciones que le estan conferidas por Resoluciéon de 30 de enero de 2013, del Rector de
la UPV/EHU, sobre estructura y determinacion de las areas de funcionamiento de su equipo de
gobiernoy de delegacion de competencias (BOPV de 13 de febrero de 2013)

Segundo.- El procedimiento para la provision en régimen de Asignacion de Funciones del
puesto que se convoca es el dispuesto en el Acuerdo de la Comision de Planificacion de PAS
Laboral de 4 de julio de 2013, ratificado por el acuerdo de Consejo de Gobierno de la UPV/EHU
en sesion de 18 de julio de 2013, relativo al establecimiento de un procedimiento baremado de
asignacion de funciones al PAS Laboral. :

Tercero.- El referido procedimiento establece que resultara seleccionada la persona que
obtenga la mejor posicion en la relacidon ordenada de valoracidon de méritos. Asimismo, se
establece que Unicamente podran resultar seleccionadas las personas con relacion laboral
temporal, si no puede cubrirse la asignacion con personal laboral fijo .

Portodo ello, y en virtud de las atribuciones que le han sido conferidas, esta Gerencia

RESUELVE

Primero.- Adscribir en régimen de Asighacion de Funciones a la persona seleccionada, en el
puesto de trabajo y los términos en que se recoge en los Anexos de la presente Resolucion.

- Segundo.- La asignacion se confiere con fecha de efectos y mantendra su vigencia de
conformidad a 10 establecido en el art. 8 del Acuerdo de la comision de planificacion del PAS
laboral de 4 de julio de 2013.

Tercero.- Publicar la presente Resolucion y anexo/s correspondientes en la pagina web de la
UPV/EHU.
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Cuarto.- Notificar la presente Resolucion a las personas interesadas, Administracion de la los
Centros o Servicios correspondientes, asi como a la Seccion de Nominas. Tome razon la Seccion
deP.AS.

Quinto.- Contra la presente Resolucion, se podra interponer reclamacion previa a la via Judicial
Laboral ante la Gerente en el plazo de un mes, que se entendera desestimada si no recibe
respuesta en este mismo plazo, pudiendo interponer posteriormente demanda laboral ante el
correspondiente Juzgado de lo Social en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la desestimacion expresa o presunta de la reclamacion previa presentada, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 125 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y
articulo 69.2 dela Ley 36/2011, de 10 de octubre, de la Ley de Jurisdiccion Social.

Leida, a 10dejuniode 2016

Por delegacion de competencias del Rector: Resolucion de 30 de enero de 2013
(Boletin Oficial del Pais Vasco de 13 de febrero de 2013)

La Gerente de la UP ﬂ\fg'&‘*
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ANEXOI

ASIGNACION DE FUNCIONES convocada por Resolucion de 9 de mayo de 2016

Adjudicatario/a: Liborio Revilla Alonso

Denominacion: jefe/a de Proyectosy Coordinador Gipuzkoa

Ref: L31

Dotacion: 1

Jornada: Normalizada

Grupo: I

Categoria profesional: Técnico Superior TICs

Especialidad: Informatica de Sistemas

Nivel: 28

Perfil Linguistico:  3; .

Centro: VICEGERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Campus: GIPUZKOA

RE: ‘

Fecha de efectos: Sera coincidente con la de la jubilacidn parcial del titular del puesto.



ANEXO II

‘ RELACION DE PUNTUACIONES ASIGNACION DE FUNCIONES - CONVOCATORIA DE 9/05/2016 ‘

19 L 31 Jefe/a de Proyectos y Coordinador Gipuzkoa Dot 1 PL VICEGERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

)
APELLIDOS, Nombre ORD. PUNT.
RASENT Afios | Ptos. |Meses | Puntos ||Meses| Puntos |Meses| Puntos |Meses| Puntos |Meses| Puntos |Meses| Puntos |Meses| Puntos |Meses| Puntos Puntos Puntos | Puntos | PL | Ptos. Puntos

a) Personal laboral fijo pertenecientes al mismo Grupo Categoria y Especialidad del puesto convocado.

Adi. || 15986567A [REVILLA ALONSO, LIBORIO | lls7.6100[ 25 [125] |~ J1sofr8oo] | Jieof4seof [ | [ [ [ ] | e L [ 2] s3][181]

b) Personal laboral temporal perteneciente al mismo Grupo, Categoria y Especialidad

| 72438151 [LASA MORTE, IGNACIO M® [ 385200 21 [ 105] | [180]1800] ] [180] 1800 ][ | [ 1 [ 1 [ 1 [ 1e ] I [ 3] 86] 142]
| 15997405P |GARCIA MARTIN, MARIA ARANZAZU | 37,6000 15]75] | |180]18,00] | [180] 18,00 || | I I I [ 18 ][ 1,50 0,25 ] 3] 86 ] 1,84]

ADJ - Adjudicatario/a R - Renuncia O - Opta por un puesto de otra convocatoria
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