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RESOLUCION DE 22 DE SEPTIEMBRE DE 2016, DE LA GERENTE DE LA UPV/EHU, POR LA QUE SE
RESUELVE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION TRANSITORIA, MEDIANTE ASIGNACION DE
FUNCIONES, DEL PUESTO DE RESPONSABLE DE AREA TIC PARA VICEGERENCIA DE TECNOLOGIAS

DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (CONVOCADA POR RESOLUCION DE 6 DE JULIO DE
2016)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Mediante Resolucién de 6 de julio de 2016 de la Gerente de la UPV/EHU se anunci6 la
convocatoria referida en e epigrafe.

Segundo.- La publicacion de la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as a la convocatoria de
referencia se produjo por Resolucion de 1 de septiembre de 2016.

Tercero.- Esta Gerencia ha procedido a valorar los méritos alegados vy acreditados por las personas
aspirantes admitidas en esta convocatoria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Esta Gerencia es competente, por delegacion, para dictar esta Resolucion, en virtud de las
atribuciones que le estan conferidas por Resolucion de 30 de enero de 2013, del Rector de la
UPV/EHU, sobre estructura y determinacion de las areas de funcionamiento de su equo de gobierno
y de delegacion de competencias (BOPV de 13 de febrero de 2013).

Segundo.- El procedimiento para la provisién en régimen de Asignhacion de Funciones del puesto
que se convoca es el dispuesto en el Acuerdo de la Comision de Planificacion de PAS Laboral de 4
de julio de 2013, ratificado por el acuerdo de Consejo de Gobierno de la UPV/EHU en sesion de 18
de julio de 2013, relativo al establecimiento de un procedimiento baremado de asignacion de
funciones al PAS Laboral.

Tercero.- El referido procedimiento establece que resultara seleccionada la persona que obtenga
la mejor posicion en la relacion ordenada de valoracion de méritos. Asimismo, se establece que
Unicamente podran resultar seleccionadas las personas con relacion laboral temporal si no puede
cubrirse la asignacion con personal laboral fijo.

Portodo ello, y en virtud de las atribuciones que le han sido conferidas, esta Gerencia
RESUELVE
Primero.- Asignar el desempeno transitorio mediante la formalizacion de contrato de trabajo al

personal laboral seleccionado, en el puesto de trabajo y los términos en que se recoge en los Anexos
de la presente Resolucion.

Segundo.- La asignacion se confiere con fecha de efectos de 2 de noviembre de 2016 vy
mantendra su vigencia de conformidad a lo establecido en el art. 8 del Acuerdo de la comision de
planificacion del PAS laboral de 4 de julio de 2013.

Tercero.- Publicar la presente Resolucibn y anexo/s correspondientes en la pagina web de la
UPV/EHU.

Cuarto.- Notificar la presente Resolucion a las personas interesadas, Administracidbn de los Centros
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0 Servicios correspondientes, asi como a la Seccion de Nominas. Tome razén la Seccion de P.A.S.

Quinto.- Contra la presente Resolucion, se podra interponer reclamacion previa a la via Judicial
Laboral ante la Gerente en el plazo de un mes, que se entendera desestimada si no recibe
respuesta en este mismo plazo, pudiendo interponer posteriormente demanda laboral ante el
correspondiente Juzgado de lo Social en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al
de la desestimacion expresa o presunta de la reclamacion previa presentada, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 125 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y articulo 69.2
delaLey36/2011, de 10 de octubre, de la Ley de Jurisdiccion Social.

Leioa, a 22 de septiembre de 2016

Pordelegacion de cOmpetencias del Rector: Resolucion de 30 de enero de 2013
(Boletin Oficial del Pais Vasco de 13 de febrero de 2013)

La Gerente de la UPV/ERIY,
P :CF;ERF N(:/:,‘”’ \\\
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ANEXOI

ASIGNACION DE FUNCIONES convocada por Resolucién de 6 de julio de 2016

Adjudicatario/a: Amaia Martinez Sanz

Denominacion: Responsable de Area TIC

Ref: L32

Dotacion: 3

Jornada: Normalizada

Grupo: I

Categoria profesional: ~ Técnico Superior TICs

Especialidad: Informatica de Sistemas

Nivel: 25

Perfil Lingiiistico: & : ‘

Centro: VICEGERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

Campus: GIPUZKOA

RE:

Fecha de efectos: 2 de noviembre de 2016




ANEXO II

! ] RELACION DE PUNTUACIONES - ASIGNACION DE FUNCIONES - CONVOCATORIA DE  6/07/2016

L32 Responsable de Area TIC 4 VICEGERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
ARV Aiios | Ptos. |[Meses| Puntos |[Meses | Puntos |Meses Puntos Puntos || Puntos || PL | Ptos. || Puntos

b) Personal laboral temporal perteneciente al mismo Grupo, Categoria y Especialidad

[aDs.] 24404813L_|MARTINEZ SANZ, AMAIA || (39,3500 27 [13,5] 11 [ 1,10 [[180[18,00] | [191] 1800 ][ T [ 1 I 1 [ 1 [L_18 Jlo2s]  Ja]7s] |
[ ] 724435416 JAIZPURUA AGOTE, PEDRO MARIA 138,000 21 [105] 1 J[180]18,00] | J180] 1800 | | I T [ [[ 18 || [os50][3]76] ]
[~ ] 34093320Y [SANCHEZ CUESTA, PEDRO MARIA [_li3s,6000] 21 [105] | [180]1800] T T1so] 18,00 | [ ] | T T [[ 18 J[oso |  sT7e][ ]
[ [ 32081130Y_[ECHEVESTE GONZALEZ, JOSE LUIS || [36,1000] 21 [105] | [180]18,00] | [180[ 1800 ][ | I ] I - I TE=gEasis]] L s Twsll 1
[ [ 72498151L [LASA MORTE, IGNACIO M? [ Jiss,1000] 21 J105] | [180]1800] | [180] 18,00 ] | [ LT T 1 [ 18 ] I s T76][ ]

ADJ - Adjudicatario/a R - Renuncia O - Opta por un puesto de otra convocatoria





