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RESOLUCION de 21 de noviembre de 2016, de la Gerente de la Universidad del Pais Vasco /
Euskal Herriko Unibertsitatea por la que se resuelve la convocatoria para la provision
transitoria, mediante Comision de Servicios del puesto de trabajo F 1149 Técnico/a de
Centro para el Centro o Servicio: FACULTAD DE EDUCACION, FILOSOFIA Y ANTROPOLOGIA
(Filosofia y Ciencias de la Educacion). ' ‘

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La Convocatoria fue realizada por Resolucién de la Gerente de la UPV/EHU de 9 de
septiembre de 2016. :

Segundo.- La publicacion de la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas a la
convocatoria de referenciase produjo por Resolucién de 10 de noviembre de 2016.

Tercero- Esta Gerencia ha procedido a valorar los méritos alegados y acreditados por las
personas aspirantes admitidas en esta convocatoria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero.- Resultan de aplicacion a la presente convocatoria:

- Laley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, (BOE de 2 de octubre
de 2015)

- El Acuerdo de regulacion de condiciones de trabajo para el personal de la Universidad del
Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea (Resolucion de 23 de octubre de 1996, publicada en
BOPV de 12 de noviembre de 1996). _

- El Acuerdo de 1 de julio de 2014, de la Comisién de Planificacion del PAS Funcionario,
relativo al establecimiento de un procedimiento baremado de asignacion de comisiones de
servicio al PAS Funcionario ratificado en Consejo de Gobierno de 10 de julio de 2014 (BOPV de
27 de agosto de 2014)

- La Resolucion por la que se realiza la convocatoria y demas normativa de general y de
concordante aplicacion.

Segundo.- Esta Gerencia es competente, por delegacion, para dictar esta Resolucién, en virtud
de las atribuciones que le estan conferidas por Resolucion de 30 de enero de 2013, del Rector de Ia
UPV/EHU, .sobre estructura y determinacion de las areas de funcionamiento de su equipo de
gobierno y de delegacién de competencias (BOPV de 13 de febrero de 2013).

Tercero-- El procedimiento para la provision en régimen de comision de servicios del puesto que se

convoca'es el dispuesto el Acuerdo de 1 de julio de 2014, de la Comision de Planificacion del PAS
Funcionario, relativo al establecimiento de un procedimiento baremado de asignacién de comisiones
de servicio al PAS Funcionario, ratificado en Consejo de Gobierno de 10 de julio de 2014.(BOPV de 27

de agosto de 2014). -

Cuarto.- El referido procedimiento establece que resultara seleccionada la persona que obtenga
mayor puntuacion conforme al baremo de méritos v siguiendo el orden de prelacion fijado en el
articulo cuarto, la cual debera incorporarse efectivamente al nuevo puesto en el plazo que se
indique.

Portodo ello, y en virtud de las atribuciones que le han sido conferidas,



e s NAZIOARTEKC
BIKAINTASUN
CAMPUSA

Universidad  Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea i

RESUELVE

Primero: Asignar el desempefio transitorio del’ puesto de trabajo objeto de la presente
convocatoria, en Comision de Servicios a la persona seleccionada, en los términos en que se
recoge en el Anexo | de la presente Resolucion. :

Segundo.- La asignacion se confiere con fecha de efectos de 5 de diciembre de 2016 y
mantendra su vigencia de conformidad a lo establecido en el art. 9 del Acuerdo de 1 de julio de
2014.

7
Tercero.- Publicar la presente Resolucion y anexo/s correspondientes en la pagina web de la
UPV/EHU Personal de Administraciony Servicios. Seleccion y Provision. Convocatorias internas.

Cuarto.- Notificar la presente Resolucion a la persona interesada, Jefaturas de Servicio o
Administracion de los servicios afectados, asi como a la Seccion de Noéminas. Tome razdn la Seccidn
deP.AS.

Quinto.- Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse
potestativamente ante esta Gerencia recurso de reposicion en el plazo de un mes, o
directamente recurso contencioso-administrativo ante el correspondiente Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses. Dichos plazos se contaran a partir del
dia siguiente a la fecha de su publicacion enlos medios anteriormente sefalados.

Leioa, 21 de noviembre de 2016

Por delegacion de competencias del Rector: Resolucion de 30 de enero de 2013
(Boletin Oficial del Pais Vasco de 13 de febrero de 2013)

La Gerente dela UPVK/,EJ'_V-!L};;;\ o
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ANEXO | COMISION DE SERVICIOS  9/09/2016
Adjudicatario: Juana M? Granillo Lépez

Denominacion: Técnico/a de Centro

‘Jornada: Normalizada

Ref.: F 1149

Dotacion: 7

Nivel: | 23

Grupo: A/B

Cuerpo o Escala: Técnica de Gestion/Gestion universitaria
Perfil lingliistico: 3; 30 de septiembre de 2009

Centro: FACULTAD DE EDUCACION, FILOSOFIA Y ANTROPOLOGIA
(Filosofia y Ciencias de la Educacién)

Campus: GIPUZKOA

RE:

Fecha de efectos: 5 de diciembre de 2016



ANEXO II

RELACION DE PUNTUACIONES - COMISION DE SERVICIOS - CONVOCATORIA DE 9 de septiembre de 2016 j

m Técnicola de Centro Dot. 7 |PL 3. 09[09 [ FACULTAD DE EDUCACION, FILOSOFIA Y ANTROPOLOGIA (Filosofia y Ciencias de la Educacién)
] 3 3 £ % B > B
ORD W b T heai [eses| i T : ; m%mmmm
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a) Funcionarios/as de carrera pertenecientes al mismo Grupo y Escala del puesto convocado.
[ Adj. | 72568728W [GRANILLO LOPEZ, JUANA M* [ I[37.9250] 28 [12,6] 1570 |[ 87 [ 8,70 | | 1 [87] 870 |[239] 7.00 ] | [ 11 [ 110 [250] 7,00 J2a] + [7,5 [ 0,25 | [[3 1 o ][188]

c) Funcionarios/as de carrera de la UPV/EHU perienecientes al Grupo y Escala inmediatamente inferiores al del puesto de trabajo convocado.

ET

15248339Y [SANCHEZ CARDIEL, ANA MARIA [ 28,7500 26 [11.7]] 1430 |87 [ 870 || [227] 5,00 [314] 13,70 ][] [T [ 6 Toeol 6 [ o060 [18]-3T05]200][025][3 [ o [ |
[ [ 441708037 [CEA PIRON, MIGUEL ANGEL | 121,1500] 11 [4,95] 13,20 |[104 [1040] | 1 J104] 10,40 ][ 3 030 5 [ 050 [ 20 [ 2,00 [ 28 | 2,80 [ 18] 3 [ 0,5 | 2,00 ][ 0,50 s o]l ]

d) Funcionarios/as interinos/as

[ ] 15986995V [TORRES GOMEZ DE CADIZ AGUILERA, I (18,6500][ 13 [ 5:85] 12,80 |[ 78 [ 7,80 || | [ 79 [ 500 [157[ 12,80 ][ | 1 [ [T L T T I sl o ]
[ [[72464393H [FOTINOPULOS BASURCO, IGNACIO DAMIAN || ] 9,6000 | 4 | 1,8 || 580 ][ 39 [390] | [ 1 [30] 390 J[19T1e0] T [ 1 [1oT190 ] [ Tlzeli0s o [ |
[ [ 72¢7e165B [LOPEZ DE LACALLE ARTOLAZABAL, ALAN || (82000 [ 4 T8[90 J[so [s00 ] [ | [ Jselssol T T T T T T T [ [ T I Teslla] o A==

ADJ - Adjudicatario/a R - Renuncia O - Opta por un puesto de otra convocatoria



