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RESOLUCION de 27 de diciembre de 2017 , de la Gerente de la Universidad del Pais Vasco /
Euskal Herriko Unibertsitatea por la que se resuelve la convocatoria para la provision transitoria,
mediante Comisién de Servicios del puesto de trabajo F 1201 Administrativo/a General para el
Centro o Servicio: VICEGERENCIA DE PERSONAL.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La Convocatoria fue realizada por Resolucion de la Gerente de la UPV/EHU de 1 de
septiembre de 2017 :

Segundo.- La publicacién de la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas a la convocatoria de
referencia se produjo por Resolucion de 28 de septiembre de 2017.

Tercero.- Esta Gerencia ha procedido a valorar los méritos alegados y acreditados por las personas
aspirantes admitidas en esta convocatoria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Resultan de aplicacion a la presente convocatoria:

- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, (BOE de 2 de octubre de
2015).

- El Acuerdo de regulacion de condiciones de trabajo para el personal de la Universidad del Pais Vasco
/ Euskal Herriko Unibertsitatea (Resolucién de 23 de octubre de 1996, publicada en BOPV de 12 de
noviembre de 1996).

- El Acuerdo de 1 de julio de 2014, de la Comisidon de Planificaciéon del PAS Funcionario, relativo al
establecimiento de un procedimiento baremado de asignacién de comisiones de servicio al PAS
Funcionario ratificado en Consejo de Gobierno de 10 de julio de 2014 (BOPV de 27 de agosto de 2014).

- La Resolucion por la que se realiza la convocatoria y demas normativa de general y de concordante
aplicacion.

Segundo.- Esta Gerencia es competente, por delegacién, para dictar esta Resolucién, en virtud de las
atribuciones que le estan conferidas por Resolucién de 25 de enero de 2017, de la Rectora de la
UPV/EHU, sobre estructura y determinacion de las areas de funcionamiento de su equipo de gobierno y
de delegacién de competencias (B.O.P.V. de 3 de febrero de 2017).

Tercero.- El procedimiento para la provision en régimen de comisién de servicios del puesto que se
convoca es el dispuesto el Acuerdo de 1 de julio de 2014, de la Comisién de Planificacién del PAS
Funcionario, relativo al establecimiento de un procedimiento baremado de asignacion de comisiones de
servicio al PAS Funcionario, ratificado en Consejo de Goblerno de 10 de julio de 2014.(BOPV de 27 de
agosto de 2014).

Cuarto.- El referido procedimiento establece que resultara seleccionada la persona que obtenga mayor
puntuacion conforme al baremo de méritos y siguiendo el orden de prelacion fijado en el articulo cuarto,
la cual debera incorporarse efectivamente al nuevo puesto en el plazo que se indique.

Quinto.- El puesto del que es titular la persona que resulta selccionada, es de los clasificados en la R.P.
T. vigente como a proveer por el sistema de Libre Designacion, resultando de aplicacion al presente
caso lo previsto en los articulos 50 y 51 de la Ley 6/1989, de 6 de Julio, de la Funcién Publica Vasca.
Conforme a dicha regulacién, los funcionarios adscritos a un puesto de trabajo por el procedimiento de
libre designacion podran ser removidos del mismo con caracter discrecional y seran adscntos al
desempeinio de otro puesto de trabajo propio de su Cuerpo y Escala.

Sexto.- Habiendo participado la interesada en un procedimiento para el desempefio transitorio de otro
puesto de trabajo y habiendo resultado adjudicataria del mismo, no resulta procedente el mantenimiento
de la titularidad del puesto de libre designacién, sino el cese de la funcionaria como titular de dicho
puesto, de manera que pase a ser técnicamente una vacante susceptible de cobertura definitiva
mediante la oportuna convocatoria de Libre Designacién, y su adscripcién provisional al puesto
adjudicado mediante la presente Resolucion, por tratarse de un puesto propio de su escala.
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Por todo ello, y en virtud de las atribuciones que le han sido conferidas,

RESUELVE

Primero: Cesar a MARIA PILAR GOMEZ GALBARRIATU como titular del puesto de Secretaria/o de
Cargo Directivo (Centros), con fecha 7 de enero de 2018 y adscribir provisionalmente el desempefio
del puesto de trabajo objeto de la presente convocatoria, en los términos en que se recoge en el
Anexo | de la presente Resolucion.

Segundo.- La adscripcién se confiere con fecha de efectos de 8 de enero de 2018.

Tercero.- Publicar la presente Resolucién y anexo/s correspondientes en la pagina web de la
UPV/EHU, Personal de Administracion y Servicios. Seleccion y Provision. Convocatorias internas.

Cuarto.- Notificar la presente Resolucion a la persona interesada, Jefaturas de Servicio o
Administracion de los servicios afectados, asi como a la Seccidén de Néminas. Tome razén la Seccion
de P.A.S. ‘ ;

Quinto.- Contra la presente Resoluciéon, que agota la via administrativa, podréa interponerse
potestativamente ante esta Gerencia recurso de reposicion en el plazo de un mes, o directamente
recurso contencioso-administrativo ante el correspondiente Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en el plazo de dos meses. Dichos plazos se contaran a partir del dia siguiente a la fecha de su
publicacién en los medios anteriormente sefialados.

Leioa, 27 de diciembre de 2017

Por delegacién de competencias de la Rectora: Resolucion de 25 de enero de 2017 (BOPV de 3 de
febrero de 2047pFcrEncia ™\
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ANEXO |

Adjudicatario/a:
Denominacion:
Jornada:
Ref.:

 Dotacién:
Nivel:
Grupo: ‘
Cuerpo o Escala:
Perfil lingiiistico:
Centro:
Campus:
RE:
Fecha de efectos:

COMISION DE SERVICIOS  01/09/2017

MARIA PILAR GOMEZ GALBARRIATU
Administrativo/a General
Normalizada

F 1201

20

18

C/D
Administrativa/Auxiliar-administrativa
2; 30 de junio de 2011
VICEGERENCIA DE PERSONAL
BIZKAIA

8 de enero de 2018



ANEXO II

RELACION DE PUNTUACIONES - COMISION DE SERVICIOS - CONVOCATORIA DE 1 de septiembre de 2017

]

Administrativo/a General

Afios

Dot.

D
Ptos.

a) Funcionarios/as de carrera pertenecientes al mismo Grupo y Escala del puesto convocado.

20 | PL 2.06/11 |

eses{ Puntos

Lo

/|| Puntos || Puntos PLiPtos. Puntos

[ R | 305530508 [PENA GARCIA, MARIA JESUS 35,1500/ 22 | 9,9 || 18,00 |144 |14,40] 71 | 7,10 215 18,00 || 26 | 2,60 | 10 | 1,00 1,30 | 49 )| 490 |18 = (55| 1,50 | 0,25 || 2 0
ADJ | 16045999 |GOMEZ GALBARRIATU, MARIA PILAR 31,7000) 26 | 11,7|| 18,00 |271]18,00| 43 | 4,30 314 | 18,00 1 0,10 1 0,10 j16)-2§ 1 1,00 2 0
72252197C |ORMAETXEA ISASI, MIREN GURUTZE 27,7500| 15 | 6,75| 18,00 | 166 | 16,60 166 | 16,60 2 0,20 | 16 | 160 | 5 0,50 | 23 | 2,30 [16]-2| 1 2,00 2 0
¢) Funcionarios/as de carrera de la UPV/EHU pertenecientes al Grupo y Escala inmediatamente inferiores al del puesto de trabajo convocado.
[ ] zer4e583_|ESTEBAN GOMEZ, JESUS MARIA I J[17,0500] 19 [8,55][ 500 | | [ [236] 5,00 [236] 5,00 || [16] 2] 1 200 050 ]2 o [ ]
d) Funcionarios/as interinos/as :
14945405M |ARBE CASADO, MARIA FERNANDA 32,0000) 30 | 13,5 18,00 |317]18,00 34 | 3,40 351 | 18,00 7 | 0,70 7 0,70 : 050 2] 0
14582773Z |[SANCHEZ LOBON, ANTONIA 31,6000 28 | 12,6 18,00 |296 18,00 26 | 2,60 322 | 18,00 16 | 1,60 16 | 1,60 1,00 2 0
30588754L | LAMA ARROBA, RAQUEL 21,9000| 11 [ 4,95| 14,20 |135]13,50 6 | 0,60 141 | 14,10 1 0,10 1 0,10 2,50 || 0,25 || 3 0
20179241F |URBIETA RECIO, JOSEBA ANDONI 17,0500) 15 | 6,75|| 7,30 0,30 3 0,30 |[153 | 7,00 25 | 2,00 {178 | 7,00 3,00 2 0
14260826K |ALMARAZ LARRANAGA, MIREN 16,0000| 8 | 3,6 9,90 5,10 51 | 5,10 48 | 4,80 48 | 4,80 2,50 3 0
11931722. [MERODIO MATEO, M. JESUS 15,7000/ 8 | 3,6 || 10,10 8,30 || 12 | 1,20 95 | 9,50 6 | 060 6 0,60 1,50 || 0,50 |[-2 0
306136070 |REKAGORRIAZKUENAGA, JOSE ANGEL 13,4000| 10 | 4,5 6,90 49 | 4,90 49 | 4,90 78 | 2,00 | 78 | 2,00 2,00 3 0
78893899 |SAGARDUI GANCEDO, ZIORTZA 9,4500 || 5 | 2.25| 4,20 0,40 18 | 1,80 | 22 | 2,20 39 | 2,00 | 39 | 2,00 2,75 || 0,25 || 3 0
16073124B JANGULO SAINZ, OLATZ - 8,4000) 2 | 0,9 3,00 3,00 30 | 3,00 3,00 | 1,50 |[ 3 0
78941902Z |HERRERA DIEZ, NEREA 4,2500 || 1 | 045| 1,80 1,60 2 | 020§ 18| 1,80 2,00 3 0
16068947C |AZKARATEASKASUA ANTON, ASIER 3,8500 | 1 |0,45| 1,40 0,90 9 0,90 5 | 050 5 0,50 2,00 2 0
14263957R |ELORDUY URRUTICOECHEA, MARIA 3,5500 ) 1 [0.45| 2,10 2,10 21§ 2,10 1,00 3 0
45672037V [ALONSO VENES, OLATZ 34500 0 [ o [ 070 | 7 | o70 7 | o070 250 025] 3] o
30578388A |URBINA GARCIA DE VICUNA, MIREN ITZIAR 2,7000 || O 4] 0,70 7 1070 7 0,70 2,00 4 0
16071600M |GIL MARCO, VANESA 2,4000 ) O 0 0,40 4 | 040 4 0,40 2,00 2 0
30682164A  |IRODRIGUEZ GOMEZ, PATRICIA 2,2500 || 0 0 0,50 5 | 0,50 5 0,50 1,50 || 0,25 || 3 0

ADJ - Adjudicatario/a

A\

\

\

R - Renuncia

O - Opta por un puesto de otra convocatoria

AO - Adjudicataria en otra convocatoria



