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1. DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

NOMBRE: PSICOGERONTOLOGIA

CODIGO: 15678 / 25072 | CURSO ACADEMICO: 12-13

TIPO DE MATERIA= P
(D=Basica de Rama; S=Basica otras Ramas; Y=Proyecto fin de grado;
O=0Obligatoria o P=Optativa)

Créditos ECTS: 6 | CURSO: 3°-4° | CUATRIMESTRE: 1

Prerrequisitos:

Recomendaciones:

2. DATOS BASICOS DEL EQUIPO DOCENTE

NOMBRE: Izarne Lizaso Elgarresta

CENTRO/DEPARTAMENTO: Facultad de Psicologia/ Procesos Psicolégicos Basicos
AREA: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° DESPACHO: 3E26.1 |E-MAIL izarne.lizaso@ehu.es | TLF: 5650

URL WEB:

NOMBRE: Raquel Malla Mora

CENTRO/DEPARTAMENTO: Facultad de Psicologia/Procesos Psicol6gicos Basicos
AREA: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

N° DESPACHO: 3D10 |E-MAIL Raquel.malla@ehu.es  |TLF: 5712

URL WEB:

3. COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y TRANSVERSALES DE LA
ASIGNATURA

N° Competencias
Competencia

Conocer los cambios cognitivos, emocionales y sociales que ocurren durante
1 el envejecimiento.

2 Conocer las orientaciones tedricas en el ambito de la psicogerontologia.




Ser capaz de identificar las demandas de intervencion gerontolégica en
3 diferentes contextos.

Ser capaz de utilizar instrumentos de evaluacion especificos en el @mbito de la
4 psicologia de la tercera edad.

Ser capaz de disefiar, aplicar y evaluar estrategias de intervencion, dirigidas a
mejorar el afrontamiento de los cambios ocurridos como consecuencia de la

5 jubilacion, las pérdidas afectivas, los cambios cognitivos o el afrontamiento de
la propia muerte

6 Ser capaz de trabajar en equipos multiprofesionales.

Ser capaz de elaborar informes técnicos orales y escritos.

7
Conocer las funciones y responsabilidades éticas del psicélogo en el ambito
8 de la psicogerontologia.
Ser capaz de utilizar las diferentes fuentes documentales relativas a la
psicogerontologia y mostrar dominio de las estrategias necesarias para
9 acceder a la informacion.
4. PROGRAMA

4.1. PROGRAMA TEORICO DESARROLLADO

TEMA 1.- INTRODUCCION.

1.1.- Envejecimiento de la poblacion

1.2.- Mitos y realidades. Estereotipos

1.3.- Distintas edades: funcional, biologico, psicolégico y social

1.4.- Teorias biologicas y psicosociales

TEMA 2.- ENVEJECIMIENTO BIOLOGICO.

2.1.- Cambios fisicos

2.2.- Cambios sensoriales: vision, oido, tacto, gusto y olfato

2.3.- Cambios psicomotrices

2.4.- Enfermedad y dependencia

2.5.- Envejecimiento saludable

TEMA 3.- PROCESO DE ADAPTACION A LA JUBILACION

3.1.- Implicaciones de la jubilacién

3.2.- Tipos de jubilacion

3.3.- Adaptacion a la jubilacion: Fases

3.4.- Factores relacionados: econdmicos, psicoldgicos y sociales
3.5.- Programas de preparacién a la jubilacion: objetivos y contenidos
3.6.- Asociacionismo

TEMA 4.- DESARROLLO SOCIO-AFECTIVO Y PERSONALIDAD EN LA VEJEZ
4.1.- Introduccién: La representacion social de la vejez y sus implicaciones
4.2.- Desarrollo de la personalidad

4.3.- Relaciones sociales

4.4.- Reajuste sexual y de género en la vejez




TEMA 5.- DESARROLLO COGNITIVO EN LA VEJEZ

5.1 Inteligencia: cristalizada y fluida

5.2 Sistemas de memorias: sensorial, a corto plazo y a largo plazo

5.3 Olvidos benignos y malignos

5.4 Entrenamiento de la memoria

5.5 Lenguaje

5.6 Atencion

5.7 Aprendizaje

5.8 Creatividad y Sabiduria

TEMA 6.- TRASTORNOS EMOCIONALES Y COGNITIVOS EN LA VEJEZ
6.1.- Depresion y ansiedad: definicion, caracteristicas y criterios diagnosticos.
6.2.- Demencia: definicién del concepto, caracteristicas, criterios diagndsticos y tipos
6.3.- Diagndstico diferencial entre demencia, delirium y depresion

6.4.- Evaluacion de la demencia y problemas diagnésticos

6.5.- Carga y estrés de los cuidadores.

6.6.- Intervencion: psicoestimulacién cognitiva y orientacion a la realidad
TEMA 7.- EL FINAL DE LA VIDA: AGONIA Y MUERTE.

7.1.- El concepto de muerte y el temor ante la muerte.

7.2.- La agonia como experiencia individual

7.3.- Afliccion, luto y duelo.

7.4.- Intervencion en el afrontamiento de la muerte.

4.2. PROGRAMA PRACTICO

Tema 1:
Vision y comentario de un video sobre los diferentes tipos de envejecimiento.
Competencias: 1,2y 3

Entrevista a una persona mayor. Pedir a una persona mayor que os hable de su vida, como han
cambiado las cosas, si creen que ellos también han cambiado y qué opinan sobre la vejez y las
personas mayores. El informe de esta practica consistira en la trascripcion de la entrevista
realizada, por lo que se aconseja grabarla. A la transcripcion se afiadird una reflexion personal
gue se completara a final de cuatrimestre.

Competencias: 1,7y 8

Percepcion subjetiva de algunas limitaciones propias del envejecimiento.
Competencias: 7

Lenguaje no verbal: elementos mas importantes del lenguaje no verbal e identificacion gestual.
Competencias: 2,3y 8

Tema 2:
Revision mobiliario urbano y accesibilidad
Competencias: 6, 7

Tema 3:
Vision y comentario de un video sobre la jubilacion.
Competencias: 1,2y 3

Tema 4:
Visién y comentario de un video sobre la viudez.




Competencias: 1,2y 3

Temas 3,5y 6:
Pruebas diagnosticas para personas mayores
Competencias: 4

Material de intervencion con personas mayores
Competencias: 5

Vision y comentario de un video sobre Alzheimer
Competencias: 1,2y 3

Nuevos instrumentos de estimulacion cognitiva
Competencias: 4,5y 6

Propuesta de un caso: es necesario trabajar en grupos reducidos (5 personas maximo).
Propuesta de un caso, entrevista y seleccion de pruebas diagndsticas.
Competencias: 1, 3,4,6,8y 9

Aplicacion de pruebas y diagnostico.
Competencias: 1, 3,5,6,7,8y9

Disefio de intervencion (el disefio debe ser realizado por el grupo al completo)
Competencias: 1, 3,5,6,7,8y9

Desarrollo de una sesion de grupo aplicando el disefio de intervencion
Competencias: 1, 3,5,6,7,8y9

- Enlas practicas relacionadas con los temas 3,5y 6 el alumnado realizara un
informe del caso trabajado en clase.

Tema7:

Cuestionario sobre muerte, afrontamiento de la muerte y pérdida y desarrollo del duelo.
Completar el cuestionario sobre la muerte, revision de las respuestas en grupo.

Trabajo sobre concepcién de la muerte y planteamiento de la muerte propia.

Muerte de un ser querido. Diferencias de sentimientos y proceso respecto a la propia muerte
Competencias: 1, 2, 3,5,6,7,8y9

Las instrucciones detalladas para las practicas se colgaran en moodle y se aclararan en el
aula.

Las instrucciones para la elaboracidon y presentacion de los informes, estaran en moodle.




5.-CRONOGRAMA DE PLANIFICACION DE LA ASIGNATURA
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09/09-13/09
16/09-20/09
23/09-27f09
30/09-04710
07/10-11710
14/10-18710
21/10-25/10
28/10-01711
04/11-08/11
11711-15f11
18/11-22f11
25/11-29/11
02/12-06/12
09/12-13/12
16/12-20/12

CM fEM {35 h.)

PASIP (7 h.)
PAl=Z PAZ=Z

Pal=35 PAZ=3

PR1=F PAZ=T
14

TA (18 h.)

Tal=Z Taz=2
TAl=Z Thz=7
Tal=F Thz=7
Tal=7 Thz=2
TAl=Z Thz=2

Tal==2 Thz=7
Tal=2 TAzZ=2
Tal=: The=2
Tal=: ThAz=2

TAI=18 TAZ=18

36



6. SISTEMA DE EVALUACION (PARTE TEORICA Y PRACTICA)

- Evaluacion continua:

e La evaluacién de los conocimientos tedricos se realizar4 a través de un examen
tedrico. Este examen tedrico suma 7 puntos de la nota final.

e La evaluacion de los conocimientos practicos y las competencias, se evaluara a
través de los trabajos e informes presentados, la participacion en las actividades
practicas y la coordinaciéon de los grupos de trabajo. Las précticas suman 3 puntos
de la nota final.

- Evaluacioén final:

e La evaluacion de los conocimientos teoricos se realizara a través de un examen
tedrico. Este examen tedrico suma 7 puntos de la nota final.

e La evaluacidon de conocimientos practicos se realizar4 a través de los trabajos e
informes presentados. Para el disefio de los mismos serd preceptivo el acuerdo
explicito entre profesora y alumnos/a. Esta parte suma un méaximo de 3 puntos de la
nota final.
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Fernandez-Ballesteros, R. (2009). Psicologia de la vejez. Una psicogerontologia aplicada.
Madrid: Pirdmide.

Montorio & lIzal (1999). Intervencidn psicoldgica en la vejez. Madrid: sintesis.

Mufioz, J. (2002). Psicologia del envejecimiento. Madrid. Piramide
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Triadg, C., & Villar, F. (2006). Psicologia de la vejez. Madrid: Alianza.

COMPLEMENTARIA:

Buendia, J. (1994). Envejecimiento y psicologia de la salud. Madrid: Siglo XXI.

Calenti, M. (2010). Gerontologia y geriatria. Madrid: Ed. Panamericana.
Fernandez-Ballesteros, R. (1999). Qué es la psicologia de la vejez. Madrid: Biblioteca nueva.
Fernandez-Ballesteros, R. (2000). Gerontologia social. Madrid: piramide.
Fernandez-Ballesteros, R. y cols. (1991). Evaluacion e intervencién psicoldgica en la vejez.
Barcelona: Martinez Roca.

Gdmez Sancho, M. (2007). La pérdida de un ser querido. El duelo y el luto. Madrid: Aran
Lehr & Thomae (2003). Psicologia de la senectud. Barcelona, Herder.

Perlmutter & Hall (1992). Adult development and aging. Canada: Wiley.

Vega & Bueno, B. (1995). Desarrollo adulto y envejecimiento. Madrid: Sintesis.

REVISTAS:

Revista Espafiola de Geriatria y Gerontologia
International Journal of Aging and Human Development
Journals of Gerontology

The Gerontologist

RECURSOS EN INTERNET:
Wwww.seqgd.es
WWW.IMSEerso.es
www.fundaciolacaixa.org
www.laharelkargoa.org

8. HORARIO DE TUTORIAS
El horario de tutorias se podra acceder a través de: GAUR y MOODLE



http://www.segg.es/
http://www.imserso.es/
http://www.fundaciolacaixa.org/
http://www.laharelkargoa.org/
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