


Sailak Gradu Amaierako Lana ebaluatzeko aukeratutako epaimahaiak ondokoa 
balioetsi beharko du: 
1.- IKASLEAK AURKEZTUTAKO GALAren MEMORIA (% 60); ETA 
2.- POSTER GISAKO AURKEZPENA, ETA HORREN AZALPENA ETA DEFENTSA (% 40).

El tribunal designado por el departamento para la evaluación de este Trabajo de Fin 
de Grado deberá evaluar: 
1.- LA MEMORIA DEL TFG PRESENTADA POR EL ALUMNO (60%); Y 
2.- LA  PRESENTACIÓN EN FORMA DE POSTER, LA EXPOSICIÓN Y LA DEFENSA DEL 
MISMO (40%). 

IKASLEA
ALUMNO/A   

LANAREN TITULUA
TÍTULO DEL TRABAJO  

1
 IKASLEAK AURKEZTUTAKO GRALaren MEMORIAREN EBALUAZIOA 
Epaimahaiak, lehenengo, ikasleak egindako lana ebaluatuko du 1 atalean ezarritako irizpideen arabera, eta, 
ondoren, 0tik 10era bitarteko puntuazioa emango dio lanari 2 atalean.
EVALUACIÓN DE LA MEMORIA DEL TFG PRESENTADA POR EL/LA ALUMNO/A 
A continuación, el tribunal deberá primero valorar el trabajo presentado por el/la alumno/a de acuerdo a los 
criterios establecidos en el apartado 1, y posteriormente, puntuar este mismo trabajo entre 0  y 10  puntos en el 
apartado 2.
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.- Presenta de forma ordenada los elementos que contiene el trabajo, 
expresando las ideas con claridad, y haciendo uso de un lenguaje 
apropiado que facilita la lectura y comprensión del texto. 

1.- Lanak dituen elementuak era ordenatuan aurkezten ditu, 
ideiak argitasunez adieraziz, eta testua irakurri eta ulertzea 
ahalbidetzen duen hizkera erabiliz. 

.- Identifica, define, analiza y contextualiza con claridad el objeto de 
estudio del trabajo, incorporando elementos adquiridos a lo largo de 
la formación de grado y desde las distintas áreas de conocimiento de 
la Psicología. 

2.- Lanak aztergai duen objektua argitasunez identifikatu, definitu 
eta dagokion testuinguruan jartzen du, graduko prestakuntzan 
lortutako elementuak erabiliz eta betiere psikologiako jakintza arlo 
desberdinetatik eginda.

.- Utiliza la metodología adecuada para los objetivos propuestos, y 
presenta correctamente los resultados. 

 3.- Metodologia egokia erabiltzen du proposatutako helburuei 
begira,  eta zuzen aurkezten ditu emaitzak.

.- Realiza una valoración crítica de los modelos presentados, de las 
actividades realizadas y/o de los resultados obtenidos en el trabajo, y 
propone ideas originales, prácticas e innovadoras. 

 4.- Balorazio kritikoa egiten du aurkeztutako ereduen gainean, baita 
egindako jardueren edota lanean lortutako emaitzen gainean ere, eta 
ideia orijinalak, praktikoak eta berritzaileak proposatzen ditu.

Zuzendariaren oharrak eta proposatutako puntuazioa ikusita, GrALa ebaluatzeko aukeratutako epaimahaiak 
ikasleak aurkeztutako memoriari puntuazio hau ematea erabaki du:
Vistas  las observaciones y la propuesta de puntuación realizadas por el/la directora/a. El tribunal designado para 
la evaluación de este TFG, decide evaluar la memoria presentada por el/la alumno/a con la siguiente puntuación: 

Zuzendariaren Puntuazioa (%50): a 

Puntuación del director/a (50%): a
Tribunalaren Puntuazioa (%10): b 
Puntuación del Tribunal (10%): b =

0 1       2       3     4       5       6    7       8       9     10
a) 50%
b) 10%

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5
0 0,1 0,2 0,3 0,4 0,5 0,6 0,7 0,8 0,9 1

+ Puntuazio osoa  (%60) 
Puntuación total (60%)



2 EVALUACIÓN DE LA PRESENTACIÓN, EXPOSICIÓN Y DEFENSA DEL TFG 
A continuación, atendiendo al poster presentado por el/la alumno/a, así como a la exposición y defensa del mismo, el 
tribunal deberá primero acordar la valoración de los criterios establecidos, y posteriormente, puntuar la presentación, 
exposición y defensa de este trabajo entre 0  y 10  puntos. 

GRALaren AURKEZPEN, AZALPEN ETA DEFENTSAREN EBALUAZIOA 
Ondoren, ikasleak aurkeztutako posterra, eta horren azalpena eta defentsa ikusita, lehenengo,  A atalean ezarritako 
irizpideen ebaluazioa erabaki beharko du epaimahaiak eta, gero, lanaren aurkezpena, azalpena eta defentsa ebaluatu 
beharko ditu 0tik 10era bitarteko puntuazioarekin B atalean.
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POSTERRAREN PRESTAKUNTZA - ELABORACIÓN DEL POSTER

1.- Posterra egoki eta egituratuta aurkezten da, GrALaren elementu 
nagusiak jasoz.
.- El poster se presenta claro y estructurado, reflejando los elementos 
clave del TFG. 

2.- Egokiak eta lana ongi ulertzea ahalbidetzen duten grafikoak 
erabili dira.
.- Se incluyen elementos gráficos que resultan pertinentes y facilitan 
la compresión del trabajo. 

3.- Ondorioak alderdi nagusiak jasotzen ditu. (behar izanez gero) 
.- La conclusión recoge los aspectos principales. (si procede)

4.- Aurkezpena originala eta sortzailea da. (behar izanez gero) 
.- La presentación es original y creativa. (si procede) 

AZALPENA ETA DEFENTSA - EXPOSICIÓN Y DEFENSA 

5.- Lanak dituen elementuak era ordenatuan aurkezten ditu, ideiak argi 
eta garbi adieraziz, eta hizkera egokia erabiliz.
.-  Presenta de forma ordenada los elementos que contiene el trabajo, 
expresando las ideas con claridad, y haciendo uso de un lenguaje 
apropiado. 

6.- Ondo laburtzen du informazio garrantzitsuena, lanaren azalpena 
ezarritako denborara egokituz.
.- Sintetiza bien la información relevante, adecuando la exposición del 
trabajo al tiempo establecido. 

7.- Ongi ulertu eta modu egokian erantzuten die epaimahaiaren 
galderei .- Comprende y responde de forma adecuada a las cuestiones 
del tribunal. 

Ikasleak aurkeztutako posterra, eta horren azalpena eta defentsa ikusita, GRaLa ebaluatzeko aukeratutako epaimahaiak 
aurkezpen, azalpen eta defentsari ondoko puntuazioa ematea erabaki du:

Atendiendo al poster presentado por el/a alumno/a, así como a la exposición y defensa del mismo, el tribunal designado 
para la evaluación de este TFG, decide evaluar la presentación, exposición y defensa, con la siguiente puntuación: 

1. atalaren puntuazioa (%60)
Puntuación 1ª parte (60%)

2. atalaren puntuazioa (%40): c
Puntuación 2ª parte (40%): c =

0 1       2       3     4       5       6    7       8       9     10
c) 40% 0 4 8 12 16 20 24 28 32 36 40

+



Oharrak:
Observaciones: 
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