
 

 
 

 
IKASLEEN ETA ENPLEGAGARRITASUNAREN ARLOKO ERREKTOREORDETZA 

PRAKTIKEN ETA ENPLEGAGARRITASUNAREN ZUZENDARITZA 
   

VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD 
DIRECCIÓN DE PRÁCTICAS Y EMPLEABILIDAD 

 

 
 

praktikak_enpleagarritasuna@ehu.eus 
 
 

 
 
 

Elbira Zipitria Eraikina. Ondarreta Pasealekua,  
20018 Donostia-San Sebastián, Gipuzkoa  

T: 34 943 018915 / F: 34 943 018135 

 

1 

AIReF-en beken baldintzen 
informazioa eta hautagaien aurre-
hautaketa egiteko prozedura.  

Información de las condiciones de las 
becas de AIReF y procedimiento de 
preselección de candidatos/as. 

  

SARRERA INTRODUCCIÓN 

AIReF-ko presidentziaren 2018ko otsailaren 
12ko erabakiaren bidez (2018ko otsailaren 
19ko EHAA), laguntzak emateko oinarriak 
onetsi ziren norgehiagokako prozeduraz 
unibertsitate eta bestelako ikastegi 
akademikoek ekonomia eta aurrekontu 
analisiaren arloko prestakuntza eta 
ikerkuntza susta ditzaten, egonkortasun eta 
jasangarritasun fiskala helburu. 

Por Resolución de 12 de febrero de 2018, de la 
Presidencia de la AIReF (BOE de 19 de febrero 
de 2018), se aprobaron las bases para la 
concesión de ayudas en régimen de 
concurrencia competitiva a universidades y 
otros centros académicos para el fomento de 
la formación y la investigación en el ámbito del 
análisis económico y presupuestario para la 
estabilidad y sostenibilidad fiscal. 

AIReF-ko presidentziaren 2018ko otsailaren 
20ko erabakiaz laguntzetarako deia egin 
zen 2018 urterako. 

Por Resolución de 20 de febrero de 2018, de la 
Presidencia de la AIReF, se convocaron las 
ayudas para el año 2018. 

Egin beharreko tramitazioa egin ostean, 
AIReF-ko presidentziaren 2018ko apirilaren 
25eko erabakiaren bidez, norgehiagokako 
prozedura ebatzi zen, Universidad del País 
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea 
(UPV/EHU) laguntzarik jaso duten 
erakunde onuradunetako bat delarik. 

Tras la correspondiente tramitación, por 
Resolución de 25 de abril de 2018, de la 
Presidencia de la AIReF, se resolvió el 
procedimiento de concurrencia competitiva, 
siendo la Universidad del País Vasco / Euskal 
Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU) una de las 
entidades beneficiarias de las ayudas. 

  

1. DEIALDIAREN HELBURUA  1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA  

Beka hauen bidez, egonkortasun eta 
jasangarritasun fiskala helburu, 
prestakuntza eta ikerkuntza sustatu nahi 
dira ekonomia eta aurrekontu analisiaren 
arloan. Jarduera hauek AIReF-k osatu eta 
UPV/EHUk onetsitako prestakuntza 
proiektu batekin bat etorrita egingo dira, 
bekak artikulatzen dituzten bi programen 
arabera, hots: 

Las becas están orientadas a la formación y la 
investigación en el ámbito del análisis 
económico-presupuestario dirigido a la 
estabilidad y sostenibilidad fiscal y se 
desarrollarán conforme a un proyecto 
formativo elaborado por la AIReF y aprobado 
por la UPV/EHU, ajustado a los dos programas 
en los que se articulan las becas, a saber: 

₋ Prestakuntza programa, AIReF-ren sail 
ezberdinek garatutako lanaren inguruko 
prestakuntza lana izanik.  

- Programa de Formación, cuya labor 
formativa estará relacionada con el trabajo 
desarrollado por las diferentes Divisiones de la 
AIReF.  

₋ Ikerkuntza programa, eduki nagusiki 
akademikoa duena eta proiektu 

- Programa de Investigación, con un contenido 
notablemente académico y vinculado a 
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espezifikoei lotua.  proyectos específicos.  

Bekadunen praktikak, hamabi hiletan 
luzatuko diren praktikak, AIReF-ren 
egoitzan garatuko dira, AIReF-ko 
zuzendaritza arloetako arduradunek 
gainbegiratuta eta tutore batek zuzenduta. 

El desarrollo de las prácticas de los becarios, 
que tendrán una duración de doce meses, se 
llevará a cabo en la sede de la AIReF, bajo la 
supervisión de un tutor y la dirección de los 
responsables de las áreas directivas de la 
AIReF. 

  

2. BALDINTZAK  2. REQUISITOS  

a) Gradu, lizentziatura edo ingeniaritzako 
ikasketen azken ikastaroan aritu edo gradu, 
lizentziatura edo ingeniaritzako tituluaren 
jabe izan, gehien dela, bi urteren 
aitzinatasunaz eta matrikulaturik egonda, 
unibertsitate edo ikastegi akademikoaren 
hezkuntza programaren batean; edo 
matrikulatuta egon ekonomiako master 
edo doktorego programa ofizial batean (ez 
Enpresen Administrazioan); edo, azken hiru 
urteetan master edo doktoregoko titulua 
lortuta, unibertsitatearen edo ikastegi 
akademikoaren hezkuntza programaren 
batean matrikulatuta jarraitu. 

a) Estar cursando el último año de estudios de 
Grado, Licenciado o Ingeniero; o estar en 
posesión del Título de Grado, Licenciado o 
Ingeniero con antigüedad máxima de dos años 
y continuar matriculado en algún programa 
formativo de la Universidad o centro 
académico; o estar matriculado en un 
programa oficial de máster o doctorado en 
Economía (no en Administración de 
Empresas); o, habiendo obtenido el Título de 
máster o doctor en los últimos tres años, 
continuar matriculado en algún programa 
formativo de la Universidad o centro 
académico. 

b) Azaroaren 17ko subentzioen lege 
orokorraren 13.2 artikuluan jasotako 
kasuren batean ez egon. 

b) No encontrarse incurso en ninguno de los 
supuestos contemplados en el artículo 13.2 de 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones. 

  

3. BEKAREN ZENBATEKOA 3. CUANTÍA DE LA BECA 

Zuzkidurak honako hauek izango dira: Las dotaciones serán las siguientes: 

− Preskakuntza programarako, 900 
euro hileko eta ikasleko. 

− Para el programa de Formación, 900 
euros/mes por alumno. 

− Ikerkuntza programarako, 1.500 euro 
hileko eta ikasleko. 

− Para el programa de Investigación, 
1.500 euros/mes por alumno. 

Gizarte-segurantzari dagozkion kuotak eta 
erantzukizun zibilari dagokion aseguroa, 
emandako bekaren zenbatekoari kenduko 
zaio, ikasleak jaso beharreko kopurua 
gutxituz. Era berean, kudeaketa gastuei 
aurre egiteko, ikasle bakoizak jaso 
beharreko  zenbatekoari hilabe bakoitzean  

Tanto las cuotas correspondientes a la 
Seguridad Social, como la correspondiente 
al seguro de responsabilidad civil, se 
descontarán de la dotación para la beca 
concedida, minorando la cuantía a percibir 
por el alumnado. Asimismo, se descontarán 
de dicho importe 50 euros por alumno/a y 
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50 euro kenduko zaizkio.   mes, para atender gastos de gestión. 

Aipatu diren zuzkidura ekonomikoak 
murriztu ahal izango dira, bekadunaren 
ordu prestutasunari loturiko baldintza 
zehatzak kontutan hartuta, beka ohiko 
ikasketekin bateragarri izan dakion. 

Las dotaciones económicas señaladas podrán 
rebajarse en atención a las concretas 
circunstancias de disponibilidad horaria del 
becario para compatibilizar la beca con sus 
estudios ordinarios. 

Deialdiak adierazitako zenbatekoa 
gehienezko eta zenbatetsiak dira eta AIReF-
k ez du bere burua behartzen oso-osorik 
emateko, hautatuko diren ikasle 
bekadunen zenbatekoa diru kopuru osoa 
betetzeko behar bestekoa ez bada.  

El importe consignado en la convocatoria es 
máximo y estimativo, y la AIReF no se obliga a 
desembolsarlo en su integridad en caso de que 
el número de alumnos becarios seleccionados 
no permita cubrir toda esta cantidad.  

Ikasleentzako laguntzak hamabi hiletan 
luzatuko dira gehienez. 

Las ayudas a los alumnos tendrán una 
duración máxima de doce meses. 

Unibertsitateak eta hezkuntza guneak 
egokitu zaion laguntzaren % 80 jasoko dute 
(hamabi hiletako zenbatekoarena) ikasleen 
behinbetiko hautaketa egiterakoan eta bere 
ardura izango da, hiletik hilera, praktikan 
ari diren ikasleei ordaintzea. 

La universidad o centro educativo percibirá, en 
el momento de la selección definitiva de los 
alumnos, el 80% del importe de la ayuda que le 
corresponda (referida al total de doce meses) y 
se encargará de abonar, mes a mes, la beca a 
los alumnos que realicen las prácticas. 

Gainerako % 20a lankidetza hitzarmena 
amaituta emango zaio unibertsitate edo 
ikastegiari, likidazioa egiterakoan. 

El 20% restante se entregará a la universidad o 
centro una vez concluido el convenio de 
colaboración, en el momento de la liquidación. 

  

4.. BEKADUNEN HAUTAKETA 4. SELECCIÓN DE CANDIDATOS 

UPV/EHUk egingo du ikasleen 
lehendabiziko hautaketa, publizitate, 
norgehiagoka, objektibotasun, berdintasun 
eta bereizkeriarik gabeko printzipioak 
aintzat hartuta.  

La UPV/EHU realizará la preselección del 
alumnado respetando los principios de 
publicidad, concurrencia competitiva, 
objetividad, igualdad y no discriminación.  

AIReF-ren eta UPV/EHUren arteko 
hitzarmena sinatu delarik, jarraipen 
batzorde mistoa osatuko da aldeetako 
bakoitzak izendatutako hiruna 
ordezkarirekin. Batzorde honi dagokio, 
AIReF-en praktikak egingo dituzten 
ikasleen behinbetiko hautaketa, 
unibertsitateak aldez aurretik hautatutako 
ikasleen artean eta honako irizpide honekin 
bat etorrita: Profilaren AIReF-en 
funtzioekiko egokitasuna, espediente 
akademikoa eta atzerriko hizkuntzen jakite 

A partir de la firma del Convenio entre AIReF y 
la UPV/EHU se establecerá una Comisión 
Mixta de Seguimiento con tres representantes 
designados por cada una de las partes. 
Corresponde a dicha Comisión La selección 
definitiva de los alumnos que se incorporan a 
prácticas en la AIReF, de entre los estudiantes 
pre-seleccionados por la universidad, de 
acuerdo con los siguientes criterios: 
adecuación del perfil a las funciones de la 
AIReF, expediente académico y dominio de 
lenguas extranjeras. 
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maila. 

  

5. ESKAERAK AURKEZTEA  5.  PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 

Informazio hau UPV/EHUren enpleguaren 
atariko webgunean argitaratu eta hurrengo 
egunean hasiko da eskariak aurkezteko 
epea eta 2018ko ekainaren 4an (barne) 
amaituko da. Parte hartu ahal izateko 
eskariak horretarako xedarritutako 
formularioa erabiliz egingo dira eta behar 
diren  dokumentuak erantsiz.  

El plazo de presentación de solicitudes se 
abrirá el día siguiente al de publicación de esta 
información en la página web del Portal del 
Empleo de la UPV/EHU y finalizará el día 4 
de junio de 2018 (incluido). Las solicitudes 
de participación se presentarán utilizando el 
formulario establecido para ello y adjuntando 
la documentación relacionada.  

  

6. HAUTAKETARAKO PROZEDURA 6. PROCEDIMIENTO DE PRESELECCIÓN 

Eskariak jasotzeko epea amaituta, batzorde 
bat bilduko da hiru ordezkarik osatuta:  
Master eskolako zuzendariak izendatutako 
bat eta UPV/EHUren Ekonomia eta Enpresa 
Fakultateko dekanoak izendatutako bi. 
Batzorde honek eskariak balioetsiko ditu 
aldez aurretik ezarritako irizpide 
objektiboen bidez, horien artean: 
espediente akademikoa, hizkuntzen 
ezagutza eta beken profilarekiko    
egokitzapena. 

Finalizada la fecha de recepción de solicitudes, 
se reunirá una Comisión formada por tres 
personas representantes: una nombrada por el 
Director de la Escuela de Master y dos por el 
Decano de la Facultad de Economía y Empresa 
de la UPV/EHU. Dicha Comisión procederá a 
valorar las solicitudes mediante criterios 
objetivos establecidos previamente, entre los 
que se hallan: expediente académico, 
conocimiento de idiomas y adecuación al 
perfil de las becas. 

Hasierako hautaketa honen emaitza 
UPV/EHUren enpleguaren atariko 
webgunean argitaratuko da.  

El resultado de la preselección se publicará en 
la página web del portal del Empleo de la 
UPV/EHU.  

Erabaki honen aurka aukerako 
berraztertzeko errekurtso aurkez daiteke 
hilabeteko epean, erabakia argitaratzen 
den egunetik kontatzen hasita, guztia 
Administrazio publikoen Administrazio 
Prozedura Erkideari buruzko urriaren 1eko 
39/2015 legeak zehaztutakoaren babesean. 

Contra dicha resolución cabe interponer 
potestativamente recurso de reposición en el 
plazo de un mes desde su publicación, de 
acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas. 

Bestela, administrazioarekiko auzi 
errekurtsoa jar daiteke bi hilabeteren 
epean, erabaki hau argitaratzen denetik 
kontatzen hasita. Berraztertze errekurtsoa 
jarriz gero, ezin izango da 
administrazioarekiko auzi errekurtsorik 
jarri berraztertze errekurtsoaren ebazpen 
espresua eman edo presuntziozko 

No obstante, lo anterior, podrá interponerse 
recurso contencioso-administrativo, en el 
plazo de dos meses desde la publicación. En el 
caso de haber interpuesto recurso de 
reposición, no se podrá interponer recurso 
contencioso-administrativo hasta la 
resolución expresa o presunta del primero. 

mailto:praktikak_enpleagarritasuna@ehu.eus


 

 
 

 
IKASLEEN ETA ENPLEGAGARRITASUNAREN ARLOKO ERREKTOREORDETZA 

PRAKTIKEN ETA ENPLEGAGARRITASUNAREN ZUZENDARITZA 
   

VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD 
DIRECCIÓN DE PRÁCTICAS Y EMPLEABILIDAD 

 

 
 

praktikak_enpleagarritasuna@ehu.eus 
 
 

 
 
 

Elbira Zipitria Eraikina. Ondarreta Pasealekua,  
20018 Donostia-San Sebastián, Gipuzkoa  

T: 34 943 018915 / F: 34 943 018135 

 

5 

ezespena gertatu arte. 

  

2018ko maiatzaren 28ean 28 de mayo de 2018 
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