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Enpresa-Erakundea / Empresa- Entidad 

Getronics 

Lanpostua / Puesto: 

Senior Elearning Specialist/Elearning Manager con inglés 

Lanpostuaren helburua / Objetivo del puesto: 
Senior Elearning Specialist/Elearning Manager con inglés 

 

Lantokia / Lugar de trabajo: 
España 

 

Egin beharreko zereginak edo eginkizunak / Tareas o funciones a realizar: 
• Cumplir los plazos de desarrollo e implantación de programas de aprendizaje 
electrónico. • Garantizar que los programas de aprendizaje en línea sean atractivos y 
eficaces. • Gestionar el sistema de gestión del aprendizaje y garantizar su funcionalidad. 
• Garantizar el cumplimiento de la normativa pertinente. • Supervisar y evaluar la eficacia 
de los programas de aprendizaje electrónico. • Trabajar con el responsable de formación 
para garantizar que se cumple en todo momento el enfoque 70 20 10. 

 

Eskatzen diren betekizunak / Requisitos exigidos: 
Inglés muy alto o Amplia experiencia como administrador/a de la plataforma Docebo y 
en el diseño de formaciones elearning o Experiencia concreta • Idealmente que haya 
diseñado formaciones y administrado la plataforma Docebo no sólo internamente sino 
también como proveedor de formación para otras empresas. • Desarrollo y aplicación 
de planes estratégicos para las iniciativas de aprendizaje electrónico de la organización. 
• Colaboración con expertos en la materia y diseñadores pedagógicos para crear 
programas de aprendizaje en línea atractivos y eficaces. • Gestión del sistema de gestión 
del aprendizaje de la organización, incluida la creación de cursos y la gestión de usuarios. 
• Garantía de que los programas de aprendizaje en línea sean accesibles y cumplan la 
normativa pertinente. • Supervisión y evaluación de la eficacia de los programas de 
aprendizaje en línea y realizar los ajustes necesarios. 

 

Eskaintzen dena / Se ofrece: 
Somos curiosos, tenaces y valientes lo que nos permite ver siempre el cambio como una 
oportunidad. Cultivamos y desarrollamos el talento. -Podrás crear tu propio plan de 
formación , seleccionando tus propios contenidos entre una plataforma propia con más 
de 15.000 opciones a tu alcance, entre las que encontrarás contenidos acerca de las 
últimas tecnologías, metodologías ágiles, finanzas personales o salud mental, entre 
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muchas otras opciones. -Estabilidad, ya que formará parte de una empresa con 130 
años de historia y 4.000 empleados en 23 países, de los cuales, 1.800 están en España. -
Crecimiento profesional. Tendrás acceso a todas las vacantes de Getronics por si quieres 
dar un salto en tu carrera. Además, ponemos a tu disposición GetLead, un programa 
destinado a acompañar en el camino a nuestros futuros líderes. -Formarás parte de un 
gran equipo con el que crecerá día a día. -Podrás acogerte a una retribución flexible para 
que puedas beneficiarte de aquello que más se ajuste a tus necesidades: ticket 
restaurante, guardería, transporte, seguro privado…


