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SOBRE FERROVIAL

Mejoramos el futuro mediante el desarrollo y la operación de infraestructuras y ciudades sostenibles. Estamos 
comprometidos con los más altos niveles de excelencia operativa e innovación. Creamos valor para la sociedad y 
para usuarios, clientes, inversores y empleados.
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PRINCIPALES TENDENCIAS EN RC

• Mayor demanda de transparencia por parte de los stakeholders. Sociedad más 

informada e interconectada

• Integración de la RSC en la gestión de las empresas

• Gran acogida de la Agenda 2030 (ODS)

• El gran reto hacia una economía baja en carbono. 

• Foco al gobierno corporativo: garantía para preservar el valor

• Inversión socialmente responsable. Oportunidades, riesgos, monetización

• Nueva normativa en materia de RC: Ley 11/2018 de Información no Financiera



NUEVA LEY DE INFORMACIÓN NO FINANCIERA

• Focus en el reporting, no focus en la gestión interna de riesgos medioambientales o 

sociales críticos para la compañía

• Materialidad: cantidades ingentes de información no critica para la gestión y 

sostenibilidad de la compañía.

• Dificultad en la comparabilidad de los datos. No indica pautas de metodología. 

• CA asume la responsabilidad sobre el informe: garantía de implantación de los 

mecanismos necesarios. 

• Temas pendientes a trabajar: Mismo grado de aseguramiento de la información 

financiera y no financiera// Gran volumen de información no financiera inconexa y 

separada de la información financiera. 



RIESGOS GLOBALES (WEF)

• Fenómenos meteorológicos extremos

• Cambio climático: falta de adaptación y mitigación

• Desastres naturales 

• Ciberataques

• Pérdida de la biodiversidad

• Crisis del agua

• Desastres medioambientales provocados por el hombre

• Migraciones forzosas

• Fraude o robo masivo de datos e información.

• Conflictos interestatales

RIESGOS TOP 10 POR IMPACTO Y PROBABILIDAD

Fuente. The Global Risks Report 2019. 14th edition by World Economic Forum

https://www.weforum.org/reports/the-global-risks-report-2019



EVOLUCIÓN RIESGOS GLOBALES (2009 - 2019)

Fuente. The Global Risks Report 2019. 14th 
edition by World Economic Forum

https://www.weforum.org/reports/the-
global-risks-report-2019



LARRY FINK: A SENSE OF PURPOSE



NUEVO RETO DEL SECTOR PRIVADO

Es urgente cambiar la lógica en la gestión de la 

empresa. 



EL INFORME ANUAL INTEGRADO DE FERROVIAL  

• Ferrovial elabora en 2015 un informe integrado bajo los estándares GRI, IIRC, SASB

• Visión completa de los negocios, conectando la estrategia, los órganos de gobierno, el 

modelo de negocio y el desempeño ESG

• Da respuesta de manera satisfactoria a la demanda de información de los stakeholders

• Unifica en un documento los seis informes

Cuentas Anuales Consolidadas

Informe de Gestión

Informe Anual de Gobierno Corporativo

Informe de Remuneraciones

Informe de RSC

Informe Anual



INFORME ANUAL INTEGRADO 2018

• Matriz Materialidad bienal

• Foco en la creación de valor

• Articulado en 6 mercados : EE.UU., Canadá, RU, Australia, España, Polonia.

• Cuatro divisiones: Autopistas, Aeropuertos, Construcción y Servicios. 

� Entorno y Estrategia

� Proceso de creación de valor

� Impacto social y ambiental

• Integración de riesgos y oportunidades vinculados a cambio climático (TCFD)

• Riesgos financieros y no financieros 

• Reporte sobre la aportación de Ferrovial a los ODS 

• Simplificar al máximo la información



� Velocidad media un 10-15% mayor

� Horas de congestión reducidas +60%

� Impacto neutro de emisiones de CO
2

� Aumenta la seguridad de conductores

CREACIÓN DE VALOR COMPARTIDO: MANAGED LANES  



� Vehículos 100% eléctricos, recargados 
con renovables

� Autonomía real de 300 km 

� 0,26 euros por minuto

� En 2030,+20% desplazamientos de 
movilidad compartida en ciudad. 

CREACIÓN DE VALOR COMPARTIDO: MANAGED LANES  



� Agua potable África y América Latina

� Voluntariado

� 25 proyectos, 250.000 beneficiarios

� Inversión de 6 millones de euros

CREACIÓN DE VALOR COMPARTIDO: Agua
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Gracias!
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