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Anteriores cursos verano...
practicas avanzadas %R
hacia la integracion de @SRmediante modelos de gestion
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Comienzo... & Eecrl
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La universidad aporta formacion, investigacion y
transferencia
Aguello que no se evalua se devalua
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El consejero vasco de Empleo y Politicas
Sociales apunta, no obstante, que "no soy
quién para juzgar a un directivo” de la
empresa de telefonia

La consejera Tapia, por su parte, ha admitido
que el Gobierno vasco ha hablado con la
compafiia sobre estos incentivos

< AGENCIAS | BILE. Kl Me gusta SECHIN ¢/ consejero vasco de Empleo, Angel Tofia, durante un acto en la UPV. s Telepress

m El consejero vasco de Empleo y Politicas Sociales, Angel Tofia, ha
: considerado hoy que el cobro de un bonus de 46,8 millones de euros por Booking
0 parte 25 miembros de la directiva de Euskaltel con motivo de la salida a

Bolsa del operador vasco es una practica "legitima" y "habitual en las

Salobrefia - Hotel

: empresas”, aunque es "un mal ejemplo social muy dificil de entender”. Avenida Tropical

Tofia ha realizado estas manifestaciones tras participar en la inauguracion
del curso de verano de la UPV en Bilbao titulado 'Evaluacion y medicién de

¢.este es el valor social que genera un curso de verano?
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DIRSE i RETO_: E! liderazgo de_l
~_ cambio tiene que venir
UAGAS ~  desde la Universidad
. Esla conciencia social y
ética de la ciudadania
RS activo intangible y
exigible

¢,los monigotes en los
Informes?

Acotar lo que no haces también es relevante
La calidad sobre la cantidad en lofkRBppdss

Avda. Lehendakari Aguirre, 83. 48015 — Bilbao. www.ehu.eus/ecri



eman ta zabal zazu

Muy atentos los asistentes % ECRY
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No todos los inversores analizan y deciden de lasma
forma: jjvamos a ponerles caras y nombres!!
Decisiones internas, delegacion o mixto: confilanzy
datos
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De la
voluntariedad a la
necesidad
Multiples indices,
gestion compleja,
Informacion
abundante... pero
NECESARIA!

Se necesita compromiso de la Alta Direccion parates
en indices
Management Integrado
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Conocer a tus
stakeholders y
ser capaces de
dialogar
Se debe
tangibilizar Il
iIntangible (RS)

De pedir a dar dinero “poniendo en valor el desempeio
ambiental y social’ y de contar cuentas a estar en las cuentas
Es muy dificil hablar de valor, hablando solo de lo economico
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Informacion social a la Socieda@r vas s | g cosenance

- - Principalmente
comunicamos
noticias
negativas

UPV/EHU

*CORRESPONSABLES
EL CORREO
ESTRATEGIA

EMPRESARIAL
*RADIO EUSKADI

La presion social hace que las em{)fesés se les demande otro tipo
de informacion

Economia colaborativa, crowdfunding... Ademas ventana para
gue se cuenten ejemplos RS de éxito

Tenemos un papel fundamental, proactivo y vigilante. Debemos

transmitir informacion, no propaganda.
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UPV/EHU
MONTE MADRID
LANBIDE

Metodologia objetiva que visualice la realidad social: Modelo Poli@dric
Hay una demanda latente sobre la monetizacion del valor social, con
actores de primer orden. La cultura alinea las acciones

Hacen falta sistemas de medicion, basados en indicadores, que permita
la trazabilidad. jLa informacion es clave!

Avda. Lehendakari Aguirre, 83. 48015 — Bilbao. www.ehu.eus/ecri



Experiencias practicas en empresalijy® ECRY

Universidad  Euskal Herriko Ethics in Finance
del Pais Vasco  Unibertsitatea and Governance

La informacion de algunos indices (opacos) son “Cajas Negras”
Incluso para las propias empresas que los componen. ¢.es el camino?
Una buena opcidn es la informacion contable social similar a la

econdmica
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Experiencias practicas en empresaf@® | eC.R1
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DBS
LANTEGIBATUAK
U. MODRAGON

Decisiones adoptadas con
criterio estrictamente social
Proposicion social, pel
participas en mercado a nivel
del resto

Los medios de comunicacion en euskera tienen valor social y
SU monetizacion es necesaria para demostrar lo que aportan
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Conclusiones & Eecrl
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Es una oportunidad que estamos aprovechando

El concepto de RS es amplio y también los indices

No existe consenso en como medir la RS, pero si en que hay que
medirla
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Es una oportunidad que estamos aprovechando
El concepto de RS es amplio y también los indices
No existe consenso en como medir la RS, pero si en que hay que

medirla
Estan alineados los esfuerzos de... Grandes Empresas, Me

Universidades, Consultoras, Medios de Comunicacidén, Gobiernos
Estamos en el buen camino y como decimos desde AURKILAN...

Caminante no hay camino; se hace camino al andar
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