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Eduardo Galeano:
"Mucha gente pequena en
lugares pequenos, haciendo
cosas pequenas, pueden

cambiar el mundo”




Julia Otero, periodista:
“La desconfianza o la actitud
critica ante el mundo que nos
rodea me parece una prueba

de inteligencia”




Video 10 anos Corresponsables:




“Corresponsables es el medio
de comunicacion
iberoamericano especializado
en poner en valor las

actividades responsables y
sostenibles para construir entre
todos un mundo mejor”




MEDIARESPONSABLE
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LA PYME EDITORIAL ESPECIALIZADA EN
RESPONSABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD

Pretende cumplir con su Responsabilidad Social en una doble
vertiente:

DIVULGAR: La actuacion y comunicacion responsable de todo
tipo de organizaciones a través de diversas publicaciones y
canales de comunicacion.




Nuestros

medios de comunicacion

El Anwario Correspansables ya tiene presencia en: Espafia (10 ediciones), México Revistas y Dosieres Correspansables
(3 ediciones), Argenting, Chile, Ecuador, Perd y Colombla (primeras ediciones),

COMESPONSABLES

Ediciones locales 2n siete paises y version
iberoamericana

Intensa presencia en
redes sociales. Sigue a
Corresponsables en;

(nica awcitada por !"“u' vn“
Y BECBSE B PRrSOAZS 0N m]
. . -

tiscagacidod Wi Mas de 12.000 sequidores Nueva APP de

Corresponsables

CORRESPONSABLESEEIEN N[ E=R0AS

Més de 750,000 visitas anuales. Todes las publicaciones estn accesibles de
mianera gratuits previo registro en las bibistecas digitales de 1os portales de cada pais.  Mas de 600 videos en YouTube,

Servicios de
comunicacion
a medida

la PYME EDITORIAL ha trabajado en més de
T5 provectos de comunicacion responsable, tanto en en-
tornos off-line comao on-ling, tales como guias, newslet-
ters, revistas corporativas, libros, portales webs, videos,
etr. La editorial esta especializada en la elaboracion
de Informes de Sostenibilidad y Memorias Anuales
siguiende los principales estandares internacionales
coma GRI o IRC y ofrece apoyo en todas sus fases: reco
pilacidn de informacidn, estructura, redaccidn, disefio y
maquetacion, verificacion, publicacién digital, distribu-
cion y comunicacion. Trabaja tanto con grandes com-
pafiias como Agbar, DKV, Endesa, Janssen, Leroy Merlin,
Mutua Universal, Renfe, Toyata, Philips, coma con pymes
{Redyser, Tarannd...) y otras entidades como Fundacion
GMP Fundacidn Abertis..




SIETE ANUARIOS DE CORRESPONSABLES EN 2016:
ESPANA: UNDECIMA EDICION

MEXICO: QUINTA EDICION

ARGENTINA, CHILE, COLOMBIA, ECUADOR Y PERU:

TERCERA EDICION




APLICACION DE LA RSE A NUESTRA PROPIA ACTIVIDAD

APLICARSE LA RSE: A nuestra propia editorial

-Cuarto Informe de Sostenibilidad, “Informe integrado de
Sostenibilidad 2015-2016”. Verificado por una entidad externa
e independiente y se ha elaborado siguiendo los principios e
iIndicadores de la guia G4 de Global Reporting Initiative (GRI)
en su modalidad comprehensive y del International Integrated
Reporting Council (IIRC)

* Firmantes y socios del Pacto Mundial desde 2007.

Unica pyme del sector de medios de comunicacion en
Iberoamérica con un Informe de Progreso con nivel advanced
en Global Compact en Iberoamérica




APLICACION DE LA RSE A NUESTRA PROPIA ACTIVIDAD

sImpulso de un Plan Estratégico 2011-2015 que integra la
sostenibilidad en la gestion.

Certificacion de la SGE 21 de Forética en 2011, implantando
un Sistema de Gestion Integral en RSE.

Certificado Empresa Familiarmente Responsable (efr) en 2011,
siendo el primer medio de comunicacion y pyme editorial que
lo obtiene.

Compensa parte de las emisiones de CO2 gue emite a traves
de la plantacion de arboles y utiliza materiales ecologicos.

*Crea la Fundacion Corresponsables en 2010 para canalizar
su accion social y ayudar a ONG y otras organizaciones de




VALORES 6 C’S:
-Corresponsabilidad
-Calidad
-Coherencia

-Confianza
-Credibilidad
-Compromiso




ObservaRSE

OBSERVARSE, EL OBSERVATORIO DE LA COMUNICACION
CORRESPONSABLES




v'El concepto de desarrollo sostenible fue definido por primera
vez en 1987 por la Comision Mundial sobre Medio Ambiente y
Desarrollo de Naciones Unidas en el informe “Nuestro futuro
comun”, elaborado por la ex primera ministra de Noruega Gro
Brundtland.

v'El informe sefalé sus tres dimensiones: desarrollo econémico,
proteccion ambiental y equidad social.

v'Desarrollo sostenible es “aquel que satisface las necesidades
del presente sin comprometer las necesidades de las futuras
generaciones”.




La Comisidon Europea definid en
2001 la Responsabilidad Social
como la integracion voluntaria,
por parte de las empresas, de las
preocupaciones sociales y
medioambientales en sus
operaciones comerciales y en las
relaciones con sus interlocutores
(Stakeholders)

Superar el cumplimiento de las obligaciones juridicas
invirtiendo en capital humano y medioambiente.




Responsabilidad Social, de paradigma
a realidad

“La Responsabilidad Social de la Empresa es, ademas del
cumplimiento estricto de las obligaciones legales vigentes, la
integracion voluntaria en su gobierno y gestion, en su
estrategia, politicas y procedimientos, de las preocupaciones
sociales, laborales, medio ambientales y de respeto a los
derechos humanos que surgen de la relacion y el dialogo
transparentes con sus grupos de interés, responsabilizandose
asi de las consecuencias y los impactos que se
derivan de sus acciones”

Fuente: Foro de Expertos en RSE del MITIN




Responsabilidad Social, de paradigma
a realidad

Nueva definicion:

“La RSE es la responsabilidad de las empresas por sus
Impactos en la sociedad”

Fuente: Comunicacion de la Comision Europea para la
promocion de la RSE 2011-2014
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ALGO ESTA CAMBIANDO

-Directiva Europea de informacion no Financiera para
empresas de mas de 500 empleados y 40 millones de facturacion
Vigor 2017.

-Nuevo Codigo de Buen Gobierno, incluye a la RSC.
Politica que incluya los principales compromisos asumidos:
objetivos, estrategia, practicas, métodos, mecanismos de

supervision, canales de comunicacion y practicas de comunicacic
responsable.

Informe cualificado sobre sus avances, logros y retos de futuro e
RSE, obligando a que por lo menos una vez al ano el consejo
revise su politica.

-Futura Estrategia de RSE de la Comision Europea 2016-2019
-La Ley de sociedades de capital, 23 de diciembre 2014
-Ley de Transparencia, Acceso a la informacion publica y buen




FUTURA ESTRATEGIA COMISI
EUROPEA 2015-2019

-Economia circular

-Acceso a los Mercados Internacionales
-Educacion y Capital Humano

-PYME

-Cooperacion Internacional para el Desarrollo

-Derechos Humanos

-Contratacion Publica, Innovacion, Competitividad y
Crecimiento

-Inversion Socialmente Responsable

-Cadenas de Suministro Responsable

-Politicas Nacionales de RSE

-RSE e Instituciones Financieras.




TRIPLE CUENTA DE |

ECONOMICA, SOCIAL Y MEDIOAMBIENTAL

-BUEN GOBIERNO

-EMPLEADOQOS: conciliacion, Igualdad, Derechos
Humanos.

-MEDIO AMBIENTE

-ACCION SOCIAL

-PRODUCTO / CONSUMIDORES:




ECONOMIA / BUEN GOBIERNO

-Buen Gobierno: Conjunto de métodos y procedimientos que
adoptan empresas para que su direccion se rija por criterios de
ética, equidad, transparencia, eficiencia y responsabilidad,
valores que promueve el maximo organo de gobierno, es

decir, el consejo de administracion.

-Nuevo Caodigo de Buen Gobierno de la CNMV (febrero 2015):

-Documento que completa la reforma del marco normativo del
gobierno corporativo en Espana y que, por primera vez,
Incluye aspectos de Responsabilidad Social Corporativa.




ECONOMIA / BUEN GOBIERNO

-¢,Como logra tus beneficios, no lo que ganes como empresa?

-Inversion Socialmente Responsable: Es una inversion que
considera tanto criterios financieros (rentabilidad-riesgo,
igual que la inversion tradicional) como criterios extra-
financieros (los denominados criterios ASG -

medioambientales, sociales y de buen gobierno-) en
los procesos de analisis y toma de decisiones de inversion.

-Manual de la ISR de Spainsif:




ECONOMIA / BUEN GOBIERNO

-Indices de Sostenibilidad:
DJSI:

Footsie4Good:

-Fondo Noruego de Pensiones




EMPLEADOS

-Despues de la ética, la estrategia de Sostenibilidad... la RSE
empieza por la gestion responsable de los empleados.
Comunicar antes nivel interno que a nivel externo, lo que
genera credibilidad y sentimiento de permanencia

-Respeto Derechos Humanos

-Desarrollo profesional

-Formacion

-Conciliacion

-lgualdad

-Diversidad

-Salud y Seqguridad Laboral

Empresa Familiarmente Responsable:

Comision Nacional para la Racionalizacion de los Horarios en
Espana:




MEDIO AMBIENTE

-El medio ambiente toma mas relevancia en la gestion
responsable de las organizaciones, cuanto mas impacto tiene
en la actividad de la organizacion.

-Preponderancia del cambio climatico.

-COP 21: Acuerdo de Paris, temperatura no aumente mas de

2°, establecido 1,5°. Vinculante para 195 paises que lo
firmaron

-Gestion medioambiental

-Reduccion huella medioambiental: CO2, agua
-Eficiencia energética

-Biodiversidad

-Smart cities




ACCION SOCIAL

-El area mas conocida de la RSE

-Provoca confusion Accion Social y Responsabilidad Social de
las Empresas. Filantropia.

-Colaboracion con la sociedad




PRODUCTO/CONSUMIDORES

-Producto: Creacion de valor compartido, que mejoren la
sociedad

-Productos responsables, ecodiseno.

-Etiquetado/Gestion: ISO 90001, ISO 14001, Cero CO2, huella
hidrica

-El papel de los consumidores, premiar empresas
responsables con nuestra decision de compra y castigar a las
gue lo hacen mal.




2015, el ano del desarrollo sostenible

Expectativas de la RSE y del desarrollo sostenible para
2016

El papel transformador del DIRSE




PRESENTACION ANUARIO CORRESPONSABLES 2016 MADRID

-TRIBUNA ISABEL GARRO SOBRE ODS

ENTREVISTA ANGEL PES, PRESIDENTE RED ESPANOLA PACTO MUNDIAL

ENTREVISTA PEDRO ORTUN CORRESPONSABLES TV 2015

OTROS LINKS CORRESPONSABLES TV




OTROS LINKS CORRESPONSABLES TV

ENTREVISTA SPAINSIF

JORNADA 10 ANOS CORRESPONSABLES




-Trailer “No a la venta” Observatorio RSC

-“No a la venta”

-102 Informe Observatorio RSC: “La RSC en las Memorias Anuales empresas del IBEX 35”

La salida del Laberinto:

Dossier Economistas Sin Fronteras:

-Entrevista Ramdn Jauregui y Carles Campuzano, diputados




Muchas gracias y que la
Responsabilidad os
acompane!!!!

pablomartin@corresponsables.com




