
2016ko ABENDUAREN 22ko OHIKO 
FAKULTATE BATZARREAN 
HARTUTAKO ERABAKIAK 
(EHAA, 2012ko urriak 19) 

1. I. ERANSKINEAN dauden Fakultate-

2.
batzordeen berritzapena onartu da. 
Euskal Autonomia Erkidegoko 
iheslariei laguntzeko ekintzen 
ondorioz sortutako behar bereziei 
erantzuteko diru laguntzak emateko 
deialdiari jarraiki, Fakultateko 
aurrekontuaren %0,7aren esleitzea 
onartu da.(I. ERANSKINA) 

3. III. ERANSKINEKO Homologazio 
epaimahaiak onartu dira.

4. IV. ERANKINEAN agertzen diren 
plazak onartu dira. 

PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS 
ADOPTADOS EN LA JUNTA ORDINARIA 

DE FACULTAD DEL 22 DE DICIEMBRE DE 
2016 

(BOPV, 19 de octubre de 2012) 

1. Se han aprobado las Comisiones de 
Facultad del ANEXO I.

2. Se ha aprobado la asignación del 0,7%
del Presupuesto de la Facultad a cubrir 
las necesidades extraordinarias 
derivadas de acciones para la atención 
de personas refugiadas en la comunidad 
autónoma vasca recogidas en la 
convocatoria del ANEXO II.

3. Se han aprobado los Tribunales de 
homologación del ANEXO III.

4. Se han aprobado las plazas recogidas en 
el ANEXO IV. 

Akademia Idazkaria / Secretario Académico 

Sin. / Fdo. IÑAKI MORO DEORDAL 





Comisiónes / Batzordeak Propuesta de Composición / Osaera-proposamena 2016-2020


Comisión Permanente / Batzorde Iraunkorra 


Decano o persona en quien delegue / Dekanoa edo bere eskuan utzitako persona. 
Secretario Académico / Idazkari Akademikoa 
7 PDI Permanentes / IIP Iraunkorrak: José Ramón Díaz de Durana, Felipe González, Kepa Sojo, Isabel Muguruza, Maitena 
Etxebarria, David Lasagabaster,  Mª Pilar Ciprés
1 PDI No Permanante / IIP Ez Iraunkorra: Alejandro Martínez
2 Alumnos / Ikasle: (Representantes del Consejo estudiantes / Ikasle Kontseilukideak)
1 PAS / AZP: Mari Carmen Aguirre


Comisión de Ordenación Académica y 
Convalidación de Estudios / Antolakuntza 
Akademikorako eta Ikasketen 
Baliozkotzerako Batzordea 


Decano o persona en quien delegue / Dekanoa edo bere eskuan utzitako persona. 
Secretario Académico / Idazkari Akademikoa 
7 PDI / IIP (1 representante por grado): Juan Bosco Amores,  Javier Vélez, Isabel Echevarría, Elixabete Manterola, 
Yolanda Ruiz Zarobe, Gontzal Aldai  y  Mª Cruz Porcal
1 Alumnos / Ikasle: (Representante del Consejo estudiantes / Ikasle Kontseilukide)


Comisión de Euskera / Euskara Batzordea 


Decano o persona en quien delegue / Dekanoa edo bere eskuan utzitako persona. 
3 PDI / IIP: Iker Sancho, Leire Díaz de Gereñu,  Fernando García Murga. 
3 Alumnos / Ikasle: (Representantes del Consejo estudiantes / Ikasle Kontseilukideak ) 
1 PAS / AZP: Egiarte Rodríguez Burguete 


Comisión Económica / Ekonomi Batzordea 


Decano o persona en quien delegue / Dekanoa edo bere eskuan utzitako persona. 
Administradora del Centro / Zentroko Administratzailea 
5 PDI / IIP: Felipe González, Mario García Zúñiga, Carlos Mota, Peio Lozano y David Río 
1 Alumnos / Ikasle: (Representante del Consejo estudiantes / Ikasle Kontseilukide)
1 AZP / PAS: José Ramón Calavia


Comisión de Biblioteca / Blibliotekako 
Batzordea 


Decano o persona en quien delegue / Dekanoa edo bere eskuan utzitako persona. Directora Biblioteca 
5 PDI / IIP: Antonio Duplá, José Antonio Quirós, Roberto Monforte, Miguel Ayerbe, Askoa Ibisate. 
1 Alumno/ Ikasle: (Representante del Consejo estudiantes / Ikasle Kontseilukide)


Comisión de Igualdad / Berdintasunerako 
Batzordea 


Decano o persona en quien delegue / Dekanoa edo bere eskuan utzitako persona. 
3 PDI / IIP: José María Portillo, María Teresa Muñoz, Ana Iriarte
1 Alumno / Ikasle:  (Representante del Consejo estudiantes / Ikasle Kontseilukide) 
1 PAS / AZP: Sara Ruiz de Infante


Comisiones con estructura establecida por Reglamento de Facultad / Batzordeen egitura Fakultate-arautegiaren bidez zehaztua 


Comisiones con estructura y composición elegida en Junta de Facultad / Batzordeen egitura eta osaera Fakultate-batzarraren bitartez hautatua
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Erabakia, 2016ko ekainaren 9koa, 
UPV /EHUko Ikasleen, Enpleguaren eta 
Gizarte Erantzukizunaren arloko 
errektoreordearena. Honen bidez, diru 
laguntzak emateko deialdia egiten da · 
Euskal Autonomía Erkidegoko iheslariei 
laguntzeko ekintzen ondorioz sortutako 
behar bereziei erantzuteko. 


1.Xedea eta helburua. 
1.1. Oinarri hauen helburua da Euskal 
Autonomia Erkidegoko iheslariei laguntzeko 
ekintzen ondorioz sortutako behar bereziei 
erantzuteko diru laguntzak emateko deialdia 
arautze.a. Diru laguntza horiek helburu 
horretarako sortutako 10.000 euroko 
funtsaren kargura joango dira. UPV /EHUko 
Gobernu Rontseiluak hartutako erabaki 
bidez sortu zen funtsa, 2015eko urriaren lean 
egindako bileran, Euskal Autonomia 
Erkidegoko iheslariei laguntzeko ekintzak 
·direla eta. Erabaki. horren arabera, 
UPV /EHUko Lankidetzarako Rontseiluak 
funts horien destinoari buruzko proposamen 
justifikatuak egingo ditu eta, ikasturte 
amaieran, gastutako diruaren berri emango 
dio Gobernu Rontseiluari Ikasleen, 
Enpleguaren eta Gizarte Erantzukizunaren 
arloko erretoreordearen bidez. 


1.2. Deialdi honek diru laguntzak ematen ditu 
Euskal Autonomia Erkidegoko iheslariei 


, laguntzeko ekintzak guztiz edo partzialki 
finantzatzeko. Arlo hauetan emango da 
laguntza: 


a) Iheslariei oinarrizko prestazio laguntza 
eman; hizkuntza programak, asistentzia 
juridikoko eta bitartekaritzako programak, 
psikologi eta osasun programak, 
campusetako unibertsitate egoitzetan 
estatua emateko. 


b) Laguntza unibertsitate arloko behar 
bereziei erantzuteko. 


IRASLEEN, ENPLEGUAREN ETA GIZARTE 
ERANTZURIZUNAREN ARLORO 


ERRERTOREORDETZA/ 
VICERRECTORADO DE ESTUDIA NTES. 
EMPLEO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 


Resolución del 9 de junio de 2016, del 
Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y 
Responsabilidad Social de la UPV /EHU, por 
la que se convocan ayudas destinada a 
cubrir necesidades extraordinarias 
derivadas de acciones para la atención de 
personas refugiadas en la comunidad 
autónoma vasca. 


l. Objeto y finalidad. 
1.1. Las presentes bases tienen por objeto 
regular la convocatoria abierta de concesión 
de ayudas destinada a cubrir necesidades 
extraordinarias derivadas de acciones para 
la atención de personas refugiadas en la 
comunidad autónoma vasca. Estas ayudas 
serán asumidas por el fondo de 10.000€ 
creado para este fin según el acuerdo del 
Consejo de Gobierno de la UPV/EHU, en su 
sesión de 1 de octubre de 2015, en materia de 
acciones para la atención de personas 
refugiadas en la Comunidad Autónoma 
Vasca. Según este acuerdo el Consejo de 
Cooperación de la UPV /EHU formulará 
propuestas justificadas sobre el destino de 
estos fondos y al final del curso rendirá 
cuentas de lo ejecutado al Consejo de 
Gobierno a través del Vicerrectorado de 
Estudiantes, Empleo y Responsabilidad 
Social. 


1.2. Esta convocatoria concede ayudas 
económicas para financiar total o 
parcialmente acciones para la atención de 
personas refugiadas en la comunidad 
autónoma vasca, en los ámbitos de: 


a) Asistencia prestacional básica 
(individual o colectiva) a las personas 
refugiadas; Programas lingüísticos, . 
Programas de a sistencia jurídica y 
mediación, Programas psicológico y 
sanitario, alojamiento en residencias 
universitarias de los campus 


b) Asistencia en la 
c) Ekintzak antolatu, UPV/EHUko necesidades especiales 


cobertura de 
en el ámbito 


unibertsitateko kideen artean, gaiaren universitario. 
sentsibilizazioa bultzatu eta horren gainean 
mintzatzeko. 
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c) Acciones orientadas al debate y fomento 
de la sensibilización sobre el tema en la 
comunidad universitaria de la UPV/EHU. 
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2. Eskatzaileak eta betekizunak 


2.1. Deialdi honetan parte hartuko dute: 


a - UPV /EHUren irakasle eta ikertzaileek eta 
administrazio eta zerbitzuetako langileek, 
ekintzak aurkeztu ahal izango dituztenak 
banaka edo taldean (kasu honetan, 
jardueraren arduradun bat izendatuko da). 
Eskatzaile gisa ageri den pertsona 
proposatutako ekintzan zuzenean parte 
hartuko duenetako bat izan beharko du. 


b - UPV /EHUren Elkarteen Erregistroan izena 
emandako unibertsitateko Elkarteek. 
ekintzak bakarka · edo UPV/EHUren Sail. 
Eskola, Fakultate eta gainerako 
administrazio- edo akademia-unitateekin 
batera aurkeztu ahal izango dituztenak. 


c- UPV /EHUko Ikasleak edo UPV /EHUn 
matrikulatzeko tramiteak hasi dituzten 
iheslariak edo asiloa eskatu duenak. 


2.2 .. Aurreko taldeek ekintzak aurkeztu ahal 
izango dituzte Garapenerako Gobemuz 
Ranpoko Erakundeekin (GGRE) edo beste 
irabazi asmorik gabeko elkarte batekin 
batera, behar bezala izena emanda badaude 
Euskal Autonomía Erkidegoko irabazi 
asmorik gabeko elkarteen erregistroren 
batean eta UPV /EHUrekin lankidetza
hitzarmen bat badute edo bi urtetik gorako 
esperientzia badute UPV/EHUren sektoreek 
zuzenean parte hartutako jardueretan. 


3. Finantzaketa 


IRASLEEN. ENPLEGUAREN ETA GIZARTE 
ERANTZURIZUNAREN ARLORO 


ERRERTOREORDETZA/ 
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES. 
EMPLEO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 


2. Solicitantes y Requisitos. 


2.1. Podrán participar en esta convocatoria: 


a - El personal docente e investigador y de 
administración y servicios de la UPV/EHU. 
que podrán presentar acciones 
individualmente o en grupo (designando, en 
este caso, a una persona responsable de la 
actividad). Quien figure como solicitante 
habrá de ser una de las personas que 
participarán directamente en la realización 
de la acción propuesta. 


b - Las Asociaciones universitarias inscritas 
en el Registro de Asociaciones de la 
UPV/EHU,' que podrán presentar acciones 
solas o junto con Departamentos, Escuelas. 
Facultades y demás ·unidades 
administrativas o académicas de la 
UPV/EHU. 


c.- Alumnado de la UPV/EHU o personas en 
condición de refugiadas o demandantes de 
asilo que hayan iniciado los trámites para su 
matriculación en la UPV /EHU. 


2.2. Los colectivos anteriores podrán 
presentar acciones junto con Organizaciones 
no gubernamentales de Desarrollo (ONGD) u 
otro tipo de organizaciones sin ánimo de 
lucro que se encuentren debidamente 
inscritas en el registro correspondiente de la 
Comunidad Autónoma Vasca y que tengan 
vigente un convenio de colaboración con la 
UPV /EHU o cuenten con experiencia de más 
de dos años de actuaciones en las que hayan 
participado directamente sectores de la 
UPV/EHU. 


3. Financiación. 


3.1. Deialdi honetara bideratzen den 3.1. El t P~esupueSto dtreStinad,o
1 


ª e~dta 
aurrekontua 2922 061 4800 aurrekontu- convoca ona se encuen ª en a parti a 
partidakoa da, eta 10_000 eurokoa da. presupuestaria 2922 061 4800 y es de 10.000 


euros. 


3.2. Lehenago azaldutako jardun eremuetara 
egokitzen diren ekintzak finantzatuko dira 
kreditua agortzen den arte. 


3.3. Ebaluazio-prozesuan ikusiko balitz 
ekintzetan aldaketak sartuz gero hobeto 
egokituko liratekeela cieialdiaren 
helburuetara. eskatzaileei eskatuko zaie 


2 


3.2. Serán financiadas las acciones que se 
ajusten a los ámbitos de actuación 
anteriormente descritos hasta agotarse este 
crédito. 


3.3. Si en el · proceso de evaluación se 
observara que mediante la introducción de 
modificaciones en las acciones puede 
conseguirse una mejor adaptación de los 
mismos a los objetivos de la convocatoria, se 
sugerirá a las personas solicitantes la 
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aldaketa horiek sartzeko. Ebaluazio-
prozesuan ekintzaren arduradunarekin 
elkartzea eskatu ahal izango da, eskaeraren 
azalpenak eta xehetasun osagarriak biltzeko. 


3.4. Ekintza bakoitzeko gehienezko 
finantzaketa 5 .000 eurokoa da. Ekintza zati 
batean onartzen den kasuan, eskatzaileak 
edo eskatzaileek 10 egun naturaleko epea 
izango dute haren birformulazio bat 
aurkezteko, teknikoa nahiz ekonomikoa, eta 
beharrezko jarduerak eta baliabideak 
egokituko dituzte aurreikusitako helburuak 
eta emaitzak lortzeko onartu den kopurura. 


3.5. Laguntzaren kontura ordaindu ahal 
izango dira honako gastu hauek: 


Ostatua eta mantenua UPV/EHUko 
ikasleen egoitza edo ikastetxe nagusietan, 
asiloa eskatu duen iheslari gisa. 


- Ekipoen eta homigaien erosketa eta 
garraioa, material suntsigarria, material 
inbentariagarria, material bibliografikoa. 


- Gaikuntza- eta prestakuntza-kostuak: 
prestatzaileen ordainsariak eta joan
etorriak, prestakuntzarako materialak. 


- Rontratazioak, hau da, zerbitzuak eta 
kanpoko langileak lan zehatzak egiteko, eta 
diseinu-, produkzio-, inprimatze-, 
banaketa- eta itzulpen-kostuak. 


- Rontratazioak, hau da, zerbitzuak eta 
kanpoko langileak lan zehatzak hurrengo 
beharrak betetzeko: iheslariei oinarrizko 
prestazio laguntza ematea; laguntza 
unibertsitate arloko behar bereziei 
erantzuteko eta ekintzak antolatzea eta 
UPV/EHUko unibertsitateko kideen artean, 
gaiaren sentsibilizazioa bultzatu eta horren 
gainean mintzatzeko. 


3.6. Diru-laguntzak beste batzuekin batera 
daiteke, baina ezingo da ezein kasutan gain
finantzaketarik gertatu. 


3.7. UPV/EHUren irakasle eta ikertzaileen eta 
administrazio eta zerbitzuetako langileen 
kasuan, ekintzan eskatzaile edo parte
hartzaile izan, ezingo dira ezein kasutan 
emandako laguntzaren kontura ordaindu: 


ordainsariak prestakuntza-ikastaroak 
emateagatik. 
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IRASLEEN, ENPLEGUAREN ETA GIZARTE 
ERANTZURIZUNAREN ARLORO 


ERRERTOREORDETZA/ 
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES. 
EMPLEO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 


introducción de dichas modificaciones. En el 
proceso de evaluación se podrá requerir la 
presencia . la persona responsable de la 
acción para recabar explicaciones y detalles 
adicionales de la solicitud. 


3.4. La financiación máxima por acción será 
de 5.000 euros. En el caso de que la acción 
sea aprobada parcialmente, la persona o 
personas solicitantes dispondrán de un plazo 
de 10 días naturales para presentar una 
reformulación del mismo tanto técnica como 
económica, -ajustando las actividades y los 
recursos necesarios al monto aprobado para 
la obtención de los objetivos y resultados 
previstos. 


3.5. Con cargo a la ayuda se podrán sufragar 
los siguientes gastos: 


Alojamiento y manutención en 
Residencias o Colegios Mayores de la 
UPV /EHU de alumnado ·de la UPV /EHU en 
condición de refugiado o demandante de 
asilo. 


Compra y transporte de equipos, 
suministros, material fungible, material 
inventariable, material bibliográfico. 


- Costes de capacitación y formación: 
honorarios y desplazamientos del personal 
formador, materiales para la formación. 


- Contrataciones, que incluyen servicios y 
personal externos para la realización de 
trabajos específicos que cubran las 
necesidades de asistencia prestacional 
básica (individual o colectiva) a las personas 
refugiadas; asistencia en la cobertura de 
necesidades especiales en el ámbito 
universitario y acciones orientadas al debate 
y fomento de la sensibilización sobre el tema 
en la comunidad · universitaria de la 
UPV/EHU. 


3.6. La subvención es compatible con otras, 
pero en ningún caso podrá producirse la 
sobre financiación. 


3.7. En el caso del personal docente e 
investigador y de administración y servicios 
de la UPV/EHU, sea solicitante o participante 
en la acción, en ningún caso podrán 
sufragarse con cargo a la ayuda otorgada: 
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otordu-dietak. 


administrazio-gastuak. 


4. Eskaeren aurkezpena, 
dokumentazioa 


epeak eta 


4.1. 3 adjudikazio egingo dira, 10.000 €-ra 
arteko funtsaren kreditua agortu arte: 


a. Lehenengoan: eskaerak aurkezteko epea 
irekita egongo da deialdi hau argitaratzen 
den egunetik 2016ko uztailarenlera arte. 
b. Bigarrenean, epea irekita egongo da 
2016ko urriaren lera arte. 


IRASLEEN. ENPLEGUAREN ETA GIZARTE 
ERANTZURIZUNAREN ARLORO 


ERRERTOREORDETZA/ 
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES. 


EMPLEO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 


- los honorarios por impartir cursos de 
formación. 


las dietas de alimentación. 


los gastos administrativos. 


4. Presentación de solicitudes, plazos y 
documentación. 


4.1. Tendrán lugar 3 adjudicaciones hasta 
agotar el crédito del fondo que asciende a 
10.000€: 
a. En la primera: el plazo de presentación de 
solicitudes permanecerá abierto desde la 
fecha de publicación de esta convocatoria 
hasta el 1 de julio de 2016 
b. En la segunda el plazo permanecerá abierto 
hasta 1 de octubre de 2016. 
c. Una última adjudicación admitirá 
solicitudes hasta el s de diciembre de 2016. 


c. Azken adjudikazioan, 2016ko abenduaren 
Sera arte onartuko dira eskaerak. Todas las solicitudes que cumplan los 


requisitos serán aceptadas hasta finalizar el 
eskaera crédito existente. Baldintzak betetzen dituzten 


guztiak onartuko dira dagoen 
amaitu arte. 


kreditua 4.2. Documentación 


4.2. Dokumentazioa 


a) Orokorra: Oinarri hauetan I ERANSRIN gisa 
agertzen den inprimakian eskatutako datu 
guztiak bete beharko dira, eskatutako 
dokumentazioarekin batera eta hala egin 
ezean, Batzorde ebaluatzaileak kanpoan utz 
dezake ekintza ez bada S. atalean 
zehaztutako epean arazoa konpontzen. 
Inprimakia eskuragarri daga UPV /EHUren 
Garapenerako Lankidetza Bulegoaren web 
orrian. 


b) Espezifikoa unibertsitate Elkarteentzat eta 
GGREentzat: erakunde horiek aurkeztu 
beharko dute. gainera, ale bakarrean edo 
eskaerari erantsitako fitxategietan honako 
dokumentazio hau: 


- Elkartearen edo Erakundearen 
identifikazio-datuak. 


- Estatutuen fotokopia. 


- UPV/EHUren elkarteen erregistroko izen-
emate ziurtagiria edo EAEko irabazi 
asmorik gabeko elkarteen erregistroren 
batekoa. 
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a) General: Deberán cumplimentarse todos 
los datos solicitados en el formulario que 
aparece como ANEXO 1 a estas Bases, 
aportando la documentación requerida y 
cuya omisión podrá ser causa de exclusión 
por parte de la Comisión evaluadora si no 
subsana en el plazo establecido en el 
apartado s. El formulario está disponible en 
la página web de la Oficina de Cooperación al 
Desarrollo de la UPV/EHU. 


b) Especifica para las Asociaciones 
universitarias y ONGD: estas instituciones 
deberán presentar además. en ejemplar 
único o en ficheros adjuntos a la solicitud, la 
siguiente documentación: 


- Datos de identificación de la Asociación u 
Organización. 


- Fotocopia de sus Estatutos. 


- Certificado de inscripción en el registro 
de asociaciones de la UPV /EHU o en algún 
registro de asociaciones sin ánimo de lucro 
delaCAV. 


- Certificado de acreditación de la persona 
que ostente la representación legal de la 
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- Erakundearen legezko ordezkaritza duen 
pertsonaren egiaztapen-agiria. 


- Zerga-betebeharrak eta Gizarte 
Segurantzari dagozkionak egunean dituela 
adierazten duen ziurtagiria. 


4.3. Eskaerak UPV /EHUko Erregistro 
Orokorrean aurkeztu behar dira, 
Unibertsitate honetako Ikasleen, 
Enpleguaren eta Gizarte Erantzukizunaren 
Errektoreordeari zuzenduak (UPV /EHUko 
Garapenerako Lankidetza Bulegoa), 
(jatorrizkoa paperean, eta gainera, kopia 
bat euskarri informatikoan). UPV/EHUko 
Erregistro Orokorreko bulegoak zehaztuta 
daude UPV/EHUko Gobemu Rontseiluak 
2012ko maiatzaren 16an onartutako 
arautegiko, hau da, Err~gistro Orokorraren 
Antolaketa eta Funtzionamendurako eta 
Erregistro Elektronikoa Sortzeko 
Arautegiko, I. eranskinean (ekainaren 18ko 
EHAA). 


4.4. Eskaera eginez gero, deialdia eta 
oinarriak onartzen dira. 


4.5. UPV /EHUk proposamenen edukia 
argitu édo zehazteko komenigarria 
deritzon informazio gehigarria eskatzeko 
eskubidea gordetzen du beretzat. 


s. Laguntzen adjudikazioa 


Eskariak aurkezteko 4. oinarrian zehazten 
diren epeak bukatuta, 10 eguneko epea 
emango zaie akatsen bat izan dutenei hori 
zuzentzeko, akatsa izan dutela adierazten 
zaien egunetik kontatzen hasita. Era berean, 
horrela egiten ez badu, eskaeran atzera egin 
duela ulertuko dela. Hori guztia bat datar 
Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren 
eta Administrazio Erkidearen Legeko 71. 
artikuluan zehaztutakoarekin. 


Eskaerako akatsak zuzentzeko, 10 eguneko 
epea 'igarotakoan, Garapenerako Lankidetza 
kontseilua bilduko da. Rontseilu honek akta 
egingo du, onartutako eskaeren 
zerrendarekin eta atzera botatako eskaeren 
zerrendarekin, eta proposamena egingo dio 
Ikasleen, Enpleguaren eta Gizarte 
Erantzukizunaren arloko errektoreordeari. 
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entidad. 


IKASLEEN, ENPLEGUAREN,ETA GIZARTE 
ERANTZURIZUNAREN ARLORO 


ERRERTOREORDETZA/ 
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES, 
EMPLEO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 


- Certificado de estar al corriente de sus 
obligaciones. tributarias y frente a la 
Seguridad Social 


4.3. Las solicitudes deben presentarse en el 
Registro General de la UPV/EHU, dirigidas a 
la Vicerrectora de Estudiantes, Empleo y 
Responsabilidad Social (Oficina de 
Cooperación al Desarrollo de la UPV /EHU) de 
esta Universidad (original en papel. además 
de una copia en un soporte informático). Las 
oficinas del Registro General de la UPV /EHU 
vienen relacionadas en el Anexo I del 
Acuerdo de 16 de mayo de 2012, del Consejo 
de Gobierno de la UPV/EHU, por el que se 
aprueba el Reglamento de Organización y 
Funcionamiento del Registro General y de 
Creación del Registro Electrónico de la 
Universidad del País Vasco/ Euskal Herriko 
Unibertsitatea (BOPV de 18 de junio de 2012). 


4.4. La solicitud supone la aceptación de la 
convocatoria y sus bases. 


4.5 La UPV/EHU se reserva el derecho a 
reclamar la información suplementaria que 
considere conveniente para aclarar o 
detallar el contenido de las propuestas. 


S. Adjudicación de las ayudas. 
Finalizados los plazos de presentación de 
solicitudes señalados en el articulo 4, se 
concederán 10 días para subsanar los 
defectos a quienes se les notifique tal 
circunstancia, con la advertencia de que no 
hacerlo conlleva que al solicitante se le tenga 
por desistido en su solicitud, de conformidad 
con lo establecido en el artículo 71 de la Ley 
de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común. 


Transcurrido el plazo de 10 días para 
subsanar los defectos de la solicitud, se 
reunirá el Consejo de Cooperación al 
Desarrollo de la UPV/EHU. Este Consejo 
elaborará el acta con la relación de 
solicitudes aprobadas y la relación de las 
solicitudes desestimadas y la propondrá a la 
Vicerrectora de Estudiantes, Empleo y 
Responsabilidad Social. 
El Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y 
Responsabilidad Social notificará a las 







Universidad Euskal Herriko 
del País Vasco Unibertsitatea 


NAZJOARTEKO 
BIKAINTASUN 
CAMPUSA 


CAMPUS DE 
EXCELENCIA 
INTERNACIONAL 


Ikasleen, En ple guaren eta Gizarte 
Erantzukizunaren arloko Errektoreordetzak 
deialdiaren emaitza jakinaraziko die parte
hartzaileei, baita emandako zenbatekoa ere. 


Esleipenari berraztertzeko errekurtsoa jarri 
ahal izango zaio argitaratzen den egunaren 
biharamunetik hilabeteko · epean eta 
ebazpena egin duen organo beraren aurrean, 
Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren 
eta Administrazio Prozedura Erkidearen 
Legearen 116. eta 117. artikuluetan 
ezarritakoarekin bat etorrita. Bestela, baina 
ez aldi berean, administrazioarekiko auzi
errekurtsoa aurkeztu ahal izango da 
dagokion administrazioarekiko auzien 
epaitegian, argitaratzen den egunaren 
biharamunetik bi hilabeteko epean. · 


Onuradunek laguntza onartuz gero, deialdi 
honetan ezarritakoari lotuta egongo dira eta 
bertan adierazitako baldintzak bete beharko 
dituzte. 


6. Laguntzak baliogabetzea. 


Jardueren edukian edo gauzatze egutegian 
aldaketaren bat eginez gero, Ikasleen, 
Enpleguaren eta Gizarte Erantzukizunaren 
arloko Errektoreordetzari jakinarazi beharko 
zaio, behar adinako aurrerapenarekin, 
dagokion baimena igortze aldera. 


Ikasleen, En ple guaren eta Gizarte 
Erantzukizunaren arloko Errektoreordetzak, 
UPV/EHUko Garapenerako Lankidetza 
Rontseiluak modu arrazoituan proposatuta, 
emandako laguntza erabat edo partzialki 
baliogabetu ahal izango du ezarritako 
baldintzak bete ezean edo egonaldiaren 
edukia nabarmen aldatuz gero, eta aldaketak 
(aldi batekoak edo nabarmenak) aurretiaz 
jakinarazi eta baimendu ez badira. 


Erabaki honen aurka aukerako 
berraztertzeko errekurtsoa jarri ahal izango 
da argitaratu ondorengo egunetik hasí eta 
hilabeteko epean (Herri Administrazioen 
Araubide Juridikoari eta Administrazio 
Prozedura Erkideari buruzko Legearen 116. 
eta 117. artikuluak), edo, bestela, baina ez aldi 
berean, administrazioarekiko auzi 
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IRASLEEN, ENPLEGUAREN ETA GIZARTE 
ERANTZURIZUNAREN ARLORO 


ERRERT.OREORDETZA/ 
V ICERRECTORADO DE ESTUDIANTES. 
EMPLEO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 


personas participantes el resultado de la 
convocatoria, así como el importe concedido. 


La adjudicación . podrá ser recurrida en 
reposición en el plazo de un mes a contar 
desde el día siguiente a la fecha de su 
publicación y ante el mismo órgano que la ha 
dictado, de acuerdo con lo dispuesto en los 
artículos 116 y 117 de la Ley de Régimen 
Juridico de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo Común; o 
bien, pero no de manera simultánea. recurso 
contencioso-administrativo ante el Juzgado 
correspondieute de lo contencioso 
administrativo, en el plazo de dos meses a 
contar desde el día siguiente a la fecha de su 
publicación. 


La aceptación de la ayuda por parte de las 
personas beneficiarias implica la sujeción a lo 
establecido en esta convocatoria y al 
cumplimiento de lo~ términos de la misma. 


6. Revocación de las ayudas. 


Cualquier cambio sobre el contenido de las 
actividades o sobre el calendario de ejecución 
habrá de ser comunicado al Vicerrectorado 
de Estudiantes, Empleo y Responsabilidad 
Social con la antelación suficiente a los· 
efectos de emitir la correspondiente 
autorización. 
El Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y 
Responsabilidad Social, a propuesta 
motivada del Consejo de Cooperación al 
Desarrollo de la UPV/EHU, podrá revocar 
total o parcialmente la ayuda concedida 
cuando no se respeten los términos 
establecidos o cuando se modifique 
significativamente el contenido de la estancia 
y cuando aquellas alteraciones temporales o 
sustantivas no hayan sido previamente 
comunicadas y autorizadas. 


Contra la presente resolución se podrá 
interponer el correspondiente · recurso 
potestativo de reposición desde el día 
siguiente a su publicación en el plazo de un 
mes (artículos 116 y 117 de la Ley de Rég~men 
Jurídico de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo Común}, o 
bien, pero no de manera simultánea, recurso 
contencioso administrativo ante el Juzgado 
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errekurtsoa, administrazioarekiko auzien 
epaitegian, bi hilabeteko epean, argitaratu 
ondorengo egunetik aurrera. 


Vicerrector 
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IRASLEEN, ENPLEGUAREN ETA GIZARTE 
ERANTZURIZUNAREN ARLORO 


ERRERTOREORDETZA/ 
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES. 


EMPLEO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 


de lo contencioso 


nostia, a 9 de junio de 2016. 







..• 








 


 


 
 


LETREN FAKULTATEA 
FACULTAD DE LETRAS  


 
 


Junta ordinaria de 22 de diciembre de 2016 


2016ko abenduaren 22ko ohiko Batzarra 


 


Hurrengo irakasleentzako ordezkapen plazak eskatu dira  
Se han solicitado plazas de sustitución para los profesores que siguen: 


 


Kargu akademikoa /Cargo académico 
Plaza: PAC8l2-D00027-3 
(Hispaniar eta Erromaniko Filologia eta Literaturaren Teoria Saila/ Departamento 


de Filología Hispánica, Románica y Teoría de la Literatura) 


 


Jubilazio-baja / Baja por jubilación 
 
Plaza: TUC8/1 30 7 


 (Departamento de Filología Francesa / Frantsets Filologia Saila) 


 


Amatasun-baja/Baja por maternidad 


Plaza:TUC 8/ 1 155 24 


(Geografia, Historiaurrea eta Arkeologia Saila / Departamento de Geografía, 


Prehistoria y Arqueología) 


Plaza: PAC 8L2 155 6 


(Geografia, Historiaurrea eta Arkeologia Saila / Departamento de Geografía, 


Prehistoria y Arqueología) 


 Plaza: PAC 8L2 103 18  


(Ingeles eta Aleman Filologia eta Itzulpengintza eta Interpretazioa Saila/ 


Departamento de Filología Inglesa, Alemana y Traducción e Interpretación) 


Plaza: PAC8L2 103 9 


(Ingeles eta Aleman Filologia eta Itzulpengintza eta Interpretazioa Saila/ 


Departamento de Filología Inglesa, Alemana y Traducción e Interpretación) 


Plaza: LIUP6L3 103 26 
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(Ingeles eta Aleman Filologia eta Itzulpengintza eta Interpretazioa Saila/ 


Departamento de Filología Inglesa, Alemana y Traducción e Interpretación) 


Plaza: PAC8L2-D00028-5 


(Artearen Historia eta Musika Saila /Departamento de Historia del Arte y Música) 


Plaza: AGC8L1 103 16 


(Ingeles eta Aleman Filologia eta Itzulpengintza eta Interpretazioa Saila/ 


Departamento de Filología Inglesa, Alemana y Traducción e Interpretación) 


 


Gaixotasun-baja/ Baja por enfermedad 


Plaza: TUC 8/1 155 23  


(Geografia, Historiaurrea eta Arkeologia Saila / Departamento de Geografía, 


Prehistoria y Arqueología) 


Plaza CUC8/ 1 28 2 


(Artearen Historia eta Musika Saila /Departamento de Historia del Arte y Música) 


Plaza: LIUC 8L3 155 20 


(Geografia, Historiaurrea eta Arkeologia Saila / Departamento de Geografía, 


Prehistoria y Arqueología) 


 


Uko egin duelako ordezkapena / Sustitución por Renuncia 


Plaza: AUP6L1 103 17 


(Ingeles eta Aleman Filologia eta Itzulpengintza eta Interpretazioa Saila/ 


Departamento de Filología Inglesa, Alemana y Traducción e Interpretación) 


 


Plaza: LCC8L2 30 3 


(Frantses Filologia Saila / Departamento de Filología Francesa) 


 


Kontratu amaiera /Finalización de contrato 


Plaza: LCC8L2-D00027-1 


(Hispaniar eta Erromaniko Filologia eta Literaturaren Teoria Saila/ Departamento 


de Filología Hispánica, Románica y Teoría de la Literatura) 
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Doktore Tesia amaitzerako lizentzia /Licencia para finalización de tesis 


Plaza: PAC8L2-D00028-7 


(Artearen Historia eta Musika Saila /Departamento de Historia del Arte y Música) 


 


Arduraldia murriztea / Reducción de dedicación 


Plaza: CLU8L 1 30 2 


(Frantses Filologia Saila / Departamento de Filología Francesa) 


 


Lan eta soldata-etenaldia / Suspensión de Empleo y sueldo 


Plaza: TUC 8/1 155 5 


(Geografia, Historiaurrea eta Arkeologia Saila / Departamento de Geografía, 


Prehistoria y Arqueología) 


 


 


Hurrengo irakaskuntza baliabide berriak eskatu dira 


Se han solicitado recursos docentes nuevos 


 


Lanpostu hutsak betetzeko proposamena /Propuesta de cobertura de plazas 


vacantes como profesorado contratado temporal 


 


Plaza: LIUC8L 30 9 


(Frantses Filologia Saila / Departamento de Filología Francesa) 


 


Plaza berriak sortzeko eskaera /Solicitud de Plazas de nueva creación 


Profesor Ayudante Bilingüe.  


Dedicación completa (Área de Traducción e Interpretación) 


(Departamento de Filología Inglesa, Alemana y Traducción e Interpretación / Ingeles 


eta Aleman Filologia eta Itzulpengintza eta Interpretazioa Saila) 
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Lanpostu-zerrenda Aldaketaren  Proposamena / Propuesta de modificación 


de RPT  


Plaza: CU006 0375 (Hezkuntza, Filosofia eta Antropologia Fakultatea  /Facultad de 


Educación, Filosofía y Antropología) 


Modificación a profesor adjunto  (Letren Fakultatea /Facultad de Letras) 


(Filosofia Saila /Departamento de Filosofía) 


 


Plaza: PAC8L3 D00009 8 (Letren Fakultatea /Facultad de Letras) 


Modificación a Profesor Adjunto (Hezkuntza, Filosofia eta Antropologia 


Fakultatea/  Facultad de Educación, Filosofía y Antropología) 


(Filosofia Saila /Departamento de Filosofía) 


 


 Irakasle emeritua / Profesor emérito 


José Luis Melena 


(Ikasketa Klasikoak Saila / Departamento de Estudios Clásicos) 
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ARABAKO CAMPUSA 
CAMPUS DE ÁLAVA 


Unibertsitateko Ibilibidea, 5 
Paseo de la Universidad, 5 


T:945 01 30 00 
www.letrak.ehu.es                                 F: 94501 32 00 


 
 


Tribunales para las Pruebas de Homologación  
Homologazio Probetarako Epaimahaiak 


 
 


 
Estudiante / Ikaslea: GOIURI CONTRERAS FERNÁNDEZ     
Titulación / Titulazioa: Traducción e Interpretación  
Universidad de procedencia /  
Jatorrizko unibertsitatea: University of Wales 
Asignaturas /Ikasgaiak:  


Lengua B IV: lengua inglesa 
Teoría de la Traducción 
Prácticas de Traducción II: inglés-español  
Prácticas de Traducción V: inglés-español y 


español-inglés III 
Prácticas de Traducción VI: inglés-español y 


español-inglés IV 
Interpretación simultánea I: inglés-español 
Interpretación simultánea II: inglés español y 


español-inglés 
 
 


Tribunal / Epaimahaia:  
 Presidente / Mahaiburua:  Raquel Merino Álvarez 
 Secretario / Idazkaria:  Cande Cabanillas González 
 Vocales / Kideak:   Tomás Conde Ruano 
     María Pérez López de Heredia 


Fernando García Murga 
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