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PROCESOS PROCEDIMIENTOSSUBPROCESOS

1.- PLANIFICACIÓN

2. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. APOYO

1.1. Planificación Estratégica
1.1.1. Cambio de Equipo Directivo
1.2. Planificación anual

1.3.1. Diseño de las titulaciones
1.3.2. Definición del perfil de Ingreso
1.3.3. Definición del perfil de Egreso
1.3.4. Suspensión de las Titulaciones

1.3. Planificación de Titulaciones

2.1. CAPTACIÓN Y ADMISIÓN

2.2. DESARROLLO DE LAS 

TITULACIONES

2.3. CLÍNICA JURÍDICA PARA LA 

JUSTICIA SOCIAL

3.1. GESTIÓN PDI Y PAS

3.2. GESTIÓN ACADÉMICA

3.3. GESTIÓN PRESUPUESTARIA Y DE 

RECURSOS MATERIALES

2.1.1. Captación de Alumnado
2.1.2. Acceso y Matriculación
2.1.3. Acogida al Alumnado

2.2.1. Organización Docente
2.2.2. Desarrollo de la Enseñanza
2.2.3. Orientación al Alumnado
2.2.4. Movilidad del Alumnado
2.2.5. Prácticas Obligatorias del Alumnado 
2.2.6. Trabajo de Fin de Grado
2.2.7. Formación Complementaria
2.2.8. Orientación Profesional e Inserción Laboral

2.3.1. Selección del alumnado
2.3.2. TFG, TFM y Prácticas
2.3.3. Seminario Permanente
2.3.4. Proyección Social

3.3.1. Gestión Presupuestaria
3.3.2. Gestión de Recursos Materiales
3.3.3. Gestión de Servicios

3.1.1. Acogida a PDI y PAS
3.1.2. Gestión PDI y PAS
3.1.3. Formación PDI y PAS
3.1.4. Reconocimiento PDI y PAS

3.2.1. Gestión de Actas y Calificaciones
3.2.2. Convalidaciones
3.2.3. Reconocimiento de Créditos
3.2.4. Gestión de Becas, Certificados y Títulos

ZUZENBIDE 

FAKULTATEA

FACULTAD DE 
DERECHO
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