ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE IGUALDAD DE LA
FACULTAD DE DERECHO CELEBRADA EL 1 DE OCTUBRE DE 2009

Integrantes de la Comision que asisten:

- ARANA, Sofia (Dpt° de Derecho Publico)

- BARRERE, M? Angeles/Maggy

- BARRUETABENA, Maite (Personal investigador)

- BENGOETXEA, Aitor (Dpt° de la Empresa)

-  CAMPOS, Arantza (Dpt° de Derecho Constitucional...)

- ESTEFANO, Garbifie (PAS- Titulos Propios)

- FERNANDEZ-SANCHO, A. Suyapa (Dpt° de Derecho Civil)

- IMAZ, Leire (Seccion Bizkaia)

- LABACA, Lourdes (Dpt° de Derecho Eclesiastico del Estado...)
- MATEO, Arantza (PAS-Biblioteca)

Integrantes de la Comision que no asisten:

- SENOSIAIN, Virginia (Dpt° de Derecho Internacional Publico)
- Alumnado

La Comision de Igualdad, convocada por M. Barrére (como Presidenta) y reunida en la
Sala de Juntas de la Facultad/Donostia a las 16:00 (utilizando el Servicio de
Videoconferencia para su conexion con Leire Imaz, de la Seccion de Bizkaia), tratd y

decidié sobre los siguientes puntos del Orden del dia:

1. Presentacion de las personas que integran la Comision y constitucion de la
misma a efectos de futuros reconocimientos.

Tras referirse a cierta andadura previa y agradecer al personal implicado en la
misma (la investigadora del Master en Igualdad Leire Gartzia y las también integrantes
de la actual Comision, A. S. Fernandez-Sancho, L. Labaca y A. Mateo), M. Barrére
informa del proceso de constitucion de la Comision, guiado por los principios de
compromiso firme del Decanato, amplitud de representacion (Departamentos, PAS,
personal investigador, alumnado, secciones), y reconocimiento del trabajo desempefiado
por sus integrantes.

También informa sobre la convocatoria fallida a la profesora Senosiain (cuyos
efectos queda en subsanar) y la falta de respuesta del alumnado.

Con el fin de llegar mejor al personal de todos los Departamentos que tienen

docencia en la Facultad, Leire Imaz tratard de saber si al Departamento de Derecho



Constitucional e Historia de la Teoria Politica le interesa tener presencia en la
Comision.

En relacion al reconocimiento por la participacion se decide que, a la espera de
gue la Directora de lgualdad gestione tal reconocimiento desde la Universidad, M.
Barrere emitird un certificado en el que haga constar la fecha de su constitucién formal

y las personas integrantes de la misma.

2. Regimen de funcionamiento y calendario.

Se decide que, por el momento, se funcionara individualizadamente y con
reuniones periddicas, previendose la proxima para el mes de diciembre del afio en curso.
Se acuerda que sea un jueves (3, 10 o 17) a las 13:30, quedando supeditada la eleccién

del dia concreto a la dilucidacién de ciertos compromisos de la profesora Sofia Arana.

3. Plan de trabajo

Se decide seguir dos lineas de trabajo paralelas:

A) A través de una de ellas se dard cumplimiento a la demanda de la Direccion
de lgualdad, en el sentido de crear una base de datos en la web de la Universidad sobre
la docencia e investigacion en temas como sistema sexo-género/feminismo/igualdad-
discriminacion/mujeres. Con este fin las personas integrantes de la Comision que no
forman parte del PAS se comprometen a recabar los datos correspondientes en sus
ambitos respectivos.

B) La segunda linea de trabajo se centra en la Facultad como marco de
intervencion. A este respecto las personas integrantes de la Comision se comprometen a
pensar en una o dos posibles acciones que serian puestas en comdn en la proxima
reunion de diciembre. Con este fin, M. Barrére distribuira el trabajo de diagnostico de
Leire Gartzia por si resultara de utilidad.

Concluye la reunion a las 17:15 horas

Fdo: M2 Angeles Barrére
(Presidenta de la Comisidn)



