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Estrategia Objetivo

;Qué significa el litigio estratégico para WLW?
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Contexto legal y

judicial
- Mapeo historico
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- Mapeo de argumentos

- Mapeo de procedimientosy
acciones

Mapen de aciones legalos v prncedimimes

Maapends jerves, juemy bl

- Mapeo de jueces/zas o

tribunales



Mapeo historico

- ;Qué regulacion ha recibido esta cuestion (u otra
similar) hasta la fecha ?

- ;Se ha intentado incluir en la Constitucién/ en las
leyes/ en reglamentos?

- ;Qué argumentos se emplearon?

« ;Qué reacciones hubo?

- ;Quién defendio ideas compatibles con las tuyas, y
quién las contrarias?




Mapeo de argumentos

sExiste jurisprudencia nacional, internacional o comparada que reconozca los derechos
vulnerados?

sExiste una constitucion, carta de derechos o ley? ;qué derechos garantiza?
sEllenguaje juridico puede ayudar a enfocar el problema de forma innovadora?
sHay Derecho internacional vinculante? ;Puede ser empleado como criterio interpretativo?

;Qué tratados de derechos humanos ha ratificado el Estado?

sEl Derecho comparado aporta criterios interpretativos tutiles? ;En tal caso, qué
jurisdicciones pueden ser de utilidad?
- ;Hay soft law en la materia?




Mapeo de acciones legales y procedimientos

- ;Qué tipos de acciones estan disponibles?

- ;Qué normas de legitimacion existen para cada una?

- ;Qué procedimiento se ha de seguir en cada una?

- ;Quién puede o debe intervenir en cada una?

- ;Qué tipo de prueba se admite/ requiere?

- ;Qué caducidad o prescripcidon tienen?

- ;Se tiene que presentar el caso en un determinado plazo?




Mapeo de jueces, juezas y tribunales

:Como se llega a la condicién de juez/a?

;Tienen las/os juezas/es formacion en derechos humanos?

sTienen en cuenta argumentos de derechos humanos cuando adoptan decisiones?
sHan defendido cuestiones de derechos humanos?

:Son independientes de otros poderes?

:Como conciben su papel?

;Caben votos particulares en una sentencia?

¢Hay diversidad en la judicatura?

:Cudl es el origen social/la formacién/ la especializacion de las/os juezas/es?

;Qué nos muestran sus decisiones previas?

sEn el pasado, han dictado decisiones imbuidos de estereotipos o prejuicios?
¢Han promovido la participacion de la sociedad civil en procecimientos judiciales?
sEmplean Derecho comparado? ;de qué paises?
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hacer
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= Presentar amicus

= Organizar seminarios y
foros

« Participar en estrategias
comunes

= Influir en personas clave

= Movilizar

= Protestasy
manifestaciones

= Campafas



;Quién tiene interés en el problema que desea abordar? ;Cual es su experiencia?

sEstan bien informadas/os sobre el tema?

sCuales son sus opiniones sobre el tema?

;Qué motiva sus opiniones?

:Sus valores apoyan o estan en conflicto con su organizacion o intereses sobre el tema?

sEstan haciendo algo en relacion con esta cuestion?

¢Tienen influencia sobre los tomadores de decisiones en relacion con el tema y, en caso afirmativo, cudnta?
;Sienten que tienen algo que perder o ganar con su posicién sobre el tema?

;Cuales son sus conexiones?

sQuiénes son los actores que su mapeo del contexto legal y judicial ha indicado que necesita para su
estrategia y donde caen en la matriz?

:Qué organizaciones o individuos pueden evaluar las complejidades del problema a ser litigado desde la
perspectiva de los grupos cuyos intereses estan en juego?

¢Hay alguien con los conocimientos legales necesarios que estan interesados y comprometidos con el tema?
sEstan los activistas legales abiertos a aprender de otros actores y dispuestos a tomar en cuenta el contexto
politico para informar sus decisiones estratégicas?

¢Hay personas u organizaciones que pueden proporcionar datos y andlisis de su problema y sus posibles
soluciones?

sExisten otras organizaciones interesadas, capaces y comprometidas para apoyar el litigio?

:Existen fuentes de financiacion disponibles para un litigio estratégico?
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« Presentar amicus

- Organizar seminarios y

foros
- Participar en estrategias

comunes
« Influir en personas clave
- Movilizar
 Protestasy

manifestaciones
- Campanas
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Mapeo de la opinién pablica

:Quién o cudles son las fuentes de las/os periodistas?

:Qué actores informan a los medios de comunicacion?

:Como se habla sobre el tema?

:Como se refieren al tema las fuentes citadas en los medios de comunicacion, lideres de opinién pablica,
reporteros y editoras/es de medios?

¢Cuales son los enfoques mas comunes?

:Qué enfoques resuenan mas dentro de la comunidad especifica?

:El problema se debate frecuentemente por la opinion publica?

;Cuales son las perspectivas de los medios de comunicacién y de las/os periodistas que trabajan para ellos?
;Cual es la opinion publica sobre los derechos humanos?

:Conoce el publico el marco de derechos humanos del pais y los mecanismos legales que las personas pueden
usar para proteger sus derechos?




Mapeo de Ia historia social, politica y cultural

« ;Cuales han sido los valores y creencias mas
asentados en la comunidad histéricamente?

- ;En el pasado, las intervenciones legales o politicas
han sido efectivas?

« Quién ha influido en la moralidad de la comunidad
en el pasado?

- ;Se ha percibido facilmente el problema en lavida
cotidiana de la comunidad hasta ahora?




Mapeo de acontecimientos

:Qué tipo de eventos cubren los medios de comunicacion?

;Qué dias estan marcados por Naciones Unidas para conmemorar
cuestiones de derechos humanos y justicia social?

:Qué fiestas nacionales/locales se acercan?

$Qué celebraciones culturales o religiosas tendran lugar?

:Hay elecciones ala vista?

;Cual es el horario de los principales eventos deportivos?

:Qué eventos planean otras aliadas?
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Estrategia de
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strategia legal

ual es el litigio mas estratégico que puedo construir con lo que tengo: pruebas,

tiempo, recursos?

:Qué argumentos usar para presentar el caso ante el tribunal en particular?

¢Cual es el momento adecuado?

:Hay otros casos que "compiten” por la atencidn politica?

¢Qué condiciones permitirian a los jueces/as estar mas comodos/as tomando la

decision deseada? ;Opinion publica? ;Amicus por gente clave? ;Atencion

internacional?

- ;Cudl seria el peor escenario y cuiles son los planes b, cy d?

- ;Qué puedo hacer para utilizar el caso para reforzar la democracia al involucrar a
poderes publicos y de la sociedad civil como parte del didlogo dentro del proceso
legal?

- ;Qué tipo de pretensiones cabe ejercitar?




Estrategia de movilizacion social
(alianzas, activismo)

- ;Con quién se puede trabajar en red?

» ;Quién sera parte del nicleo duro?

- ;Como coordinarse y avanzar sin consenso? ;Qué aliados/as van a hacer qué y
cuando?

- ;A quién mas se necesita como aliado/a?

- ;Como se puede subir el perfil de los aliados/as clave?

- ;Qué organos de gobierno tienen deberes relacionados con el tema? ;Como
involucrarlos? ;Qué grupos electorales participaran en la implementacion, en el
caso de una victoria? ;Como involucrarlos? ;Cual es el momento mas estratégico
para hacerlo?



Estrategia de comunicaciones

nfoque” del caso: ;de qué estamos hablando? ;de qué trata este caso? Vincular
al objetivo y afinar

- Agendar: si/no/cuando
- Mensajes clave a emplear

- Portavocias y expertas/os

- Entrenamiento para portavoces y experta/os
- Sensibilizacion de editoras/es de medios y lideres de opini
- Preparar dossier de prensa con informacion util p:
- Preparar campanas de medios sociales (#hasht:
- Comunicados de prensa
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- litigio
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lineas de tiempo para unir tacticas

- litigio
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- litigio

6 meses 1 mes 3 meses 1 mes 6 meses 2 semanas
« trabajo preparatorio + demanda - admisién « Amicus - decisién - recursos
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Buscar aliadas
para tejer redes

Tratar de
introducir en la
agenda de

candidatas/os

presentar informe

Case.

Tratar de que
alguna famosa se
pronuncie a favor

de tu causa

Crear una campana
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que se emplee cada
vez que juegue [a
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Aunque la estrategia no sea un litigio, los tribunales siempre
deben tenerse en mente

Alguien podria adelantarse en el litigio

Ganar el litigio es el final de una estrategia... y el principio de otra

Es importante estar preparadas para una contraofensiva, sobre
todo en caso de ganar el litigio

Involucrar a los movimientos sociales facilita Ia futura
implementacion en caso de victoria, y en cualquier otro mejora las
condiciones para avanzar hacia el objetivo por otras vias

Aveces el litigio no es la via mas estratégica. Pero esto solo
puede decidirse después de una evaluacion profunda
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- opinion pitblica informada
- refuerzo movilizacion social
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