EGUZKILORE

{Flor protectora contra las fuerzas negativas)

Cuaderno del Instituto Vasco de Criminologia.
San Sebastian, N.° 8 - 1994.

Presentacion - Aurkezpena. A. Beristain ....................... 7
XI CONGRESO INTER. DE CRIMINOLOGIA, BUDAPEST

Mesa Redonda: “Minorias y Derechos humanos”

® M. Delgado. Los nifios de y en la calle de México, DF. .......... 13
¢ B. Kunicka-Michalska. Criminalidad en Polonia ...........cc...... 33
* P. Larraiiaga y otros. Tipologfa de residentes ..............cc........ 39
® A, Messuti. Criminologfa marginal y Derechos Humanos ........ 53
® J. Orbegozo y otros. Enfermos hospitalarios y custodia policial 59
® G. Varona. Extranjerfa y prision ...........cocooviiiiiiniciiciiiiinas 63
e E.R. Zaffaroni. Investigaciones sobre la delincuencia .............. 89
Taller: “Victimologia y justicia restaurativa”

e A. Beristain. La construccidn criminolégica de la realidad ....... 105
Taller: “La Criminologia desde y hacia las religiones”

* B. Kunicka-Michalska. Condena de la usura ........c.ccooeeennne. 115
® A, Messuti. La Criminologfa desde y hacia las religiones ......... 121

® D. Szabo. Premio Hermann Mannheim al Prof. A. Beristain .... 129
I CURSO CRIMINOLOGICO PENITENCIARIO

e M. Fernandez. DD.HH. en el ecosistema penitenciario ............ 133

La reconstruccién de la persona en las prisiones ................. 147
¢ A Giménez Pericas. Entre la realidad vy la utopfa .................. 159
* R. Ottenhof. El nuevo Cédigo penal francés ..........coccvennnnne 163
® T. Peters y A. Neys. La pena desde la reparacién .................. 165
Medalla al Mérito Social Penitenciario al Prof. A. Beristain 197
* JL. de la Cuesta. Presentacién del conferenciante ................. 199

® H. Schiiler-Springorum. Prognosis de libertad de terroristas .. 201
Intervenciones:

o David Beltrlin. ....iiiviimiinmaiiiinim i animimmiin 215
e Paz Ferndandez Felgueroso. .................................. 216
* A. Beristain. Mas crimindlogos y menos jueces 218
MISCELANEA

* A. Giménez Pericas. La neutralizacién de la victima .............. 223
¢ J. Llompart. Delitos contra el Estado y Delitos del Estado ....... 231
¢ Parlamento de las Religiones del Mundo. Etica global ....... 241
I Promocién de Master y VII de Crimindlogos ...................... 255
MEMORIA del IVAC-KREI 261
Estatutos de la Asociacién Vasca de Crimindlogos ............... 315




315

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION VASCA DE CRIMINOLOGOS

KRIMINOLOGOEN EUSKAL ELKARTEAREN ESTATUTUAK

Angulema, 1-1.° 11 febrero 1993
VITORIA-GASTEIZ

EGUZKILORE - 8 (1994



Llorad wauiilaf
Geblermo Vascn
EAN ETA GIIARTE STEURANTIY 50
DEPARTAMENTO DE TRABAJD Y SE307

ENTRADA
SARRERA ______

DISPOSICIONES GENERALES

DENOMINACION, AMBITO TERRITORIAL Y PROFESIONAL, DURACION, DOMICILIO
Y FINES.

ARTICULO 1°.- Al amparo de la Ley 19/1977 de 1 de Abril desarrollada en el R.D.
873/1977, reguladora del derecho de asociacién, se constiuye la
Asociacién Vasca de Criminélogos.

ARTICULO 2°.- La Asociacidén Vasca de Crimindlogos se circunscribe en su dmbito de
actuacion al Paifs Vasco.

ARTICULOQ 3°.- La Asociacién se constituye por tiempo indefinido.

ARTICULO 4°.- La asociacién gozard de personalidad juridica y plena capacidad de obrar
necesaria para el cumplimiento de sus fines.

ARTICULO 5°.- La Asociacién fija su domicilio en calle Angulema, 1-1° de Vitoria-
Gasteiz, sin perjuicio de que la Junta Directiva pueda acordar, en cualquier
momento, el cambio a otro lugar, asi como establecer las Delegaciones y
representaciones que considere mas convenientes.

ARTICULO 6°.- La Asociacién agrupa corporativamente a todos los titulados en
Criminologfa, y a que los que practiquen el ejercicio profesional o ejerzan
misién o cargo en razén de dicha titulacion.

FINES DE LA ASOCIACION

ARTICULO 7°.-




2.- Asesorar a la Administracién, Corporaciones Oficiales, personas
oEnudadesmﬂwlamsya]osmdosenmdosaquellosmmosque
directa o indirectamente afecten a la profesién de los Titulados en
Criminologfa, emitiendo informes, dictdimenes o resolviendo consultas.

3.- Cooperar con la Administracién de la Justicia y de Organismos
Oficiales en la -designacidn de Crimindlogos que hayan de realizar
informes, dictdémenes y peritaciones u otras actividades profesionales, a
cuyo efecto se facilitardn periGdicamente a tales Organismos el anuario de
los asociados.

4.- Ostentar en forma exclusiva y plena la representacidn de los
Titnlados en Criminologfa, ante Tribunales de Justicia, Poderes Publicos
y autoridades de toda clase.

5.- Fomentar el perfeccionamiento cultural, deontolégico y
cientffico de los profesionales.

6.- Promover y cooperar el fomento de la profesién en sus
funciones econdmicas, sociales y profesionales.

7.- Informar a los asociados en todos los asuntos de interés general
que profesionalmente les pueda afectar.

8.- Cualesquiera otros fines que acuerde la Junta Directiva o la

Asamblea General de asociados, siempre que guarden relacién con la
profesidn y no se opongan a las disposiciones legales vigentes.

DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION

ARTICULO 8°.- Podrdn afiliarse a la Asociacién los Titulados en Criminologfa.

ARTICULO 9° .-




ARTICULO 10°.-

ARTICULO 11°.-

ARTICULO 12°.-

ARTICULO 13°.-

ARTICULO 14°.-

ARTICULO 15°.-

La afiliacidn a la Asociacitn Ileva inherente el pago de la cuota que se fije
por la Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva, de
conformidad con los presentes Estatutos. La citada cuota se aplicard por
igual a todos los miembros de la Asociacidn.

BAJAS.- La condicién de asociado se pierde:

1.- A peticibn propia, comunicada por carta certificada al
Presidente de la Junta Directiva.

2.- Por dejar impagadas las cuotas reglamentarias en el plazo
oportuno y dentro de la prérroga de treinta dias a partir de la notificacién.

3.- Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en los
Estatutos.

4.- Por incumplimiento de los acuerdos adoptados por 1a Asamblea
General o por la Junta Directiva en la espera de sus respectivas
competencias.

Contra el acuerdo de expulsidn, el asociado podrd recurrir ante la
Asamblea General.

IITULO I

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
El Gobierno de la Asociacién estard a cargo de la Asamblea General y
Junta Directiva.

La Asamblea General estd constituida por todos los afiliados que hayan
satisfecho las cuotas establecidas reglamentariamente.

La Asamblea General, validamente constituida, es el érgano soberano de
1a Asociscién y sus acuerdos, adoptados con arreglo a estos Estatutos, son
obligatorios para todos sus afiliados.




ARTICULO 16°.-
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ARTICULO 17°.-

ARTICULO 18°.-

ARTICULO 19.-

Las Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias se convocardn por
comunicado del Presidente de la Asociacién, mediante notificacidn
personal y escrita a todos sus afiliados, con quince dias naturales de
antelacion a fecha sefialada para la reunién, expresdndose, si procediera la
fecha y hora en que tendrd lugar la reunién en segunda convocatoria.
La comunicacién de la convocatoria consignard el lugar, local, fecha y
hora en que haya de celebrarse la Asamblea y los asuntos que se hayan de
tratar, segin el orden del dfa acordado por la Junta Directiva.

La Junta Directiva, en el apartado de Ruegos y Preguntas, recogerd todas
las propuestas que formulen los afiliados, mediante peticién escrita, tres
dfas antes de la fecha de la reunidn.

Asfmismo, por razones de urgencia, podrdn debatirse cuestiones planteadas
en el curso de la reunidn, si asf lo decide un minimo del veinte por ciento
de los asistentes a la misma.

La Asamblea General quedard validamente constituida, en primera
convocatoria, cuando se encuentren representados la mitad més uno de los
miembros y, en segunda, cualquiera que fuere el mimero de asistentes.

La Presidencia de todas las Asambleas Generales corresponde al Presidente
de la Asociacidén y en ausencia de éste, al vicepresidente, o a quien el
Presidente designe.

La mesa de la Asamblea quedard integrada por el Presidente de la
Asociacién y dos vocales, designados por la Junta Directiva en tumo
rotativo, y actuard como Secretario el de la propia Junta Directiva.

Los acuerdos que adopte la Asamblea General lo serdn por votacién de la
mayorfa simple, salvo en aquellos casos en que estos Estatutos exigen
mayoria cualificada.

La modalidad de las votaciones queda a criterio de la propia Asamblea.
Cada afiliado, al corriente en el pago de sus cuotas, tiene derecho a voto.
Se levantardn actas de las reuniones y se extenderdn en un libro especial,
firm#ndolas el Presidente y el Secretario.

Sos funciones y competencias de la Asamblea General:

1®.- Adoptar acuerdos relativos a la representacidn, gestién y
defensa de los intereses de la Asociacion y de sus afiliados.

2°.- Aprobar los programas y planes de actuacién.
3°.- Elegir y revocar ¢l mandato a los miembros de la Junta

Directiva y al Presidente de la Asociacion/ Asf como fijar la duracién del
mismo. La eleccién serd mediante ifn libre y secreta.




5°.- Fijar las cuotas que hayan de satisfacer los afiliados, de conformidad

con las propuestas que elabore la Junta Directiva.
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6°.- Adoptar los presupuestos y liquidaciones de cuentas.
7°.- Aprobar o reformar los Estatutos.
8°.- Acordar la disolucidn de la Asociacion.

99.- Conocer y resolver las reclamaciones y recursos formulados por los

asociados.

ARTICULO 20° -

ARTICULO 21°_-

ARTICULO 22°.-

ARTICULO 23°.-

ARTICULO 24°.-

JUNTA DIRECTIVA

La Junta directiva es el ¢rgano encargado de la direccidn , gobierno y
administracién de la Asociacién,

COMPOSICION .- La Junta Directiva estard compuesta por el Presidente,
Vicepresidente, Secretario, Tesorero e inicialmente por seis vocales.

La Junta Directiva se reunird en sesion ordinaria una vez al mes. También
se reunird en sesién extraordinaria en los casos en que lo solicite la tercera
parte de sus componentes 0 lo decida el Presidente por su propia
iniciativa.

El Presidente de la Junta Directiva, que serd el de la Asociacién,
convocard a sus miembros, siempre que sea posible, con ocho dfas
naturales de antelacién, a la fecha fijada para la reunién, con remisién del
orden del dfa comprensivo de los asuntos a tratar.

Por razones de urgencia se podrd tratar asuntos no contenidos en el
mismo.

La Junta Directiva se considerard validamente constituida cuando
concurran a la reunién la mitad mas uno de sus miembros y estén
presentes el Presidente y el Secretario o quienes les sustituyan.

Los acuerdos de las sesiones, tanto ordinarias como extraordinarias de la
Junta directiva, se hardn constar en actas que, firmadas por el Presidente
y el Secretario, se llevardn al correspondiente Libro de Actas.
ATRIBUCIONES .- La Junta Directiva tegit
funciones:

4 las siguientes facultades y
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ARTICULO 25°.-

2.- Realizar y dirigir las actividades de la Asociacién, necesarias
para ¢l ejercicio y desamrolle de sus fines.
3.- Proponer a la Asamblea General los programas de actuacién

general y especfficos, y realizar los ya aprobados, dando cuenta de su
cumplimiento a la Asamblea General.

4.- Elegir entre sus componentes el Vicepresidente, Secretario y
Tesorero.

5.- Recaudar, distribuir y administrar los fondos a la Asociacidn.
6.- Redactar presupuestos y rendir cuentas anuales.

7.- Elaborar la Memoria anual de actividades, sometiéndola para
su aprobacion a la Asamblea General.

8.- Confeccionar el anuario de los Asociados.

9.- Velar por la independencia, amplitud y libertad necesarias para
que puedan cumplir ficlmente los asociados con sus deberes profesionales
y que se les guarde toda clase de consideraciones debidas al prestigio de
su profesidn.

10.- Informar, de palabra y por escrito, en nombre de la
Asociacidén, en cuantos proyectos e iniciativas de la Administracién
Piblica lo requieran.

11.- Inspeccionar la contabilidad, asf como la mecdnica de cobros
Yy pagos, sin perjuicio de las facultades del Tesorero y del derecho de todo
Asociado al conocimiento de la situacidn econdmica de la Asociacién.

12.- Inspeccionar y velar por el normal funcionamiento de los
servicios.

13.- Crear Comisiones de Trabajo.

14 .- Realizar informes y estudios de interés para los Asociados.

15.- En caso de extrema urgencia, adoptar decisiones sobre asuntos
cuya competencia corresponde a la Asamblea General, dando cuenta de




ARTICULO 26°.-

ARTICULO 27°.-

ARTICULO 28°.-
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El Presidente de la Asociacién serd elegido y revocado por la Asamblea
General y presidird ésta y la Junta Directiva.

NOMBRAMIENTO.- El Presidente de la Asociacién que lo serd de la
Junta Directiva serd el miembro mis votado de la lista de candidatos a la
Junta Directiva. :
FUNCIONES

1.- Presidir la Asamblea General y la Junta Directiva.

2.- Dirigir los debates y el orden de las reuniones.

3.- Ostentar plenamente y en todos los casos la representacién
oficial de la Asociacidn.

4.- Llevar la direccién de 1a Asociacidn en cuantos asuntos sean de
urgencia, dando cuenta de sus decisiones a la Junta Directiva.

5.- Autorizar con su visto bueno las actas de cuantas sesiones se
celebren bajo su presidencia y las inversiones de fondos, previo acuerdo
de la Junta General.

6.- Autorizar, en unién del Secretario, el documento que acredite
que el miembro de que se trate estd incorporado & la Asociacitn.

7.- Designar, en caso de litigio, al Abogado y Procurador gue
hayan de defender y representar los intereses de 1a Asociacitn.

8.- Firmar todos los escritos que se dirijan a las autoridades,
Corporaciones Oficiales o particulares.

9.- Expedir los libramientos para la inversién de los fondos de la
Asociacion.

10.- Autorizar el ingreso y retirada de fondos de las cuentas
corrientes de la Asociacién, uniendo al efecto su firma y la del Tesorero.

11.- Adquirir y enajenar cualquier clase de bienes de la Asociacion,
previo acuerdo de la Asamblea General.




ARTICULO 29° - DEL VICEPRESIDENTE
El Vicepresidente sustituird al Presidente en caso de ausencia,
enfermedad, o vacante y ademds tendrd por delegacién expresa del
Presidente todas aquellas funciones y atribuciones que por estos Estatutos
se le confieren al Presidente.
ARTICULO 30°.- DEL SECRETARIO
Serdn funciones del Secretario:

1.- Dirigir y firmar las citaciones para todas las sesiones y actas de
1a Asociacién, segiin ordene el Presidente.
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2.- Redactar y firmar todas las Actas de las reuniones de las
Asambleas Generales y la Junta Directiva, que deberdn llevar el visto
bueno del Presidente.

£
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“ arzamre ™ 3.- Llevar los correspondientes libros de actas, en las que constardn
cronoldgicamente las de todas las reuniones que se celebren.

4.- Responsabilizarse de los correspondientes libros de entradas y
salidas de documentos.

5.- Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos
de las Asambleas y Juntas, dando inmediata cuenta de las infracciones
observadas y de las medidas adoptadas al Presidente.

6.- Preparar las Asambleas Generales y Juntas Directivas, enviando
a sus miembros, con la debida antelacién, toda la informacién que
proceda.

7.- Recibir, dando cuenta al Presidente, todas las comunicaciones
dirigidas a la Asociacidn.

8.- Extender y autorizar con su firma las comunicaciones y
circulares que hayan de dirigirse por orden del Presidente o de la Junta
Directiva.

9.- Redactar memoria anual a someter a la Asamblea General.




ARTICULO 31 .-
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ARTICULOQ 32°.-

12.- Llevar un fichero circunstanciado de todos los Tituledos en

13.- Anotar en libros y ficheros todo cuamto pueda interesar a la
Asociacidn.

14.- Dirigir a los empleados, si los hubiera, de la Asociacién, de
quien serd su Jefe inmediato.

DEL TESORERO

Corresponde al Tesorero:

1.- Recandar y custodiar, bajo su responsabilidad, los fondos
pertenecientes a la Asociacion.

2.- Responsabilizarse de que sean llevados con las debidas
formatidades, los libros de Contabilidad, debiendo conservar los
Justificantes de Caja a disposicidn del Presidente y Junta Directiva.

3.- Ingresar y retirar fondos de las cuentas corrientes conjuntamente
con el Presidente.

4.- Formalizar conjuntamente con el Presidente el presupuesto de
ingresos y gastos del ejercicio econdémico siguiente, que habrd de
someterse a 1a Asamblea General.

5.- Formalizar, sometiéndose a 1a aprobacion de la Asambiea
General y la Junta Directiva, 1a cuenta anual de ingresos y gastos de la

6.- Informar a la Junta Directiva, cuando se le requiera para ello,
de la marcha econdmica de la Asociacién.

7.- Ser el administrador de todos los bienes de la Asociacidn.

DE LOS VOCALES
Corresponde a los vocales:
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ARTICULO 33°.-

CAPITULO 34°.-

ARTICULO 35°.-

ARTICULO 36°.-

2.- Formar parte de las Comisiones o Ponencias, presidiéndolas por
delegacidn del Presidente, que se constituyan para el estudio y desarrollo
de cuestiones 0 asuntos determ.l.nados

3.- Todas las funciones que les encomiende el Presidente o la Junta
Directiva.

Régimen disciplindrio:

La Junta Directiva podrd acordar la imposicién de sanciones a los
asociados por actos u omisiones culpables que medita o inmediatamente
menoscaben cualquier tipo de interés de la Asociacién, dentro de los
cauces determinados en este Capitulo.

Las sanciones que puedan imponer la Junta Directiva serdn las siguientes:

1.- Apercibimiento por oficio

2.- Represion privada.

3.- Represion piiblica.

4.- Expulsién de la Asociacién, que solamente podrd acordarse:

Cuando por el mimero o gravedad de las infracciones por las que
hubiese sido corregido haga comsiderar jurfdica 0 moralmente que es
imposible su permanencia en la Asociacién.

No podrd imponerse ninguna sancidn sin la previa instruccién de un
expediente, en el que actuard de Juez un asociado nombrado por la Junta
Directiva que sea mds antiguo que el interesado y el Secretario el de la
Asociacidn.

La incoaccién del expediente y los nombramientos de Juez y Secretario se
notificardn al interesado en forma debida.

El acuerdo de suspensién por mds de seis meses o expulsién deberd ser
tomado por la Junta Directiva mediante votacién secreta y con la
conformidad de las dos terceras partes de los miembros presentes en la




ARTICULO 37°.-

ARTICULO 38°.-

€, &
Y eizapre ¥

DISOLUCION
DISOLUCION DE LA ASOCIACION

La Asociacidn se disolverd cuando lo acuerde la Asamblea General con el
voto favorable de los dos tercios de los afiliados.

En el acuerdo de disolucion se establecerd el destino que haya de darse a
los bienes, derechos, instalaciones y servicios de la Asociacién, que
pudieran quedar después de atendidas las obligaciones pendientes.

MODIFICACION

Los presentes Estatutos podrdn ser modificados en virtud de acuerdo de al
Asamblea General, con el voto favorable de los dos tercios de los
presentes en dicha Asamblea,

El proyecto de modificacién deberd ser propuesto al menos, por una
tercera parte de los asociados 6 por la Junta Directiva, y serd remitido a
todos los miembros de la Asociacién con una antelacién mfnima de veinte
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- CORRECCION DE ERRATAS -

El articulo 7°, apartado 4 queda de la siguiente forma:

4.- Ostentar en forma exclusiva y plena la representacién de los Titulados en
Criminologfa, ante Tribunales de Justicia, Poderes Piiblicos y autoridades de toda clase,
pertenecientes a la Asociacion.

El articulo 36°.-

ARTICULO 36°.- El acuerdo de expulsién deberd ser tomado por la Junta Directiva mediante
votacién secreta y con la conformidad de las dos terceras partes de los
miembros presentes en la Junta.

A esta sesién estdn obligados a asistir todos los miembros componentes de
la Junta.




I .TITULUA
XEDAPEN DRODKDRRAK

1.ARTIKULUA.-

873/1977 E.D.-an garatutake apirilaren leko 1971977
elkartze-eskubidearen lege arautzailearen babesean, kriminologoen
Euskal Elkartea eratzen da.
2.ARTIKULUA.-

Kriminclogoen Euskal Elkartearen iharduketa eremua Euskal
Herrira mugatzen da.

I.ARTIKULUA.-
Elkartea epegabeko iraupenaz eratzen da.

4 . ARTIKULUA .-
Elkarteak nortasun juridikoa eta bere helburuak lortzeko
beharrezkoa den iharduteko ahalmen osoa izango ditu.

5.ARTIKULUA.-

Elkarteak Vitoria-Gasteizko Angulema kaleko l-l.a zenbakian
jartzen' du bere egoitza, Zuzendaritza Batzordeak edozein unetan
beste leku batetara eramatea erabaki dezakeelarik, baita
komenigarritzat Jjotzen dituen eskuordetzak eta ordezkaritzak
ezartzea ere.

&.ARTIKULUA.-

Elkarteak kriminologiakeo tituludunak eta lanbide-ihardunean
aritzen direnak edo titulazio honen araberako egiteko edo kargua
dutenak korporatiboki biltzen ditu.

ELKARTEAREN HELBURUAK

7.-ARTIKULUA .-
Elkartearen helburuak honako hauek dira:

l.- Bere afiliatuen ekonomia, gizarte, lanbide eta kultur
interesen ordezkaritza, defentsa eta sustapena egitea.

2.~ Kriminologiako tituludunen lanbidean artez edo zeharka
eragina duten arazoez Administrazio,Korporazio Ofizial, pertsona
edo Entitate partikular eta elkartekideei aholkamendua ematea,
txostenak eta erizpenak luzatuz edo aholkuak abatziz.

3.—- Txostenak, erizpenak, peritazioak edo bestelako lanbide-
iharduerak egin behar dituzten kriminologoen hautaketan Justizia
eta Erakunde Ofizialen Administrazioarekin elkarlanean aritzea,
horretarako erakunde hauei aldizka elkartekideen zerrenda
eskainiko zaie.

e




4.- Justizia Auzitegi, Botere Publikc eta mota guztietako
agintarien aurrean Kriminologiako tituludunen ordezkaritza era
esklusibo eta osoan izatea.

5.- Profesionarien kultura, deontologia eta zientzi
hobekuntza bultzatzea.

6.- Ekonomia, gizarte eta lan arloetan lanbideari sustapena
eta laguntza ematea.

7.- Lanbidez beraiek uki ditzaketen interes orokorreko arazo
guztietan elkartekideei informatzea.

8.- Zuzendaritza Batzordeak edo elkartekideen Biltzar
Orokorrak erabakitzen duen beste edozein helburu, berauek

lanbideari loturik badaude eta indarreango legezko xedapenen
aurkako ez badira.

IT.TITULUA
ELKARTEKIDEEZ

8.ARTIKULUA. -
Eriminologiako tituludunek afiliatu ahalko dira Elkartean.

8.ARTIRKULUA.-

Elkartean sartzea borondatezkoa izango da, eta kide izateari
edozein unetan utzi ahalko zamio, baja data baine hamar egun
lehenago Zuzendaritze Batzordeari idatziz jakineraziz. Altak eta
bajak horretarako den liburu batetan erasota geldituko dira.

10.ARTIEKULUA.-

Afiliasziosk, Zuzendaritza Batzordeak proposaturik, Biltzar
Orokorrak =zehaztuko duen kuotaren beharreko ordainketa dakar
berekin, estatutuokin bat etorriz. Kuotaren kopurua berdina
izango da elkartekide guztiontzat.

11.ARTIKULUA. -
Kidetasuna honako honengatik galtzen da:

1.- Norberaren eskariz, Zuzendaritza Batzordearen
Lehendakariari gutun ziurtatu bidez jakineraziz.

2.- Arauzko kuotak Jjarritako epean eta berriematetik
hogeitamar egunetako luzapenaren barruan/ez ordaintzeagatik.

3.- Estatutuotan ezarritako beharrpk ez betetzeagatik.




4.- Dagokien eskumen-erenuan Biltzar Orokorrak edo
Zuzendaritza Batzordeak hartutako erabakiak ez betetzeagatik.

Kanporatzeko erabakiaren aurka, elkartekideak Biltzar
Orokorraren murrean errekurtsoa aurkeztu ahalko du.

III.TITULUA
GOBERNU ORGANUEZ

12.ARTIEULUA. -
Elkartearen Gobernua Biltzar Orokorraren eta Zuzendaritza
Batzordearen ardura izango da.

13,ARTIKULUA. -
Biltzar Orokorra arauz ezarritako kuotak ordaindu dituzten
afiliatu guztiek osatuko dute.

14 . ARTIKULUA.-

Biltzar Orokorra, baliogarritasunez osotua, Elkartearen
goreneko organos da eta estatutu hauekin bat etorriz hartutako
erabakiak bere afiliatu guztientzat bete beharrekoak dira.

15.ARTIKULUA. -

Biltzar Orokorrak arruntak edo bereziak izan daitezke.
Biltzar Orokor arrunta urtean bshin lehen hiruhilabetekoaren
barruan egingo da, ets bereziam afiliatuen ehuneko hogei batek
eskatzen duenean edo Zuzendaritza Batzordearen eskariz.

16.ARTIRULUA. -

Biltzar Orokor arrunt sta berszietarake deia Elkarteko
Lehendakariaren idatzizko berriemate pertsonal bidez egingo =zaie
afiliatu guztiei jarritako bilera-data baino hamabost egutegi-
egun baino lehenago, hala behar balitz bigarren deialdian bilera
egingo den data eta ordua adieraziz.

Deiaren berriematean biltzarra egingo den tokim, lokala, data sta
ordua eta, Zuzendaritza Batzordeak erabakitako gai-zerrendaren
arabera, azterkizun diren arazoak zehaztuko dira.

Zuzendaritza Batzordeak, eskabide eta galderen atalean, bilera
eguna baino hiru egun lehenago idatzizko eskariz afiliatuek
egindako proposamen guztiak bilduko ditu.

Halaber, presazko arrazoiengatik, bileran zehar planteaturiko
arazoak eztabaidatu ahalko dira bertaratu direnen ehuneko hogei
batek, gutxienez, eskatzen badu.

17.ARTIKULUA. -

Biltzar Orokorra, lehen deialdign, kideen erdia eta bat
ordezkatuta egon daitezenean baliogayritasunez osatuko da, eta
bigarrenean bertaratuen kopurua edozejn delarik.
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18.ARTIKULUA. -

Biltzar guztien Mahaiburutza Elkartearen Lehendakariari
dagokio, eta hau ez balego, Lehendakariordeari edo Lehendakariak
aukeratuko lukeenari.

Biltzarreko mahaism Elkartearen Lehendakariak etm Zuzendaritza
Batzordesk txandaz izendatutako bi mehaikidek osatuke dute, eta
idazkari lenetan Zunzendaritza Batzordekos bera arituko da.
Biltzar Orokorraren erabakiask gehiengo arruntaren hautespenez
hartuko dira, Estatutu hauek gehiengo kuaslifikatua eskatzen duten
kasuetean izan ezik. Hautespen era Biltzar Orokorrak aukeratuko
du.

Bere kuotak ordainduta dituen afiliatu bakoitzak botu bat emateko
eskubidea du.

Bileretako saktak egin eta liburu berezi batetan idatziko dirsa,
lehendakariak eta idazkariak sinatuko dutelarik.

19 . ARTIKULUA. -
Biltzar Orokorraren egiteko eta ardursk honako hauek dira:

1.- Elkartearen eta afiliatuen ordezkaritza, interesen
defentsa eta kudeaketari buruzko erabakiak hartzesa.

2.- Egitarauak ets iharduteko planak onartzes.

3.- Zuzendaritza Batzordeko kidenk eta Elkartearen
Lehendakaria hautatzea eta beraiei agintea kentzea, baita
agintealdiaren iraupena zehaztea ere. Aukeraketa hautespen libre
eta sekretu bidez egingo da.

4.- Zuzendaritza Batzordearen kudeaketaren berri izatea.

5.- Zuzendaritza Batzordeak egiten dituen proposamenen
arabera, afiliatuek ordaindu beharreko kuotak jartzea.

B.- Aurrekontuak eta kontuen likidazioak onartzea.

7.- Bstatutuak onartzea edo aldatzesa.

8.- Elkartearen desegitea erabakitzea.

9.- Elkartekideek egindako erreklamazio eta errekurtsocen
berri izatea eta berauek ebaztea.

ZUZENDARITZA BATZORDEA

20.ARTIKULUA. -
Zuzendaritza Batzordea elkartearen zuzendaritza, gobernu eta
admninistrazioaren ardura duen organoa da.

21.ARTIEKULUA.-

OSAKETA.- Zuzendaritza Bat oiden Lehendakariak,
Lehendakariordeak, Idazkariak, Dirpizainak eta hasieran sei

mahaikidek osatuko dute.




22.ARTIKULUA. -

Zuzendaritza Batzordeak hilean behin bilera arrunta egingo
du. Halaber, bilera berezia, bere kideen heren batek eskatuz gero
edo Lehendakariak bere ekimenez erabakiz gero, egingo da.
Zuzendaritza Batzordearen Lehendakariak, hain zuzen Elkartearena
denak, ahal denean bilera-data baino zortzi egutegi-egun lehenago
bere kideei biltzeko deia egingo die azterkizun diren gaien
zerrenda ulergarria bidaliz.

Presazko arrazoiengatik gai-zerrendan ez dauden arazoak aztertu
ahalko dira.

23.ARTIRKULUA. -

Zuzendaritza Batzordea bealiogarritasunez osatutzat joko da
bere kideen erdia eta bat agertu eta Lehendakaria, Idazkaria edo
beren ordezkariak bertan egon daitezenean.

Zuzendaritza Batzordearen bilera arrunt edo berezietako erabakiak
Lehendakariak eta Idazkariak sinatutako aktetan Jjasoko dirs,
horretarako den akta liburuan idatziko direlarik.

24 ARTIKULUA .-
AHALMENAE .- Zuzendaritza Batzordeak honako aginte eta
egitekoak ditu:

1.- Biltzar Orokorraren erabakiak egituratzea eta betetzesn.

2.- Elkartearen helburuen lorpen eta garapenerako beharrezko
iharduerak egitea eta zuzentzea.

3.- Biltzar Orokorrari ihardutze orokor eta zehatzeko
egitarauak proposatzea eta onartutakoak burutzea, Biltzar
Orokorrari betetzearen berri emanez.

4.~ Bere kideen artean Lehendakariordes, Idazkaria eta
Diruzaina hautatzea.

5.- Elkartearen dirua bildu, banatu eta administratzea.
6.~ Aurrekontuak egin eta urtero kontuak ematea.

7.- Urteko iharduera-txostena egitea, onarpenerako Biltzar
Orokorrari aurkeztuz.

B8.- Elkartekideen urtekaria egitea.

9.- Elkartekideek beren lanbide-eginbeharrak =zintzo bete
shal ditzaten beharrezko diren independentzia, =zabaltasuna eta
askatasuna zaintzea eta kideei beren lanbidearen ospeari
datxekion begirunea izan eraztea.

10.- Elkartearen izenean, ahoz eta idatziz, Administrazio
Publikoen egitasmo eta ekimenetan eskfitzen dutenean informatzes.
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11.- Kontabilitatea ikustatzea, baita kobrantza eta
ordainketa modua ere, Diruzainaren ahalmenen eta Elkartearen
egoera ekonomikoaren berri izateko Elkartekide guztien
eskubidearen kaltetan gabe.

12.- Zerbitzuen funtzionamendu egokia ikustatzea eta
zaintzea.

13.- Lan-Batzordeak sortzea.

14,- Elkartekideentzat interesgarri diren txostenak eta
azterketak egitea.

15.- Presa handia izanez gero, Biltzar Orokorrari dagozkion
ahalmenen barneko arazoei buruzko erabakiak hartzea, biltzar
horrek egiten duen lehenengo bileran berri emanez.

25.ARTIKULUA.-
KARGUEN ALDAKETA.- Zuzendaritza Batzordeko karguen iraupena
bi urtetakoa izango da, urtero erdia aldatuko delarik.

26 .ARTIKULUA .-

Elkartearen Lehendakaria Biltzar Orokorrak hautatua eta
kendua izango da eta Biltzar Orokorrean eta Iuzendaritza
Batzordean mahaiburu ihardungo du.

27 .ARTIKULUA.-

IZENDAPENA.- Elkartearen Lehendakaria, aldi berean
Zuzendaritza Batzordearena dena, Zuzendaritza Batzorderako
zerrendako hautagaietan botu gehien lortu duena izango da.

28.ARTIKULUA .-
EGITEKDAK. -

1.- Biltzar Orokor eta Zuzendaritza Batzordeko mahaiburu
izatea.

2.- Bileretako eztabaidak eta ordena zuzentzea.

3.- Elkartearen ordezkaritza ofiziala erabat eta kasu
guztietan izatea.

4.~ Presazko arazoetan Elkartearen zuzendaritza izatea, bere
erabakiaren berri Zuzendaritza Batzordeari emanez.

5.— Bere mahaiburutzapean egiten diren bileretako akta eta
diru inbertsioei onespena ematea, Biltzar Orokorraren aurretiazko
erabakiaz.

&.—- ldazkariarekin batera, kidea elkartekoa dela egiaztatzen
duen agiria onartzea.

7.- Auzia izanez gero, Elkartegnen interesak defendatu eta
ordezkatu behar dituzten Abokatua et okuradorea izendatzea.
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8.- Agintariei, Erakunde Ofizial edo partikularrei zuzenduak
doazen idazki guztiak sinatzesa.

9.- Elkartearen dirua inbertitzeko ordain-manuak luzatzea.

10.- Elkartearen kontu korronteetan diru-sartzeak eta
kentzeak onartzea, agirian bere sinadura eta diruzainarena
jarriz.

11.- Biltzar Orokorraren aldezaurreko erabakiaz, Elkartearen
edozein motatako ondasuna saltzea eta erostea.

12.- Elkartekideei egoki diren arreta berezia eta
disziplina-zuzenketak egitesa.

29.ARTIRULUA .-

LEHENDAKARIORDEAZ . -

Lehendakariordeak lehendekaria bertan ez dagoenean,
gaisotasuna edo hutsa izanez gero ordezkatuko du, eta gainera
Estatutuon bidez Lehendakariak eskuratzen dituen egiteko eta
ahalmen guztiak Lehendakariak esku emanez izango ditu.

30.ARTIKULUA. -
IDAZEARIAZ. -
Idazkariaren egitekoak honako hauek dira:

1.- Lehendakariask agindutakoaren arabera, Elkartearen bilera
guztietarako deiak eta mgiriak bidaltzea eta sinatzea.

2.- Biltzar Orokor eta Zuzendaritza Batzordearen bilera
guztietarako aktak idaztea etma sinatzea, Lehendakarimren onespena
izan beharko dutelarik.

3.- Bete beharreko akta-liburuak eramates, non egiten diren
bilers guztietako aktak kronologikoki agertuko baitira.

4.~ Agirien sarrera eta irteera-liburuen ardura izatea.

5.- Estatutuok eta Biltzar eta Batzordearen erabakiak
betetzea eta bete eraztea, Lehendakariari ohartemandsko hauspenen
eta hartutako neurrien berri emanez.

6.- Biltzar Orokorrak eta Zuzendaritza Batzordearen bilerak
prestatzea, beren kideei behar den aurrerapenaz informazio egoki
guztia bidaliz.

ierazpen guztiak hartzea,

7.- Elkarteari Zuzendutako agd
Lehendakariari berri emanez.

daritze Batzordearen aginduz
bak bere sinaduraz onartzea

8.~ Lehendakariaren edo Zuzp
zuzendu beharreko adierazpen ets
eta ematea.




8.- Urteko txostena egitea Biltzar Orokorraren aurrera
eramnateko.

10.- Elkartearen zigiluak eta dokumentazioa gordetzea.

11.- Lehendakariaren onespenaz kidea elkartekoa dela
egiaztatzen duen agiria ete bestelako ziurtagiriak luzatzesa.

12.- Kriminologiako tituludun guztien fitxategi
zirkunstantziatua eramatesa.

13.- Elkartearentzat interesgarri izan daitekeen guztia
liburuetan eta fitxategietan apuntatzea.

14.- Baldin baleude, Elkartearen enplegatuak =zuzentzea,
beren hurbileneko nagusia izango delmarik.

31.ARTIKULUA. -
DIRUZAINAZ . -
Diruzainari honako hau dagokio:

1.- Elkartearen dirua bere ardurapean bildu eta gordetzea.

2.- Kontabilitate liburuak behar bezala eranateaz
arduratzea, kutxa-egisztagiriask Lehendakariaren eta Zuzendaritza
batzordearen esku jartzeko gorde behar dituelarik.

3.- Lehendakariarekin batera kontu korronteetan dirua sartu
eta ateratzea.

4.- Lehendakariarekin batera hurrengo ekonomi ekitaldiko
sarrera eta gastuen aurrekontua egitea, Biltzar Orokorrari
aurkeztu beharko zaiolarik.

5.- Elkartearen diru-sarrera eta gastuen urteko kontua
egiten, onar dezaten Biltzar Orokorraren eta Zuzendaritze
Batzordearen esku jarriz.

6.- Zuzendaritza Batzordeari Elkartearen egoera
ekonomikoaren berri ematea, hala eskatzen zaionean.

7.- Elkartearen ondasun guztien administratzailea izatea.

32.ARTIRKULUA.-
MAHAIKIDEEZ . -
Mahaikideei honako hau dagokie:

1.- Lanetan Zuzendaritza Batzordeari laguntza ematea,
eztabaidaketetan egonez eta Lehendakariak jartzen dizkien
eginkizunak betez.

2.- Zenbait arazo edo gairen/azterketa eta garapenerako
eratzen diren Batzorde edo lsntaldeetan parte hartzea,
mahaiburutza Lehendakariak esku emapda bereganatuz.




8.- Lehendakariak sdo Zuzendaritza Batzordeak ematen
dizkieten egiteko guztiak.

33.ARTIRULUA. -
Diziplina erregimena:

Atal honetan =zehazten diren bideen barruan, Elkartearen
edozein motatake interesa artez edo =zeharka kaltetzen duten
egintza edo utzikeriam errudunengatik Zuzendaritza Batzordeak
elkartekideei zigorrak ezartzea erabaki ahalko du.

34 ,ARTIRULUA. -
Zuzendaritza Batzordeak ezar ditzakeen zigorrak honako hauek
izango dira:

1.

I

Ofiziozko oharterazpena.

- Jazarpen pribatua.

- Elkartetik kanporatzea =so0ilik honako honengatik

2.
3.- Jazarpen publikoa.
4.
o da:

srabaki ahalk

Zigortua izan den hauspenen kopuru edo
larritasunagatik juridikoki edo moralki Elkartean egoten
ezinezkotzat jotzen denean.

35_ARTIRKULUA. -

Aldezaurretik espedientea ireki gabe ezingo da zigorrik
ezarri, Epaile Zuzendaritza Batzordeak interesatua baino
aintzinakoagoa den elkartekide bat izendatuko duelarik eta
Idazkaria Elkartearena bera izanez.

Interesatuari espedientea hastea eta Epaile eta Idazkariaren
izendapenak behar bezala jakinaraziko zaizkio.

36.ARTIRULUA. -

Sei hilsbetetetik gorako etenduraren edo kanporaketaren
erabakia Zuzendaritza Batzordeak hautespen sekretu bidez eta
bileran bertan dauden kideen bi herenen adostasunaz hartuko da.

Bilera honetaras Batzordeko kide guztiek joan beharram dute.




DESEGITEA

37.ARTIKULUA.-
ELEARTEAREN DESEGITEA.-

Biltzar Orokorrak =afiliatuen bi herenen aldeko botuaz
erabakitzen dveneen desegingo da Elkartea.
Desegite erabakian betegabeko ordainketak egin ondoren
Elkartearen ondasun, eskubide, instalazio eta zerbitzuen destinoa
zehaztuko litzateke geratuko balira.

ALDAKETA

3B8.ARTIKULUA. -
Estatutuok Biltzar Orokorraren erabakiaren ondorioz eta
bertan daudenen bi herenen aldeko botuaz aldatu ahalko dira.

Aldatzeko egitasmoa elkartekideen heren batek gutxienez edo
Zuzendaritza Batzordeak aurkeztu beharko dute, eta hogei
egunetako gutxienezko aurrerapenaz elkartekide guztiei bidaliko
zaie.




AKATSEN ZUZENKETA

7.Artikulua, 4.Atala, honelaxe geratzen da:
Justizia Avzitegi, Botere Fubliko eta wmota guztietako

agintarien aurrean Elkarteko kriminologiako tituludunen
ordezkaritza ere esklusiboan eta osoan 1zatea.

I6.Artikulua honelaxe geratzen da:
Kanporaketaren erabakia Zuzendaritza Batzordeak hautespen

sekretu bidez eta bileran dauden kideen bi herenen adostasuna:z
hartuko da.
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