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NORMATIVA REGULADORA DE LAS PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DEL
ALUMNADO DE LA UPV/EHU

CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y definiciones.
1.1. El objeto de la presente normativa es regular las practicas académicas externas del
alumnado de la UPV/EHU, tanto de Grado como de Masteres Oficiales y Ensenanzas Propias.

Las disposiciones generales seran de aplicacion a las Ensenanzas Propias en lo que les resulte
aplicable de acuerdo con su especificidad.

1.2. Alos efectos de la presente normativa se entendera:

a) Tutora o tutor es el personal docente e investigador, miembro de la UPV/EHU, cuya funcién
principal consistira en el seguimiento y apoyo a la alumna o alumno que realiza practicas
académicas externas en una entidad colaboradora. Cada alumna o alumno tiene asignada o
asignado una tutora o un tutor.

b) Instructora o instructor es la persona miembro de la entidad colaboradora en que se realizan
las practicas académicas externas y en la que presta servicios, cuya funcion principal consistira
en organizar las actividades formativas de acuerdo con la universidad. Cada alumna o alumno
tiene asignada o asignado una instructora o un instructor.

c) Responsable del Programa de Practicas (en adelante, RPP) es la persona del Centro o
estructura de la universidad, responsable de la organizacion, coordinacion y gestion del
programa de practicas académicas externas.

d) Entidad colaboradora es la empresa o institucion con capacidad para acordar con la
UPV/EHU la realizacion de practicas académicas externas en la misma.

A los efectos de esta normativa el término “entidad colaboradora” englobara también a
aquellas unidades organizativas de la UPV/EHU que sean aceptadas, tras el correspondiente
procedimiento del articulo 21, para ofrecer practicas académicas externas al alumnado.

Articulo 2. Concepto, naturaleza y caracteres de las practicas externas.

1. Las practicas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa
realizada por el alumnado y supervisada por la universidad, cuyo objetivo es permitir a dicho
alumnado aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion académica,
favoreciendo la adquisicion de competencias que permitan su preparacion para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su incorporacion al mercado laboral y fomenten su
capacidad de emprendimiento.

2. Podran realizarse en la propia universidad o en entidades colaboradoras, tales como
empresas, instituciones y entidades publicas y privadas en el ambito nacional e internacional.
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3. Dado el caracter formativo de las practicas académicas externas, de su realizacion no se
derivaran, en ningln caso, obligaciones propias de una relacion laboral, ni su contenido podra
dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

4. Asimismo, vy en el caso de que al término de los estudios la alumna o el alumno se
incorporase a la plantilla de la entidad colaboradora, el tiempo de las practicas no se computara
a efectos de antigtiedad ni eximira del periodo de prueba salvo que en el oportuno convenio
colectivo aplicable estuviera expresamente estipulado algo distinto.

5. En el ambito de las administraciones publicas, entidades de derecho publico y demas
organismos publicos, la realizacion en los mismos de las practicas académicas externas no
podra tener la consideracion de mérito para el acceso a la funcion publica ni sera computada a
efectos de antigliedad o reconocimiento de servicios previos.

Articulo 3. Fines.
Con la realizacion de las practicas académicas externas se pretenden alcanzar los siguientes
fines:

a) Contribuir a la formacion integral del alumnado complementando su aprendizaje tebrico y
practico.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en
gue el alumnado habra de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

) Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodologicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo y mejore
su empleabilidad futura.

e) Favorecer los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento.

Articulo 4. Modalidades de practicas académicas externas.
Las practicas académicas externas pueden ser curriculares y extracurriculares.

a) Las practicas curriculares se configuran como actividades académicas integrantes del plan
de estudios de que se trate. Las disposiciones especificas de esta modalidad de practicas se
trataran en el Capitulo Il de esta normativa.

b) Las practicas extracurriculares son aquellas que el alumnado podra realizar con caracter
voluntario durante su periodo de formacion y que, aun teniendo los mismos fines que las
practicas curriculares, no forman parte del correspondiente plan de estudios. Las disposiciones
especificas de esta modalidad de practicas se trataran en el Capitulo Ill de esta normativa.

Articulo 5. Duracion y horarios de realizacion de las practicas.
1. La duracion de las practicas sera la siguiente:

a) Las practicas externas curriculares tendran la duracidon que establezca el plan de estudios
correspondiente.

b) Las practicas externas extracurriculares tendran una duracion preferentemente no superior
al 50% del curso académico. Para determinar su duracion y desarrollo, la o el RPP o cuando asi

2
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lo establezca el Centro, la persona responsable de practicas de la titulacidon, tendra en
consideracion los criterios aprobados por la Facultad, Escuela o Seccidon, segun proceda,
procurando el aseguramiento del correcto desarrollo y seguimiento de las actividades
académicas del alumnado.

) La dedicacion total del alumnado en las practicas curriculares y extracurriculares no debera
superar la jornada laboral del ambito profesional donde se vayan a desarrollar las practicas.

2. En funcion del tipo de ensenanza y su plan de estudios, en el convenio al que se refiere el
articulo 8 se determinaran las fechas entre las cuales se desarrollaran las practicas en cada
Curso académico.

3. Los horarios de realizacion de las practicas se acordaran entre el Centro y la entidad de
acuerdo con las caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora.
Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad académica, formativa y de
representacion y participacion desarrollada por el alumnado en la universidad. La finalizacion
de los estudios determinara la de las practicas. En el caso de las practicas extracurriculares, una
vez finalizados los estudios, solo podran concluirse las practicas previamente autorizadas y que
ya hayan sido iniciadas y no se prolongaran mas alla de la vigencia del convenio suscrito y de la
solicitud del titulo, siempre que el alumnado esté cubierto por el seguro correspondiente.

Articulo 6. Funciones de la o del Responsable del Programa de Practicas (RPP).

En la organizacion, coordinacion y gestion del programa de practicas académicas externas, la o
el RPP, en coordinacion con el resto de responsables de practicas de las titulaciones cuando asi
lo establezca el Centro, desarrollara, entre otras, las siguientes funciones:

1. Promover la tramitacion de los convenios y consensuar su contenido con la entidad
colaboradora, procurando que se empleen los modelos contenidos en los anexos de esta
normativa. Asimismo, verificara que el contenido del convenio que no se ajuste al modelo
correspondiente sea acorde a la presente normativa.

2. Otorgar su conformidad a la persona instructora seleccionada por la entidad colaboradora.
Dicha conformidad supondra el reconocimiento de la Venia Docendi, que se materializara de
acuerdo con el procedimiento senalado en el articulo 13.3 de esta normativa.

3. Proponer o decidir, segun proceda, los criterios de seleccion de estudiantes candidatas y
candidatos para la adjudicacion de las practicas en las entidades colaboradoras, atendiendo a
lo dispuesto en los articulos 9 y19 de |a presente normativa.

4. Responsabilizarse de que se elaboren y difundan, cuando proceda, las listas de estudiantes
candidatas y candidatos para la realizacion de las practicas académicas externas, conforme al
procedimiento establecido.

5. Informar al Decanato o a la Direccion sobre la gestion y el desarrollo de las practicas externas.

6. Informar, a solicitud de la Direccibn competente en materia de practicas externas, del
resultado de las practicas realizadas en la entidad colaboradora.

En su caso, la o el RPP podra ser asistida o asistido por la Comision de Practicas del Centro.
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Articulo 7. El Proyecto Formativo.

1. El proyecto formativo en que se concreta la realizacion de cada practica académica externa
debera fijar los objetivos educativos v las actividades que hay que desarrollar. Los objetivos se
estableceran considerando las competencias basicas, genéricas y/o especificas que debe
adquirir el alumnado. Asimismo, los contenidos de la practica se definiran de forma que
aseguren la relacion directa de las competencias a adquirir con los estudios cursados. Las
caracteristicas del proyecto formativo de las practicas externas de Grado y Masteres Oficiales se
especifican en el articulo 29 para las curriculares y en el articulo 37 para las extracurriculares.
Las caracteristicas del proyecto formativo de las practicas externas de las Ensenanzas Propias
se especifican en el articulo 37.

2. En todo caso, se procurara que el proyecto formativo se conforme siguiendo los principios de
inclusion, igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.

3. Partiendo de lo establecido en el correspondiente plan de estudios, la tutora o el tutor sera
responsable de que se elabore el proyecto formativo de las practicas académicas externas, asi
como de realizar las adaptaciones del mismo que a propuesta de la instructora o instructor de
la entidad colaboradora resulten indispensables para el normal desarrollo de la practica.

Articulo 8. Convenios de Cooperacion Educativa.

1. Para la realizacion de las practicas académicas externas, la universidad suscribira convenios
de cooperacion educativa con las entidades colaboradoras previstas en el articulo 2.2 de la
presente normativa y fomentara que éstas sean accesibles para la realizacion de practicas de
alumnado con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnologicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

2. Los convenios a suscribir entre la universidad y la entidad se tratan, segiin la modalidad de la
practica, en los articulos 31, 39, 46 y en la Disposicion Adicional 12,

3. En el caso de las unidades organizativas de la universidad que acojan alumnado en practicas
se estara a lo establecido en el articulo 21 de esta normativa relativo a las mismas.

Articulo 9. Alumnado destinatario de las practicas y requisitos para su realizacion.
1. Podran realizar practicas académicas externas:

a) El alumnado matriculado en cualquier enseianza impartida por la UPV/EHU.

b) El alumnado de otras universidades espafiolas o extranjeras que, en virtud de programas de
movilidad académica o de convenios establecidos entre las mismas, se encuentre cursando
estudios en la UPV/EHU.

2. Para la realizacion de las practicas el alumnado debera cumplir, en su caso, los siguientes
requisitos:

a) Estar matriculado en la enseifanza universitaria a la que se vinculan las competencias
basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por la alumna o el alumno en la realizacion de la
practica.

b) En el caso de practicas académicas externas curriculares, estar matriculado en la asignatura
vinculada, segun el plan de estudios de que se trate.
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¢) No mantener ninguna relacion contractual con la empresa, institucion o entidad publica o
privada o la propia universidad en la que se van a realizar las practicas, salvo autorizacion
expresa de la Vicedecana, Vicedecano o Subdirectora, Subdirector Responsable de las
Practicas, para lo que podra solicitar la informacion o documentacion pertinente.

d) Cumplir el resto de requisitos especificos necesarios para acceder a la practica establecidos
en esta normativa para cada modalidad de practicas, en el respectivo plan de estudios y en la
normativa interna aprobada por la Junta de Centro correspondiente.

e) Mostrar una actitud que garantice la seguridad en las practicas. En el caso de que antes del
inicio de las practicas la o el RPP correspondiente tuviera evidencias de que la alumna o el
alumno carece de la actitud basica necesaria para garantizar la seguridad de las personas o de
las instalaciones en las practicas, la o el RPP remitira un informe motivado al Decanato o Equipo
de Direccion del Centro, quien decidira la aceptacion o denegacion de la realizacion de la
practica. En el caso de que se denegara la realizacion de la practica a la alumna o alumno, se le
informara sobre los motivos de la denegacion vy, en el caso de las practicas curriculares, en el
acta se reflejara como “no presentada o no presentado”.

3. La alumna o alumno, que, siendo trabajadora o trabajador, se encuentre en situacion de
Incapacidad Laboral Transitoria en su empleo, no podra tampoco, con caracter general, realizar
practicas externas, salvo que la o el RPP lo autorice expresamente.

Articulo 10. Derechos y deberes del alumnado en practicas.
1. Durante la realizacion de las practicas académicas externas, la alumna o alumno tendra los
siguientes derechos:

a) A la tutela, durante el periodo de duracion de la correspondiente practica, por una profesora
o profesor de la universidad y por una o un profesional que preste servicios en la empresa,
institucion o entidad donde se realice la misma.

b) A la evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos por la universidad.

) A la obtencién de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las
practicas, con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su
rendimiento.

d) A percibir, en los casos en que asi se estipule, la aportacion econémica de la entidad
colaboradora, en concepto de bolsa o ayuda al estudio.

e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion
reguladora de la materia, salvo que la alumna o alumno haya suscrito el documento de cesion o
transmision pudiéndose utilizar el modelo incorporado en los aplicativos informaticos
correspondientes.

f) A recibir, por parte de la entidad colaboradora, informacion de la normativa de seguridad vy
prevencion de riesgos laborales.

g) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion, previa
comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.
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h) A disponer de los recursos necesarios para el acceso del alumnado con discapacidad a la
tutela, a la informacion, a la evaluacion y al propio desempeno de las practicas en igualdad de
condiciones.

i) A conciliar, en el caso de alumnado con discapacidad, la realizacion de las practicas con
aquellas actividades vy situaciones personales derivadas o conectadas con la situacion de
discapacidad.

j) A ausencias de la practica para la realizacion de examenes justificandolo con una antelacion
de tres dias ante la tutora o el tutor y la instructora o el instructor. Las restantes ausencias
motivadas por razones académicas o de otra indole deberan ser puestas en conocimiento de la
instructora o del instructor y de la tutora o del tutor cuanto antes sea posible, debiendo ser
autorizadas, en su caso, por la tutora o el tutor.

K) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes
convenios de cooperacion educativa suscritos por la universidad con la entidad colaboradora.

2. Asimismo vy, durante la realizacion de las practicas académicas externas el alumnado debera
atender al cumplimiento de los siguientes deberes:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la universidad.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones de la
persona instructora asignada por la entidad colaboradora bajo la supervision de la tutora o el
tutor de la universidad.

C) Mantener contacto con la tutora o el tutor de la universidad durante el desarrollo de la
practica y comunicarle cualquier incidencia relacionada con el desarrollo de la practica que
pueda surgir, asi como hacer entrega de los documentos, informes y memoria final que le sean
requeridos.

d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la fecha acordada, cumplir el
horario previsto en el proyecto educativo, mantener indumentaria e higiene acorde a la
practica concreta y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos
laborales de la misma.

e) Mostrar una actitud que garantice la seguridad de las personas y de las instalaciones en las
practicas.

f) Desarrollar el proyecto formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la
entidad colaboradora conforme a las lineas establecidas en el mismo.

g) Elaborar y entregar los documentos previstos en los articulos 32 y 40 de esta normativa,
segun el tipo de practica.

h) Guardar confidencialidad con relacion a la informacion interna de la entidad colaboradora y
guardar secreto profesional, de manera que no desvelara, comunicara ni pondra en
conocimiento de terceras personas los datos que conozca y obtenga con motivo de la practica,
antes, durante o una vez finalizada.
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i) Cumplir con las medidas de seguridad e instrucciones propuestas en el uso de los recursos
informaticos, en el acceso a la informacion y en la custodia de documentos, asi como en la
seguridad de las instalaciones.

j) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad
colaboradora, salvaguardando el buen nombre de la universidad a la que pertenece.

k) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes convenios
de cooperacion educativa suscritos por la universidad con la entidad colaboradora.

3. En caso de incumplimiento de los deberes previstos en el apartado anterior, la practica podra
rescindirse anticipadamente. A tal efecto, la UPV/EHU o la entidad colaboradora deberan poner
en conocimiento de la otra parte tal incumplimiento, que debera resolverse en los términos
previstos en el convenio de colaboracion suscrito entre las partes.

4. El incumplimiento de deberes o el abandono injustificado de la practica por el alumnado
supondra una penalizacion en la priorizacion de adjudicacion a la hora de solicitar nuevas
practicas.

Articulo 11. Supervision del alumnado en la UPV/EHU y en la entidad colaboradora.
1. Para realizar las practicas externas el alumnado contara con una tutora o un tutor de la
universidad y una instructora o un instructor de la entidad colaboradora.

2. La designacion de tutora o tutor de la universidad se hara de acuerdo con las disposiciones
especificas de esta normativa, en funcién del tipo de ensenanza y de la modalidad de la
practica.

3. La universidad facilitara al profesorado tutor del alumnado con discapacidad la informaciony
la formacion necesarias para el desempeno de esta funcion.

4.La persona designada por la entidad colaboradora debera ser una instructora o instructor con
vinculacion a la misma, con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios para
realizar una tutela efectiva. No podra coincidir con la persona que desempena las funciones de
tutora o tutor de la universidad.

Articulo 12. Derechos y deberes de la persona tutora de la universidad.
1. La tutora o tutor de la universidad tendra los siguientes derechos:

a) Al reconocimiento efectivo de su actividad académica en los términos que establezca la
universidad, de acuerdo con lo previsto en la correspondiente normativa universitaria.

b) A ser informado acerca de la normativa que regula las practicas externas, asi como del
proyecto formativo y de las condiciones bajo las que se desarrollara la estancia de la alumna o
alumno que hay que tutelar.

c) Tener acceso a la entidad colaboradora para el cumplimiento de los fines propios de su
funcion.

2. Asimismo, tendra los siguientes deberes:
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a) Velar por el normal desarrollo del proyecto formativo, garantizando la compatibilidad del
horario de realizacion de las practicas con las obligaciones académicas, formativas y de
representacion y participacion de la alumna o alumno.

b) Hacer un seguimiento efectivo de las practicas coordinandose para ello con la instructora o
instructor de la entidad colaboradora, y vistos, en su caso, los informes de seguimiento.

) Autorizar las modificaciones que se produzcan en el proyecto formativo.

d) Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas de la alumna tutelada o alumno tutelado
de acuerdo con lo que se establece en el articulo 14 de esta normativa.

e) Guardar confidencialidad con relacion a cualquier informaciébn que conozca como
consecuencia de su actividad como tutora o tutor.

f) Informar sobre las posibles incidencias surgidas a la o al RPP o cuando asi lo establezca el
Centro, a la persona responsable de practicas de la titulacion.

g) Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposicion de los recursos de apoyo necesarios
para asegurar que el alumnado con discapacidad realice sus practicas en condiciones de
igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.

Articulo 13. Derechos y deberes de la instructora o instructor de la entidad
colaboradora.
1. La persona instructora de la entidad colaboradora tendra los siguientes derechos:

a) Al reconocimiento de su actividad colaboradora, en los términos recogidos en el nimero 3
de este articulo.

b) A ser informada acerca de la normativa que regula las practicas externas, asi como del
proyecto formativo y de las condiciones de su desarrollo.

c) Tener acceso a la universidad para obtener la informacion y el apoyo necesarios para el
cumplimiento de los fines propios de su funcion.

d) Aquellas otras consideraciones especificas que la universidad pueda establecer.
2. Asimismo tendra los siguientes deberes:

a) Acoger a la alumna o alumno y organizar la actividad que hay que desarrollar con arreglo a lo
establecido en el proyecto formativo.

b) Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la practica con una relaciéon
basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

) Informar a la alumna o alumno de la organizacion y funcionamiento de la entidad y de la
normativa de interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

d) Coordinar con la tutora o tutor de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas
en el convenio de cooperacion educativa, incluyendo, si procede, aquellas modificaciones del
proyecto formativo que puedan ser necesarias para el normal desarrollo de la practica, asi
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como la comunicacion y resolucion de posibles incidencias que pudieran surgir en el desarrollo
de la mismay el control de permisos para la realizacidbn de examenes.

e) Participar en el proceso de evaluacion establecido segln se refiere en el articulo 14 de esta
normativa, para lo que debera realizar y remitir a la persona tutora académica de la universidad
un informe final, a la conclusion de las practicas. La instructora o instructor debera informar del
numero de horas realizadas por la o el estudiante, y entre otros aspectos, podra valorar las
competencias genéricas o las especificas previstas en el correspondiente proyecto formativo. El
informe final podra realizarse de acuerdo con el modelo establecido por la universidad, y en
caso de diferir de éste, debera ajustarse a lo acordado previamente con la tutora o tutor.

f) Proporcionar la formacion complementaria que precise la alumna o el alumno para la
realizacion de las practicas.

g) Proporcionar a la alumna o alumno los medios materiales indispensables para el desarrollo
de la practica.

h) Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de innovacion, mejora y emprendimiento
por parte del alumnado.

i) Facilitar a la tutora o tutor de la universidad el acceso a la entidad para el cumplimiento de los
fines propios de su funcion.

j) Guardar confidencialidad con relacion a cualquier informacién que conozca de la alumna o
alumno como consecuencia de su actividad como instructora o instructor.

K) Prestar ayuda y asistencia a la alumna o alumno, durante su estancia en la entidad, para la
resolucion de aquellas cuestiones de caracter profesional que pueda necesitar en el
desempeno de las actividades que realiza en la misma.

[) Garantizar la utilizacion de las instalaciones y recursos necesarios para la realizacion de las
practicas y determinar el niUmero de alumnado que puede atender en funcidn de los recursos
disponiblesy de los objetivos perseguidos.

3. La Direccion o el Decanato reconocera a las instructoras y a los instructores de la entidad
colaboradora la Venia Docendi y lo acreditara mediante el correspondiente certificado
subscrito por la persona Directora o Decana.

Articulo 14. Evaluacion de las practicas.

La tutora o el tutor de la universidad evaluara las practicas desarrolladas, sobre la base del
informe final y demas informacion aportada por la instructora o el instructor y los documentos
de evaluacion elaborados por la alumna o el alumno.

Las especificaciones sobre la evaluacion, segun el tipo de practicas, se hallan en los articulos 32
v 40 de esta normativa.

Articulo 15. Acreditacion de las practicas.

1. Una vez finalizadas las practicas externas, la universidad emitira, a solicitud de la o el
estudiante, un documento acreditativo de las mismas que contendra, al menos, los siguientes
aspectos: titular del documento; entidad colaboradora donde se realizaron las practicas;
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descripcion de la practica especificando su duracion y fechas de realizacion; y actividades
realizadas. La certificacion podra ajustarse al modelo establecido en los aplicativos informaticos
correspondientes.

2. El Suplemento Europeo al Titulo recogera las practicas externas realizadas que cuenten con
la evaluacion favorable de la persona tutora de la universidad, en los siguientes términos:

a) Las practicas curriculares seran contempladas en el Suplemento Europeo al Titulo como
actividades académicas integrantes del plan de estudios que se trate.

b) Las practicas extracurriculares seran contempladas en el Suplemento Europeo al Titulo, en
los términos establecidos en la normativa académica.

La o el RPP o, cuando asi lo establezca el Centro, la persona responsable de practicas de la
titulacion, se asegurara de que la informacion de las diferentes modalidades de practicas sea
debidamente recogida en la aplicacion informatica correspondiente.

Articulo 16. Seguros contra accidentes y responsabilidad civil.
1.- La UPV/EHU tiene concertada una poliza de responsabilidad civil para cubrir los danos que el
alumnado pueda ocasionar por la realizacion de las practicas.

2.- Ni la universidad ni el alumnado en practicas seran responsables de los eventuales darnos
cuando se deriven de 6rdenes o instrucciones dadas por la instructora o el instructor de Ia
entidad que no figuren en el programa de actividades de las practicas.

3.- Elalumnado matriculado en una ensenanza oficial y menor de 28 anos, tanto espariol, como
europeo o extranjero con permiso de residencia, esta cubierto por el seguro escolar.

Asimismo, la UPV/EHU tiene contratado el Seguro EHU Ikasle Asegurua, de accidentes y
asistencia sanitaria, que cubre a todo el alumnado matriculado en la UPV/EHU, en territorio
estatal.

4.- Para la realizacion de practicas académicas externas en el extranjero, debera suscribirse la
poliza IBILI o una poliza que tenga una cobertura minima similar a ella. Segun el pais de destino,
habra de comprobarse la cobertura de la poliza de responsabilidad civil ya que hay excepciones
no cubiertas (EEUU y Canada).

5.- El alumnado procedente de universidades extranjeras que venga a la UPV/EHU en un
programa de movilidad o similar y realice practicas académicas externas, debera tener suscrita
la podliza IBILI, o una poéliza que tenga una cobertura minima similar a ella y otra de
responsabilidad civil para cubrir los danos que el alumnado pueda ocasionar por la realizacion
de las practicas.

Articulo 17. Obligaciones de cotizacion y fiscales en la bolsa o ayuda al estudio.

En el supuesto de que la realizacion de la practica externa conlleve el abono de una bolsa o
ayuda al estudio a favor del alumnado, la entidad colaboradora debera cumplir con el pago de
la bolsa de ayuda y con las obligaciones de cotizacion a la Seguridad Social y fiscales
establecidas en la legislacion vigente. Todo ello se llevara a cabo en los términos establecidos
en el convenio.

10



man ta zabal zazu

r

Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco Unibertsitatea

En el supuesto de que la realizacion de la practica externa no conlleve el abono de una bolsa o
ayuda al estudio a favor del alumnado, se debera cumplir, con las obligaciones de cotizacion a
la Seguridad Social y fiscales establecidas en la legislacion vigente.

Articulo 18. Datos de caracter personal

La firma del convenio para la realizacion de las practicas y, en su caso, del correspondiente
anexo, implica la aceptacion del contenido de esta Normativa y la autorizacion para que los
datos personales de los titulares de los mismos sean utilizados por la UPV/EHU vy por la entidad
colaboradora conforme a las disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, asi como en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos).

Articulo 19. Ofertas, difusion y adjudicacion de las practicas externas.

1. Los Centros y las personas responsables de las Ensefanzas Propias estableceran los
procedimientos de configuracion de la oferta, difusion, solicitud y adjudicacion de las practicas
académicas externas de conformidad con criterios objetivos previamente fijados vy
garantizando, en todo caso, los principios de transparencia, publicidad, accesibilidad universal e
igualdad de oportunidades.

2. Las ofertas de practicas académicas externas deberan contener, en la medida de lo posible,
los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad colaboradora donde se realizara la practica.
b) Centro, localidad y direccion donde tendran lugar.

¢) Fechas de comienzo y fin de las practicas, asi como su duracién en horas.

d) Nimero de horas diarias de dedicacion o jornada y horario asignado.

e) Proyecto formativo con las competencias a desarrollar y actividades a realizar.

3. Las solicitudes de practicas curriculares tendran prioridad frente a las practicas
extracurriculares.

4. Para la adjudicacion de cada tipo de practicas deberan fijarse criterios objetivos para la
ordenacion del alumnado candidato, que pueden ser, entre otros, la media del expediente, los
créditos superados, o la fecha de preinscripcion para la realizacion de las practicas en caso de
que ésta se hubiera establecido en el procedimiento. En cualquier caso, se otorgara prioridad
en la eleccion vy en la adjudicacion de practicas al alumnado con discapacidad, con objeto de
que puedan optar a empresas en las que estén aseguradas todas las medidas de accesibilidad
universal, incluidas las referidas al transporte para su traslado y acceso a las mismas.

5. La responsabilidad sobre la elaboracion de las listas de estudiantes candidatas y candidatos
para la realizacion de las practicas académicas externas, cuando sea preciso y conforme al
procedimiento indicado en el apartado anterior, correspondera a la o el RPP o cuando asi lo
establezca el Centro, la persona responsable de practicas de la titulacion.

11
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6. En el caso de practicas propuestas por el alumnado, la o0 el RPP o cuando asi lo establezca el
Centro, la persona responsable de practicas de la titulacion, debera decidir sobre la idoneidad
de la practica y su adjudicacion, teniendo en cuenta los criterios que, en su caso, haya
establecido el Centro u 6rgano responsable de la ensefanza.

7. En la organizacion y desarrollo de las practicas se procurara que la realizacion de las mismas
conlleve el menor sobreesfuerzo econdmico para el alumnado.

Articulo 20. Garantia de calidad de las practicas académicas externas.

Las practicas académicas externas quedaran sujetas a los sistemas y procedimientos de
garantia de calidad correspondientes a la titulacidon que cursa la alumna o alumno sin perjuicio
de las adaptaciones derivadas de sus caracteristicas propias.

Articulo 21. Practicas en una unidad organizativa de la universidad.

La realizacion de practicas en una unidad organizativa de la UPV/EHU, por parte del alumnado
incluido en el articulo 9, se llevara a cabo de acuerdo con lo dispuesto en este articulo.

A estos efectos, se entendera que la entidad colaboradora es la unidad organizativa de la
universidad que podra ser cualquiera de las estructuras u 6rganos universitarios previstos en los
articulos 10y 93 de los Estatutos de la UPV/EHU, con las siguientes peculiaridades:

a) Si la unidad organizativa que oferte la posibilidad de realizar programas de practicas
académicas externas es un “servicio” de la UPV/EHU, debera cumplirse que dicho servicio
cuente con personal de los grupos A o B de funcionarios o funcionarias, o | o Il de personal
laboral de la administracion, y que la persona instructora seleccionada desempene puestos de
trabajo de esos grupos y aceptar expresamente la propuesta.

b) La persona Responsable de la unidad organizativa debera solicitar la autorizacion para
participar en el programa de practicas externas cumplimentando el Anexo lll. Si la practica se
va a financiar con cargo a fondos de investigacion, debera solicitarse la autorizacion al
Vicerrectorado del Campus correspondiente. Si la practica no se financia con fondos de
investigacion: en el caso de que la practica se realice en un centro docente, debera solicitarse Ia
autorizacion a la Direccion o Decanato del Centro; v, en el caso de que la practica se realice en
un Vicerrectorado, debera solicitarse la autorizacion al Vicerrector o Vicerrectora
correspondiente.

c) Los documentos que hay que suscribir son los mismos que firman otras entidades
colaboradoras, tanto para las practicas curriculares como para las extracurriculares y se
firmaran, sin perjuicio de las otras firmas que procedan, por la persona Responsable de la
unidad organizativa.

d) En caso de que la realizacidon de las practicas en la unidad organizativa conlleve el abono de
una bolsa de ayuda, la persona Responsable de la unidad organizativa debera verificar que
dispone en su presupuesto de crédito suficiente para ello y se responsabilizara del pago de la
Bolsa de Ayuda y del cumplimiento de las obligaciones fiscales y de cotizacion a la Seguridad
Social establecidas en la legislacion vigente. El abono de la Bolsa de Ayuda se realizara en un
anico pago, o en dos, si el periodo para el desarrollo de la practica fuera superior a seis meses.

12
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Articulo 22. Coordinacion y desarrollo de lineas de actuacion.

1. El vicerrectorado competente en materia de Grado y Posgrado, junto con el vicerrectorado
competente en la gestion de las practicas v los vicerrectorados de campus, responsables de la
relacion con las empresas, fijaran las lineas de actuacion generales en lo concerniente a las
practicas externas.

2. El vicerrectorado competente en la gestion de las practicas establecera la forma, método,
periodicidad vy tipo de informacion que las y los diferentes RPP deberan remitirles sobre el
resultado de las practicas realizadas en la entidad por el respectivo alumnado. El uso de dicha
informacion tendra siempre un caracter restringido y sélo se utilizaran de manera publica los
datos globales reflejados en la memoria de la UPV/EHU.

Articulo 23. Comision de Seguimiento.

1. Cuando surjan incidencias en el desarrollo de las practicas o en el cumplimiento del convenio,
debera establecerse una Comision de Seguimiento formada por dos representantes del Centro
universitario y otros dos miembros de la entidad colaboradora en las titulaciones oficiales. En el
caso de las Ensenanzas Propias, la Comision estara formada por dos responsables de la
titulacion y otros dos miembros de la entidad colaboradora.

2. Las incidencias deberan resolverse en el plazo maximo de 10 dias.

3. Al constituirse esta Comision, su presidencia se desempenara alternativamente por las partes
firmantes, asignando a la UPV/EHU el turno inicial.

Articulo 24. Comision Consultiva.

1. Para resolver las cuestiones técnicas de aplicacion de esta normativa que se puedan plantear,
se crea una Comisidbn Consultiva formada por la Directora o el Director que ostente la
responsabilidad de la gestion de las practicas y las Directoras o los Directores de los
Vicerrectorados de Campus que ostenten la responsabilidad de las relaciones con las empresas.
Dicha Comision estara presidida por la Directora o el Director de Practicas y Empleabilidad,
actuando como Secretaria o Secretario la Directora o el Director de los Vicerrectorados de
Campus mas joven.

2. Dicha Comision se reunira de forma ordinaria una vez al ano, pudiendo realizar cuantas
reuniones extraordinarias resulten necesarias.

3. La Comision Consultiva velara para que el alumnado pueda realizar las practicas externas en
entidades que garanticen condiciones idoneas para poder desarrollar el proyecto formativo,
para lo cual podra establecer un protocolo de veto a entidades.

4, El diseno y la actualizacion de los anexos recogidos en la presente normativa le
correspondera a la Comision Consultiva. En este caso la Comisidbn debera contar con la
asistencia de la persona designada por el vicerrectorado competente en materia de Grado y

Posgrado.
CAPITULO Il.- DISPOSICIONES ESPECIFICAS DE LAS PRACTICAS ACAQEMICAS
EXTERNAS CURRICULARES DE LAS TITULACIONES DE GRADO Y MASTERES
OFICIALES

13
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Articulo 25. Definicion.
1. Las practicas académicas externas curriculares de las ensenanzas oficiales de Grado y Master
se configuran como actividades académicas integrantes del plan de estudios correspondiente.

Las asignaturas correspondientes a las practicas académicas externas curriculares, sin perjuicio
de lo previsto por esta normativa, se regiran por lo dispuesto en las normativas académicas
correspondientes.

2. Cada estudiante tendra derecho a una Unica convocatoria anual para superar la asignatura
de las practicas curriculares correspondiente, ello sin perjuicio de que los Centros que impartan
dichas ensenanzas puedan establecer un régimen propio de convocatorias, el cual debera
garantizar, en todo caso, el cumplimiento de los objetivos académicos.

Articulo 26. Organizacién, coordinacion y gestion.
1. Los decanatos y direcciones de los Centros universitarios son los responsables de la
organizacion, de la coordinacion y de la gestion de las practicas externas.

2. Las Juntas de Centro segun proceda, aprobaran, a propuesta de la Decana o el Decano,
Directora o Director, las normas generales internas que regulen estas actividades y la forma de
colaborar con los Departamentos afectados, que, en cualquier caso, deberan ser consultados.
En el caso de los Masteres oficiales, los Centros aprobaran la forma de colaborar y de
coordinarse con las Comisiones Académicas de los Masteres Universitarios, que seran las
responsables del desarrollo de las practicas con el apoyo administrativo del Centro.

3. Los Centros, de acuerdo con su procedimiento interno, nombraran a la/s persona/s que
realicen las funciones de RPP que, por delegacion de la Decana o Decano, Directora o Director,
sera/n la/s persona/s encargada/s de la organizacion, coordinacion y gestion de las practicas del
alumnado matriculado en su Centro. En los casos en que la o el RPP lo requiera podra ser
asistida o asistido por la Comision de Practicas del Centro.

Asimismo, en el desarrollo de sus funciones, la o el RPP se coordinara con el resto de
responsables de practicas de las titulaciones cuando asi lo establezca el Centro.

4. La o el RPP, sin perijuicio de las funciones que se le asignan en el articulo 6 de la presente
normativa y en coordinacion con la o el responsable de practicas de la titulacion, cuando
proceda, se responsabilizara del cumplimiento de las siguientes tareas de gestion de las
practicas:

a) Determinar el nimero de plazas de practicas necesarias para realizar la oferta anual de
acuerdo con lo establecido en el plan de estudios.

b) Proponer y/o comprobar el encaje de fechas de realizacion de practicas en el calendario
académico del Centro.

) Asegurar la grabacion de las practicas en el aplicativo informatico desarrollado para tal fin en
la universidad con la incorporacion de los datos y la informacion relacionada con cada practica.

d) Informar al alumnado sobre aspectos relacionados con la eleccién y/o asignacion de la plaza
de practicas.
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e) Atender a las posibles incidencias coordinandose con el profesorado tutor y/o con las
personas responsables de las entidades colaboradoras.

f) Informar y/o formar al profesorado tutor y/o a las instructoras o los instructores sobre las
herramientas de evaluacion y el proceso de apoyo y seguimiento.

g) Evaluar las herramientas de calificacion y el proceso de tutorias desarrollado para orientar y
apovar al alumnado y proponer las mejoras oportunas.

Articulo 27. Asignacion docente.

Las Directoras o Directores de los Departamentos afectados propondran a las Decanas o
Decanos, Directoras o Directores de los Centros, o a quienes estos designen, la distribucion de
las horas de practicas entre el profesorado de dichos Departamentos, segln el procedimiento
que apruebe cada Centro de manera que todo el alumnado disponga de una profesora tutora o
un profesor tutor previo al inicio de las practicas.

Articulo 28. Nombramiento de Tutoras y Tutores.

1. En las Titulaciones de Grado, la tutora o tutor debera ser preferentemente miembro del
profesorado del propio Centro universitario en el que se encuentre matriculado el alumnado y,
en todo caso, afin a la ensenanza a la que se vincula la practica, y sera nombrada o nombrado
de acuerdo con el procedimiento establecido por dicho Centro.

2. En los Masteres, la tutora o tutor sera una profesora o un profesor de la UPV/EHU adscrita o
adscrito al Master.

3. El profesorado tutor podra obtener la certificacion del encargo docente de las asignaturas de
practicas curriculares mediante el aplicativo de gestion destinado a tal fin.

Articulo 29. Proyecto Formativo de las practicas curriculares.

1. El proyecto formativo de las asignaturas de practicas curriculares debera definirse de
acuerdo con lo establecido en la Guia Docente, la cual es aprobada por la Junta del Centro
responsable de la ensenanza y publicada en los plazos establecidos, como el resto de
asignaturas curriculares del plan de estudios.

2. El proyecto formativo estara compuesto minimamente por los siguientes apartados:

a) Datos de la entidad.

(=3

Instructora o instructor de la entidad.

8

)

Q

)
) Datos de la titulacion.
) Tutora o tutor académica/o.

¢

) Competencias basicas, genéricas y especificas.

]

Resultados de aprendizaje relacionados con las competencias definidas.

g) Actividades y tareas a realizar por el alumnado (en el centro de practicas y/o en el
centro universitario).
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Articulo 30. Proceso de apoyo y seguimiento al alumnado.

1. El Centro definira el proceso de apoyo y seguimiento a realizar por la tutora o el tutor y la
instructora o instructor donde se especificaran los momentos de comunicacion entre los
agentes (alumna o alumno, tutora o tutor, instructora o instructor) asi como las fechas clave de
entrega de documentos para el correcto desarrollo del proceso de apoyo y seguimiento.

2. La tutora o el tutor de la universidad y la instructora o el instructor de la entidad colaboradora
orientaran y apoyaran al alumnado para el correcto desarrollo del proyecto formativo en las
practicas externas curriculares. Para ello, se coordinaran de manera efectiva en el marco del
proceso de apoyo y seguimiento establecido.

3. La tutora o el tutor de la universidad realizara al menos 3 tutorias con la alumna o el
alumno: la primera de las cuales sera antes del inicio de las practicas, la segunda a mediados
del ciclo de practicas y la Gltima, préxima a la finalizacion de las mismas. Dichas tutorias se
registraran en el aplicativo informatico correspondiente.

4. La tutora o el tutor de la universidad establecera contacto con la instructora o el instructor
de la entidad al menos en 3 ocasiones, la primera de las cuales sera al inicio de las practicas,
la segunda a mediados del ciclo de practicas y la ultima antes de la finalizacion de las
mismas.

5. La tutora o el tutor de la universidad conocera la evolucion del desarrollo del proyecto
formativo mediante la informacion recibida de la instructora o el instructor y de la alumna o
alumno.

6. La tutora o el tutor y la instructora o el instructor deberan ofrecer informacion vy
orientacion adecuada al alumnado sobre el nivel de adquisicion de competencias y las
mejoras que se sugieren en su proceso de aprendizaje, de manera que la evaluacion sea
formativa.

Articulo 31. Tramitacion y firma de Convenios.
1. Los Centros deberan tramitar y firmar los convenios con las correspondientes entidades
colaboradoras donde aparezcan recogidas las obligaciones y derechos, tanto del ente
colaborador como del propio Centro. Dichos convenios deberan contener, como minimo, las
clausulas que figuran en el convenio que se establece en el Anexo | de la presente normativa, al
que se incorporara el Proyecto Formativo (Anexo Il).

2. Cuando la practica se desarrolle en una unidad organizativa de la universidad, requerira,
ademas, de la autorizacion del Centro docente donde se ubique la unidad organizativa o del
Vicerrectorado responsable de la misma mediante el Anexo lll y habran de cumplirse todos los
requisitos establecidos por el articulo 21 de esta normativa.

3. La o el RPP o en su caso, la persona responsable de practicas de la titulacion, iniciara la
tramitacion de los convenios y consensuara su contenido con la entidad colaboradora. Si el
convenio se ajusta al modelo establecido podra suscribirse por la persona con capacidad para
ello. Si el convenio que hay que emplear difiriera del modelo de convenio de esta normativa, la
o el RPP o la o el responsable de practicas de la titulacion, verificara que su contenido se ajusta
a la presente normativa, tras lo cual podra suscribirse.
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4. Los convenios se suscribiran por el Decana o Decano, Directora o Director, si sélo afecta al
alumnado de un Centro. Cuando el convenio afecte al alumnado de mas de un Centro, se
firmara por el Vicerrectorado competente en materia de practicas, sin perjuicio de que por
cuestiones de oportunidad pueda ser suscrito por la Rectora o el Rector.

5. Cuando la iniciativa de la suscripcion del convenio provenga de una entidad externa y afecte
a un unico Centro, se tramitara y firmara por éste; si afecta a mas de un Centro, el convenio se
tramitara y firmara por el Vicerrectorado responsable de las practicas académicas externas, sin
perjuicio de que por cuestiones de oportunidad pueda ser suscrito por la Rectora o el Rector.

6. Todos los convenios de practicas externas suscritos se archivaran o registraran siguiendo el
procedimiento establecido por la universidad.

Articulo 32. Evaluacion.

1. La tutora o el tutor de la universidad evaluara el desarrollo del proyecto formativo en las
practicas y cumplimentara los registros de evaluacion segun el procedimiento establecido por
los Centros, teniendo en cuenta la Guia Docente aprobada por el Centro, la informacion y los
documentos aportados por la instructora o el instructor de la entidad y la informacion y los
informes, documentos o la Memoria realizados por la alumna o el alumno.

2. La instructora o el instructor de la entidad colaboradora realizara y remitira a la tutora o tutor
de la universidad y/o a la alumna o alumno un informe sobre la actividad desarrollada, su
duraciony su rendimiento. Ademas, debera aportar la documentacion o informaciéon que en su
caso proceda, de acuerdo con el procedimiento definido por el Centro responsable de la
titulacion, y en los plazos establecidos, para el correcto apoyo y seguimiento al alumnado.

3. La alumna o el alumno elaborara y hara entrega a la tutora o tutor de la universidad y/o a la
instructora o instructor la informacion y/o documentacion en los plazos establecidos en el
procedimiento definido para el correcto apoyo y seguimiento al alumnado.

4. La evaluacion de las practicas se regira, sin perjuicio de lo previsto en esta normativa, por lo
aprobado por la Junta de Centro correspondiente y lo dispuesto en la normativa académica
vigente en la UPV/EHU.

CAPITULO IIl.- DISPOSICIONES ESPECIFICAS DE LAS PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS EXTRACURRICULARES DE LAS TITULACIONES DE GRADO Y MASTERES
OFICIALES

Articulo 33. Definicion.

Las practicas extracurriculares son aquellas que el alumnado podra realizar con caracter
voluntario durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismos fines que las
practicas curriculares, no forman parte del correspondiente plan de estudios. Su realizacion
puede conllevar el reconocimiento de créditos ECTS cuando el correspondiente plan de
estudios asi lo prevea, y de acuerdo con la normativa de transferencia y reconocimiento de
créditos que resulte de aplicacion.
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Articulo 34. Realizacion de las practicas.

1. En las titulaciones de Grado, para realizar practicas externas extracurriculares, la alumna o el
alumno debera haber superado como minimo la mitad de los créditos necesarios para obtener
su titulacion y cumplir con aquellos requisitos que establezca el Centro.

2. El alumnado de los Masteres Oficiales podra realizar las practicas académicas externas de
acuerdo con las previsiones establecidas en el correspondiente plan de estudios o, en su caso,
segun la planificacion que realice el Centro responsable de la titulacion.

Articulo 35. Organizacién, coordinacion y gestion.
1. Para la organizacion, coordinacion y gestion de estas practicas en las titulaciones de Grado vy
Master sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 26.

2. La o el estudiante que desee realizar practicas extracurriculares debera solicitarlo mediante el
procedimiento establecido por el Centro vy, en base a criterios objetivos, se procedera a aceptar
la solicitud o en el caso de que no proceda, a rechazarla.

Articulo 36. Nombramiento de Tutoras y Tutores.

1. En las titulaciones de Grado, cada Centro determinara el procedimiento para asignar tutora o
tutor al alumnado que participe en un programa de practicas académicas externas
extracurriculares entre el profesorado adscrito a los Departamentos con carga docente en el
mismo.

2. En los Masteres, la tutora o tutor sera una profesora o profesor de la UPV/EHU adscrito al
Master, y su eleccion se realizara de acuerdo con normas generales internas que se establezcan
a las que se hace referencia en el articulo anterior o, en su defecto, por el criterio que establezca
la Comision Académica del Master.

3. La profesora tutora o el profesor tutor podra obtener la certificacion del nGmero de practicas
tuteladas a lo largo del curso académico mediante el aplicativo de gestion destinado a tal fin.

Articulo 37. Proyecto Formativo.
1. El proyecto formativo se elaborara en coordinacion entre la o el RPP o cuando proceda, la o
el responsable de practicas de la titulacion y las entidades colaboradoras.

2. El proyecto formativo de las practicas extracurriculares estara compuesto minimamente
por los siguientes apartados (Anexo IV):

a) Datos de la titulacion.

b) Datos de la alumna o el alumno.

c¢) Datosde la entidad.

d) Instructora o instructor de la entidad
e) Tutora académica o tutor académico
f)  Responsable del programa de Practicas
g) Duracion de la practica en horas.

h) Competencias basicas, genéricas y especificas.
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i) Actividades o tareas a realizar.

Articulo 38. Proceso de apoyo y seguimiento al alumnado.

1. La tutora o el tutor de la universidad y la instructora o el instructor de la entidad colaboradora
orientaran y apovaran a la alumna o al alumno para el correcto desarrollo del proyecto
formativo.

2. La tutora o el tutor de la universidad se comunicara con la instructora o instructor y con la
alumna o el alumno para conocer la evolucion del desarrollo del proyecto formativo y
establecer, si procede, las medidas de mejora oportunas.

Articulo 39. Tramitacién y firma de Convenios.

1. La o el RPP o cuando proceda, la o el responsable de practicas de la titulacion, iniciara la
tramitacion de los convenios y consensuara su contenido con la entidad colaboradora. En el
Anexo IV se presenta el modelo del convenio para practicas extracurriculares, en el que esta
incorporado el Proyecto Formativo.

2. Si el convenio se ajusta al modelo establecido podra suscribirse por la persona con capacidad
para ello. Si el convenio que hay que emplear difiriera del modelo del Anexo IV, la o el RPP o
cuando proceda, la o el responsable de practicas de la titulacion, verificara que su contenido se
ajusta a la presente normativa, tras lo cual podra suscribirse.

3. El convenio se suscribira por una persona representante de la entidad colaboradora con
capacidad suficiente, por una persona designada por el Equipo de Direccion o Decanal con
capacidad para ello, y por la alumna o alumno que vaya a efectuar la practica en prueba de
conformidad.

4. Cuando la practica se desarrolle en una unidad organizativa de la universidad, habra que
cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 21 de esta normativa.

Articulo 40. Evaluacion.

1. La tutora o el tutor de la universidad evaluara las practicas desarrolladas, teniendo en cuenta
la informaciony los documentos aportados por la instructora o el instructor y por la alumna o el
alumno.

2. Lainstructora o instructor de la entidad colaboradora realizara y remitira a la tutora o tutor de
la universidad y a la alumna o alumno un informe final, a la conclusion de las practicas, que
recogera al menos la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento. Podra
emplearse el modelo establecido por la universidad en el aplicativo informatico
correspondiente.

Cuando asi se establezca en el convenio, una vez transcurrida la mitad del periodo de la
duracion de las practicas podra elaborarse un informe intermedio de seguimiento.

3. La alumna o el alumno elaborara y hara entrega a la tutora o al tutor de la universidad una
memoria final, a la conclusion de las practicas, que recogera los extremos contemplados en el
modelo establecido por la universidad. Asimismo, la alumna o alumno, cuando le sea requerido
por la tutora o el tutor, elaborara un informe de seguimiento intermedio, preferentemente una
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vez transcurrida la mitad del periodo de duracion de las practicas, que recoja la valoracion del
desarrollo del proyecto formativo, conforme al modelo establecido para ello.

4. A la vista de dicha documentacion la tutora o el tutor de la universidad evaluara las practicas
de forma favorable o desfavorable. Las practicas que cuenten con evaluacion favorable se
haran constar en el SET del alumnado. Frente a la valoracion desfavorable de la practica cada
estudiante podra presentar reclamacion ante la Direccion o Decanato de su Centro, en el plazo
de 10 dias.

En caso de no estar conforme con la resolucion de la persona que ostente el Decanato o
Direccion, la o el estudiante podra interponer recurso de alzada ante el Vicerrectorado con
competencias en materia de practicas académicas externas.

Articulo 41. Reconocimiento de créditos ECTS al alumnado.

1. Estas practicas podran tener reconocimiento académico cuando el plan de estudios de la
titulacion de la UPV/EHU que esté cursando el alumnado asi lo prevea y siempre que hayan
sido evaluadas favorablemente.

2. El reconocimiento de estas practicas se regira por lo establecido en la normativa sobre
reconocimiento y transferencia de créditos vigente.

3. A efectos de reconocimiento de créditos por practicas académicas externas
extracurriculares, cada 25 horas de practicas equivaldra a 1 crédito ECTS.

4. Una vez obtenida la evaluacion favorable por parte de la tutora o el tutor mediante el modelo
establecido por la universidad, la alumna o el alumno podra solicitar a la o al RPP o cuando
proceda, a la persona responsable de la titulacion, un certificado acreditativo de las practicas
académicas externas realizadas. Para el reconocimiento de las practicas, el Centro establecera
el procedimiento a seguir y la documentacion complementaria que en su caso pueda requerir
con tal fin.

Articulo 42. Remision normativa.

Sin perjuicio de lo establecido en este Capitulo lll para las practicas extracurriculares de Grado y
Masteres Oficiales se aplicaran las previsiones reguladoras para las practicas curriculares de
Grado y Masteres Oficiales en lo que resulte adecuado a su especificidad.

CAPITULO IV: PRACTICAS CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES DE ENSENANZAS
PROPIAS

Articulo 43.- Realizacion de las practicas.

El alumnado de las Ensefianzas Propias podra realizar las practicas académicas externas de
acuerdo con las previsiones establecidas en el correspondiente plan de estudios o, en su caso,
segun la planificacion que realice la persona responsable de la titulacion.

Articulo 44.- Organizacion, coordinacion y gestion.
Las Directoras y los Directores Académicos de las Ensenianzas Propias son responsables de la
organizacion, de la coordinacion y de la gestion de este tipo de practicas; es decir, son las
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personas que realizan las funciones de Responsable del Programa de Practicas (RPP), salvo
designacion expresa de otra persona, por parte de la Comision Académica.

Articulo 45.- Nombramiento de Tutoras y Tutores.

La Comision Académica del Titulo Propio determinara el procedimiento para asignar tutora o
tutor al alumnado que participe en un programa de practicas académicas externas entre el
profesorado del mismo.

Articulo 46.- Tramitacion y firma de Convenios.

1.~ Los convenios de estas ensenanzas se tramitaran y firmaran de acuerdo con las previsiones
establecidas en la normativa especifica de Ensefanzas Propias, cuyo contenido se adecuara al
modelo del Anexo IV.

2.~ El convenio se suscribira por una persona representante de la entidad colaboradora con
capacidad suficiente y por la o el representante del 6rgano o de la estructura universitaria
proponente de los estudios. Excepcionalmente, podra autorizarse, por la Comision
correspondiente, a la profesora o profesor responsable del titulo para la firma del convenio.

Articulo 47.- Reconocimiento de créditos ECTS al alumnado.

Conforme a lo previsto en la presente normativa, cuando el plan de estudios de la titulacion de
la UPV/EHU que esté cursando el alumnado asi lo prevea, sera posible el reconocimiento de
créditos optativos por las practicas extracurriculares realizadas por la alumna o el alumno.

En todo caso, el reconocimiento de estas practicas se regira por lo establecido en la normativa
sobre reconocimiento y transferencia de créditos en los estudios de Ensefianzas Propias.

A efectos de reconocimiento de créditos por practicas académicas externas extracurriculares,
cada 25 horas de practicas equivaldra a 1 crédito ECTS.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Practicas académicas de Doctorado.

Las practicas externas en los Programas de Doctorado Unicamente tendran caracter
extracurricular y podran incluirse en el Documento de Actividades de la doctoranda o
doctorando.

La Comision Académica del programa de doctorado nombrara a la tutora o al tutor de la
practica entre el profesorado de la UPV/EHU que forme parte del programa de doctorado. En el
caso de que una de las directoras o directores de la tesis pertenezca a la UPV/EHU, la
tutorizacion de la practica recaera en dicha directora o director.

Las practicas académicas externas que puedan estar vinculadas con las ensenanzas de
Doctorado se regularan por las previsiones que se establezcan en el convenio de colaboracion
correspondiente recogido en el Anexo V y seran grabadas en el aplicativo informatico
correspondiente.

Si el convenio se ajusta al modelo establecido podra suscribirse por la persona con capacidad
para ello. Si el convenio que hay que emplear difiriera del modelo del Anexo V, la o el RPP 0 en
su caso, la persona responsable de las practicas del programa de doctorado, verificara que su
contenido se ajusta a la presente normativa, tras lo cual podra suscribirse.

El convenio se suscribira por una persona representante de la entidad colaboradora con
capacidad suficiente, por una persona miembro del Equipo de Direcciéon de la Escuela de
Doctorado con capacidad para ello, y por la doctoranda o doctorando que vaya a efectuar la
practica en prueba de conformidad.
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Cuando la practica se desarrolle en una unidad organizativa de la universidad, habra que
cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 21 de esta normativa y solicitar la
correspondiente autorizacion de acuerdo con el modelo del Anexo .

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Formacién Dual en entidades externas.

Cuando, en el marco de ensenanzas con Formacion Dual, el alumnado de la UPV/EHU vaya a
realizar itinerarios formativos en la empresa en el marco de un convenio de practicas
académicas externas, aquellas se regiran por lo dispuesto en esta normativa en relacion a las
practicas curriculares de las ensenanzas oficiales, sin perjuicio del resto de normativas que
regulen la Formacion Dual en la UPV/EHU.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Pricticas en estructuras de la UPV/EHU por
alumnado que no curse estudios en esta universidad.

1. Cuando estudiantes de otras universidades no incluidos en el articulo 9 de la presente
normativa acudan a una estructura de la UPV/EHU para la realizacion de practicas académicas
externas, no les sera de aplicacion la presente normativa, si bien el convenio que debera
suscribirse entre ambas universidades debera ajustarse al contenido minimo que exige el Real
Decreto 592/2014, de11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de las y
los estudiantes universitarios, y a lo dispuesto en el mismo.

El convenio debera tramitarse y suscribirse siguiendo lo dispuesto en el Reglamento de
funcionamiento del Consejo de Gobierno de la UPV/EHU; y cuando las practicas se lleven a
cabo afectando a un Unico Campus, el convenio podra aprobarse por la Junta del Campus
correspondiente.

2. En el caso de estudiantes no universitarios, las practicas en una unidad organizativa de Ia
universidad deberan regularse por su normativa propia y el resto de normativa universitaria que
resulte de aplicacion.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Titulaciones que dan acceso a profesién regulada.
Cuando se trate de titulos que habiliten para el ejercicio de actividades profesionales reguladas,
la aplicacion de lo dispuesto en la presente normativa debera llevarse a cabo de forma que se
ajuste a las condiciones especificas establecidas por las autoridades competentes.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA
Los convenios firmados con anterioridad a esta normativa permaneceran vigentes de acuerdo
con lo previsto en los mismos.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Queda derogada la Normativa Reguladora de las Practicas Académicas Externas del Alumnado,
aprobada en el Consejo de Gobierno de 27 de septiembre de 2012 y publicada mediante
resolucion de 16 de octubre de 2012 del Vicerrector de Ordenacion Académica de la
universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea (BOPV n° 218, de 12 de noviembre de
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2012) vy cualquier otra disposicion de rango inferior que no se ajuste a lo establecido en esta
normativa.

DISPOSICION FINAL UNICA

La presente normativa entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el BOPV, tras su
aprobacion por el Consejo de Gobierno de la UPV/EHU.
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ANEXO |

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL
HERRIKO UNIBERTSITATEA Y LA ENTIDAD COLABORADORA
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS CURRICULARES DEL
ALUMNADO DE LA TITULACION (GRADO O MASTER OFICIAL)

ENeeceeeeece@ee A€l

REUNIDAS/REUNIDOS

De una parte, Dna./D....... (nombre y apellidos de los 6rganos a los que corresponda la firma del
Convenio, segun el art. 31 de la normativa de la UPV/EHU reguladora de las Prdcticas Académicas Externas
del Alumnado), en representacion de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea (en
adelante, UPV/EHU), en su condicion de...................y en virtud de lo establecido en la vigente Normativa
Reguladora de las Practicas Académicas Externas del Alumnado.

Y de otra, Dna /D... . (nombre y apellidos de la persona representante de la
entidad colaboradora con Ia que se conv:ene) en representacion de.... .. (en adelante,
entidad colaboradora), actuando en virtud de su condicién de...

Reconociéndose mutuamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio de
cooperacion educativa

MANIFIESTAN

Primero.- Que la UPV/EHU tiene entre sus fines “La educacion superior de calidad que contribuya a la
formacion integral de sus estudiantes y asegure su preparacion profesional para la insercion en el mundo
laboral”.

Segundo.- Que la entidad colaboradora esta interesada en contribuir a los fines indicados mediante la
realizacion de practicas en sus instalaciones por parte del alumnado del (nombre de la titulacion).

Tercero.- Que las practicas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa
realizada por el alumnado y supervisada por la universidad, cuyo objetivo es permitirles aplicar vy
complementar los conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicion de
competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y
fomenten su capacidad de emprendimiento.

Cuarto.- Que, en concreto, las practicas curriculares se configuran como actividades académicas
integrantes del plan de estudios de que se trate.

Quinto- Que la UPV/EHU oferta la titulacion/titulaciones ...y 1@ €0tidad
colaboradora desarrolla su actividad en el SECTOI/SECLOTES........wwvveevvessissssssmsss s s

Sexto.- Que el articulo 7 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas del alumnado universitario establece que "Para la realizacion de las prdcticas externas,
las universidades o, en su caso, las entidades gestoras de prdcticas a ellas vinculadas, suscribirdn Convenios
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de Cooperacion Educativa con las entidades colaboradoras”, prevision que también se contempla en la
Normativa de la UPV/EHU Reguladora de las Practicas Académicas Externas del Alumnado.
Por lo expuesto, ambas partes

ACUERDAN

Unico.- Suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS
Primera.- Objeto

Es objeto del presente Convenio de Cooperacion Educativa regular los términos en que se desarrollaran las
practicas académicas curriculares del alumnado de la UPV/EHU en la citada entidad colaboradora, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las
practicas académicas externas de las/los estudiantes universitarias/os y en la Normativa de la UPV/EHU
Reguladora de las Practicas Académicas Externas del Alumnado.

Segunda.- Lugar, realizacion, desarrollo y evaluacion del proyecto formativo

El lugar donde se desarrollaran las practicas se indicara en el Anexo Il que se incorpore a este convenio.

La duracion y los horarios se acordaran entre el Centro y la Entidad teniendo en cuenta las caracteristicas de
la asignatura de practica externa curricular y de las disponibilidades de la entidad, para que dicha practica
tenga la menor incidencia en su actividad ordinaria.

El proyecto formativo estara compuesto minimamente por los siguientes apartados:
—Datos de la entidad
—Datos de la titulacion
—Datos de la persona Instructora
—Datos de la persona tutora académica
—Competencias basicas, genéricas y especificas.
—Resultados de aprendizaje relacionados con las competencias definidas.
—Actividades y tareas a realizar por el alumnado (en el centro de practicas y en el centro universitario).

Tercera.- Relacion entre la entidad colaboradora y la alumna o alumno

1.- Dado el caracter formativo de las practicas académicas externas, de su realizacidon no se derivaran, en
ningun caso, obligaciones propias de una relacion laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de
la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

2.- Asimismo, y en el caso de que al término de los estudios la persona estudiante se incorporase a la
plantilla de la entidad colaboradora, el tiempo de las practicas no se computara a efectos de antigliedad ni
eximira del periodo de prueba salvo que en el oportuno convenio colectivo aplicable estuviera
expresamente estipulado algo distinto.

Cuarta.- Instructora o instructor de las practicas

1.- La entidad colaboradora designara una persona instructora por cada alumna o alumno que se encargara
de organizar las actividades formativas de acuerdo con la persona tutora de la alumna o del alumno y de
informar a la persona tutora sobre el desarrollo de la practica en cumplimiento del Proyecto Formativo.

2.- La persona instructora designada por la entidad colaboradora debera ser una persona vinculada a la
misma, con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva. No
podra coincidir con la persona que desempena las funciones de tutora o de tutor de la universidad.

3.- La persona instructora debera contar con la conformidad de la o el Responsable del Programa de
Practicas y supondra el reconocimiento de la Venia Docendi que se materializara de acuerdo con el
procedimiento senalado en la Normativa de la UPV/EHU Reguladora de las Practicas Académicas Externas
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del Alumnado.

Quinta.- Derechos y deberes de la persona instructora

1. La persona instructora de la entidad colaboradora tendra los siguientes derechos:

a)
b)

0)

Al reconocimiento de su actividad colaboradora, en los términos recogidos en el nimero 3 de la clausula
anterior.

A ser informada acerca de la normativa que regula las practicas externas, asi como del proyecto
formativo y de las condiciones de su desarrollo.

A tener acceso a la universidad para obtener la informacion y el apoyo necesarios para el cumplimiento
de los fines propios de su funcion.

2. Asimismo tendra los siguientes deberes:

a)

b)

Acoger a la alumna o al alumno vy organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo establecido en el
proyecto formativo.

Supervisar las actividades de la alumna o del alumno, orientar y controlar el desarrollo de la practica con
una relacion basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

Informar a la alumna o al alumno de la organizacion y funcionamiento de la entidad y de la normativa de
interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

Coordinarse con la persona tutora de la universidad para el desarrollo de las actividades establecidas en
el proyecto formativo, asi como comunicar y resolver posibles incidencias que pudieran surgir en el
desarrollo del mismo y controlar los permisos para la realizacion de examenes.

Participar en el proceso de evaluacion establecido y del que ha sido informada o informado desde el
Centro.

Proporcionar la formacion complementaria que precise la alumna o el alumno para la realizacion de las
practicas.

Proporcionar a la alumna o al alumno los medios materiales indispensables para el desarrollo de la
practica.

Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de innovacion, mejora y emprendimiento por parte de
la alumna o del alumno.

Facilitar a la persona tutora de la UPV/EHU el acceso a la entidad para el cumplimiento de los fines
propios de su funcion.

Guardar confidencialidad en relacion con cualquier informacion que conozca de la alumna o del alumno
como consecuencia de su actividad como persona instructora.

Prestar ayuda y asistencia a la alumna o al alumno, durante su estancia en la entidad, para la resolucién
de aquellas cuestiones de caracter profesional que pueda necesitar en el desemperio de las actividades
que realiza en la misma.

Sexta.- Derechos v deberes del alumnado

1. Durante la realizacion de las practicas académicas externas, la alumna o el alumno tendra los siguientes
derechos:

a) A la tutela, durante el periodo de duracion de la correspondiente practica, por una profesora o un profesor
de la universidad y por una o un profesional que preste servicios en la empresa, institucion o entidad donde
se realice la misma.

b) A la evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos por la universidad.

) A la obtencion de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las practicas, con
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mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento, siguiendo el
procedimiento establecido por la universidad.

d) A percibir, en los casos en que asi se estipule, la aportacion econémica en concepto de bolsa o ayuda al
estudio.

e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion reguladora de la
materia, salvo que la alumna o alumno haya suscrito el documento de cesibn o transmision
correspondiente.

f) A recibir, por parte de la entidad colaboradora, informacion de la normativa de seguridad y prevencion de
riesgos laborales.

g) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion, previa
comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

h) A disponer de los recursos necesarios para el acceso del alumnado con discapacidad a la tutela, a la
informacion, a la evaluacion y al propio desempenio de las practicas en igualdad de condiciones.

i) A conciliar, en el caso de alumnado con discapacidad, la realizacion de las practicas con aquellas
actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la situacion de discapacidad.

j) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes convenios de
cooperacion educativa suscritos por la universidad con la entidad colaboradora.

2. Asimismo vy, durante la realizacion de las practicas académicas externas el alumnado debera atender al
cumplimiento de los siguientes deberes:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la universidad.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones de la persona
instructora asignada por la entidad colaboradora bajo la supervision de la tutora o tutor de la universidad.

c) Mantener contacto con la persona tutora de la universidad durante el desarrollo de la practica y
comunicarle cualquier incidencia relacionada con la practica, asi como hacer entrega de los documentos
que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en
el proyecto educativo, mantener indumentaria e higiene acorde a la practica concreta y respetar las normas
de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Mostrar una actitud que garantice la seguridad de las personas y de las instalaciones en las practicas.

f) Desarrollar el proyecto formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la entidad
colaboradora conforme a las lineas establecidas en el mismo.

g) Elaborar y entregar los documentos y/o informes y/o memorias previstos en el proyecto formativo.

h) Guardar confidencialidad con relaciéon a la informacién interna de la entidad colaboradora y guardar
secreto profesional, de manera que no desvelara, comunicara ni pondra en conocimiento de terceras
personas los datos que conozca y obtenga con motivo de la practica, antes, durante o una vez finalizada.

i) Cumplir con las medidas de seguridad e instrucciones propuestas en el uso de los recursos informaticos, en
elacceso a lainformacion y en la custodia de documentos, asi como en la seguridad de las instalaciones.

j) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad colaboradora,
salvaguardando el buen nombre de la universidad a la que pertenece.

k) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes convenios de
cooperacion educativa suscritos por la universidad con la entidad colaboradora.

3. En caso de incumplimiento de los deberes previstos en el apartado anterior, la practica podra rescindirse
anticipadamente. A tal efecto, la UPV/EHU o la entidad colaboradora deberan poner en conocimiento de la
Comision de Seguimiento establecida por la Normativa de Practicas que debera resolver sobre la
procedencia de la rescision anticipada de la practica de que se trate en el plazo maximo de 10 dias.

4. La alumna o el alumno podra ausentarse de la practica para la realizacion de examenes justificandolo con
una antelacion de tres dias ante la persona instructora. Las restantes ausencias motivadas por razones
académicas o de otra indole deberan ser puestas en conocimiento de la persona instructora y de la persona
tutora cuanto antes sea posible, debiendo ser autorizadas, en su caso, por la persona tutora.

Séptima.- Instalaciones y recursos

La entidad colaboradora garantizara la utilizacion de sus instalaciones y recursos necesarios para la
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realizacion de las practicas y determinara el nUmero de alumnado que puede atender

Octava.- Responsabilidades y seguros

1.- La UPV/EHU tiene concertada una poliza de responsabilidad civil para cubrir los danos que el alumnado
pueda ocasionar por la realizacion de las practicas.

2.- Ni la universidad ni el alumnado en practicas seran responsables de los eventuales danos cuando se
deriven de 6rdenes o instrucciones dadas por la persona instructora de la entidad que no figuren en el
programa de actividades de las practicas.

3.- El alumnado matriculado en una ensefianza oficial y menor de 28 anos, tanto espanol, como europeo o
extranjero con permiso de residencia, esta cubierto por el seguro escolar.

Asimismo, la UPV/EHU tiene contratado el Seguro EHU lkasle Asegurua, de accidentes y asistencia sanitaria,
gue cubre a todo el alumnado matriculado en la UPV/EHU, en territorio estatal.

4.- Para la realizacion de practicas académicas externas en el extranjero, debera suscribirse la péliza IBILI o
una poliza que tenga una cobertura minima similar a ella.

5.- El alumnado procedente de universidades extranjeras que venga a la UPV/EHU en un programa de
movilidad o similar y realice practicas académicas externas, debera tener suscrita la poliza IBILI, o una péliza
gue tenga una cobertura minima similar a ella y otra de responsabilidad civil para cubrir los danos que el
alumnado pueda ocasionar por la realizacion de las practicas.

Novena.- Bolsa o ayuda y obligaciones fiscales y de cotizacion

Por norma general, el alumnado no percibira cantidad alguna por el hecho de realizar las practicas. No
obstante, si la realizacion de la practica conllevase el abono de una bolsa o ayuda al estudio a favor del
alumnado, la entidad colaboradora debera cumplir con el pago de la mismay con las obligaciones fiscales
establecidas en la legislacion vigente.

Si hubiera obligaciones de cotizacion a la Seguridad Social, la gestion y pago de dichas obligaciones seran a
cargo de la entidad colaboradora.

Décima- Proteccion de datos de caracter personal

La firma de este Convenio implica la autorizacion para que los datos personales de las y los titulares de los
Mmismos sean cedidos y tratados para los exclusivos fines de aquel y de acuerdo con las previsiones de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y
del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos). En ninglin caso se podran utilizar los datos para fines distintos de los previstos en este Convenio y,
en su caso, en el correspondiente anexo. Los datos personales no seran cedidos 0 comunicados a terceros,
salvo en los supuestos necesarios para la debida atencion, desarrollo, control y cumplimiento de las
finalidades expresadas, asi como en los supuestos previstos en la legislacion vigente. Las y los titulares de los
datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de
limitacion y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, ante la Universidad del Pais Vasco / Euskal
Herriko Unibertsitatea, a la atencion del Delegado de Proteccion de Datos. Barrio de Sarriena s/n, 48940
Leioa (Bizkaia) 0 en la direccion de correo electronico dpd@ehu.eus. Asimismo, las partes se comprometen a
adoptar las medidas técnicas y organizativas necesarias para garantizar la seguridad de los datos de caracter
personal y evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado de la
tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que estén expuestos, provengan de la
accion humana o del medio fisico natural.
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Undécima.- Otros compromisos de la UPV/EHU

1. Sin perjuicio de las anteriormente senaladas, la UPV/EHU se compromete a lo siguiente en relacion con el
alumnado participante:

a) A poner en su conocimiento los términos del presente convenio en todo aquello que le afecte.

b) A velar para que el alumnado asuma los deberes que se derivan del presente convenio, asi como de la
normativa aplicable

c) A que el alumnado acepte expresamente la cesion de sus datos a los efectos previstos en la clausula
anterior.

2.- La UPV/EHU facilitara a la entidad colaboradora una copia del documento suscrito.

Duodécima.- Comision de seguimiento

1.-Para la resolucion de las incidencias que, en su caso, puedan plantearse en el desarrollo de las practicas o
en el cumplimiento del convenio, se establecera una Comision de Seguimiento, formada por dos
representantes del Centro responsable de la titulacion y otras dos personas miembros de la entidad
colaboradora.

2.- Al constituirse esta Comision, su presidencia se desempenara alternativamente por las partes firmantes,
asignando a la UPV/EHU el turno inicial.

Decimotercera.- Vigencia del Convenio

1.-El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro anos desde la fecha de su firma, y una vez finalizado
este periodo se renovara tacitamente por otros cuatro anos, en caso de no ser denunciado por cualquiera de
las partes suscribientes con antelacion al mes de marzo del curso académico anterior a aquel en el que se
pretenda no surta efecto lo aqui pactado.

2.-La denuncia del convenio debera ser escrita y no afectara a las practicas que ya se vinieran realizando en
el momento de efectuarla, sin perjuicio de lo establecido en las clausulas Quinta y Sexta para la rescision
anticipada de las practicas

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, las partes intervinientes firman el presente convenio de
colaboracion educativa por duplicado en el lugary la fecha senalados en el encabezamiento.

Por la UPV/EHU Por la entidad colaboradora

(Firma y sello) (Firma y sello)
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ANEXO Il
PROYECTO FORMATIVO
CURSO ACADEMICO J

DNA./D. (nombrey apellidos Alumna/o)

D.N.I.
En su condicion de Alumna/o
| DNA./D. (nombrey apellidos de la persona Tutora)
En su condicion de Tutora o Tutor
| DNA./D. (nombrey apellidos de la persona Instructora) |
Como persona instructora y en representacion de (la entidad colaboradora)

Conforme a lo establecido en el Convenio de Cooperaciéon Educativa entre la UPV/EHU vy dicha entidad,
hacen constar la siguiente informacion:

1. Ensenanza impartida por la UPV/EHU

2 Lugar donde se desarrollan las actividades

3 Persona instructora de la entidad

4. Persona tutora académica

5 Responsable del Programa de Practicas (RPP) o cuando proceda, responsable de practicas de la
titulacion

6. Objetivos educativos:

COMPETENCIAS BASICAS, GENERICAS Y/0 TRANSVERSALES A ADQUIRIR POR LA PERSONA
ESTUDIANTE

‘I_

2_

(- ,

COMPETENCIAS ESPECIFICAS A ADQUIRIR POR LA PERSONA ESTUDIANTE
'|_

2_

(-

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
'|_
2_
()
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T. Actividades o tareas a desarrollar:

Descripcion de actividades o tareas a desarrollar

2_
()
8. Duracion del Programa de Practicas:
Del al (dd/mm/aa)
9. Horario de la Practica:

10. N° total de horas:

11. Los datos de las partes firmantes deberan ser utilizados por las mismas a los exclusivos fines del
Convenio. La firma de este documento implica la autorizacion para que los datos personales de los titulares
de los mismos sean cedidos y tratados con dichos fines.

12. Las partes firmantes se comprometen a guardar confidencialidad con relacion a la informacion
interna de la entidad colaboradora y a guardar secreto profesional, de manera que no desvelaran,
comunicaran ni pondran en conocimiento de terceras personas los datos que conozcan y obtengan con
motivo de la practica, antes, durante o una vez finalizada.

13. En cuanto a los derechos y obligaciones de las partes, en todo caso, se habra de estar a lo dispuesto
en la Normativa de la UPV/EHU Reguladora de las Practicas Académicas Externas del Alumnado.
14. Bolsa de Ayuda total: €

La entidad colaboradora debera hacer efectivo el pago de la cantidad establecida en la Bolsa de Ayuda
directamente a la alumna o al alumno por los medios que considere adecuados y cumplira con las
obligaciones fiscales correspondientes.

Asimismo, la entidad colaboradora debera cumplir con las obligaciones de cotizacion a la Seguridad Social.

Lo que se firma en a de de
Alumna/o de la UPV/EHU Persona tutora de la UPV/EHU Persona instructora de la entidad
(Firma) (Firma y sello) (Firmay sello)

Unicamente en caso de que exista Bolsa de Ayuda

RPP o cuando proceda, responsable de practicas de Responsable de la entidad
la titulacion
(Firma y sello) (Firma y sello)
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ANEXO Il

SOLICITUD DE AUTORIZACION PREVIA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
ACADEMICAS EXTERNAS EN UNA UNIDAD ORGANIZATIVA DE LA UPV/EHU

Dna/D

Responsable de la Unidad Organizativa
garantizo que dicha Unidad cumple con los requisitos que se establecen en el articulo 21 de la
Normativa Reguladora de las Practicas Externas de la UPV/EHU y solicito autorizacion para el
siguiente Programa de Cooperacion Educativa:

Denominacion de la Practica a desarrollar

N° de horas totales de la practica

Lugar donde se desarrollara la actividad

Instructor/a del alumno/a

Alumna/o

Titulacion

Centro de matricula

Bolsa de Ayuda:

Importe total de la Bolsa de ayuda al alumno/a (si NO se | Importe: ...
aporta cantidad alguna, indicar en el importe “Sin contenido”) | .o

Aplicacion presupuestaria:

a. ORGANICA
b. FUNCIONAL
C. ECONOMICA

El pago de este importe se realizara al finalizar la actividad, o en dos veces si la actividad es
superior a 6 meses

Como Responsable de la Unidad Organizativa, garantizo que el crédito para hacer frente al
importe de esa Bolsa de Ayuda vy a la cuota de la Seguridad Social correspondiente esta
disponible en la aplicacion presupuestaria sefalada y que puede utilizarse para tal fin.
Asimismo, me responsabilizo de las gestiones que garanticen el pago de la Bolsa de Ayuda y el
cumplimiento de las obligaciones fiscales y de cotizacion a la Seguridad Social establecidas en
la legislacion vigente.

En ,a de .de
Responsable de la Unidad Organizativa Conformidad de instructor/a
Firma Firma

Dna./D.

Decana/o, Director/a, Vicerrector/a de
AUTORIZO a la Unidad Organizativa
para que se desarrolle el Programa de Cooperacion Educativa que consta en esta solicitud.

En ,a de .de

(Firma y sello)
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ANEXO IV

CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE COOPERACION EDUCATIVA
ENTRE EL CENTRO DE LA UPV/EHUY LA
ENTIDAD

COLABORADORA S— S

DIIB7D e resereee s ssene e s ssss s ssesess e s st s st s ens st senses e

(miembro del equipo de Direccién o
DIECANGN .o e s see v e e s s s s ses oo s s

D oLV 5 TN (or1 ¢ (o) I ¢ [N I
(<01 40 F=To ) IO

Suscriben el presente Convenio de Cooperacion Educativa, de acuerdo con lo establecido en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas
de las o los estudiantes de la universidad, asi como por la Normativa de la UPV/EHU Reguladora
de las Practicas Académicas Externas del Alumnado.
1. Datos de la Alumna/o participante en el Programa:

Dna/D

D.N.I.

Titulacion:

2. Persona instructora de la entidad Dna/D

3. Persona tutora del Centro Dna/D

4. Responsable del programa de Practicas Dna/D

5. Proyecto Formativo:

a) Objetivos educativos:

COMPETENCIAS BASICAS, GENERICAS Y/0 TRANSVERSALES A ADQUIRIR POR
LA PERSONA ESTUDIANTE
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(-)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

1-

2_
()
b) Actividades o tareas a desarrollar:
Descripcion de actividades o tareas a desarrollar
'| -
2_
(o

6. Lugar donde se desarrollara la actividad

7. Duracion y dedicacion horaria del Programa.

Horas totales:

Fecha de inicio y fin: -

Horario:

8. La alumna o el alumno podra ausentarse de la practica para la realizacion de examenes
justificandolo con una antelaciébn de tres dias ante la persona instructora. Las restantes
ausencias motivadas por razones académicas o de otra indole deberan ser puestas en
conocimiento de la persona instructora y persona tutora cuanto antes sea posible, debiendo
ser autorizadas, en su caso, por la persona tutora.

9. La alumna o el alumno cumplira con las medidas de seguridad e instrucciones propuestas en
el uso de los recursos informaticos, en el acceso a la informacion y en la custodia de
documentos, asi como en la seguridad de las instalaciones.

10. La firma de este Convenio implica la autorizacion para que los datos personales de las y los
titulares de los mismos sean cedidos y tratados para los exclusivos fines de aquel y de acuerdo
con las previsiones de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el
que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos). En ningiin
caso se podran utilizar los datos para fines distintos de los previstos en este Convenio y, en su
caso, en el correspondiente anexo. Los datos personales no seran cedidos o comunicados a
terceros, salvo en los supuestos necesarios para la debida atencion, desarrollo, control y
cumplimiento de las finalidades expresadas, asi como en los supuestos previstos en la
legislacion vigente. Las y los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a su tratamiento,
asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de
sus datos, cuando procedan, ante la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea,
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a la atencion del Delegado de Proteccion de Datos, Barrio de Sarriena S/N48940 Leioa (Bizkaia)
0 en la direccion de correo electronico dpd@ehu.eus. Asimismo, las partes se comprometen a
adoptar las medidas técnicas y organizativas necesarias para garantizar la seguridad de los
datos de caracter personal y evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado,
habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos
a que estén expuestos, provengan de la accion humana o del medio fisico natural.

11.Las partes firmantes se comprometen a guardar confidencialidad con relacion a la
informacion interna de la entidad colaboradora y a guardar secreto profesional, de manera que
no desvelaran, comunicaran ni pondran en conocimiento de terceras personas los datos que
conozcan y obtengan con motivo de la practica, antes, durante o una vez finalizada.

12. En cuanto a los derechos y obligaciones de las partes, en todo caso, se habra de estar a lo
dispuesto en la Normativa de la UPV/EHU Reguladora de las Practicas Académicas Externas del
Alumnado.

13.Cuando surjan incidencias en el desarrollo de las practicas o en el cumplimiento del
convenio, se establecera una Comisidon de Seguimiento encargada de su resolucion, y de
composicion paritaria. Al constituirse esta Comision, su presidencia se desempenara
alternativamente por las partes firmantes.

14.Para el caso de una rescision anticipada de la practica, en los casos de incumplimiento de los
deberes previstos para el alumnado en el articulo 10 de la Normativa de la UPV/EHU
Reguladora de las Practicas Académicas Externas del Alumnado, la UPV/EHU o la entidad
colaboradora deberan ponerlo en conocimiento de la Comision de Seguimiento, que debera
resolver sobre su procedencia en el plazo maximo de 10 dias.

15.La vigencia de este Convenio de Cooperacion Educativa coincidira con el periodo de
practicas, y estara condicionada en todo caso al cumplimiento de los requisitos minimos
regulados en el articulo 5.3 de la Normativa de la UPV/EHU Reguladora de las Practicas
Académicas Externas del Alumnado.

16. Bolsa de Ayuda total: €

La entidad colaboradora debera hacer efectivo el pago de la cantidad establecida en la Bolsa de
Ayuda directamente a la alumna o el alumno por los medios que considere adecuados y
cumplira con las obligaciones fiscales correspondientes.

Asimismo, la entidad colaboradora debera cumplir con las obligaciones de cotizacion a la

Seguridad Social.
En ,a de .de
El Centro La Entidad Colaboradora Alumna/o
(Firmay Sello) (Firmay Sello) (Firma)
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ANEXOV

CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO

UNIBERTSITATEA VY (nombre de la entidad/institucion)

PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE

DOCTORADO EN (denominacion del doctorado)
ENeeeeee B O de .. de 20...

REUNIDAS/REUNIDOS

De una parte Dina/D................ (nombre y apellidos de los 6rganos a los que corresponda la firma
del Convenio, segun la Disposicion Adicional Primera de la normativa de la UPV/EHU
reguladora de las Practicas académicas externas del alumnado) en representacion de la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea (en adelante UPV/EHU), en su
condicion de y en virtud de lo establecido en la vigente Normativa
Reguladora de las Practicas Académicas Externas del Alumnado,

Y de otra Dnha/D............ (nombre y apellidos de la persona representante de la entidad con la que

se conviene), (cargo) et de la (entidad)..........

Suscriben el presente Convenio de Cooperacion Educativa, de acuerdo con lo establecido en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas
de las/los estudiantes universitarios, asi como por la Normativa de la UPV/EHU Reguladora de
las Practicas Académicas Externas del Alumnado.
1. Datos de la Doctoranda/o:
DA@/D..ceeemcemmee e D.N.I

Denominacion del Programa de Doctorado:

Persona instructora de la entidad DNRa/D. ......ueeveivrciveinennn.

Persona tutora del Centro Dna/D.....

Responsable del programa de Practicas Dha/D. - -

v W N

Proyecto Formativo:

a. Objetivos educativos:

COMPETENCIAS BASICAS, GENERICAS Y/0O TRANSVERSALES A ADQUIRIR POR LA
PERSONA DOCTORANDA

1-
2_
()

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1-
2_
()
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b. Actividades o tareas a desarrollar:

Descripcion de actividades o tareas a desarrollar

1-
2_

(-)

6. Lugar donde se desarrollara la actividad rmrmeemerm—————

7. Duracion y dedicacion horaria del Programa.
Horas totales: -
Fecha de inicio y fin: -

Horario:

8. En el caso de que la persona doctoranda tuviera que ausentarse puntualmente por razones
académicas o de otra indole, la persona doctoranda debera ponerlo en conocimiento de la
persona instructora y de la persona tutora con una antelacion de tres dias, debiendo ser
autorizadas, en su caso, por la tutora o tutor.

9. La persona doctoranda cumplira con las medidas de seguridad e instrucciones propuestas
en el uso de los recursos informaticos, en el acceso a la informacion y en la custodia de
documentos, asi como en la seguridad de las instalaciones.

10.En cuanto a los derechos y obligaciones de las partes, en todo caso, se habra de estar a lo
dispuesto en la Normativa de la UPV/EHU Reguladora de las Practicas Académicas Externas del
Alumnado.

11.Cuando surjan incidencias en el desarrollo de las practicas o en el cumplimiento del
convenio, se establecera una Comision de Seguimiento encargada de su resolucion, y de
composicion paritaria. Al constituirse esta Comision, su presidencia se desempenara
alternativamente por las partes firmantes.

12.Para el caso de una rescision anticipada de la practica, en los casos de incumplimiento de los
deberes previstos para el alumnado en el articulo 10 de la Normativa de la UPV/EHU
Reguladora de las Practicas Académicas Externas del Alumnado, la UPV/EHU o la entidad
colaboradora deberan ponerlo en conocimiento de la Comision de Seguimiento, que debera
resolver sobre su procedencia en el plazo maximo de 10 dias.

13.La firma de este Convenio implica la autorizacion para que los datos personales de las y los
titulares de los mismos sean cedidos y tratados para los exclusivos fines de aquel y de acuerdo
con las previsiones de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el
que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos). En ningiin
caso se podran utilizar los datos para fines distintos de los previstos en este Convenio y, en su
caso, en el correspondiente anexo. Los datos personales no seran cedidos o comunicados a
terceros, salvo en los supuestos necesarios para la debida atencidon, desarrollo, control y
cumplimiento de las finalidades expresadas, asi como en los supuestos previstos en la
legislacion vigente. Las y los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a su tratamiento,
asi como a ho ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de
sus datos, cuando procedan, ante la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea,
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a la atencion del Delegado de Proteccion de Datos, Barrio de Sarriena S/N48940 Leioa (Bizkaia)
0 en la direccion de correo electronico dpd@ehu.eus. Asimismo, las partes se comprometen a
adoptar las medidas técnicas y organizativas necesarias para garantizar la seguridad de los
datos de caracter personal y evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado,
habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos
a que estén expuestos, provengan de la accion humana o del medio fisico natural.

14.Las partes firmantes se comprometen a guardar confidencialidad con relacion a la
informacion interna de la entidad colaboradora y a guardar secreto profesional, de manera que
no desvelaran, comunicaran ni pondran en conocimiento de terceras personas los datos que
conozcan y obtengan con motivo de la practica, antes, durante o una vez finalizada.

15.La vigencia de este Convenio de Cooperacion Educativa coincidira con el periodo de
practicas, y estara condicionada en todo caso al cumplimiento de los requisitos minimos
regulados en el articulo 5.3 de la Normativa de la UPV/EHU Reguladora de las Practicas
Académicas Externas del Alumnado.

16.Bolsa de Ayuda total: €.

La entidad colaboradora debera hacer efectiva el pago de la cantidad establecida en la Bolsa de
Ayuda directamente al alumno o alumna por los medios que considere adecuados y cumplira
con las obligaciones fiscales correspondientes.

Asimismo, la entidad colaboradora debera cumplir con las obligaciones de cotizacion a la
Seguridad Social.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, las partes intervinientes firman el presente
convenio de colaboracion educativa en el lugar y la fecha senalados en el encabezamiento.

El Centro La entidad colaboradora La persona doctoranda

(Firmay Sello) (Firmay Sello) (Firma)
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