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ERABAKIA, 2021eko irailaren lekoa, Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitateko lkasleen eta
Enplegagarritasunaren arloko errektoreordearena, atzerriko
enpresetan praktikak egiteko mugikortasun-beken Erasmus+
lkaslePraktikak programa arautu eta deitzekoa (2021-2022
ikasturtea).

Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitateak
(UPV/EHUK) curriculumetik kanpoko praktikaldiak deitzen ditu
UPV/EHUn matrikulatutako ikasleentzat, atzerriko enpresa eta
unibertsitateetan. Europako Batzordearen Erasmus+
mugikortasun-programen laguntza-deialdiaren barruan sartzen
da programa hori.

Erasmus+ lkaslePraktikak programak UPV/EHUren asmo hauei
erantzuten die: ikasleen lanbide-etorkizuna hobetzea, lan-
merkatuan arrakastaz sartzen lagunduko dieten gaitasunak
garatzearen bitartez, eta unibertsitate honetako ikasleen
mugikortasunari bultzada irmo bat ematea.

OINARRIAK

I.- Xedapen orokorrak

1.- Mugikortasunaren xedea, araudi aplikagarria eta

finantzaketa

1.1.- Erabaki honen xedea da Erasmus+ IkaslePraktikak
programaren 2021-2022 ikasturterako oinarriak eta deialdia
arautzea. Hauxe da programaren helburua: pertsonen
mugikortasuna sustatzea, Europar Batasuneko Erasmus+
programan parte hartzen duten herrialdeetako enpresetan eta
unibertsitateetan praktikak egiteko, gaitasun profesionala
hobetzeko, enplegagarritasuna errazteko eta, azken batean,
prestakuntza osatzeko, bestelako kultura-ingurune batean
enpresa-praktikak eginez. Deialdia gauzatzeko, beharrezkoa
izango da kreditu nahikoa eta egokia egotea.

1.2.-Programa honetako mugikortasun-bekak  Europar
Batasunaren funtsen bidez finantzatutako dirulaguntzak dira,
eta ez dira itzuli behar. Publizitate-, lehia- eta objektibotasun-
printzipioen arabera esleituko zaizkie eskatzaileei, ondoz
ondoko lehia-deialdi irekiko prozeduraren bidez; hartara,
aurkeztutako hurrenkeran aztertu eta izapidetuko dira
espedienteak, eta berehala erabakiko dira, behar bezala
formulatu eta osatuta jasotako ordenari jarraikiz.
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RESOLUCION de 1 de septiembre de 2021, del Vicerrector
de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea, por la que se regula
y convoca el programa Erasmus+ lkaslePraktikak de becas
de movilidad para la realizacién de practicas en empresas
en el extranjero (Edicién 2021 - 2022).

La Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea (UPV/EHU) convoca practicas
extracurriculares en empresas y universidades en el
extranjero para estudiantes matriculados/as en la
UPV/EHU. Este programa se enmarca en la convocatoria de
apoyo a los programas de movilidad de Erasmus+ de la
Comision Europea.

La puesta en marcha del programa Erasmus+
IkaslePraktikak parte de la voluntad de la UPV/EHU de
contribuir a mejorar las perspectivas profesionales de sus
estudiantes a través del desarrollo de competencias que les
posibiliten enfrentarse exitosamente al mercado laboral, asi
como dar un impulso decidido a la movilidad del alumnado
de dicha universidad.

BASES

I.- Disposiciones generales

1.- Objeto, normativa aplicable y financiacion de la
movilidad

1.1.- La presente Resoluciéon tiene como objeto Ia
regulacion de las bases y la convocatoria de la edicidon
2021/2022 del programa Erasmus+ lkaslePraktikak, el cual
pretende fomentar la movilidad de personas para realizar
practicas en empresas y universidades radicadas en los
paises participantes en el programa Erasmus+ de la Unién
Europea con el fin de mejorar sus competencias
profesionales, facilitar su empleabilidad y, en definitiva,
completar su formacién por medio de practicas
empresariales en un entorno cultural diferente. La
ejecucion de la convocatoria estd supeditada a la existencia
de crédito suficiente y adecuado.

1.2.- Las becas de movilidad de este programa tendran la
consideracién de subvenciones no reintegrables financiadas
integramente de los fondos de la Unién Europea, se
otorgaran bajo los principios de publicidad, concurrencia y
objetividad, y se adjudicaran entre las personas solicitantes
mediante un procedimiento de convocatoria abierta de
concurrencia sucesiva, de modo que los expedientes se
examinaran y tramitaran conforme al orden de
presentacion de las solicitudes y se resolveran de forma
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2.- Deitutako bekak, edukia,
akademikoa

iraupena eta aintzatespen

2.1.- Erasmus+ lkaslePratikak programaren 2021-2022

ikasturteko deialdian 100 beka eman daitezke.

2.2.- lkasleak matrikulatuta dauden ikasketekin lotura zuzena
izango dute praktikek. Praktikak egingo diren atzerriko
enpresak edo unibertsitateak erakusle bat izendatuko du kasu
bakoitzean, praktikaren prestakuntza-akordioan jasota dauden
helburuak betetzen direla bermatzeko. Bestalde, ikasleak
harremanetan egon beharko du, etengabe, UPV/EHUko bere
ikastegiak izendatuko duen tutorearekin.

2.3.- Praktikak egiteko epea 2021eko urriaren lean hasiko da,
eta 2022ko abuztuaren 31n amaitu. Edonola ere, gutxieneko
egonaldia 2 hilabetekoa izango da, harrerako enpresa edo
erakundearen eskaintzaren arabera; gehieneko iraupena,
berriz, 3 hilabetekoa. Salbuespenez, ikasketa-planaren
antolakuntza edo prestakuntzaren izaera duala dela eta
praktikak urriaren 1a baino lehen hasteko programatzen
dituzten ikastegietan matrikulatutako eskatzaileek aukera
izango dute praktikak 2021eko irailaren lean hasteko,
ikastegiko praktiken arduradunak aldez aurretik Ikasleen eta
Enplegagarritasunaren arloko Errektoreordetzari jakinarazten
badio.

Praktikak egingo diren enpresa edo unibertsitatea ados
badago, ikaslearen atzerriko egonaldia luzatzeko aukera
egongo da, baldin eta luzapena praktikaldiari jarraiki egiten
bada (hots, egonaldia eteten ez bada) eta 2022ko abuztuaren
31 baino lehen amaitzen bada. Egonaldia luzatzeak, baina, ez
du inola ere finantzaketa handituko.

2.4.- UPV/EHUk erabateko aintzatespena eman ahal izango dio
kanpoko enpresan edo unibertsitatean egin den praktikaldiari.
Bi kasutan soilik ukatu ahal izango da aintzatespena: ikaslea
harrerako enpresak edo unibertsitateak ezarri duen mailara
iristen ez denean edo aintzarespenerako adostu diren
baldintzak betetzen ez direnean.

Aintzatespena Tituluaren Gehigarri Europarrean jasoko da —
2015-02-07ko BOEa— eta ECTS kreditutan edo baliokidean
egingo da beti.
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inmediata en la medida y en el orden en queden
correctamente formuladas y completadas.

2.- Becas convocadas, contenido, duracion de las mismas y
reconocimiento académico.

2.1.- El numero de becas que se podran conceder en la
edicion del programa Erasmus+ lkaslePraktikak 2021/2022
es de 100.

2.2.- Las practicas a realizar por el alumnado deberan estar
directamente relacionadas con los estudios en los que se
encuentra matriculado. La empresa o universidad donde se
realizan las practicas nombrarda en cada caso un/a
instructor/a que velara por el cumplimiento de los objetivos
contenidos en el acuerdo de formacién de la practica. Por
otra parte, cada estudiante deberd permanecer en contacto
con el tutor o tutora nombrado en su centro de la
UPV/EHU.

2.3.- las practicas se podran realizar en el periodo
comprendido entre el 1 de octubre de 2021 y el 31 de
agosto de 2022. En todo caso, la estancia minima sera de 2
meses y estarda determinada por la oferta concreta de
cada organizacion o empresa de acogida. La duracion
maxima financiada sera de 3 meses. Excepcionalmente, las
personas solicitantes matriculadas en centros que, por
motivos de organizaciéon de su plan de estudios y/o el
caracter dual de su formacion, programan unas practicas
con inicio anterior al 1 de octubre, podrd comenzar el
periodo de practicas el 1 de septiembre de 2021 previa
notificacion de la persona Responsable de Practicas del
centro al Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad.

Se podra ampliar el periodo de estancia si la empresa o la
universidad donde se realizan las practicas estan de
acuerdo, siempre y cuando la estancia ampliada se realice
inmediatamente después, no suponga una interrupcion de
la misma y no se extienda mds alld del 31 de agosto de
2022. La ampliacion de la estancia no supondra en ningun
caso un aumento de la financiacién.

2.4.- La UPV/EHU podra conceder el pleno reconocimiento
del periodo de practicas realizadas en la empresa o
universidad. El reconocimiento Unicamente podra ser
denegado si un o una estudiante no alcanza el nivel
requerido por la empresa o universidad, o bien se
incumplen las condiciones acordadas relativas al
reconocimiento.

El reconocimiento se hara constar en el Suplemento
Europeo al Titulo (BOE 07/02/2015) y se realizara siempre
en créditos ECTS o equivalente.
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II.- Beken onuradunak hautatzea

3.- Hautagaiek bete behar dituzten baldintzak

3.1.- Hautagaiek baldintza hauek bete beharko dituzte eskaera
egiteko unean:

Baldintza orokorrei dagokienez, Europar Batasuneko estatu
kide bateko herritarrak izatea, edo EBn sartzeko hautagai
den herrialde batekoak (Kroazia, Mazedoniako Jugoslaviar
Errepublika Ohia, Islandia eta Turkia), edota Europako
Esparru Ekonomikoko herrialde batekoak (Liechtenstein eta
Norvegia). Horrez gainera, Espainiak ofizialki
errefuxiatutzat, apatridatzat edo egoiliar iraunkortzat
dituen pertsonek ere hartu ahal izango dute parte deialdi
honetan. Azkenik, programan parte hartzen duten
herrialdeetakoak ez diren pertsonek ere hartu ahal izango
dute parte deialdian, baldin eta hirugarren herrialde bateko

herritarrak badira eta praktikaldiak iraun bitartean
Espainian bizitzeko bizileku-baimena badute.
Mugikortasuna hasi aurretik, 2021-2022 ikasturtean

UPV/EHUn matrikulatuta egotea, titulu ofizial bat lortzeko
ikasketetan (gradukoak eta doktoregokoak), eta, graduko
ikasketetan, enpresetako praktikak egiteko behar diren
kredituak (120) gaindituta edukitzea, UPV/EHUko lkasleen
Kanpoko Praktika Akademikoen Arautegiak ezartzen
duenaren arabera.

Praktikak egingo dituzten enpresaren lan-hizkuntza behar
adina ezagutzea.

Enpresak hizkuntzaren ezagutza-maila jakin bat frogatzea

eskatzen

badu (Hizkuntzetarako Europako Erreferentzia

Esparru Bateratua-HEEEBren arabera), eskatutako hizkuntzaren

ziurtagiria aurkeztu beharko du

ikasleak. Nolanahi ere,

enpresaren ardura izango da ikasleak laneko hizkuntzan duen
maila egiaztatzea.

Dirulaguntzak edo laguntza publikoak jasotzea eragozten
duen zehapen penal edo administratiborik ez izatea, edo
horretarako desgaitzen duen lege-debekurik ez izatea, sexu-
diskriminazioagatik  gertatutakoak barne, 2005eko
otsailaren 18ko Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako
4/2005 Legearen seigarren Azken Xedapenak ezartzen
duenaren arabera.
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1I. - Seleccion de las personas beneficiarias de las becas.

3.- Requisitos de las personas aspirantes.

3.1.- Las personas aspirantes habran de reunir, en el
momento de realizar la solicitud, los requisitos que se
enumeran a continuacion:

e Con caracter general, habran de ser ciudadanos o
ciudadanas de un Estado Miembro de la Unién
Europea, de alguno de los paises candidatos a la
adhesién (Croacia, Antigua Republica Yugoslava de
Macedonia, Islandia y Turquia) o de un pais integrante
del Espacio Econdmico Europeo (Liechtenstein y
Noruega). Podran participar igualmente en la presente
convocatoria las personas oficialmente reconocidas por
Espafia como personas refugiadas, apatridas o
residentes permanentes. También podran participar
aquéllas personas que, no siendo nacionales de uno de
los paises participantes en el Programa, lo sean de
terceros paises y estén en posesidén de un permiso de
residencia valido para residir en Espafia durante el
periodo de realizacion de la movilidad.

e Antes del comienzo de la movilidad, habrdn de estar
matriculados/as en la UPV/EHU en el curso 2021-2022
en estudios conducentes a la obtencién de un Titulo
Oficial, desde Grado hasta Doctorado inclusive, y haber
superado en el caso de los estudios de Grado a los
créditos necesarios (120 créditos) para la realizacion de
practicas en empresa de acuerdo a la Normativa
Reguladora de las Practicas Académicas Externas del
Alumnado de la UPV/EHU.

e Tener un conocimiento suficiente de la lengua de
trabajo en la que se realizaran las practicas en la
empresa.

En el caso de que la empresa solicite la acreditacién del
nivel especifico de conocimiento de la lengua (segun el
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas,
MCERL), el/la alumno/a debera presentar el certificado del
idioma requerido; en todo caso serd empresa la
responsable de verificar el nivel de conocimiento de la
lengua de trabajo del/ de la estudiante.

e No hallarse sancionada o sancionado penal ni
administrativamente con la pérdida de obtencién de
subvenciones o ayudas publicas, ni estar incursa o
incurso en prohibicion legal alguna que le inhabilite
para ello, con la inclusién de las que se hayan
producido por discriminacion de sexo de conformidad
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Deialdi honetatik kanpo geldituko dira:

v Praktikak egiteko unean UPV/EHUn beste programa
batzuen bitartez ikasketak edo mugikortasun-egonaldiak
egiten ari diren ikasleak (Erasmus+ ikasketetarako
mugikortasun-programa, SICUE, Amerika Latina eta Beste
Norakoak programetako trukeko ikasleak eta abar).

v' Aurreko deialdiren batean praktiketarako Erasmus+
laguntza baten titularrak izanik, jaso duten bekari deialdi
honen irekiera-dataren aurretik berariaz uko egin ez dioten
ikasleak, eta UPV/EHUk kudeatutako edozein deialditan
laguntza ukatu zaienak.

v’ Erasmus+ programaren barnean (edozein modalitatetan)
12 hilabeteko egonaldia egin dutenak ikasketa-maila berean
(gradua, masterra edo doktoregoa). Salbuespenak izango
dira doktorego-ikasketetara sarbidea ematen duten
graduak  (Arkitektura, = Farmazia, = Medikuntza eta
Odontologia): horien iraupen osoa 24 hilabetekoa izango
da.

v’ Praktikak egiterakoan enpresa, erakunde edo entitateren
batekin lanaldi osoko kontratu-harremana dutenak,
lanerako, zerbitzuak emateko edo parekorako.

v' Aurreko deialdiren batean Erasmus+ lkaslePraktikak
programako bekaren bat lortu ondoren uko egin diotenak
behar bezala justifikatu gabe, eta, ondorioz, beste hautagai
batzuei mugikortasunean parte hartzeko aukera kendu
dietenak.

4.- Eskatzeko prozedura: epeak, aurkezpena

4.1.- Eskaerak aurkezteko epea deialdi hau argitaratu eta
hurrengo egunean hasiko da, eta 2022ko maiatzaren 31n
bukatuko da, edo lehenago, horretarako bideratutako
aurrekontua amaitzen bada. Aurrekontu erabilgarria ahituz
gero, Interneteko helbide honetan jakinaraziko da:
https://www.ehu.eus/eu/web/enplegua/home

Cofinanciado por
LI |a Union Europea

con lo dispuesto en la Disposicién Final sexta de la Ley
4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y
Hombres.

Quedan excluidas/os de la presente convocatoria:

v Quienes en el momento de realizacién de la prdctica se
encuentren realizando estudios o estancias de
movilidad en la UPV/EHU a través de otros programas
(Programa Erasmus+ de movilidad para estudios, SICUE,
estudiantes de intercambio de los programas América
Latina y Otros Destinos, etc.)

v Quien, siendo titular de una ayuda Erasmus+ para
Prdacticas en convocatorias anteriores, no hubiese
presentado renuncia expresa a la beca concedida antes
de la fecha de apertura de la presente convocatoria; y
aquellas/os a quienes se les hubiese revocado la ayuda
en cualquiera de las convocatorias gestionadas por el
UPV/EHU..

v Quienes hubiesen completado 12 meses de estancia al
amparo del programa Erasmus+, en sus distintas
modalidades, para un mismo nivel de estudios (Grado,
Madster o Doctorado), a excepcion de aquellos Grados
que den acceso a estudios de Doctorado (Arquitectura,
Farmacia, Medicina y Odontologia), cuya duracion total
serd de 24 meses.

v’ Quienes, en el momento de realizacién de la prdctica,
tienen una relacion contractual a tiempo completo de
tipo laboral, de prestacion de servicios o asimilable con
empresa, institucion o entidad alguna.

v’ Quienes, tras obtener una beca en convocatorias
anteriores del programa Erasmus+ lkaslePraktikak,
hubieran renunciado a la misma sin causa debidamente
justificada después de una fecha que no haya permitido
la utilizacion de la plaza de movilidad por otros
candidatos u otras candidatas.

4.- Procedimiento de solicitud: Plazos, presentacion de
solicitudes.

4.1.- El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el
dia siguiente de la fecha de publicacién de la presente
convocatoria y finalizara el 31 de mayo de 2022 o con
anterioridad a esta fecha en el caso de producirse el
agotamiento del presupuesto destinado a este efecto,
hecho, que en caso de producirse sera publicitado en la
siguiente direccion de internet:
https://www.ehu.eus/es/web/enplegua/home
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Esleitutako aurrekontu-hornidura amaitu delako erantzun ezin
zaien eskaerak (aurkeztuta eta izapidetze-bidean daudenak)
atzera botako dira, lkasleen eta Enplegagarritasunaren arloko
errektoreordearen erabaki bidez.

4.2.- 2015eko urriaren leko 39/2015 Legearen, Administrazio
Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearenaren, 16.
artikuluan ezarritakoari jarraikiz, finkatutako epean aurkeztu
beharko dira eskaera eta dokumentazioa, ahal dela
UPV/EHUren erregistro elektronikoa erabiliz; URL helbide
honetan dago: https://egoitza.ehu.eus/eu/registro-electronico.
Behin orrialde horretan sartutakoan, ... (e)ko
Errektoreordetza/Gerentzia hautatu beharko da «Hartzailea»
atalean. Sartzeko, hauetako identifikazio elektronikoko sistema
bat erabili beharko da:

a) lzenperen erabiltzaile-ziurtagiri digitala

b) UPV/EHUren unibertsitate-txartela (Izenpe)

c) NAN elektronikoa

d) Diruaren eta Zerga-zigiluaren Fabrika Nazionalaren
(FNMT-CERESen) ziurtagiria

Aurkezteko beste bide batzuk:

a) Sektore publikoko edozein entitateren
erregistro elektronikoak.

b) Aurrez aurre, erregistro-gaietan laguntzeko UPV/EHUren
edo sektore publikoko beste edozein entitateren
bulegoak, berariaz gaitutako funtzionario publiko baten
bidez.

c) Postetxeko bulegoak.

d) Espainiak atzerrian dituen ordezkaritza diplomatikoak
edo bulego kontsularrak.

gainerako

Eskabideak aurkezteko epea 2022ko maiatzaren 31ko
23:59ak arte (penintsulako ordua) egongo da zabalik.
Alabaina, ondore horretara bideratutako aurrekontua
amaitzen bada, aurretik amaituko da epea.

Epearen azken 3egunetan sistema egoki ibili ez bada
UPV/EHUri egoztekoa den gorabehera tekniko bategatik,
sistemak ondo erantzun ez duen egun-kopurua erantsiko zaio
epeari. Kasu horretan, bai gertatu den gorabehera teknikoa eta
bai epearen luzapen zehatza hemen argitaratuko dira:
https://www.ehu.eus/eu/web/enplegua/home.

Eskaeraren inprimakia eta gainerako agiriak Interneteko
helbide honetan eskuratu ahal izango dira:
https://www.ehu.eus/eu/web/enplegua/home.
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Las solicitudes que estuvieran ya presentadas y en
tramitacién, que no pudieran ser atendidas por
agotamiento de la dotacidn presupuestaria asignada, seran
denegadas, por tal motivo, mediante resolucién del
Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad.

4.2.- De conformidad con lo establecido en el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la
solicitud y su documentacién debera presentarse dentro
del plazo establecido, preferentemente a través del
registro electrénico de la UPV/EHU ubicado en la direccién
URL https://egoitza.ehu.eus/eu/registro-electronico,
eligiendo en “Destino” de la solicitud al Vicerrectorado de
.../Gerencia. Para ello se deberad utilizar alguno de los
siguientes sistemas de identificacion electroénica:

a) Certificado Digital de Usuario de lzenpe,

b) Tarjeta Universitaria de la UPV/EHU (lzenpe),

c) DNl electrdnico

d) Certificado de la Fabrica Nacional de Moneda y
Timbre FNMT-CERES.

Asimismo, podra presentarse:

a) En los restantes registros electrénicos de cualquiera
de las entidades pertenecientes al sector publico

b) Presencialmente en las oficinas de asistencia en
materia de registros de la UPV/EHU o de cualquier
otra entidad perteneciente al sector publico, a
través de persona funcionaria publica habilitada

c) Enlas oficinas de Correos,

d) En las representaciones diplomaticas u oficinas
consulares de Espafia en el extranjero.

El plazo de presentaciéon de solicitudes en el registro
electrénico permanecerd abierto hasta las 23.59 horas
(hora peninsular) del dia 31 de mayo de 2022 o con
anterioridad a esta fecha en el caso de producirse el
agotamiento del presupuesto destinado a este efecto..

Si en los ultimos tres dias de un plazo una incidencia
técnica imputable a la UPV/EHU imposibilitara el
funcionamiento ordinario del sistema, el plazo se ampliara
por el mismo numero de dias en que el sistema no
funciond correctamente. En tal caso, tanto la incidencia
técnica acontecida como la ampliacidon concreta del plazo
se publicara en la
https://www.ehu.eus/es/web/enplegua/home.

El impreso de solicitud y resto de documentos se puede
obtener en la direccion la direccion de internet:
https://www.ehu.eus/es/web/enplegua/home.



https://egoitza.ehu.eus/eu/registro-electronico
https://www.ehu.eus/eu/web/enplegua/home
https://www.ehu.eus/eu/web/enplegua/home
https://www.ehu.eus/es/web/enplegua/home
https://www.ehu.eus/es/web/enplegua/home

bl NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN
CAMPUSA

Universidad  Euskal Herriko
del Pais Vasco Unibertsitatea
Erregistro-gaietan laguntzeko UPV/EHUren edo sektore

publikoko beste edozein entitateren bulegoetan aurrez aurre
aurkeztutako eskaera eta agiriak digitalizatu egingo dira,
espediente administratibo elektronikoan sartzeko —jatorrizko
dokumentuak interesatuari itzuliko zaizkio—. Horretarako,
aurkezleak bere burua identifikatu beharko du funtzionarioaren
aurrean, eta jarduketa honetarako berariazko baimena jaso
beharko du, UPV/EHUko Idazkaritza Nagusiaren 202l1eko
apirilaren 28ko erabakiari jarraikiz; gai hauei buruzko
jarraibideak onartzen ditu erabaki horrek: erregistro-gaietan
laguntzeko bulegoak; eskaerak, idatziak edo bestelako
komunikazioak funtzionario publiko gaituaren bidez aurkeztea
UPV/EHUNn, eta funtzionario publiko gaituen erregistroa.

4.3.- Eskatzaileak dokumentazio hau erantsiko du
formatuan), eskabidearen inprimakiarekin batera:

(PDF

a) Eskabidearen inprimakia behar bezala beteta eta sinatuta.

b) NANaren, AlZren, pasaportearen edo bizileku-baimenaren
kopia.

c) Matrikularen ordezkagiriaren kopia soila.

d) lkaskuntza Akordioa (Learning Agreement), bere datuekin

eta sinadurarekin; harrerako erakundearen datuekin,
sinadurarekin eta zigiluarekin, eta UPV/EHUren
sinadurarekin eta zigiluarekin.

e) Hizkuntza-ziurtagiria, baldin eta maila jakin bat

egiaztatzeko betebeharra ezartzen badu enpresak. Eskaerari
erantsiko dio edo posta elektronikoz bidaliko du,
enpleguaraba@ehu.eus helbidera, hitzarmena sinatu
aurretik (praktikak hasi baino 15 egun lehenago).

f)  Erasmus+ Studies programako amaierako ziurtagiria
(Erasmus+ Studies programa egiten ari bada). Eskaerari
erantsiko dio edo posta elektronikoz bidaliko du,
enpleguaraba@ehu.eus helbidera, hitzarmena sinatu
aurretik (praktikak hasi baino 15 egun lehenago).

g) Europako Osasun Txartela. Eskaerari erantsiko dio edo
posta elektronikoz bidaliko du, enpleguaraba@ehu.eus
helbidera, dirulaguntza-hitzarmena sinatu aurretik
(praktikak hasi baino 15 egun lehenago).

h) Hirugarren fitxa (Banku-kontua). Eskaerari erantsiko dio
edo posta elektronikoz bidaliko du, enpleguaraba@ehu.eus
helbidera,  dirulaguntza-hitzarmena sinatu aurretik
(praktikak hasi baino 15 egun lehenago).
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Las solicitudes y documentos presentados de manera
presencial en las oficinas de asistencia en materia de
registros de la UPV/EHU seran digitalizados para su
incorporacion al expediente administrativo electrénico,
devolviéndose los originales a la persona interesada, previa
identificacion ante la persona funcionaria y otorgamiento
de consentimiento expreso para esta actuacion, de
conformidad con la resolucién del Secretario General de la
UPV/EHU de 28 de abril de 2021, por la que se aprueba la
instruccidon sobre oficinas de asistencia en materia de
registros, la presentacién en la UPV/EHU de solicitudes,
escritos u otras comunicaciones a través de persona
funcionaria publica habilitada y el registro de personas
funcionarias publicas habilitadas.

4.3.- La persona solicitante debera presentar, junto con el
impreso de solicitud, la siguiente documentacién en
formato PDF:

a) Impreso de solicitud debidamente cumplimentado y
con la firma de la persona solicitante.

b) Copia del DNI, NIE, Pasaporte o Permiso de Residencia.
c) Copia simple del resguardo de matricula.

d) Acuerdo de Aprendizaje (Learning Agreement)
cumplimentado con los datos y la firma de la persona
solicitante y los datos, firma y sello de la entidad de
acogida y firmay sello de la UPV/EHU.

e) Certificado de Idioma en el caso de que la empresa
establezca como requisito obligatorio la acreditacion de
un determinado nivel, que sera adjuntado junto a la
solicitud o enviado al email: enpleguaraba@ehu.eus
antes de la firma del convenio (con una antelacion de
15 dias antes del inicio de las practicas)

f) Certificado Final de Erasmus+ Studies que sera
adjuntado junto a la solicitud o enviado al email:
enpleguaraba@ehu.eus antes de la firma del convenio
(solamente en solicitantes que esten realizando el
programa Erasmus+ Studies) (con una antelacién de 15
dias antes del inicio de las practicas)

g) Tarjeta Sanitaria Europea que sera adjuntado junto a la
solicitud o enviado al email: enpleguaraba@ehu.eus
antes de la firma del Convenio de Subvencidén (con una
antelacién de 15 dias antes del inicio de las practicas).

h) Ficha de terceros (Cuenta bancaria) que sera adjuntado
junto a la solicitud o enviado al email:
enpleguaraba@ehu.eus antes de la firma del Convenio
de Subvencidn (con una antelacion de 15 dias antes del
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i)  Mediku-asegurua. Eskaerari erantsiko dio edo posta
elektronikoz bidaliko du, enpleguaraba@ehu.eus helbidera,
dirulaguntza-hitzarmena sinatu aurretik (hobe praktikak
egingo dituela ziur dakienean).

j)  Deialdiaren oinarriei buruzko 2.3
salbuespenerako eskaera-instantzia.

puntuko

Parte hartzeko baldintza: enpresako lan-hizkuntza ezagutzea.
Oro har, ezinbestekoa izango da enpresan erabiltzen den lan-
hizkuntza jakitea, nazioarteko mugikortasunaz gozatzeko.

Enpresa bakoitzean eskatutako mailari eta haren balizko
egiaztapenari buruzko informazioak lkaskuntza Akordioan
(Learning Agreement) agertu behar du.

Enpresak hizkuntzaren ezagutza-maila jakin bat frogatzea
eskatzen badu, Hizkuntzetarako Europako Erreferentzia Esparru
Bateratua (HEEEB) edo parekoa erabiliz egingo du, enpresak
hizkuntza-ziurtagiri zehatz bat (TOEFL, IELTS...) eskatu ezean.
Kasu horretan, ez da inolako korrespondentziarik aplikatuko,
eta ikasleak dagokion ziurtagiria aurkeztu beharko du,
organismo eskudunak jaulkitakoa.

5.- Esleipen-prozesua

5.1.- Deialdiaren oinarrietan eskatzen diren agiriak aurkeztu
beharko dituzte programako eskatzaileek. Akatsen bat badago,
10 egun baliodun izango dituzte beharrezko dokumentazioa
aurkeztuz horiek konpontzeko. Hala egin ezean, eskaera ukatu
egingo zaie, behin-behineko baztertze-erabakiaren bidez,
2015eko urriaren leko 39/2015 Legearen, Administrazio
Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen, 68. artikuluan
xedatutakoari jarraikiz.

Sarrera-erregistroko ordenaren arabera hautatuko dira
programan parte hartzeko eta onartzeko eskaerak.

Hauek izango dira baztertzeko arrazoiak: a) deialdi honetan
ezarritako epetik kanpo aurkeztea eskaerak eta b) erabaki
honetako baldintzak ez betetzea.
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inicio de las practicas).

i) Seguro Médico que sera adjuntado junto a la solicitud o
enviado al email: enpleguaraba@ehu.eus antes de la
firma del Convenio de Subvencién (preferiblemente
enviar cuando se este seguro de la realizacion de las
practicas).

j) Instancia de Solicitud a la excepcionalidad del punto 2.3
de las Bases de la convocatoria.

Conocimiento de la lengua de trabajo en la empresa como
requisito de participacion. Con caracter general el
conocimiento de la lengua de trabajo en la empresa es
indispensable para el disfrute de wuna movilidad
internacional.

La informacién referente al nivel requerido en cada
empresa y su posible acreditacién deben aparecer en el
Acuerdo de Aprendizaje (Learning Agreement).

En el caso de que la empresa solicite la acreditacidon de un
determinado nivel, dicha acreditacion se realizara
utilizando el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCERL) o su equivalencia, salvo en el caso de
empresas que soliciten una certificacion especifica de
idiomas como por ej. TOEFL, IELTS... En este caso no podra
aplicarse ninguna correspondencia, debiendo el o Ia
estudiante presentar la certificacidn correspondiente
expedida por el organismo acreditado para ello.

5. - Proceso de adjudicacion

5.1.- Los y las solicitantes del programa presentaran los
documentos exigidos en las Bases de la convocatoria, con
indicacion, en su caso, para que en el plazo de 10 dias
habiles subsanen las deficiencias presentando la
documentacion requerida, con indicacion de que, si asi no
lo hicieran, se les tendrd por desistida de su peticion
mediante resolucion de exclusiéon provisional, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes de participacion y admision al programa
seran seleccionadas por estricto orden de registro de
entrada.

Seran causas de exclusion: a) la presentacion de
solicitudes fuera del plazo establecido a tal efecto en la
presente convocatoria; y b) el no cumplimiento de los
requisitos seiialados en la presente Resolucion.
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Erabaki horren aurka aukerako berraztertzeko errekurtsoa
aurkeztu ahal izango da Praktiken, Prestakuntza Dualaren eta
Enplegagarritasunaren  alorreko  zuzendariaren  aurrean
(UPV/EHUren lkasleen eta Enplegagarritasunaren arloko
errektoreordeak eskuordetutako sinadura bidez), interesatuari
jakinarazpena bidali ondorengo hilabeteko epean. Beste aukera
bat izango da zuzenean administrazioarekiko auzi-errekurtso
bat  aurkeztea, dagokion jurisdikzioaren  epaitegian,
2 hilabeteko epean.

Dokumentazioa egoki aurkeztu ostean, 10 egun balioduneko
epean OLS (Online Linguistic Support) testa egiteko eta
dirulaguntza-hitzarmena sinatzeko eskatuko zaie esleipendunei.
Aurretik, baina, Praktiken, Prestakuntza Dualaren eta
Enplegagarritasunaren arloko zuzendariak (UPV/EHUren
Ikasleen eta Enplegagarritasunaren arloko errektoreordeak
eskuordetutako sinadura bidez) sinatutako laguntzaren
esleipen-jakinarazpena bidaliko zaio. Dokumentu hori sinatzea
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Contra dicha resolucién cabrd recurso potestativo de
reposicion ante el Director de Practicas, Formacién Dual y
Empleabilidad (por delegacidn de firma del Vicerrector de
Estudiantes y Empleabilidad de la UPV/EHU), en el plazo de
un mes desde la notificacién al/a la interesado/a, o
directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de dicho orden jurisdiccional que corresponda, en
el plazo de dos meses.

Presentada correctamente la documentacién, se solicitara
a las personas adjudicatarias qué en el plazo de 10 dias
habiles, previa notificacion de adjudicacion de la ayuda
firmada por el Director de Practicas, Formacion Dual y
Empleabilidad (por delegacion de firma del Vicerrector de
Estudiantes y Empleabilidad de la UPV/EHU), realicen el
test OLS y firmen el convenio de subvencion.. La firma de
este documento y la realizacion del test OLS son
condiciones sine qua non para el ulterior disfrute de la

eta OLS testa egitea sine qua non baldintzak dira, gero

ayuda.

laguntza jasotzeko.

Esleipena jakinarazitakoan, esleipendunari mezu elektroniko
bat igorriko zaio OLS aplikaziotik, mugikortasun-epealdia baino
lehen eta amaieran hizkuntza-gaitasunen bilakaeraren
ebaluazioa egiteko (linean), baldin eta helburuko lan-hizkuntza
nagusia OLS aplikazioan (http://erasmusplusols.eu/es/)
ezarritakoetako bat bada edo erakunde bidaltzailearekin hala
adosten bada; salbuespena: hizkuntza horretan natiboa izatea
esleipenduna.

Esleipendunek Erasmus+ mugikortasuna hasi aurretik egin
beharko dute hizkuntza-mailaren proba. Hizkuntzaren
ebaluazio egin ezean, ezingo da mugikortasunean parte hartu,
eta ikasleari baja emango zaio Eramus+ programan. Ondorioz,
ez du jasoko ez beka ez egindako mugikortasunari dagokion
aintzatespen akademikoa.

5.2.- Ikasleen eta Enplegagarritasunaren arloko
errektoreordeak ez du beka behin betiko esleituko, harik eta
hautatutako pertsonek laguntza onartu arte dirulaguntza-
hitzarmena sinatuz.

5.3.- Esleipendunak ikasle-izaerari eutsi beharko dio praktikaldi
osoan. Gainera, Europako Osasun Txartela (EOT) eskuratu
beharko du Gizarte Segurantzan, bai eta istripu- eta
aberriratze-aseguru mediku osagarri bat ere, aurreikusitako aldi
osoan gerta daitezkeen kontingentziak estaltzeko.

Una vez notificada la adjudicacién de la plaza, se enviard
desde la aplicacién OLS (Online Linguistic Support), un e-
mail al correo personal del la persona adjudicataria con
instrucciones para realizar en linea una evaluacién de la
evolucion de sus competencias linglisticas antes y al final
del periodo de movilidad, siempre que la lengua principal
de trabajo en destino vaya a ser una de las que se
establecen en la aplicacion OLs:
http://erasmusplusols.eu/es/, o cuando asi se acuerde con
la institucion de envio, salvo para personas nativas de la
lengua en cuestion.

Las personas adjudicatarias deberan completar su prueba
de nivel antes de iniciar la movilidad Erasmus+. Si no se
realizara la evaluacion del idioma no se podra realizar
dicha movilidad y se le dara de baja al/a estudiante en el
programa Erasmus+. Esto supone que no recibird ni beca
ni reconocimiento académico por la movilidad realizada.

5.2.- La adjudicacién definitiva de la beca no se producira,
por parte del Vicerrectorado de Estudiantes vy
Empleabilidad, hasta que las personas seleccionadas
acepten la ayuda a través de la firma del convenio de
subvencion.

5.3.- La persona adjudicataria debera estar en situacion de
estudiante durante todo el periodo de disfrute de las
practicas y debera obtener de la Seguridad Social la Tarjeta
Sanitaria Europea T.S.E y un seguro médico adicional de
accidente y repatriacidn, que cubra las contingencias que
puedan producirse durante todo el periodo de estancia
previsto.
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5.4.- Dirulaguntza-hitzarmena, behar bezala beteta eta
sinatuta, UPV/EHUko Erregistro Orokorretan entregatu beharko
da, «Erasmus+ lkaslePraktikak sinatutako hitzarmeneko bekak»
gaia adierazita, edo erregistro elektronikoa erabiliz (azken hori
lehenetsiko da).

Akatsen bat badago, 10egun baliodun emango zaizkio
eskatzaileari horiek konpontzeko.

Hala egin ezean, eskaera ukatu egingo zaio behin betiko,
Praktiken, Prestakuntza Dualaren eta Enplegagarritasunaren
arloko zuzendariak (lkasleen eta Enplegagarritasunaren arloko
errektoreordeak eskuordetutako sinadura bidez) hartutako
erabakia ezarriz.

Erabaki horren aurka aukerako berraztertzeko errekurtsoa
aurkeztu ahal izango da lkasleen eta Enplegagarritasunaren
arloko errektoreordearen aurrean, interesatuari jakinarazpena
bidali ondorengo hilabeteko epean. Beste aukera bat izango da
zuzenean administrazioarekiko auzi-errekurtso bat aurkeztea,
dagokion jurisdikzioaren epaitegian, 2 hilabeteko epean.

5.5.- Hautatutako eta baztertutako pertsonen behin betiko
zerrenda. Eskaerak aurkezteko epea amaitutakoan eta ondore
honetarako aurrekontua agortutakoan, hautapen-prozesuan
parte hartuko duten edo partaide izan diren hautagaien behin
betiko zerrenda ezagutaraziko da UPV/EHUren Praktikak eta
Enplegua atarian, UPV/EHUren Ikasleen eta
Enplegagarritasunaren arloko errektoreordearen erabaki bidez.

Erabaki horren aurka aukerako berraztertzeko errekurtsoa
aurkeztu ahal izango da lkasleen eta Enplegagarritasunaren
arloko errektoreordearen aurrean, hilabeteko epean. Beste
aukera bat izango da zuzenean administrazioarekiko auzi-
errekurtso bat aurkeztea, dagokion jurisdikzioaren epaitegian,
2 hilabeteko epean.

5.5.- Ikasleen eta Enplegagarritasunaren arloko
errektoreordearen erabaki bidez esleitu edo ezetsiko da, behin
betiko, laguntza.

6.- Laguntzak ordaintzea

6.1.- Laguntza ordaintzeko ezinbestekoa izango da
esleipendunak deialdi honetan ezarritako prozeduraren
arabera eskatzea eta onartzea laguntza, eta mugikortasunaren
hasieratik edo amaieratik hilabete igaro baino lehen benetako
egonaldia eta horren iraupena egiaztatzea, harrerako
erakundeak edo enpresak sinatu eta zigilatutako egonaldiaren
hasierako ziurtagiriaren (Certificate of arrival) eta amaierako
ziurtagiriaren (Certificate of attendance) bidez.

Cofinanciado por
LI |a Union Europea
5.4.- El Convenio de Subvencion debidamente

cumplimentado y firmado deberd ser entregado a través
de los Registros Generales de la UPV/EHU indicando

asunto “Becas Convenio Firmado Erasmus+
IkaslePraktikak” o por Registro Electrénico
(preferentemente)

Si se presentara de manera defectuosa, se requerird al o a
la solicitante para que en el plazo de 10 dias habiles lo
subsane.

En caso contrario, se denegard definitivamente la ayuda,
previa resolucién que debera ser dictada por el Director de
Practicas, Formacion Dual y Empleabilidad (por delegacion
de firma del Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad).

Contra dicha resolucidn cabra recurso potestativo de
reposicion ante la Vicerrector de Estudiantes vy
Empleabilidad, en el plazo de un mes desde la notificacidn
al/a la interesado/a, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de dicho orden
jurisdiccional que corresponda, en el plazo de dos meses.

5.5.- Lista definitiva de personas seleccionadas y excluidas:
finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes o agotado
el presupuesto destinado para este efecto, se hara publico
en el portal de Practicas y Empleo de la UPV/EHU,
mediante Resolucién del Vicerrector de Estudiantes y
Empleabilidad de la UPV/EHU, el listado definitivo de
aspirantes que van a participar o han participado en el
proceso de seleccion.

Contra dicha resolucidn cabra recurso potestativo de
reposicion ante el Vicerrector de Estudiantes vy
Empleabilidad, en el plazo de un mes, o directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
dicho orden jurisdiccional que corresponda, en el plazo de
dos meses.

5.5.- La adjudicacién o denegacién definitiva de la ayuda se
producirda por Resolucion del Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleabilidad.

6.- Pago de las ayudas

6.1.- El pago de la ayuda estara condicionado a que la
persona adjudicataria solicite y acepte la ayuda de acuerdo
con el procedimiento que se establece en la presente
convocatoria y, a que en el plazo de 1 mes desde el inicio o
fin de la movilidad, se acredite la estancia efectiva y la
duracion de la misma, mediante el correspondiente
Certificado original de inicio (Certificate of arrival) y el
Certificado fin de estancia (Certificate of Attendance)
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Baldin eta egonaldiaren hasierako eta amaierako ziurtagiriek
diruz lagundutako hilabeteak baino epe txikiagoa egiaztatzen
badituzte, egiaztatu gabeko hilabeteei dagokien kopurua
itzultzeko eskatuko da.

6.2.- Oro har, laguntzak banku-transferentzia bidez ordainduko
dira, ikasleak emandako kontu korrontean. Kontu hori irekita
egongo da, beka jasotzeko epealdi osoan.

Diru-laguntzaren ordainketa bi zatitan egingo da:

e Laguntza osoaren %70, Egonaldiaren hasierako ziurtagiria
(CERTIFICATE OF  ARRIVAL) Erasmus+ lkaslePraktikak
programaren helbide elektronikoan jaso ondoren ordainduko
da, atzerriko enpresan edo erakundean lanean benetan hastea
ziurtatu ondoren.

e Gainerako %30a, Egonaldiaren amaierako ziurtagiria
(CERTIFICATE OF ATTENDANCE) Erasmus+ IkaslePraktikak
programaren helbide elektronikoan jaso ondoren ordainduko
da, eta kopurua egonaldiaren benetako iraupenari egokituko
zaio, ziurtagiri horren arabera.

6.3.- Bekak emateko eta ordaintzeko kontuan hartu diren
baldintzetan eginiko aldaketa orok aldatu egin dezake beka
emateko erabakia, baldin eta erabaki honetan esleipendun
izateko ezarri diren gutxieneko baldintzei eusten bazaie.

1ll.- Mugikortasun-bekei buruzko beste kontu batzuk

7.- Uko-egiteak

Beka onartu ondoren ikasleak uko egin nahi badio, idatziz
jakinarazi beharko dio lkasleen eta Enplegagarritasunaren
arloko errektoreordeari, horren arrazoiak azalduz dokumentu
bidez. lkasleak uko-egitearen berririk ematen ez badu, gerta
liteke hurrengo Erasmus+ mugikortasun-deialdietatik kanpo
geratzea. Uko-egitearen dokumentazioa
enpleguaraba@ehu.eus helbidera bidali beharko du ikasleak,
baita matrikulatuta dagoen ikastegiko praktiken arduradunaren
helbide elektronikora ere.

* X %

Cofinanciado por
la Unién Europea

* 5 *

debidamente firmado y sellado por la organizacién o
empresa de acogida.

Si los certificados de inicio y fin de estancia acreditaran un
periodo inferior a las mensualidades recibidas, se solicitara
la devolucidn de los meses no certificados.

6.2.- Con caracter general, el pago de las ayudas se
realizard mediante transferencia bancaria a la cuenta
corriente facilitada por el o la estudiante. Dicha cuenta
habra de permanecer operativa durante todo el periodo de
percepcion disfrute de la beca.

El abono de las ayudas se realizara en 2 plazos:

® El 70% del total de la ayuda se abonara una vez recibido
en la direccion de correo electrénico del programa
Erasmus+ lkaslePraktikak el certificado de inicio de
practicas (CERTIFICATE OF ARRIVAL) que pruebe su efectiva
incorporacion en la organizacion de destino.

e El 30% restante se abonard una vez recibido en la
direccién de correo electréonico del programa Erasmus+
IkaslePraktikak el Certificado final de practicas
(CERTIFICATE OF ATTENDANCE) y su cuantia se ajustara a la
duracion real de la estancia de acuerdo con dicho
certificado.

6.3.- Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion y el pago de las becas podra dar lugar a
la modificacion de la resolucion de concesidn, siempre que
se salvaguarden los requisitos minimos establecidos en la
presente Resolucién para ser persona adjudicataria de
ésta.

lll.- Otras cuestiones relacionadas con las becas de
movilidad.

7.- Renuncias

Una vez aceptada la beca, si el o la estudiante quisiera
presentar una renuncia, ésta deberd comunicarse por
escrito al Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad,
alegando las causas de dicha renuncia y justificdndola
documentalmente. La falta de comunicacién podra dar
lugar a la exclusion de el/la estudiante en futuros procesos
de seleccidn para convocatorias de movilidad Erasmus+. La
renuncia debera enviarse a: enpleguaraba@ehu.eus y a la
direccién de correo electrénico de la persona responsable
de practicas del centro en el que se encuentre
matriculado/a presentando documento de renuncia.
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8.- Bateragarritasunak

Mugikortasun-egoeran dagoela, jatorriko erakundean ikasteko
normalki lortu ahal izango zituen bekak edo maileguak
erabiltzen jarraitu ahal izango du ikasleak. Erasmus+
mugikortasun-laguntzak bateragarriak dira hauekin:

e Beken sistema nazional edo eskualdekoekin, barne hartuta
atzerrian  eginiko  ikasketen gastu gehigarriengatik
konpentsazio bat ematen dutenak.

e Helburuko enpresa edo erakundearen edozein motatako
ordainsariekin.

e Helburuko herrialdeko lanaldi partzialeko lanpostu batekin,
baldin eta prestakuntza-akordioan aurreikusita dauden
jarduerak egiten badira.

9.- Esleipendunen betebeharrak
Beka jaso duten pertsonek betebehar hauek izango dituzte:

a) Ezarritako epean, esleitu zaizkien prestakuntzako
zereginetan erantzukizunez aritzea, mugikortasun-bekaren
izaeraren arabera.

b) Erasmus+ lkaslePraktikak programaren antolatzaileek
eskatzen dieten informazioa ematea; bereziki, beka
ebaluatzeko ekimenei arreta berezia eskainiz (beka
indarrean egon bitartean eta ondoren). Zehazki,
egonaldiari buruzko txosten idatzi bat egitea eta Erasmus+
agentziak emandako ebaluazio-inprimakia (Mobility Tool
inkesta) betetzea.

c) Beka ematean aintzat hartu den edo bekaren garapen
normalari eragiten dion ezaugarri objektibo nahiz
subjektibo batean izandako edozein aldaketaren berri
ematea Erasmus+ IkaslePraktikak programaren
antolatzaileei. Ikaskuntza Akordioan (Learning Agreement)
aldatu beharko da.

d) Helburu bererako edozein administrazioren edo erakunde
publiko nahiz pribaturen dirulaguntzak edo laguntzak,
diru-sarrerak edo baliabideak lortuz gero, Erasmus+
IkaslePraktikak programaren antolatzaileei jakinaraztea.

Cofinanciado por
LI |a Union Europea

8.- Compatibilidades

Durante su movilidad cada estudiante seguird disfrutando
de las becas o préstamos con fines educativos que podria
obtener normalmente para estudiar en su institucién de
origen. Las ayudas de movilidad Erasmus+ son compatibles
con:

e Los sistemas nacionales y/o regionales de becas,
incluidos los sistemas que ofrecen una compensacion
por los gastos adicionales de los estudios realizados en
el extranjero.

e Cualquier tipo de remuneracion de la empresa u
organizacion de destino.

e Con un trabajo a tiempo parcial en el pais de destino,
siempre que se desempefien las actividades previstas
en el acuerdo de formacién.

9.- Obligaciones de las personas adjudicatarias
Son obligaciones de las personas adjudicatarias de la beca:

a) Dedicarse con responsabilidad durante el plazo
establecido, y de acuerdo con el caracter de la beca de
movilidad, a las tareas de caracter formativo que le
hayan sido encomendadas.

b) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por la
organizacion del programa Erasmus+ lkaslePraktikak,
con especial atenciéon a las iniciativas tendentes a
evaluar la beca durante y tras el disfrute de la misma.
En particular, se compromete a elaborar un informe
escrito sobre la estancia y a cumplimentar el formulario
de evaluacién facilitado por la Agencia Erasmus+
(encuesta Mobility Tool).

c) Comunicar a la organizacion del programa Erasmus+
IkaslePraktikak la  modificacion de  cualquier
circunstancia, tanto objetiva como subjetiva, que
hubiese sido tenida en cuenta para la concesién de la
beca o que afecte al normal desarrollo de la beca.
Debera modificarse en el Acuerdo de Aprendizaje
(Learning Agreement).

d) Comunicar a la organizacidon del programa Erasmus+
IkaslePraktikak la obtencion de subvenciones o ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera administraciones o entes
tanto publicos como privados.
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e) Erasmus+ lkaslePraktikak programaren antolatzaileek
emandako jarraibideak betetzea, bereziki bekaldian sor

daitekeen jabetza intelektual eta industrialari nahiz
konfidentzialtasun-betebeharrari loturikoak.

f)  Helburuko enpresan errespetatu beharreko
konfidentzialtasun-betebeharrari lotuta aurkezten

dizkieten agiriak sinatzea eta, kasu guztietan, praktikak

egin bitartean eskuratzen duten informazioa isilpean
gordetzea.
g) Bekaldian egiten  dituzten  txostenak  Erasmus+

IkaslePraktikak programaren antolatzaileek argitaratzeko
duten eskubidea onartzea.

h) Beren tutoretzaz eta prestakuntzaz arduratzen diren
pertsonen jarraibideak betetzea.

i) Bidegabe jaso diren diru-kopuruak itzultzea, dagokionean.

j) Errespetuz tratatzea tutoreak, ikaskideak eta Erasmus+
IkaslePraktikak programan parte hartzen duten gainerako
pertsona guztiak.

10.- Estatutu- edo kontratu-loturarik eza

Erasmus+ lkaslePraktikak mugikortasun-beka bat eskuratzeak
ez du kontratu- edo  estatutu-loturarik  sortuko
esleipendunaren eta Erasmus+ lkaslePraktikak programaren
antolatzaileen artean, ezta ikaslearen eta praktikak egingo
diren erakundearen edo enpresaren artean ere.

11.- Kontrola eta jarraipena

Esleipendunek praktikaldian eginiko jardueren kontrolaz eta
jarraipenaz Erasmus+ lkaslePraktikak programaren
antolatzaileak arduratuko dira. Antolatzaileek egoki irizten
dieten egiaztapenak egin ahal izango dituzte, praktikaldiaren
garapenaren inguruan..

12.- Esleipenduna izateari uztea
12.1.- Bekaldia amaitzen denean ez ezik, egoera hauetakoren
bat sortzen denean ere utziko zaio bekaren esleipenduna

izateari:

a) Esanbidezko edo isilbidezko uko-egitea

* X %
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e) Cumplir las instrucciones que le sean transmitidas
desde Ila organizacién del programa Erasmus+
IkaslePraktikak, especialmente, en relacion con Ia
propiedad intelectual e industrial que se pueda generar
durante el disfrute de la beca y el deber de
confidencialidad.

f) Firmar cuantos documentos se le puedan exigir en
relacion con el deber de confidencialidad a respetar en
la empresa de destino y en todo caso, guardar sigilo
sobre cuantas informaciones pueda conocer en relacién
con la actividad desarrollada durante las practicas.

g) Aceptar que los informes que puedan ser elaborados
durante el disfrute de la beca, sean objeto de
publicacién por parte de la organizacion del programa
Erasmus+ lkaslePraktikak.

h) Cumplir las instrucciones que le sean transmitidas por
las personas encargadas de su tutorizaciéon vy
responsables de su formacion.

i) Devolver las cantidades indebidamente percibidas en
los casos que asi proceda.

j) Mantener una actitud de respeto y responsabilidad
hacia sus tutores, compafieros/fas y resto de
participantes en el programa Erasmus+ IkaslePraktikak.

10. - Ausencia de vinculo estatutario o contractual.

El disfrute de la beca de movilidad Erasmus+ IkaslePraktikak
no supone relacién contractual ni estatutaria alguna entre
la persona adjudicataria y la organizacion del programa
Erasmus+ lkaslePraktikak ni con la organizacién o empresa
de acogida en la que se realizaran las practicas.

11. - Control y seguimiento.

El control y seguimiento de las actividades a desarrollar por
las personas adjudicatarias se adscribe a la organizacién del
programa Erasmus+ lkaslePraktikak. La organizacién podra
realizar las comprobaciones que estime oportunas en
relacion al desarrollo de las practicas.

12. - Pérdida de la condicion de persona adjudicataria.
12.1.- La condicion de persona adjudicataria de la beca se
perdera, ademas de por la expiracion del tiempo de disfrute

de la beca, por alguna de las siguientes causas:

a) Renuncia expresa o tdcita.
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Ikaslek deialdietako epeak eta plazen esleipena egoki
betetzen dituela bultzatzeko, zigorra ezarriko zaio beka
lortu ondoren behar bezala justifikatu gabe uko egin dion
ikasleari, baldin eta uko-egitea beranduegi egiten badu
eta, ondorioz, plaza erabiltzeko beste hautagai baten
aukerak zapuzten baditu. Programa honen hurrengo
deialdian ez parte hartu ahal izatea izango da zigorra.

b) Esleipena errebokatzea, betebeharrak ez betetzeagatik
edo beka emateko kontuan hartu ziren baldintzak
aldatzeagatik.

C) Gerora sortutako bateraezintasuna.

12.2.- Bekaren esleipenduna izateari uzten zaionean, itzuli egin
beharko dira harengatik kobratu diren eskubide ekonomikoak,
beka mugaegunera iritsi den kasuetan izan ezik. Itzuli
beharreko zenbatekoa kalkulatzeko, bekan betetzeko gelditu
den aldia hartuko da kontuan.

12.3.- Egiaztatzen bada dirulaguntza ematea eragin zuten

baldintzak ez direla bete, jasotako kopuruak eta legez
dagozkion interesak itzuli beharko zaizkio UPV/EHUri.

13.- Eskuratutako gaitasunak baliozkotzeko estrategiak

a) Ziurtagiri profesionala: harrerako erakundeek edo

enpresek ziurtagiri bat (After Mobility) emango dute,
ikasleak eginiko lana, praktikaldiaren iraupena eta
lortutako aprobetxamendu-maila zehaztuz.

b) Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatearen ziurtagiria: programan izandako parte-
hartzea zehaztu eta egiaztatuko du.

IV.- Azken xedapenak

14.- Publizitatea

14.1.- Erabaki hau UPV/EHUren iragarki-tauletan argitaratuko
da; zehazki, Bizkaiko, Arabako eta Gipuzkoako Campusetako
Errektoreordetzarenean; Bizkaiko, Arabako eta Gipuzkoako
Campusetako ikastegietakoetan; Bizkaiko, Arabako eta
Gipuzkoako Enplegu Guneetan; Bizkaiko, Arabako eta
Gipuzkoako Campusetako webguneetan, eta Interneteko
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Con el objeto de fomentar el cumplimiento de los
distintos plazos y adjudicacion de plazas en las
convocatorias, se prevé la penalizaciéon del alumnado
que, tras obtener la beca, renuncie a la misma sin
causa debidamente justificada después de una fecha
que no permita la utilizacién de la plaza de movilidad
por otros candidatos u otras candidatas. Dicha
penalizacién supondra la imposibilidad de participar en
la siguiente convocatoria de este programa.

b) Revocacién por incumplimiento de obligaciones o por
variacion de las condiciones que se tomaron en cuenta
para su concesion.

c) Incompatibilidad sobrevenida.

12.2.- La pérdida de la condicidn de persona adjudicataria,
salvo por la expiracidn del tiempo de disfrute de la beca,
dard lugar a la devolucién de los derechos econdmicos
cobrados por la misma. La cantidad a devolver se calculara
teniendo en cuenta el periodo de beca que queda
pendiente de desarrollar.

12.3.- La constatacion de la existencia de cualquier
supuesto de incumplimiento de las condiciones que
motivaron la concesién de la subvencién, dard lugar a la
obligacién de reintegrar a la UPV/EHU las cantidades
percibidas mas los intereses legales que procedan.

13.- Estrategia de validacion de las
adquiridas

competencias

a) Certificado profesional: Las organizaciones o empresas
de acogida emitiran un Certificado (After Mobility) en
el que se expondrd el trabajo realizado por el
alumnado, la duracion de sus practicas y el grado de
aprovechamiento alcanzado.

b) Certificado de la Universidad del Pais Vasco/Euskal

Herriko Unibertsitatea: en él se especificarda vy
acreditara la participacion en este programa.

IV.- Disposiciones finales.

14.- Publicidad

14.1.- La presente Resolucién serd publicada en los
tablones de anuncios de la UPV/EHU, del Vicerrectorado de
Campus de Bizkaia, Araba y Gipuzkoa, de los Centros del
Campus de Bizkaia, Araba y Gipuzkoa, en los Centros de
Empleo de Bizkaia, Araba y Gipuzkoa, en la web del Campus

13



bl NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN
CAMPUSA

Euskal Herriko
Unibertsitatea

Universidad
del Pais Vasco

helbide honetan:
https://www.ehu.eus/eu/web/enplegua/home

15.- Araubide juridikoa

Erasmus+ lkaslePraktikak mugikortasun-programa honako
hauek arautuko dute: (1) erabakiaren oinarriek; (2) 1997ko
azaroaren 11lko 1/1997 Legegintzako Dekretuak, Euskadiko
Ogasun Nagusiaren Antolarauei buruzko Legearen Testu
Bategina onartzen duenak, bereziki VI. tituluak, «Euskadiko
Administrazio Publikoaren Laguntzen eta Dirulaguntzen
Erregimena» izenekoak; (3) indarreko Dirulaguntzei buruzko
Lege Orokorrak; (4) Erasmus+ Mugikortasun Programak, eta (5)
gainerako araudi aplikagarriak.

16.- Errekurtsoak

16.1.- Erabaki honen eta Erasmus+ lkaslePraktikak programako
mugikortasun-bekak behin betiko esleituko dituen erabakiaren

aurka berraztertze-errekurtsoa jarri ahal izango da,
UPV/EHUko Ikasleen eta Enplegagarritasunaren arloko
errektoreordearen aurrean.

Hilabeteko epea egongo da aukerako berraztertzeko

errekurtsoa aurkezteko, erabakiak argitaratzen diren egunetik
kontatzen hasita.

Hori guztia 2021eko wurriaren 1eko 39/2015 Legeak,
Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura
Erkidearenak, aurreikusitakoari  jarraikiz  egingo  da.

Errekurtsoari esanbidezko ebazpenik eman ezean, atzera bota
dela ulertuko da.

16.2.- Nolanahi ere, administrazioarekiko auzien epaitegietan
administrazioarekiko auzi-errekurtsoa jarri ahal izango da,
2 hilabeteko epean, Erabaki hau eta mugikortasun-beken behin
betiko esleipenaren erabakia (Erabaki honen 5. oinarrian
adierazi dena) argitaratzen den egunetik zenbatzen hasita.
Berraztertze-errekurtsoa jartzen bada, ezin izango da
administrazioarekiko auzi-errekurtsorik jarri, lehenengoaren
ustezko edo berariazko ebazpena izan arte.

Donostian, 2021eko irailaren 1ean
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de Bizkaia, Araba y Gipuzkoa, asi como en la direccion de
Internet:
https://www.ehu.eus/es/web/enplegua/home

15.- Régimen juridico.

El programa de movilidad Erasmus+ lkaslePraktikak se
regird por: (1) las bases de esta Resolucién; (2) el Decreto
Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Principios
Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco,
especialmente su Titulo VI, denominado "Régimen de
Ayudas y Subvenciones de la Administracion Publica de la
Comunidad Autéonoma de Euskadi"; (3) Ley General de
Subvenciones en vigor, (4) Programa de Movilidad de
Erasmus+ (5) resto de normativa que resulte aplicable.

16.- Recursos.

16.1.- Contra la presente resoluciéon y la que resuelva
definitivamente la adjudicacion de estas becas de movilidad
en el marco del programa Erasmus+ lkaslePraktikak podra
interponerse potestativamente recurso de reposicién ante
la Vicerrectora de Estudiantes y Empleabilidad de la
UPV/EHU.

El plazo para la interposiciéon de recurso potestativo de
reposicion serd de un mes, desde la publicacidon de las
resoluciones.

Todo ello, de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. La falta de resolucidon
expresa a dicho recurso tendra caracter desestimatorio.

16.2.- No obstante lo anterior, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante los juzgados de Ilo
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde
la publicacién de la presente Resolucién y la resolucién de
adjudicacién definitiva de las becas de movilidad (indicada
en la Base niumero 5 de la presente Resolucién). En el caso
de haber interpuesto recurso de reposicién, no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta la
resolucion expresa o presunta del primero.

En Donostia-San Sebastian, a 1 de septiembre de 2021
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Fernando Tapia Alberdi

UPV/EHUko lkasleen eta Enplegagarritasunaren arloko errektoreordea /
Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad de la UPV/EHU
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