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REGIMEN DE LOS INGRESOS
INTRODUCCION

La presente normativa que clasifica los ingresos y establece las responsabilidades y procedimientos de
actuacion, representa una situacion de partida cuyo fin primordial es la efectiva gestion y
contabilizacion de la totalidad de los recursos obtenidos por la UPV/EHU, sean estos subvenciones de la
CAPV para el desarrollo de su actividad, recursos propios u otro tipo de ingresos que se generen a lo
largo del ejercicio.

La regulacion actual y las futuras modificaciones que vayan introduciéndose deben tener como
objetivo, cubrir la totalidad de la casuistica de los ingresos con criterios de coherencia y avanzar en la
gestion por parte de las ORGANICAS implicadas en la obtencion de los mismos.

El régimen de funcionamiento de los ingresos viene dado por su propia naturaleza y por la estructura de
gestion que se ha establecido entre las diferentes Unidades funcionales implicadas en la utilizacion de
los recursos.

CAPITULOI. INGRESOS GENERICOS DE SERVICIOS CENTRALES
Articulo 1. Subvenciones del Gobierno Vasco para gasto corriente y gasto de capital.

Forman parte de los recursos generales de la UPV/EHU. Los aporta el Gobierno Vasco para financiar el
conjunto de los gastos corrientes y las inversiones que se realicen en el ejercicio anual. .

Articulo 2. Subvenciones de otros Entes publicos.

Forman parte de los recursos generales de la UPV/EHU aunque en algunos casos tienen la naturaleza de
ingresos con financiacion afectada.

Articulo 3. Ingresos por Tasas académicas

Forman parte de los recursos generales de la UPV/EHU y no estan afectados a la financiacion de ningin
crédito concreto.

Articulo 4. Ingresos por Tasas administrativas

- Tasas por expedicion de copias auténticas, autenticadas, compulsadas o certificados. Las
establece el Departamento de Educacion, Politica Linguistica y Cultura del Gobierno Vasco enla
Orden por la que se fijan los precios por los servicios publicos de educaciéon superior de la
UPV/EHU por cada curso académico.

Forman parte de los recursos generales de la UPV/EHU y no estan afectados a la financiacion de
ningun crédito concreto.

- Tasas por expedicion de copias simples. Se establece un importe por expedicion de copias
simples que figura en el anexol lIl.

Forman parte de los recursos generales de la UPV/EHU y no estan afectados a la financiacion de
ningun crédito concreto.

Articulo 5. Ingresos por intereses de cuentas bancarias.

Forman parte de los recursos generales de la UPV/EHU y no estan afectados a la financiacion de ningin
crédito concreto.

CAPITULO Il. OTROS INGRESOS GENERICOS DE UNIDADES DE GESTION

Articulo 6. Ingresos generados por devoluciones de pagos realizados en ejercicios anteriores
cerrados.

1. Forman parte de los recursos generales de la UPV/EHU y por tanto no podran ser aplicados al
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presupuesto de la Unidad de gestion que los genero.

2. Enelcaso de que la partida presupuestaria que soporto el gasto en su dia, estuviera dotada con un
crédito de caracter finalista, se solicitara al Servicio de Contabilidad la oportuna dotaciéon de crédito
con cargo al ingreso producido, en cuyo caso debera justificarse adecuadamente la necesidad de
tal dotacion desde el punto de vista del cumplimiento del objetivo inicial para el que se doto el
crédito en su dia.

3. Elprocedimiento para su gestion sera el siguiente:

A. Una vez se tenga conocimiento del ingreso en la cuenta correspondiente, se comunicara al

B.

Servicio de Contabilidad.
Si el pago que ha sido devuelto se hizo con créditos genéricos solo procedera la
contabilizacion del ingreso, que se realizara por el propio Servicio de Contabilidad.

En el supuesto de que a peticion de la ORGANICA en la que ha ocurrido el ingreso, se pretenda
la dotacién de un crédito en base al ingreso y se justifique que el pago se realiz6 en su dia con
cargo a un crédito de tipo finalista, el Servicio de Contabilidad contabilizara el ingreso v
materializara la operacién de dotacion del crédito solicitado por la ORGANICA.

Articulo 7. Ingresos del Servicio Editorial

Los ingresos del Servicio Editorial quedaran materializados en la cuenta que para tal fin tiene asignado
el Servicio.

Son ingresos generados por la venta de libros del catalogo editorial del Servicio y la prestacion de
servicios de reprografia (fotocopias, encuadernaciones, etc.). Se puede dar la siguiente casuistica a la
hora de la gestion contable:

Venta de libros del catalogo editorial del Servicio y prestacion de servicios de reprografia a otras
Unidades Organicas de la Universidad: desde el Servicio Editorial se emitira una factura de tipo
“cargo interno”, la cual sera abonada por la persona receptora a través de un justificante de
gasto también de tipo “cargo interno”. Con esta operacion, se considerara abonada dicha
factura y saldada la operacion.

Venta de libros del catalogo editorial del Servicio a unidades ajenas a la Universidad vy
prestacion de servicios de reprografia que se facturen individualmente a demanda de quien
haya hecho la peticion del trabajo: desde el Servicio Editorial se emitira la factura
correspondiente, siendo considerados como ingresos de la Universidad. Una vez cobradas
dichas facturas deberan asociarse a la correspondiente hoja de cobro.

Prestacién de servicios de reprografia cobrados en metalico y documentados a través de tickets
(IVA incluido) en el propio Servicio Editorial (estos ingresos son diferentes a los que provienen
de las organicas propias de la Universidad): el Servicio Editorial en el momento en que cobra el
servicio emitira el ticket correspondiente, ingresando los fondos en la cuenta correspondiente
con la periodicidad que se estime oportuno. A continuacién, debera emitir una factura tipo

“factura Simplificada (FS)" que debera coincidir con el ingreso en cuenta, de tal forma que sera
desde la hoja de cobro desde donde se realice la operacion de emision de factura.

Articulo 8. Ingresos por residencia en Colegio Mayor

Todos los ingresos del Colegio Mayor que deban tener su reflejo en tesoreria quedaran materializados
en la cuenta que para tal fin tiene asignada.
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Son ingresos generados por las estancias en la residencia con la siguiente casuistica de ingresos y
gestion contable:

Pernoctaciones que seran abonadas por otras Unidades Organicas de la universidad: desde la
residencia se emitira una factura de tipo “cargo interno”, la cual sera abonada por el receptor a
través de un justificante de gasto también de de tipo “cargo interno”. Con esta operacion, se
considerara abonada dicha factura y saldada la operacion.

Pernoctaciones de personas ajenas a las organicas propias de la Universidad: desde la
Residencia se emitira la factura correspondiente, siendo considerados los ingresos como
ingresos de la universidad. Una vez cobradas dichas facturas debera asociarlas a la
correspondiente hoja de cobro.

Las tarifas aplicables para profesorado invitado y residentes temporales se encuentran en el Anexo |.

CAPITULO lll. INGRESOS POR ALQUILERES

Articulo 9. Forma de cobro.

El abono de las facturas emitidas asi como las fianzas que deban depositar los arrendatarios se
materializaran en la cuentas que el Servicio de Contabilidad tenga habilitadas para ello.

Articulo 10. Tramite de los alquileres.

El tramite se inicia desde la Unidad titular de los locales objeto de alquiler, procediéndose conforme al
siguiente procedimiento:

1.

Una vez concertado el alquiler conforme a los precios establecidos, se indicara al arrendatario la
obligacion del ingreso de la fianza en la cuenta otorgada al efecto por la Universidad, siendo el
25% del coste total sin IVA. El ingreso de la fianza debera efectuarse obligatoriamente con
caracter anticipado a la utilizacion de los locales objeto de alquiler.

Cuando se produzca el ingreso de la fianza, se comunicara al Servicio de Contabilidad tal hecho al
efecto de que por su parte se contabilice dicha operacidn. Junto a la comunicacién del ingreso se
remitira la informacidon necesaria para la emision de la factura correspondiente al alquiler, que
sera enviada a la persona arrendataria directamente por el Servicio de Contabilidad. Desde aqui
se dotara de crédito a la Unidad de gestion que gener6 el alquiler, de acuerdo con los siguientes
destinos:

a) Elimporte de la factura imputado al coste de limpieza generado por el alquiler se asignara a
la econdmica 25300 para abonar estos gastos de limpieza.

b) El importe de la factura imputado a gastos de personal se asignara a la econémica 15011
con objeto de efectuar desde este concepto la correspondiente peticion de pago por
némina.

c) Del importe propio del alquiler sin IVA, el 50% se dotara como incremento del presupuesto
de gastos propios de la Unidad en la econémica de los capitulos 2 0 6 que se soliciten.

Articulo 11. Gestion de la fianza.

1.

Después de finalizada la utilizacion de los locales alquilados y en caso de inexistencia de danos, la
Unidad arrendadora comunicara tal circunstancia a los Servicios Centrales para que se proceda a
la devolucidn de la fianza.

En el supuesto de que existieran dainos como consecuencia de la utilizacion de los locales, se
comunicara al Servicio de Contabilidad para que con el importe de la fianza se efectie un
reconocimiento de derecho con el que convertir en ingreso presupuestario la parte de la fianza
que resulte necesaria para hacer frente a las reparaciones. El resto de la fianza, si la hubiera, se
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devolvera al arrendatario. En caso de que la fianza no cubra la totalidad de los gastos generados
como consecuencia de los desperfectos, la Universidad actuara para recaudar la parte que
corresponda.

Articulo 12. Utilizacion de créditos presupuestarios dotados con alquileres.

1. Los créditos dotados con los ingresos por alquileres tienen el caracter de créditos generales por lo
que su utilizacion se limitara al ejercicio presupuestario en el que se reconocio6 el derecho.

2. Sin perjuicio del caracter anual, el crédito dotado con alquileres que, al cierre del ejercicio, no
haya sido dotado en su totalidad, podra incorporarse al ejercicio siguiente cuando:

a) Elalquiler y reconocimiento de derecho correspondiente se realiza en el mes de diciembre lo
que implica que no haya podido utilizarse al cierre del ejercicio. En este caso, podra solicitarse
a la Vicegerencia de Contabilidad y Prespuestos la incorporacion del remanente
correspondiente, al efecto de poder disponer del mismo en el ejercicio siguiente.

b) Si el crédito dotado por un alquiler se ha comprometido en la realizacién de un suministro u
obra menor, se podra solicitar a la Vicegerencia de Contabilidad y Prespuestos la
incorporaciéon del remanente correspondiente al crédito comprometido, al objeto de poder
disponer del mismo en el ejercicio siguiente. La solicitud debera ir acompanada de la
documentacion justificativa de la existencia del contrato de suministro u obra menor.

Articulo 13. Tarifas aplicables a los alquileres.

1. Las tarifas aplicables a los alquileres, tanto las generales como las aplicables a las Facultades de
Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, y Ciencias Sociales y de la Comunicacion seran las que
figuran como Anexo Il a esta norma, sin perjuicio de que periddicamente se proceda a su
actualizacion.

2. Las tarifas se aplicaran a todas las instituciones publicas y privadas, asociaciones y cualquier
persona que solicite el uso del local de la UPV/EHU. La Gerencia podra acordar la reduccion del
pago de las tarifas establecidas en funcién de las circunstancias de cada caso.

Articulo 14. Tasas por utilizacion privativa de bienes de dominio publico.

Responden a la utilizacién o el aprovechamiento especial de bienes de dominio publico de la UPV/EHU
en virtud de concesiones y autorizaciones otorgadas por los 6rganos competentes de la Universidad,
segun lo dispuesto en la Ley de Patrimonio de Euskadi.

Son sujetos pasivos de esta tasa los titulares de las concesiones y de las autorizaciones administrativas
0, en su caso, quienes se subroguen en el lugar de los anteriores.

La tasa se devengara en el momento del otorgamiento de los titulos a los que se refiere el hecho
imponible.

En las sucesivas anualidades de vigencia de la concesidon o autorizacion, el devengo de la tasa se
producira el 1 de enero de cada aho.

Seran elementos cuantitativos de la tasa:

1. En la utilizacién privativa de bienes de dominio publico, la tasa anual exigible sera el resultado
de aplicar el 5% al valor actualizado de los bienes utilizados segin el Inventario General de los
Bienes y Derechos de la UPV/EHU, teniendo en cuenta la proporcion de la superficie ocupada y
su ubicaciéon en el inmueble.

2. Enlos supuestos de aprovechamientos especiales de bienes de dominio publico, la tasa anual

exigible sera el resultado de aplicar el 5% a la base imponible, que tomara como referencia la
utilidad que reporte el aprovechamiento.
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3. En el primer ano del otorgamiento de la concesion o autorizacion, la determinacion de la
cuantia de la tasa exigible sera proporcional al periodo en vigor durante dicho afno, aplicandose
el prorrateo correspondiente al importe obtenido segin los parrafos anteriores. Asimismo, este
criterio de prorrateo se aplicara en el ultimo ano de vigencia de la concesion o autorizacion.

4. Cuando el otorgamiento de la autorizacion o concesion lleve aparejada la imposicion al
beneficiario de determinadas obligaciones o contraprestaciones que minoren la utilidad
econdmica para el mismo, la base de la tasa habra de ser reducida en la misma proporcion, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo siguiente.

Estara exenta de esta tasa la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial de bienes de dominio
publico:

a) Cuando se derive de autorizaciones o concesiones gratuitas.

b) Cuando la utilizacién privativa o el aprovechamiento especial no lleve aparejada una utilidad
econdmica para el beneficiario o, aun existiendo dicha utilidad, la utilizacion o
aprovechamiento comporte condiciones o contraprestaciones para el beneficiario que anulen
o hagan irrelevante aquélla.

Tales circunstancias se haran constar en los pliegos de condiciones o en los titulos que otorguen la
utilizacion privativa o el aprovechamiento especial.

La liquidacion de la tasa se efectuara como sigue:

1. Cuando las concesiones y autorizaciones se otorguen por periodos anuales o superiores, se
practicara liquidacion trimestral de la tasa con caracter anticipado durante los meses de enero,
abril, julio y octubre. En los restantes supuestos la tasa se liquidara en el momento del devengo.

2. El sujeto pasivo de la tasa debera abonar la tasa y, en su caso depositar la fianza que
corresponda de acuerdo con la normativa, en las cuentas que el Servicio de Contabilidad tenga
habilitadas con este fin.

Dado las diferentes valoraciones que existen en el inventario de la UPV/EHU para los edificios (en
funcion de si fueron transferidos o han sido construidos por la propia Universidad), correspondera a la
Gerencia, en virtud de su competencia en el area de patrimonio, la determinacién concreta de la tasa
correspondiente en cada caso.

o o2

Articulo 15. Tasas por expedicion de copias simples

Se establece una tasa por expedicion de copias simples y certificados de documentos cuyo examen sea
autorizado por la administracién.

El importe recaudado se recogera con un ingreso dentro del concepto “tasas administrativas y de
Secretaria”

La tasa se recoge en el Anexo n® Il

CAPITULO IV. INGRESOS POR UTILIZACION DEL LABORATORIO DE IDIOMAS DE LA FACULTAD DE
LETRAS.

Son ingresos generados por las tarifas que abonan las personas usuarias del laboratorio de Idiomas
instalado en la Facultad de Letras del Campus de Alava.

Se materializaran en la cuenta del Vicerrectorado del Campus de Alava.

La gestion de los ingresos se realizara desde la unidad organica del Vicerrectorado del Campus de
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Alava.

Con la perioricidad que resulte procedente, se solicitara al Servicio de Contabilidad el registro de los
Derechos Reconocidos por los importes recaudados y su habilitacién en la organica del Vicerrectorado
del Campus de Alava.

Las tarifas aplicables son las que se detallan en el Anexo V.

CAPITULO V. INGRESOS EXTERNOS POR REALIZACION DE TRABAJOS CIENTIFICOS, TECNICOS Y
ARTISTICOS Y CURSOS DE ESPECIALIZACION

Articulo 16. Calculo del coste de los trabajos y cursos de especializacion

1. Responden a los ingresos derivados del art. 83 de la Ley Organica 6/2000 y art. 318.f de los Estatutos
de la UPV/EHU. Se excluyen de este grupo de ingresos los derivados de la imparticion de cursos de
postgrado.

2. Con caracter general se aplicara una retenciéon sobre los ingresos de acuerdo con la férmula
establecida en el Reglamento de Contratos Externos suscritos al amparo del articulo 83 de la LOU.
El calculo de la retencibn se realizara aplicando el porcentaje establecido al importe
correspondiente de la factura antes de aplicar el IVA. En el caso de las subvenciones e ingresos por
convenios la retencién se aplicara sobre el importe de la subvencién o convenio, en su caso.

3. Elcalculo delimporte final de la factura se realizara de la siguiente forma:
a) Coste de los servicios. Valoracion de los gastos reales que va a generar la prestacion del servicio.

b) Retencién para gastos generales de la Universidad, en aplicaciéon del articulo 217, parrafo 2. El
calculo se realizara aplicando la formula establecida al importe correspondiente de la factura
antes de aplicar el IVA. El importe de la retencidon se anadira al coste de los servicios al

cuantificar el importe liquido de factura.

¢) IVAaplicable calculado sobre el coste de los servicios.

d) Elimporte bruto de la factura sera la suma de las tres cifras anteriores.

La cantidad maxima que podria percibirse por la totalidad de los contratos en vigencia en el ano 2014
como complemento en némina por la realizacion de trabajos bajo contratos o convenios suscritos al
amparo del Articulo 83 dela L.O.U.serade 127.127 €.

Articulo 17. Gestion de los ingresos por trabajos cientificos, técnicos y artisticos y cursos de
especializacion

1. El abono de estos ingresos se materializara en la cuenta especifica del Vicerrectorado de
Investigacion. Su gestion la realizara la OTRI y comenzara con los tramites internos que conducen a
la aprobacion, por esa instancia, del borrador de contrato o convenio, en su caso.

2. A partir de ese momento comienza en si misma la gestion del ingreso por facturacion externa,
conforme a los siguientes pasos:

a) Emision de la factura de acuerdo a lo especificado en el contrato. En el caso de tratarse de un
convenio o subvencidon no podra emitirse factura por no existir relacion contractual. Al mismo
tiempo se informara para su contabilizacidon del RD correspondiente al Servicio de Contabilidad.

b) Una vez registrado el derecho reconocido se dotara a la ORGANICA prestadora del servicio el
oportuno crédito presupuestario por el importe de la factura, minorado en el IVA repercutido y
la retencion por gastos generales. En el caso de las subvenciones e ingresos por convenios la
minoracion sélo se realizara por el importe de la retencion por gastos generales.
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Articulo 18. Ingreso parcial anticipado

Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos y parrafos anteriores de este Capitulo, los contratos y
convenios que se formalicen deberan incluir en su articulado, el anticipo necesario para hacer frente a
los “trabajos preliminares y acopio de materiales”, con el que financiar el inicio del trabajo objeto de
contrato.

Articulo 19. Efecto en el crédito dotado de un ingreso incobrable.

1. La existencia de dudas sobre la cobrabilidad total o parcial de un ingreso generado por un
contrato, convenio o subvencion podra implicar el bloqueo de la totalidad o parte de su crédito
dotado.

2. En el momento en que la incobrabilidad se convierta en definitiva o cuando se anule la
subvencion o el convenio se procedera a la retirada del crédito correspondiente por el importe
que fue dotado o, en su caso, por su saldo restante. El crédito asi retirado se considerara crédito
excedentario en el caso de que no proceda la devolucion del ingreso ya percibido.

En caso de que no exista saldo de crédito en la Unidad para retirar, la diferencia sera asumida por la
UPV/EHU con cargo a los recursos generales del ejercicio.

CAPITULO VI. INGRESOS POR OTROS SERVICIOS PRESTADOS AL EXTERIOR Y SUBVENCIONES
FINALISTAS RECIBIDAS

Articulo 20. Calculo del coste de las publicaciones y demas servicios y actividades prestadas al
exterior.

1. Responden a los ingresos derivados del articulo 318, apartado f de los Estatutos de la UPV/EHU,
"ingresos por venta de publicaciones y por los demas servicios y actividades que la UPV/EHU
preste con caracter diverso”. Se excluyen de este grupo de ingresos los derivados de la
imparticion de cursos de postgrado.

2. Concaracter general, se aplicara la retencion del 5% sobre el total de los ingresos obtenidos.

3. El calculo de la retencion se realizara aplicando el porcentaje establecido al importe
correspondiente de la factura, antes de aplicar el IVA. En el caso de las subvenciones e ingresos
por convenios, la retencion se aplicara sobre el importe de la subvenciéon o convenio, en su caso.

4. La retencion para gastos administrativos practicada tendra el caracter de ingreso general de la
UPV/EHU, no pudiéndose dotar crédito presupuestario a ninguna ORGANICA con cargo a ese
ingreso retenido.

5. Elcalculo delimporte final de la factura se realizara de la siguiente forma:

a) Coste de los servicios. Valoracion de los gastos reales que va a generar la prestacion del servicio.
) Retencion para gastos generales de la Universidad en aplicacion del articulo 318, parrafo f. El

calculo se realizara aplicando el porcentaje establecido al importe correspondiente de la

factura antes de aplicar el IVA.

¢) IVAaplicable calculado sobre el coste de los servicios.

d) Elimporte bruto de la factura sera la suma de las tres cifras anteriores.

Articulo 21. Gestion de los ingresos por publicaciones y demas servicios y actividades prestadas al
exterior.

1. Elabono de esos ingresos se materializara en la cuenta de Servicios Centrales.
2. El tramite comenzara con el envio a los Servicios Centrales del contrato, convenio o resolucion

definitiva de concesion de subvencion de los que se derivara el ingreso. A partir de ese momento
se actuara conforme a los siguientes pasos:
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a)

Emision de la factura de acuerdo a lo especificado en el contrato, convenio o subvenciéon
finalista y contabilizacion del oportuno derecho reconocido en la Contabilidad
presupuestaria.

Una vez registrado el derecho reconocido se dotara a la ORGANICA prestadora del servicio de
la oportuna capacidad de gasto en forma de crédito presupuestario por importe de la factura
minorado éste, en el IVA repercutido y la retencion por gastos generales de la Universidad
establecida por el articulo 217 de los Estatutos de la UPV/EHU. En el caso de las subvenciones
e ingresos por convenios la minoracion soélo se realizara por el importe de la retencion por
gastos generales.

Articulo 22. Ingreso parcial anticipado.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los parrafos anteriores de este apartado, los contratos y convenios que
se formalicen deberan incluir en su articulado el anticipo necesario para hacer frente a los “trabajos
preliminares y acopio de materiales”, con el que financiar el inicio del trabajo objeto de contrato.

Articulo 23. Efecto en el crédito dotado de un ingreso incobrable.

1. Laexistencia de dudas sobre la cobrabilidad total o parcial de un ingreso generado por un contrato,
convenio o subvenciéon podra implicar el bloqueo de la totalidad o parte de su crédito dotado.

2. En el momento en que la incobrabilidad se convierta en definitiva o cuando se anule la subvencion
o el convenio se procedera a la retirada del crédito correspondiente por el importe que fue dotado
0, en su caso, por su saldo restante. El crédito asi retirado se considerara crédito excedentario en el
caso de que no proceda la devolucion del ingreso ya percibido.

En caso de que no exista saldo de crédito en la Unidad para retirar, la diferencia sera asumida por la
UPV/EHU con cargo a los recursos generales del ejercicio.

CAPITULO VII. INGRESOS POR TITULOS PROPIOS Y MASTERES OFICIALES

Articulo 24.- Aspectos generales

1.

La normativa general viene recogida en la normativa unificada sobre ensenanzas propias
aprobada por el Consejo de Gobierno de 22-12-2010. Por lo que respecta a su financiacion,
segun se desprende de su articulado, los estudios deberan estar siempre autofinanciados.

Se aplicara la retencion para gastos generales de la Universidad prevista en el articulo 318,
parrafo f de los Estatutos de la UPV/EHU sobre el total de las matriculas del alumnado.

El calculo de la retencion se realizara aplicando la formula: n® de créditos x n® de alumnos x 10%
del importe del crédito que para cada ano académico fije el Consejo Social.

La retencion para gastos administrativos practicada tendra el caracter de ingreso general de la
UPV/EHU, no pudiéndose dotar crédito presupuestario a ninguna organica con cargo a ese
ingreso retenido.

Adicionalmente se practicara una retencion del 2% cuyo destino sera la Organica 3924 del
Vicerrectorado correspondiente.

Articulo 25.- Aprobacion del presupuesto del Titulo Propio
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1. Como parte del proceso de aprobacion de un titulo propio las personas promotoras del mismo
presentaran un presupuesto equilibrado de ingresos y gastos, cuyo contenido sera el siguiente:

a. Enel presupuesto de ingresos:
e Evaluacion de ingresos previstos por matricula y su importe.
¢ Ayudas o subvenciones de organismos publicos y/o privados.
e Importe estimado del remanente de crédito existente en la Organica del Titulo
con anterioridad al inicio del curso.
e Otrosingresos previstos

b. En el presupuesto de gastos:
¢ Remuneracion al profesorado perteneciente a la UPV/EHU.
¢ Remuneracion prevista para conferenciante y profesorado externo.
e Retencion para gastos generales (para mayor detalle, ver normativa unificada
sobre ensenanzas propias)
e Resto de gastos generales.

2. Una vez que se tenga la certeza de que el titulo se va a impartir, el Servicio de Estudios de
Postgrado enviara al Servicio de Contabilidad los ingresos efectuados en cada plazo.

Articulo 26.- Gestion de los ingresos por matriculas

1. Losingresos por matriculas de alumnos se efectuaran en la cuenta de tasas de titulos propios.

2. Elcontrol de los ingresos lo realizara el Servicio de Estudios de Postgrado e informara al Servicio
de Contabilidad de los abonos registrados en la cuenta de tasas de titulos propios al efecto de
su contabilizacion.

Articulo 27.- Gestion de los ingresos por subvenciones

1. Las subvenciones destinadas a Titulos Propios recogidas en el presupuesto de ingresos
solamente se contabilizaran en el momento en el que exista alglin documento por el que se
reconozca fehacientemente el compromiso del pago de la subvencion o convenio.

2. La gestion de los ingresos y de las subvenciones que reciben los masteres oficiales y los titulos
propios la realiza el Servicio de Estudios de Postgrado de forma que, en el momento en el que
tenga conocimiento de la existencia de una subvencion o un ingreso, lo comunicara al Servicio
de Contabilidad al efecto de contabilizar el reconocimiento del derecho y habilitar el crédito
correspondiente.

3. Junto con la comunicacién de existencia de una subvencidn o ingreso se enviara al Servicio de
Contabilidad una copia de la documentacioén soporte.

Articulo 28.- Efecto del crédito dotado de un ingreso incobrable

1. La existencia de dudas sobre la cobrabilidad total o parcial de un ingreso generado por un
convenio, contrato, subvencion,... podra implicar el bloqueo del crédito correspondiente.

2. Si esa incobrabilidad se convierte en definitiva o si se anula la subvencién, convenio.... se

procedera a la retirada del crédito correspondiente. En el caso de que no exista crédito para
retirar, esa parte sera asumida por los recursos generales de la Universidad.
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CAPITULO VIII. SUBVENCIONES FINALISTAS PARA PROYECTOS DE INVESTIGACION

Articulo 29. Aspectos generales

1.

2.

3.

4.

Son ingresos de caracter finalista cuyo destino es la realizacion de un proyecto de investigacion,
con independencia de cual sea la modalidad de la convocatoria subvencionada de la que se deriva
elingreso.

Con caracter general se aplicara una retencion del 5%. El calculo de la retencion se realizara
aplicando el porcentaje establecido al importe correspondiente. En el caso de las subvenciones e
ingresos por convenios, la retencion se aplicara sobre el importe de la subvencidon o convenio en su
caso.

Cuando la entidad que subvenciona establezca directamente una retencion para gastos
administrativos, ésta sera la que se aplique al efectuar la dotacion de créditos a la ORGANICA
destinataria.

La retencion para gastos administrativos practicada tendra el caracter de ingreso general de la
UPV/EHU, no pudiéndose dotar crédito presupuestario a ninguna ORGANICA con cargo a ese
ingreso retenido.

Articulo 30. Gestion de los ingresos para proyectos de investigacion

1.

4,

5.

La gestion de los ingresos para proyectos de investigacion la realizara el Vicerrectorado de
Investigacion.

El abono de las subvenciones para proyectos de investigacion se realizara en la cuenta general de
ingresos habilitada al efecto.

En el momento en que el Vicerrectorado de Investigacion tenga conocimiento del contenido y
detalle de las Resoluciones de concesion de subvenciones para proyectos lo comunicara al Servicio
de Contabilidad al efecto de contabilizar el oportuno reconocimiento del derecho.

El derecho reconocido se contabilizara por el importe de la anualidad en la que se recibe.
El Vicerrectorado de Investigacion dotara de crédito a las Unidades que vayan a realizar los

proyectos de investigacion por el importe de la subvencion registrada en el derecho reconocido. La
dotacion se realizara en el Capitulo Il o en el VI segln se trate de gasto corriente o gasto de capital.

Articulo 31. Efecto en el crédito dotado de un ingreso incobrable

1.

2.

La existencia de dudas sobre la cobrabilidad total o parcial de un ingreso generado por un contrato,
convenio o subvencién podra implicar el bloqueo de la totalidad o parte de su crédito dotado.

En el momento en que la incobrabilidad se convierta en definitiva o cuando se anule la subvencién
o el convenio se procedera a la retirada del crédito correspondiente por el importe que fue dotado
0, en su caso, por su saldo restante. El crédito asi retirado se considerara crédito excedentario en el
caso de que no proceda la devolucion del ingreso ya percibido.

En caso de que no exista saldo de crédito en la Unidad para retirar, la diferencia sera asumida por la
UPV/EHU con cargo a los recursos generales del ejercicio.

CAPITULO IX. INGRESOS POR ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Articulo 32. Aspectos generales.
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Los ingresos por actividades deportivas tienen los siguientes origenes:
A. Coste de los carnets deportivos universitarios
B. Subvenciones para la realizacion de actividades deportivas
C. Ingresos por utilizacion de las instalaciones por otras entidades ajenas a la Universidad.
D. Coste de las actividades que se organizan para los alumnos.

La gestion de estos ingresos esta afectada por el hecho de que la Unidad que los gestiona es
diferente en funcion del Campus donde se producen, existiendo ademas diferentes cuentas
bancarias para cada uno.

En el caso de los Campus de Alava y Gipuzkoa la gestion la realizan los Vicerrectorados de Campus
correspondientes, mientras que en el Campus de Bizkaia la gestion la efectua el propio Servicio de
Deportes.

Conindependencia de cual sea la Unidad a la que se atribuye la gestion, ésta se ajustara al esquema
que para cada tipo de ingreso se define en los siguientes articulos.

Articulo 33. Gestion de los ingresos por actividades deportivas.

1.

2.

a)

Su abono se materializara en la cuenta de ingreso que a tal efecto tiene habilitado cada Campus.

Son ingresos de caracter finalista que se generan por la realizacion de las actividades indicadas en el
articulo 32 anterior, e implican la dotacion del oportuno crédito presupuestario de caracter
especifico.

La gestidon de estos ingresos se ajustara al siguiente esquema:

La gestion se inicia con la entrega de los abonarés correspondientes a los ingresos efectuados
en las cuentas bancarias por los titulares de los carnets o de los documentos justificativos de las
subvenciones.

Con la periodicidad que resulte necesaria el Servicio de Deportes y los Vicerrectorados de los
Campus de Alava y Gipuzkoa enviaran al Servicio de Contabilidad informacién sobre los abonos
recibidos asi como las devoluciones efectuadas por ingresos indebidos desde la anterior
contabilizacion. De esta manera se contabilizara el ingreso por el importe acumulado menos las
devoluciones de ingresos indebidos.

Una vez contabilizados los ingresos se registrara una dotacion de crédito en la Unidad que
gestionara los recursos obtenidos.

CAPITULO X.INGRESOS POR PARTICIPACION EN PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL

Articulo 34.

1.

Recoge las tasas por inscripcion en las convocatorias para la seleccion tanto del personal docente
como el de administracién y servicios de la Universidad del Pais Vasco.

Estos ingresos forman parte de los recursos generales de la Universidad y su régimen juridico, en
cuanto a hecho imponible, sujeto pasivo y devengo sera el que determine la Administracion
General de la Comunidad Auténoma de Euskadi y sus Organismos Autonomos en materia de
tasas y precios publicos.

Las tasas que seran devengadas en el momento de presentacion de las solicitudes, se exigiran

dependiendo del grupo de titulacion conforme a las tarifas aplicables segun lo establecido en la
Ley de Presupuestos de la Comunidad Autbnoma de Euskadi para cada ejercicio.
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Para el ejercicio 2014 seran los importes que figuran en el Anexo lll.

CAPITULO XI. INGRESOS POR SERVICIOS PRESTADOS EN LA CLINICA ODONTOLOGICA

Articulo 35. Aspectos generales.

1.

Responden a los ingresos de los tratamientos de odontologia y otras actividades clinico-
docentes en la Clinica Odontologica.

Los servicios prestados seran objeto de facturacion mediante la emision de la correspondiente
factura normalizada de la UPV/EHU. A peticion del paciente se emitiran las facturas
correspondientes a los tratamientos abonados dentro del programa especifico de gestion de la
Clinica.

Los ingresos que obtiene la Clinica por su actividad seran aplicados a la financiacion de su
presupuesto.

Articulo 36. Gestion de los ingresos por los servicios prestados por la Clinica Odontoloégica.

1.

2.

El abono de los ingresos se materializaran en la cuenta bancaria de la Clinica abierta a ese fin.

El tramite comenzara con la emision de la factura correspondiente. El cobro de la factura podra
realizarse en el momento de entrega de la misma o, posteriormente, mediante el abono en la
cuenta bancaria de la Clinica. Los importes cobrados en efectivo seran ingresados por la Clinica
Odontologica con la periodicidad que resulte mas conveniente.

La Clinica Odontolbgica gestionara sus propios ingresos contabilizados, los importes de las
facturas emitidas, los abonos realizados en su cuenta bancaria y los reconocimientos de
derechos correspondientes a las facturas que se emitan para su pago posterior.
Adicionalmente, la Clinica contabilizara las dotaciones de crédito correspondientes a los
ingresos contabilizados.

La contabilizacion de los ingresos se realizara con la periodicidad minima de una vez por mes.

El Servicio de Contabilidad controlara de forma periédica el cumplimiento de las reglas de
gestion establecidas para los ingresos de la Clinica, de acuerdo con los siguientes principios de
actuacion:

a) El Servicio de Contabilidad establecera los criterios de contabilizacion sobre
identificacion de los terceros clientes, periodicidad de la contabilizacion, soporte
documental de las cantidades cobradas y abonadas en el banco, etc.

b) Antigiiedad de las facturas pendientes de cobro.

¢) En caso de detectarse el incumplimiento de cualquiera de los aspectos reguladores de la
gestion de los ingresos, el Servicio de Contabilidad podra bloquear temporalmente la
capacidad de gestionar sus propios ingresos de que dispone la Clinica, previa
notificacion al Director de la Clinica.

Articulo 37. Efecto en el crédito dotado de un ingreso incobrable.

1.

La existencia de dudas sobre la cobrabilidad total o parcial de una factura emitida por un
servicio prestado, podra implicar el bloqueo de la totalidad o parte de su crédito dotado en su
dia. El bloqueo, en caso de aplicarse, implicara la no percepcion del crédito por el importe
bloqueado hasta la subsanacion de la situacion.

En el momento en que la incobrabilidad se convierta en definitiva y se anule la factura
correspondiente, se procedera a la retirada del crédito correspondiente por el importe que fue
dotado o, en su caso, por su saldo restante. A este fin, el Servicio de Contabilidad procedera a
ejecutar las correspondientes modificaciones en el Presupuesto.
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Las tarifas son las que aparecen en el Anexo IV.
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TARIFA DE PRECIOS (Colegio Mayor Miguel de Unamuno)

PROFESORADO INVITADO

ESTANCIA MENOR 7 DIAS Dia
Habitacion sencilla H+D 42 €
Habitacion doble H+D 16 €
Habitacion sencilla MP 50€
Habitacion doble MP 92€
Habitacion sencilla PC 58 €
Habitacién doble PC 108 €
ESTANCIA SEMANA Semana
Habitacion sencilla H+D 266 €
Habitacion doble H+D 476 €
Habitacion sencilla MP 322€
Habitacién doble MP 588 €
Habitacion sencilla PC 378€
Habitacion doble PC 700€
ESTANCIA QUINCENA Quincena
Habitacidn sencilla H+D 510€
Habitacion doble H+D 915€
Habitacion sencilla MP 630€
Habitacion doble MP 1155 €
Habitacion sencilla PC 750€
Habitacion doble PC 1395 €
ESTANCIA MES Mes
Habitacion sencilla H+D 930€
Habitacion doble H+D 1680 €
Habitacion sencilla MP 1110€
Habitacion doble MP 2160 €
Habitacién sencilla PC 1410€
Habitacion doble PC 2640€
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ESTANCIA MAS DE 2 MESES Mes
Habitacion sencilla PC 1260 €
Habitacion doble PC 2250€
ESTUDIANTES TEMPORALES Y POSTGRADOS

ESTANCIA MENOR 7 DiAS Dia
Habitacion sencilla H+D 34€
Habitacion sencilla MP 42 €
Habitacion sencilla PC 50€
ESTANCIA SEMANA Semana
Habitacion sencilla H+D 210€
Habitacion sencilla MP 266 €
Habitacion sencilla PC 322€
ESTANCIA QUINCENA Quincena
Habitacion sencilla H+D 405 €
Habitacion sencilla MP 525€
Habitacion sencilla PC 645 €
ESTANCIA MES Mes
Habitacion sencilla H+D 720€
Habitacion sencilla MP 960 €
Habitacion sencilla PC 1200 €
ESTANCIA MAS DE 2 MESES Mes
Habitacion sencilla PC 1080 €
COMIDAS

Comidas 8€

En estas tarifas esta incluido el 10% del IVA.
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TARIFAS PARA LA UTILIZACION DE LOCALES E INSTALACIONES DE LA UPV/EHU

o e instalaci TARIFA 1 TARIFA 2 TARIFA 3
ipo de instalacién . .
Horas sueltas Tarifa 1dia Tarifa medio dia
. De8al14h.yde 14
precio hora De8a20h. a20h
Aulas Magnas y similares 115 1.040 520
-Aula Magna Area Leioa-Erandio (807 plazas) 200 1.500 750
-Salones de grado 100 750 375
-Hall de edificios 150 900 450
Aulas tipo A (100 a 150 pers.) 60 540 270
Aulas tipo B (50 a 100 pers.) 40 360 180
Aulas tipo C (0 a 50 pers.) 20 200 100
Aulas de Informatica:
130 1.150 575
Hasta 25 ordenadores
Mas de 25 ordenadores 150 1.370 685
Aula/Sala de Videoconferencia 320 2.860 1.430
Aula/Sala Multimedia 40 1.260 630
Gimnasio EU Magisterio 40 200 100
Importe fijo de 100 € mas 3,62 € por metro cuadrado y por
Espacios exteriores y aparcamientos dia

Reglas de aplicacion de las tarifas:

1. El alquiler de los locales podra realizarse bajo las modalidades Tarifa 1, Tarifa 2 y Tarifa 3. En el caso de
las tarifas 2 y 3, el exceso de horas se facturara por el tiempo adicional incurrido realmente aplicando la
tarifal.

2. Las fracciones de horas se redondearan al alza o la baja, en funcién de superar o no alcanzar la media
hora, respectivamente.

3. La modalidad de tarifa no podra modificarse una vez iniciado el uso de los locales.

4, La tarifa solamente incluye el alquiler del espacio. A este importe habra que anadirse el coste de
limpieza del local, personal necesario para ofrecer el servicio (conserje, técnico de audiovisuales, etc.)

5. El calculo de la fianza (25 % sobre el coste total de alquiler, sin IVA) se basara en la estimacion de

845



horas que se realizara al inicio del contrato de alquiler.

6. Una vez finalizado el uso de los locales, se enviaran los datos reales sobre horas incurridas,
procediéndose entonces a la emision de la factura correspondiente.

TARIFAS PARA LA UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
ACTIVIDAFISICAY EL DEPORTE

TARIFA 1 TARIFA 2 TARIFA 3
Tipo de Instalacion Horas sueltas Tarifa 1 dia Tarifa medio dia
precio hora De8a220h. De8al4h.yde 14
a20h.
Campo de fatbol-11 40 € 300€ 150 €
Campo de fatbol-7 20€ 150 € 75€
Pista polideportiva (2 canchas de 40 € 300€ 150 €
futbol sala)
Cancha (1 campo de fatbol sala, 2 20€ 150€ 75€
canchas de baloncesto, 2 chancas de
voleibol)
Sala de expresion corporal y 20€ 80€ 50€
psicomotricidad
Tatami 20€ 80€ 50€
Tipo de Instalacién TARIFA precio/hora
Sala de musculacion 20€
Rocédromo 20€

Las instalaciones disponibles no cuentan con vestuarios y duchas accesibles a personas en silla de
ruedas. Son accesibles a este tipo de personas la pista polideportiva y el Campo de fatbol.

Las cesiones de las instalaciones se realizaran fuera del horario lectivo.

La Facultad de Ciencias de la Actividad fisica y el Deporte se reserva el derecho de cesion de sus
instalaciones si con ello se perjudica a las efectuadas anteriormente.

Las tarifas no incluyen: labores de montaje, trabajos preparativos extras, material deportivo utilizado
en la practica en cuestion.

El alquiler de las instalaciones no posibilita la colocacion de publicidad, el cobro a terceros de entradas
ni la instalacion de puestos de ventas.

Se aplicara un descuento del 20% sobre la tarifa si el alquiler se realiza con una periodicidad semanal
durante un periodo de entre 5y 14 semanas.

Se aplicara un descuento del 30% sobre la tarifa si el alquiler se realiza con una periodicidad semanal
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durante un periodo de 15 o0 mas semanas.

No se tendran en cuenta las pausas de fin de semana y dias festivos a efectos de consideracion de las
semanas consecutivas.

Alquilar la pista polideportiva completa no implica el uso exclusivo del edificio, debera permitirse el
acceso a los vestuarios, ya que son los Unicos existentes en la Facultad.

Las canchas, la sala de musculacion, el rocédromo v las aulas del polideportivo podran alquilarse por
separado. En el momento de realizar el alquiler debera especificarse los elementos y espacio que
comprende dicho alquiler.

El tatami y la sala de expresion y psicomotricidad carecen de vestuarios bafnos propios. Si al alquilar
estas instalaciones se desea hacer uso de los bainos y vestuarios del polideportivo debera hacerse
frente al gasto de limpieza de las dos instalaciones.

Si el alquiler esta fuera del horario de apertura y cierre de las instalaciones debera anadirse el coste del
servicio de porteria y limpieza de la instalacién.

TARIFAS PARA LA UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE
LA COMUNICACION

TARIFA 1 TARIFA 2 TARIFA 3
Tipo de espacio Horas sueltas Tarifa 1 dia Tarifa medio dia
precio hora De8a20h. De8al4h.yde 14
a20h.
Audiolab Loc., 2,304 60 € 540 € 270€
Audiolab Postproducciéon 100 € 750€ 375€
(Loc.1)
Bideolab
Sala postproduccién video 60€ 540 € 270€
Sala edicion video 130€ 1.150€ 575€
(25 ordenadores)
Plato TV 2 100 € 750 € 375€
+ Sala Control 2
Laboratorio Gessel 130€ 1.150€ 575€
Laboratorio Cati 150 € 1.370€ 685 €

La cesion de las instalaciones se realizara fuera del horario lectivo y no podra interferir en la
organizacion docente.

Las tarifas no incluyen la asistencia de personal técnico, labores de montaje o trabajos preparativos
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extras.

El alquiler de las instalaciones no posibilita la colocacion de publicidad, el cobro a terceros de entradas
ni las instalaciones de puestos de ventas.

La gestion de la cesion de las instalaciones ser regira por el “Reglamento de uso de espacios internos y
externos del Campus de Bizkaia” y se realizara a través de la aplicacion informatica "Reserva de
Espacios” establecida al efecto.

Las tarifas de alquiler de los espacios Salon de grados, Hall del Edificio, Aulas y Salas de Informatica o
Multimedia de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion seran las establecidas por la
UPV/EHU de aplicacion general.

Se aplicara un descuento del 20% de las tarifas de alquiler de las salas de postproduccion o edicién de
video asi como de las tarifas de alquiler de los equipos de grabacion que se especifican a continuacion,
si se alquilan de manera conjunta:

Tipo de equipo TARIFA 1 TARIFA 2 TARIFA 3 TARIFA 4
Tarifa 1 dia Tarifa 2 dias Tarifa 4 dias Tarifa 1 semana
De 8 a 20 horas De 8 a 20 horas De 8 a 20 horas De 8 a 20 horas

Kit de grabacion
ENG basico 100€ 180 € 320€ 500€

+ Micréfono de
mano

Se destinan a este Plan Piloto de Alquiler las unidades de equipos de grabacion de menor uso docente.

La cesion de estos equipos exige la presentacion de una pélica de seguro que garantice la cobertura de
los mismos a todo riesgo.

La gestion de la cesion de este equipamiento se regira por la normativa de centro vigente publicada en
web:

http://www.gizarte-komunikazio-zientziak.ehu.es/p238-
content/es/contenidos/informacion/instalaciones nuevas/es ins menu/mailegua.html
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TASAS POR PARTICIPACION EN PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL

IMPORTE (en euros) Plazas ordinarias Plazas sustitucion
Grupo de titulacion A 21,80 10,89
" ' B 18,18 9,09
C 14,51 71.26
! ' D 10,88 5,45
E 1.26 3,63

REMUNERACIONES A LOS MIEMBROS DE LOS TRIBUNALES DE LAS PRUEBAS DE ACCESOA LA
UNIVERSIDAD

IMPORTE (en euros)
- Presidente/a 1.312,50€
- Secretario/a 1.087,50 €
-Vocal 433,60€+2,61 € por estudiante
-Auxiliar administrativo 323,50€+ 0,33 € por estudiante
-Subalterno/a 159,40 €
- Entrevista 20 euros por estudiante

MODULOS PARA PAGO AL PROFESORADO QUE INTERVIENE EN LAS PRUEBAS ESPECIFICAS DE
ACCESO A LOS GRADOS DE CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE, FUNDAMENTOS DE
ARQUITECTURA Y DE TRADUCCION E INTERPRETACION

IMPORTE (en euros)
-Presidente/a 517€
-Secretario/a 362 €
-Vocal 207 €+ 2,1 € por estudiante
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TASA POR EXPEDICION DE COPIAS SIMPLES

IMPORTE (en euros)
-Fotocopia blanco/negro A4 0,03 hoja
-Fotocopia color A4 0,20 hoja
-Fotocopia blanco/negro A3 0,10 hoja

-Fotocopia color A3 0,40 hoja
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TARIFAS CURSO 2014/2015

EXTRACCIONES SIMPLES 5,00 €
EXTRACCIONES COMPLICADAS 32,00 €
PEQUENAS TUMORACIONES PARTES BLANDAS 42,00€
TARTRECTOMIA (LIMPIEZA) 27,00€
SERIE PERIAPICAL PERIODONTAL 27,00 €
RASPAJE Y CURETAJE POR CUADRANTE 37,00 €
OBTURACION SIMPLE (CLASE I-11-111-V) 27,00 €
OBTURACION COMPLEJA (CLASE IV y M.0O.D) 42,00€
OBTURACION SIMPLE INFANTIL 16,00 €
OBTURACION COMPLEJA INFANTIL 27,00€
GRANDES RECONSTRUCCIONES 53,00 €
GRANDES RECONSTRUCCIONES INFANTIL 37,00 €
ENDODONCIAS DE 1 CONDUCTO 53,00€
ENDODONCIAS DE 2 CONDUCTOS 58,00 €
ENDODONCIAS DE 3 CONDUCTOS 63,00 €
ENDODONCIAS DE 4 CONDUCTOS 68,00 €
ENDODONCIAS DE 1 CONDUCTO INFANTIL 32,00€
ENDODONCIAS DE 2 CONDUCTOS INFANTIL 37,00 €
ENDODONCIAS DE 3 CONDUCTOS INFANTIL 42,00 €
ENDODONCIAS DE 4 CONDUCTOS INFANTIL 48,00€
CORONA COMPLETA COL. CER-METALICA 174,00 €
CORONA PROVISIONAL 27,00€
ESPIGA MUNON COLADO 62,00 €
PROTESIS COMPLETA SUPERIOR E INFERIOR 528,00 €
PROTESIS COMPLETA SUPERIOR O INFERIOR 317,00€
PROTESIS PARCIAL RESINA (0-4 piezas) 169,00 €
PROTESIS PARCIAL RESINA (5-8 piezas) 211,00€
PROTESIS PARCIAL RESINA (mas de 8 piezas) 274,00 €
PROTESIS PARCIAL METAL (0-4 piezas) 232,00€
PROTESIS PARCIAL METAL (5-8 piezas) 274,00 €
PROTESIS PARCIAL METAL (mas de 8 piezas) 370,00 €
REBASE 53,00 €

Las tarifas que se incluyen en el presente Anexo, entraran en vigor a partir del 1 de septiembre de 2014.
Hasta esa fecha se seguiran aplicando las tarifas vigentes en el curso 2013-2014. En todo caso, para los
tratamientos presupuestados y no finalizados, se mantendran los importes presupuestados en su dia.

Nota: Esta tarifa estara sujeta a cambios en funcion de la posible subida del IVA de materiales y
productos sanitarios del 10 al 21 %.
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TARIFAS PARA LA UTILIZACION DEL LABORATORIO DE IDIOMAS DEL CAMPUS DE ALAVA DE LA

UPV/EHU

La Facultad de Letras dispone de un Laboratorio (laboratorio 1.42) que cuenta con la infraestructura

necesaria para el desarrollo de un Laboratorio de Idiomas.

Con el fin de optimizar su rendimiento y sacarle mejores resultados se inicia un Plan Piloto en dicho
Laboratorio de Idiomas, cuyas actuaciones van encaminadas, principalmente, tanto a la puesta en
marcha del Laboratorio de Idiomas, su gestion y la prestacion del servicio de coordinacion vy

seguimiento del Laboratorio, como a la imparticion de un curso especializado de inglés.

Para ello, también se establecen las siguientes tarifas en funcion del grupo y el servicio por el que se

opte:

idiomas (incluida tutoria)

cuatrimeste

cuatrimestre

. - TARIFA 1 TARIFA 2 Tarifa 3
Tipo de Actividad Alumnos/as PDI/PIC PAS
LABORATORIO DE IDIOMAS
chxsa por realizacion de prueba de 18€ 18€ 18€
nivel.
Tasa por curso en Laboratorio de 30€/ 30€/ 30€/

cuatrimestre

CURSO TOPTULTE

50€
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NORMATIVA DE CONTRATACION

En el ambito de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea:

Decreto 17/2011, de 15 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad del Pais Vasco
/ Euskal Herriko Unibertsitatea: (en particular resultan de aplicacion el capitulo IV del titulo VIII relativo
a la gestion economico-financiera de la UPV/EHU.

Resolucién del Rector de la UPV/EHU de 30 de enero de 2013 sobre estructura y determinacion de las
areas de funcionamiento del consejo de direccion y de delegacion de competencias.

Resoluciéon de 27 de abril de 2010, del Gerente de la UPV/EHU, por la que se establece la composicion de
la Mesa de Contratacion de la misma.

En general:

Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico (TRLCSP) y las sucesivas modificaciones introducidas por la Ley 8/2013,
de 26 de junio, de rehabilitacion, regeneracion y renovacion urbanas, el Real Decreto-ley 8/2013, de 28
de junio, de medidas urgentes contra la morosidad de las administraciones publicas y de apoyo a
entidades locales con problemas financieros, la Ley 11/2013, de 26 de julio, de medidas de apoyo al
emprendedor y de estimulo del crecimiento y de la creacion de empleo y la Ley 14/2013, de 27 de
septiembre, de apoyo a los emprendedores y su internacionalizacion.

Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Publico.

Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas. (BOE n° 257, de 27 de octubre de 2001)

DATOS DE INTERES GENERAL PARA TODOS LOS CONTRATOS

Son contratos administrativos tipicos en la UPV/EHU:

1. Los contratos de obras, que consisten en realizacion de trabajos de construccion o de ingenieria
civil.

2. Losde suministros, que consisten en la adquisicion de productos o bienes muebles.

3. Los contratos de servicios, que consisten en desarrollar una actividad o trabajo para obtener un
resultado distinto de una obra o un suministro.

4. Los contratos de gestion de servicios publicos, que consisten en encomendar a un tercero la gestion
de un servicio cuya prestacién es competencia de la UPV/EHU; asi por ejemplo, las concesiones de
los servicios de cafeterias, comedores o reprografia en diferentes centros de la UPV/EHU.

5. Los contratos de concesion de obra publica que consisten en la realizacidon por una o un empresario
de una obra que luego explotara él mismo, aportando generalmente un canon en beneficio de la
Universidad. Son ejemplos las residencias universitarias.

En funcién del presupuesto del contrato o de su duracién las formalidades en su tramitaciéon son:

Contratos menores

Los contratos de obras que no superen la cuantia de 50.000 € (IVA excluido), y los de suministros y
servicios que no superen los 18.000 € (IVA excluido). Estos contratos no requieren publicidad y los
tramites se suscriben a existencia de crédito y pago mediante factura.

Estos contratos no pueden tener una duracion superior al ano ni pueden ser prorrogados.
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Contratos mayores
Son contratos mayores los que superan las cuantias o plazo anteriormente senalado.

Si en los contratos de obras, el presupuesto no supera 1.000.000 € ( IVA excluido) y en los de suministros
y servicios los 100.000 € ( IVA excluido) , el procedimiento de seleccion de la empresa contratista puede
realizarse mediante procedimiento negociado, invitando como minimo, siempre que sea posible, a tres
operadores econdmicos con los que se negocian los términos del contrato.

Cuando se superan las citadas cuantias, el procedimiento de adjudicacion es abierto y se exige mayor
publicidad en la fase de licitacion.

La informacion sobre los procedimientos de adjudicacion y sus tramites esta disponible en la pagina del
Servicio de Contratacion y Compras: http://www.ehu.es/es/web/kontratazioa/kontratazioa-eta-
erosketak

Proceso de gestion de la contratacion

Toda contratacion debe estar justificada (109.1 TRLCSP) y la que suponga gasto para la UPV/EHU debe
contar con el crédito adecuado y suficiente (109.3 TRLCSP).

No representan gasto para la UPV/EHU los contratos de gestion de servicios (cafeterias, reprografias) o
de concesion de obra (residencias...) en los que la retribucion de los contratistas la obtienen de los
usuarios que pagan por los servicios que reciben.

Resumidamente las fases del procedimiento para la seleccién de un adjudicatario en los contratos son
las siguientes:

1.- Justificacion de la necesidad del contrato mediante la remisiéon de una memoria de necesidades.

2.-Si la prestacion representa un gasto para la UPV/EHU se realizaria el tramite contable de la reserva
de crédito (documento contable “A”).

Si la ejecucion del contrato va mas alla de la anualidad, o si su ejecucion tiene lugar en la siguiente
anualidad ala que se inician los tramites de la contratacion, se precisara el certificado de existencia de
crédito de las anualidades afectadas.

3.- Aprobacion del expediente del gasto y orden de inicio del procedimiento de adjudicacién que
corresponda, ello se efecturara mediante una Resolucién que firmara el 6rgano de contratacion.

4.- Publicidad o invitacion segun corresponda en funcion del tipo de procedimiento de que se trate.
5.- Presentacion de ofertas en el plazo que se senale.

6.- Valoracioén y clasificacién de las ofertas.

7.- Presentacion de documentacion por el licitador seleccionado para la adjudicacion.

8.- Adjudicacién y notificacion de la adjudicacion En este momento se realizaria el tramite contable de
la Disposicion del crédito (documento contable “D").

9.- Formalizacion del contrato por quien haya resultado adjudicatario y por el 6rgano de contratacion
asi como la publicacién de la formalizacion

10.- Ejecucion del contrato en el o los plazos que se hayan acordado.

11.- Recepcion de la prestacion de la obra, del suministro o del trabajo mediante la suscripcion del acta
de recepcion.

12. - Pago del precio en los términos acordados {en este momento se realizaria el tramite contable de
orden de pago: documento contable”0").

13.- Plazo de garantia, en su caso devolucidn de las fianzas definitivas depositadas para garantizar el
cumplimiento de los contratos.

Los pasos secuenciales senalados suelen verse afectados por incidencias que se generan en ejecucion
de los contratos, como pueden ser las prorrogas, las modificaciones que impliquen incremento del
presupuesto {ello conlleva la correspondiente ampliacion de la reserva de crédito), u otras clausulas,
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como el no cumplimiento del plazo o incumplimiento del contrato. Estas cuestiones conllevan sus
tramites que deberan cumplirse y tramitarse a través del Servicio de Contratacion y Compras.
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NORMATIVA DE PATRIMONIO

1. Normativa reguladora

1. El articulo 222 de los Estatutos de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea
establece:

1. El patrimonio de la UPV/EHU esta constituido por el conjunto de bienes y derechos cuya
propiedad o titularidad ostente y cuantos otros adquiera o le sean atribuidos en el futuro,
conforme a la normativa legal.

2. Se incorporaran al patrimonio de la UPV/EHU las donaciones que reciba y el material
inventariable y bibliografico que se adquiera, sin perjuicio de la posterior adscripcién de su uso a
otras entidades.

2. Asimismo, en el punto quinto de este mismo articulo 222 de los Estatutos de la UPV/EHU regula:

"La UPV/EHU mantendra un inventario actualizado de todos los bienes y derechos que
componen su patrimonio”.

3. Enelarticulo 234 de los Estatutos de la UPV/EHU se determina:

El Estado de gastos detallara todos los conceptos del mismo y su cuantia, y se presentara
clasificando los gastos en las siguientes modalidades:

a) Por naturaleza.

b) Por programa o destino.

c) Por centro de coste.

d) Por aquellas que se determinen en cada momento.

En todos los casos se distinguira el gasto corriente y el de inversion.

2. La gestion del patrimonio en la UPV/EHU
La gestion del patrimonio se realiza conforme a los siguientes criterios basicos:
1. Lagestion del patrimonio abarca las fases siguientes:

a) Adquisicion de los elementos susceptibles de ser inventariados por las diferentes Organicas y
su introduccién en el Inventario oficial.

b) Utilizacién y control de situacion y de uso.
c) Propuesta de baja del Inventario oficial de acuerdo con las reglas que se establezcan.

2. El control de la gestion del patrimonio lo realiza la Gerencia a través del Servicio de Contabilidad,
consistiendo en la supervision de la gestion del patrimonio que realizan las Organicas de la
UPV/EHU.

3. Losnniveles de responsabilidad en la gestion del patrimonio son los siguientes:

a) Responsabilidad atribuida a las Unidades organicas. Abarca a los elementos patrimoniales
adquiridos con el presupuesto de la Organica estructural y de las Organicas transitorias
administradas por ella. Igualmente su responsabilidad incluye los elementos adquiridos por los
Servicios Centrales que les hayan sido asignados para su utilizacion.

b) Responsabilidad atribuida a las Vicegerencias de Campus. Abarca al conjunto de los elementos
responsabilidad de las Organicas estructurales ubicadas en el Campus.

¢) Responsabilidad atribuida al Servicio de Contabilidad. Abarca a la totalidad de los elementos
incluidos en el Inventario oficial de la UPV/EHU.

d) Responsabilidad atribuida a los Centros académicos y demas Organicas que controlan la
utilizacion de espacios en edificios en edificios y locales de la UPV/EHU. Orientada al control y
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mantenimiento de los espacios en los que se ubican los elementos patrimoniales, mediante el
mantenimiento de las denominadas Areas logicas.

4, El establecimiento de los procedimientos necesarios para la introduccion de elementos en el
Inventario oficial, su mantenimiento y su caso su propuesta de baja lo realizara la Gerencia a
propuesta del Servicio de Contabilidad.

5. Una vez que los equipos hayan sido inventariados deberan ser identificados con la etiqueta oficial
correspondiente.
Igualmente la Gerencia establecera los criterios para el mantenimiento de las Areas logicas.

3. Bienes que deben ser inventariados
1. Se entendera por bien inventariable aquel que cumpla los tres siguientes requisitos:

a) Se ha adquirido con cargo al presupuesto de cualquiera de las Organicas de la UPV/EHU, se
ha recibido mediante donacién formalmente establecida en la que conste la efectiva y
plena cesion de la propiedad del elemento.

b) La propia naturaleza del bien lo convierte en utilizable por un periodo de tiempo como
minimo superior al ano natural, con independencia del momento en el que se realice la
adquisicion.

¢) Suvalorindividual supere los 150,25 euros.

Sin perjuicio de la aplicacion de esos tres requisitos, si la naturaleza de un elemento asi lo conseja, la
Gerencia a propuesta del Servicio de Contabilidad podra incorporarlo al inventario oficial de la
UPV/EHU de acuerdo con las reglas generales establecidas.

2. Elresultado de un proyecto de investigacion tendra naturaleza inventariable a partir del momento
en que siendo propiedad intelectual de la UPV/EHU, se haya incluido en el registro de la propiedad
que legalmente le corresponda y sea susceptible de generar recursos economicos para la
UPV/EHU.La estimacion del valor a inventariar del proyecto se basara en la suma del gasto
corriente incurrido en la realizacion del proyecto mediante presupuesta del Servicio de
Contabilidad a la Gerencia.

4.Valor de los bienes inventariables
El calculo del valor individual se realizara con los siguientes criterios:

1. Para los bienes adquiridos por la UPV/EHU, el valor individual sera el coste de adquisicion mas
todos los gastos que se produzcan hasta su puesta en funcionamiento.

2. En el caso de los bienes fabricados por la UPV/EHU, el valor individual del elemento se calculara
por el coste de su produccion, es decir por el precio de adquisicion de todos los materiales utilizados
en su elaboracion.

3. En el caso de los bienes donados a la UPV/EHU, el valor individual se fijara con el valor venal del
bien donado.

4. Al valor individual del bien inventariable le sera anadido el IVA soportado por la parte que no
resulte deducible, de acuerdo con el mecanismo de liquidacion del impuesto que sea aplicado por
la Universidad en cada momento. Igualmente se actuara cuando exista cualquier tipo de tasa que
se devengue en el momento de la adquisicion del elemento.

5. Plazo para inventariar

Una vez contabilizada una factura que cumpla los requisitos anteriormente indicados y por tanto deba
ser inventariada, ésta, debera ser desglosada en el programa informatico que sostiene el Inventario en
el plazo maximo de un mes. Contandose dicho plazo a partir de la fecha de contabilizacion de la factura,
y en el caso de las facturas que sean distribuidas a otras Organicas diferentes, a partir de la fecha de
dicha distribucion.
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6. Adquisicion de bienes o servicios con pago parcial o total mediante entrega de un bien
registrado en el inventario.

1. Se actuara segin lo establecido en el articulo 188 de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas en el que se prevé la posibilidad de pago parcial en especie en la adquisicion de bienes, con
lo que el precio final a abonar por la compra de un bien se vera reducido en el valor del bien que se
entrega a cambio al proveedor:

a) El bien que se adquiere se registrara por su valor real sin compensar con el valor del bien que
se entrega a cambio. Ese valor podra verse incrementado, en su caso, por los gastos, tasas e
impuestos indirectos, segun lo establecido anteriormente.

b) El bien que se entrega se dara de baja del Inventario por el valor neto contable con el que
estaba registrado en el Inventario oficial en ese momento.

c) Paralelamente al alta del nuevo elemento y la baja del entregado a cuenta, se registraran las
oportunas operaciones en la contabilidad patrimonial a fin de mantener actualizado el valor
del patrimonio de la UPV/EHU.

La baja del inventario del bien entregado a cuenta y las operaciones en la contabilidad patrimonial se
realizara siempre con independencia de que el bien adquirido deba ser incluido en el inventario.

7. Revision del valor de un bien registrado en el inventario.

La revision del valor de un bien inventariado se realizara como consecuencia de alguno de los
siguientes hechos:

1. Realizacion de alguna obra de mejora que por su propia naturaleza o la del bien al que afecte
impligue un incremento del valor final del mismo o un incremento de su vida util. Su reflejo en la
contabilidad tendra lugar a partir de la contabilizacion de la operacion de mejora.

2. Existencia de hechos externos al propio bien que aconsejen la revisidon de su valor, tales como
revalorizaciones de bienes de igual naturaleza. En estos casos, la variacion del valor debera ser
recogida en la contabilidad de la UPV/EHU, mediante la contabilizacion de la oportuna operacioén
econbémica por el importe del incremento.

3. En el caso de las obras o reparaciones que se realicen en los edificios, como criterio general
Unicamente seran tratados como incremento de su valor patrimonial, si el resultado final de
obras o de las reparaciones tiene alguno de los siguientes resultados:

a) Incremento del espacio utilizable del edificio.
b) Reconstruccién o mejora de la estructura externa.

¢) Instalacion de maquinaria integrada en el edificio, como es el caso de calefaccion, aire
acondicionado y ascensores. En general son instalaciones de maquinaria que no tienen
razon de ser por separado del edificio.

8. Tratamiento de los resultados de los proyectos de investigacion.

1. El resultado de un proyecto de investigacion podra incluirse en el Inventario oficial como
elemento del inmovilizado inmaterial cuando se cumplan los siguientes requisitos:

a) La propiedad intelectual del resultado del proyecto de investigacion pertenezca a la
Universidad.

b) El resultado obtenido a consecuencia del proyecto haya sido registrado en la
correspondiente oficina de patentes al efecto de su reconocimiento y acreditacion
publica como elemento integrante del patrimonio econdmico de la UPV/EHU y ademas
es susceptible de generar recursos economicos para la UPV/EHU mediante la
formalizacion de contratos de cesion o arrendamiento del derecho de explotacion a
otras personas fisicas o juridicas.
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Al efecto de la cuantificacion del valor del proyecto de investigacion a incluir en el Inventario
oficial como elemento del inmovilizado inmaterial se acumularan los importes de gasto
corrientes contabilizados para el proyecto en las diferentes anualidades de su ejecucion.
Adicionalmente se anadiran al valor del proyecto los gastos de tramitacién y registro de la
propiedad.

Los bienes inventariables que se adquieran con el presupuesto de un proyecto de investigacion
se registraran en el Inventario en el momento de su compra y con independencia del
tratamiento que se aplique al proyecto segun lo indicado en los dos apartados anteriores.
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NORMATIVA SOBRE RETENCIONES DE I.R.P.F.

En esta, solamente haremos hincapié en aquellas retenciones que se han de practicar a todas aquellas
personas ajenas a la plantilla de la UPV/EHU, es decir, que no estan incluidos dentro del personal a su
servicio y que por tanto, no cobran ndémina de esta, y que por cualquier motivo prestan algln servicio a
esta universidad.

Para el personal al servicio de la UPV/EHU, sus rendimientos soportaran la retencion correspondiente
derivada de la aplicacion de la tabla y aplicada en la ndmina del mes correspondiente, teniendo en
cuenta la totalidad de las retribuciones y las circunstancias personales del perceptor.

1.- BECAS

La normativa foral en los tres Territorios Histéricos, indican que estan exentas de tributacion en el
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas del perceptor, las becas publicas y las becas
concedidas por las entidades sin fines lucrativos, percibidas para cursar estudios, tanto en Espafia como
en el extranjero, en todos los niveles y grados del sistema educativo, hasta el tercer ciclo universitario.

Las becas para cursar estudios fuera de este ambito quedaran sujetas al IRPF, por regla general seran
rendimiento de trabajo para quien lo percibe y por tanto seran objeto de retencion en el momento en el
que se abonen.

2.- SERVICIOS PRESTADOS POR UN TERCERO

Los rendimientos abonados a un tercero, como pago por los servicios prestados a la Universidad sélo
pueden recibir dos tratamientos:

e Como rendimiento de una actividad econdémica
e Comorendimientos de trabajo

En ambos casos, los pagos que se realicen deben contar con un soporte documental adecuado.

2.1- SERVICIOS PRESTADOS POR UN TERCERO AJENO A LA UNIVERSIDAD QUE PUEDEN RECIBIR
ELTRATAMIENTO DE RENDIMIENTO DE ACTIVIDAD ECONOMICA

Cuando los rendimientos sean contraprestacion de una actividad profesional, se aplicara el tipo de
retencion del 21% sobre los ingresos satisfechos y en el caso especial de aquellos contribuyentes que
inicien el ejercicio de actividades profesionales, el tipo de retencion sera del 9% en el periodo de inicio
de actividades y en los dos siguientes.

Para la aplicacion del 9%, el perceptor de los rendimientos debera comunicar a la Universidad tal
circunstancia mediante documento escrito y firmado.

Hay algunas excepciones en las que se aplicara el 1%, como es el caso de algunos rendimientos de
actividades agricolas y ganaderas y los rendimientos de determinadas actividades empresariales
acogidas a EO.

Los rendimientos derivados de arrendamientos estan sometidos al 21%.

Cualquier pago derivado de un premio también conlleva una retencién del 21%. Si el importe del
premio fueraigual o inferior a 300 euros no se practicara retencion alguna.
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2.2- SERVICIOS PRESTADOS POR UN TERCERO A LA UNIVERSIDAD QUE PUEDEN RECIBIR EL
TRATAMIENTO DE RENDIMIENTO DE TRABAJO

El tratamiento de los rendimientos abonados por la Universidad a un Tercero por los servicios de
caracter esporadico prestados en concepto de:

¢ Ayudas a alumnos/as, no incluidas en el apartado 1- Becas y siempre que estas ayudas estén
soportadas en una convocatoria con su resolucion de concesion de ayuda, tendran la
consideracion de rendimientos de trabajo y debera practicarse una retencion minima de I.R.P.F.
del 2%.

e Retribuciones a profesores por asistencia a tesis doctorales y tribunales asi como las
retribuciones a profesores de educacion secundaria por la asistencia a tribunales de
selectividad, tendran la consideracion de rendimientos de trabajo y debera practicarse una
retencion minima de I.R.P.F. del 2%.

e Retribuciones a profesores de otras universidades por la imparticion de charlas, conferencias,
clases magistrales, colaboraciones en proyectos de investigacion o cualquier otra colaboracion,
todas ellas con caracter esporadico, tendran la consideracion de rendimientos de trabajo con la
correspondiente retencion del 21% de I.R.P.F. o del 9% tal y como se indica en el apartado 2.1.

e Retribuciones a colaboradores que no tengan la categoria de profesor y que tengan caracter
esporadico debera practicarse una retencion de I.R.P.F. del 2% y cumplir asi al menos con las
obligaciones fiscales de la Universidad.

2.2-1. TERCEROS RESIDENTES FISCALES EN OTROS PAISES

Los rendimientos de actividades econdmicas obtenidos en Espana por un Tercero no residente sin
establecimiento permanente estaran sujetos al Impuesto sobre la Renta de los no residentes, en
adelante IRNR, cuyo tipo impositivo general en la actualidad es del 24,75%.

Este régimen general sera aplicable salvo que exista una normativa internacional, Convenio de Doble
Imposicion (CDI) que determine el régimen fiscal aplicable. Cuando de acuerdo a esta normativa no se
aplique la retencion del IRNR sera imprescindible la presentacion por parte del tercero del certificado
de residencia fiscal expedido por la autoridad fiscal correspondiente, en el que debera constar
expresamente que el contribuyente es residente en el sentido definido en el convenio. La vigencia de
este certificado es anual.

Si_quien presta servicios a la UPV/EHU es un tercero con residencia fiscal en un pais de la CEE, y
procediera aplicar IVA a la factura, la Universidad se debera autorrepercutir el IVA correspondiente a la
operacion.

Ante cualquier duda sobre si existen o no CDI dirigir la consulta pertinente al Servicio de Contabilidad.
3.- DIETAS DE TERCEROS AJENOS A LA UPV/EHU

Como norma general se procurara que sea la propia UPV/EHU quien gestione, tramite y abone los
gastos incurridos por los terceros ajenos a la Universidad en los desplazamientos en medios colectivos
de transporte y en las estancias en hoteles.

El régimen de dietas y gastos de viaje recogido en la normativa del Impuesto sobre la renta de las
Personas Fisicas NO es aplicable a los rendimientos de una actividad profesional. Por tanto, en ningun
caso se abonaran dietas a profesionales, quienes en caso de incluir la compensacion de gastos por
desplazamientos y manutencion deberan hacerlo dentro del importe de los servicios prestados y por
tanto se incluiran en la factura con la correspondientes retencion.

Respecto a los importes que se abonen a tercersos siempre que estos no tengan la consideracion de
profesionales, en concepto de compensacion de gastos originados por los desplazamientos realizados y
manutencion, tendran la consideracion de rendimientos de trabajo y se aplicara la correspondiente
retencion por LLR.P.F, a excepcion de aquellos casos en los que los gastos estén debidamente
justificados mediante facturas.
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Adicionalmente, los gastos por utilizacion de vehiculo propio en los desplazamientos constituyen
siempre rendimientos de trabajo por lo que estaran sujetos a retencion por IRPF.

4.- COMO CONTABILIZAR FACTURAS CON IRPF

Las partidas de descuento, en funcién del tipo de IRPF aplicado, que se deben utilizar en estos casos
son las siguientes:
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IRPF

% ant. A % post. A
CUENTA DESCRIPCION MODELO | CLAVE | SUBCLAVE 01/09 01/09
Rendimiento Act. Econdmica
32475102 21% 09% IRPF RDTOS ACT. EC. 190 G 1 15 21 con factura
Rendimiento Act. Ec. 2 primeros anos
190 G 1 7 9 con factura
21% 0 9% IRPF PROF. CURSOS, CONF., Cursos, conferencias,... con
32475101 SEM.Y SIM. 190 F 2 - 21 factura
Cursos, Conferencias,... 2 primeros anos
190 F 2 - 9 con factura
21% IRPF CURSOS, CONF.,SEM.Y Cursos, conferencias,... sin
32475112 SIMILARES 190 F 2 15 21 factura
32475106 2% IRPF RDTOS. DELTRABAJO 190 A 2 2
32475107 21% IRPF ARRENDAMIENTOS 190
32475108 1% IRPF ESTIMACION OBJETIVA 190 H 1 1 1
190 H 4 1 1
32475111 21% IRPF PREMIOS 190 K 1 21 21
32475109 | 24,75% IRNR RENTA NO RESIDENTES 296 1 1 24,75 24,75
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eusko
iker

C

GASTOS-
OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO

1.- Consumos de explotacion
ministracién-
Alquiler de oficina
Limpieza, mantenimiento, electricidad y seguros
Asesoria financiera, juridica, contable,auditoria y gerencia
Material oficina, libros,suscripciones
Comunicaciones, mensajeros
Publicidad y promocién
Premios Euskoiker
Reuniones, conferencias y viajes
Memorias y actualizacion de la pagina web
Red fue, innobasque
Mantenimiento de la aplicacidon contable
Servicio Prevencion
Comisiones bancarias
Gastos varios (Notarios, gastos de oficina, etc)
Subtotal
G - fi _
Gastos de personal
Proyectos
Informes y Trabajos
Formacion
Equipamiento
Proyectos
Informes y Trabajos
Formacion
Fungibles, mat de oficina, mat diverso
Proyectos
Informes vy Trabajos
Formacion
Viajes, congresos, publicidad y rel publicas
Proyectos
Informes y Trabajos
Formacion
Varios
Proyectos
Informes vy Trabajos
Formacion
10% aportacion UPV/EHU
Proyectos
Informes y Trabajos
Formacion
IVA no Deducible
Proyectos
Informes y Trabajos
Formacion
Subtotal
Total consumos de explotacion

2.- Gastos de personal

Sueldos y Salarios:

a) Fijo de la fundacion

b) Temporal contratados por realizacion de proyectos
propios a los fines

Cargas Sociales:

a) Fijo de la fundacion

b) Temporal contratados por realizacion de proyectos
propios a los fines

Total gastos personal

3.- Dotacion para amortizaciones de inmovilizado
4 - Otros gastos
IVA no deducible
Adquisiciones varias
Total otros gastos

TOTAL GASTOS

PRESUP.

Euros

2014

841.355
205.882
375.350

25.743
934

N

32.582

47.414

99.311
21.760
36.190

35.172
12.843
16.736

154.388
29.502
56.300

2.003.673

2.124.690

120.313

210.709

331.022

38.500

67.427

105.927

436.949

24.312

45.290

45.290

2.631.240
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eusko
iker

C

GASTUAK
FUNTZIONAMENDU ERAGIKETAK

1.- Ustiapen kontsumoak
Admini = ]
Bulegoaren alokairua
Garbiketa,mantnua, elektrizitatea eta aseguruak
Finantza aholkularitza juridikoa, kontabilite aholkua, auditoria e
Bulegoko mateial, liburuak, harpidetzak
Romunikasioak, mzulariak
Publizitatea eta sustapena
Euskoiker Sariak
Bilerak, konferentziak eta bidaiak
Memoriak eta web orriaren eguneratzea
Red fue, innobasque
Aplikazio kontablearen mantentezea
Prebentzio Zerbitzua
Bankuko komisioak
Hainbat motako gastuak (notarioak, bulegoko gastuak)
GuztikRo partziala

Hel ren ropi

Pertsonalaren gastuak
Proiektuak
Txostenak eta lanak
Prestakuntza
Ekipamendua
Proiektuak
Txostenak eta lanak
Prestakuntza
Suntsiagarriak, bulegoko materiala, hainbat motako material
Proiektuak
Txostenak eta lanak
Prestakuntza
Bidaiak, kongresuak, publizitatea eta harreman publikoak
Proiektuak
Txostenak eta lanak
Prestakuntza
Hainbal gatu
Proiektuak
Txostenak eta lanak
Prestakuntza
10% UPV/EHUren ekarpena
Proiektuak
Txostenak eta lanak
Prestakuntza
GuztikRo partziala
Ustiapen Rontxumoahk guztira

2.- Pertsonalaren gastuak

Soldatak eta sariokainak

a) Fundazioaren finkoa

b) Helburuentzako proiektuak egiteko
behin-behinekoz kontratuak

Gizarte kargak

a) Fundazioaren finkoa

b) Helburuentzako proiektuak egiteko
behin-behinekoz Kontratuak

Pertsonalaren gastuak guztira
3.- Ibigelturaen amortizazioentzako zuzKidura

4 - Beste gastu batzuk
BEZ ez kengarria
Beste gastu batzuk guztira

GASTUARKR GUZTIRA

AURREKR.

Euroak

2014

841.355
205.882
375.350

25.743
2.934
2.865

32.582
7.347
47.414

99.311
21.760
36.190

35.172
12.843
16.736

154.388
29.502
56.300

2.003.673

2.124.690

120.313

210.709

331.022

38.500

67.427

105.927

436.949

24.312

45.290

45.290

2.631.420

876



cusko 9
iker (/,

PRESUP.
INGRESOS- Euros
2.014
OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO
1.- Ingresos de la entidad por la actividad propia
a) Cuotas de usuarios y afiliados
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboradores
Universidad del Pais Vasco 51.837
Diputacion Foral de Bizkaia 20.000
Diputacion Foral de Gipuzkoa 1.000
Diputacion Foral de Araba 2.700
Camara de comercio de Bilbao 8.264
Camara de comercio de Araba 2.254
Camara de comercio de Gipuzkoa 4.508
90.563
(o] Subvenciones, donaciones y legados
90.563
2.- Ventasy otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil
Ingresos propios de los fines
Ingresos proyectos de investigacion 1.466.687
Ingresos informes y trabajos 280.267
Ingresos formacion no reglada 534.855
2.281.809
5% gestion euskoiker por realizacion de fines 120.095
2.401.904
3.- Ingresos financieros 100.000‘
4.-  Contraresultado 2013 38.773
TOTAL INGRESOS 2.631.240
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eusko g3
iker (,

AURRER.
DIRU SARRERAK- euroak
2.014
1.- Erakundearendiru sarrerak bera jarduera dela eta
a) Erabiltzaileen eta kideen kuotak
b) Lakindeen, babesleen eta sustapenen diru sarrerak
Euskal Herriko Unibertsitatea 51.837
Bizkaiko Foru Aldundia 20.000
Gipuzkoako Foru Aldundia 1.000
Arabako Foru Aldundia 2.700
Bilboko Merkataritza Ganbera 8.264
Arabako Merkataritza Ganbera 2.254
Gipuzkoako Merkataritza Ganbera 4.508
Diru Sarrera guztira jarduera propiogatik 90.563
2.- Salmentak eta merkataritza jardueraren beste ohiko diru sarrera batzuk
Helburuen diru sarrera propioak
Ikerketa proiektuen diru sarrerak 1.466.687
Txosten eta lanen diru sarrerak 280.267
Prestakuntza ez arautuaren diru sarrerak 534.855
2.281.809
5% euskoiker kudeaketa helburuak egiteko 120.095
2.401.904
3.- Finantzako diru sarrerak 100.000
4.- 2013ko aurrekontua 38.773
DIRU SARRERARK GUZTIRA 2.631.240
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Medikuntza eta Zientzia Historiaren
Euskal Museoa

Museo Vasco de Historia de la Medicinay
dela Ciencia
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PRESUPUESTO
EJERCICIO 2014

Ingresos

SUBVENCIONES PREVISTAS

a) DIPUTACION FORAL BIZKAIA

11.500,00
TOTALINGRESOS 27.500.00 €
Gastos

A.PERSONAL 22.317,00

B. ACTIVIDADES 3.183,00

B.1. Act. Cientifica 500,00

B.2. Act. Bibliografica 500,00

(Publicaciones periddicas y monografias)

B.3. Act. Editorial 0,00

B.4. Act. Museistica 2.000,00

B.5. Gestion administrativa 183,00

C.LUZ, TELEFONO, LIMPIEZA, ETC 2.000,00

TOTALDE GASTOS 27.500,00 €
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2014 EKITALDIA
AURREKRONTUA

Sarrerak

AURREIRUSITAKO DIRU LAGUNTZAK

a) BIZKAIKO FORU ALDUNDIA 11.500,00
b) UPV/EHU 16.000,00
SARRERAK GUZTIRA 27.500.00 €
Gastuak

A.PERTSONALA 22.317,00
B. JARDUEAK 3.183,00
B.1. Jarduera Zientifikoa 500,00

B.2. Bibliografia 500,00

(Aldizkako argitalpenak eta monografiak)

B.3. Argitalpenak 0,00

B.4. Museo ekintzak 2.000,00

B.5. Administrazio kudeaketa 183,00

C.ARGIA, TELEFONOA, GARBIKETA, ETAB. 2.000,00
GASTUAK GUZTIRA 27.500,00 €

882




DONOSTIAKO UDA IKASTAROAK
CURSOS DE VERANO EN SAN SEBASTIAN
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UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO
EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA

UDA IKASTAROAK / CURSOS DE VERANO

VDA KATTAREAR
conETT b€ UERGTVTD

GASTUAK
[KONTZEPTUA 13'ko AURREK } 14'ko AURREK IDIFERENTZIA
7.- BULEGOKO GASTUAK 22.090,05 € 22.090,05 € 0,00 €]
1.0- BULEGOKO MATERIALA 4.011,18°€ 4.011,18€
1.1.- ERREPROGRAFIA ETA AZALEZTAT | 18.078,87 € 18.078,87 €
1.2.- BESTE HAINBAT 0,00 € 0,00 €
2.- IKASLEEN GASTUAK 84.950,49 € 84.959,49 € 0,00 €]
2.0.- OSTATU EMATEA 51.030,74 € 51.030,74 €
2.1.- INPRIMAKIAK ETA KARPETAK 31.046,18 € 31.046,18 €
2.2.- BESTE HAINBAT 2.882,57 € 2.882,57 €
3.- KOMUNIKAZIOAK T 3508224 € 35.982,24 € 0,00 €]
3.0.- POSTA TRUKEAK 25.877,24 € 25.877,24 €
3.1.- IKUS ENTZUNEZKO EKIPOAK 0,00 € 0,00 €
3.2.- MEZULARIAK, GARRAIATZEAK ETA| 10.105,00 € 10.105,00 €
3.3.- BESTE HAINBAT 0,00 € 0,00 €
4.- IRAKASLEEN GASTUAK 464.193,98 € 464.193,98 € 0,00 €]
4.0.- OSTATUA, GOSARIAK ETA EGUNSA 73.601,23 € 73.601,23 €
4.1.- BAZKARIAK 44.328,47 € 44.328,47 €
4.2- IRAKASPENEN ORDAINKETAK 211.904,26 € 211.904,26 €
4.3- BIDAIAK 94.093,72 € 94.093,72 €
4.4.- ORDEZKARITAZKO GASTUAK 40.266,30 € 40.266,30 €
4.5.- BESTE HAINBAT 0,00 € 0,00 €
5.- HEDATZE GASTUAK 171.158,37 € 171.158,37 € 0,00 €]
5.0.- IRAGARKIAK PRENTSAN,KARPETA | 106.855,89 € 106.855,89 €
5.1- PROGRAMAK 4304322 € 43.04322 €
5.2.- KARTELAK 8.921,00 € 8.921,00 €
5.3.- BESTE HAINBAT 12.338,27 € 12.338,27 €
6.- ARGITALPENAK 26.727,04 € 26.727,04 € 0,00 €]
6.0.- ARGITALPENAK 26.727,04 € 26.727,04 €
[7- LANGILEEN GASTUAK 328.016,21 € 328.016,21 € 0,00 €]
7.0.- PRENTSA 14.644,31 14.644,31 €
7.1.- ITZULTZAILEAK ETA EKIPOAK 32.437,18 32.437,18 €
7.2.- LAGUNTZAILEAK 38.675,29 38.675,29 €
7.3.- ANTOLAKUNTZAKO LANGILEAK | 230.319,92 230.319,92 €
7.4.- BESTE HAINBAT (ANTOLAK.LAG.) | 11.939,51 11.939,51 €
8.- ANTOLAKUNTZAKO GASTUAK 56.340,46 € 56.340,46 € 0,00 €]
8.0.- ORDEZK.ETA PROTOK.GASTUAK | 21.091,87 € 21.091,87
8.1.- BIDAIAK ANTOLAKUNTZA 9.791,98 € 9.791,98
8.2.- BESTE HAINBAT 25.456,62 € 25.456,62
9.- BESTE HAINBAT GASTU 23.281,20 € 23.281,20 € 0,00 €]
9.0.- MANTETZEA ETA KONPONKETAK | 4.809,10 € 4.809,10
9.1.- MATERIAL INBENTARIAGARRIA 7.709,22 € 7.709,22
9.2.- BESTE HAINBAT 10.762,88 € 10.762,88

omantazabal

Universidad
del Pais Vasco

Euskal Herriko
Unibertsitatea

Apdo. 1042 Postakutxa

20080 DONOSTIA / SAN SEBASTIAN

(GIPUZKOA)

Tel. Alumnado / lkasleria: 94321 95 11
Tel. Profesorado / Irakasleria: 943 21 97 51
Fax / Faxa: 943 21 95 98

cverano@ehu.e
http://www.ehu.es/cursosveran
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EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

DONOSTIAKO UDA IKASTAROAK

VA AP TR AR

coRses € LERANTD

CURSOS DE VERANO EN SAN SEBASTIAN

DIRU SARRERAK

[ KONTZEPTUA | 13'ko AURREKONTUA [ 14’ko AURREKONTUA [ DIF. |
1.- MATRIKULAK 414.897,07 € 414.897,07 € 0,00 €]
1.0.- MATRIKULAK 414.897,07 € 414.897,07 €
1.1.- MATRIKULAK ITZULTZEA
2.- UPV/IEHU-REN EKARPENA | 45.588,15 €] 45.588,15 €] 68.538,15 €| 68.538,15 €] _ 22.950,00 €]
3.-DIRULAGUNTZA 215.986,00 € 223.716,00 €] 7.730,00 €]
3.0.- EUSKO JAURLARITZA 74.486,00 € 92.216,00 €
3.1.- GIPUZKOAKO FORUALDU  51.500,00 € 51.500,00 €
3.2.- DONOSTIAKO UDALA 90.000,00 € 80.000,00 €
[4.-FBBVA-REN EKARPENA I 167.191,74 €| 167.191,74 €] 167.191,74 €] 167.191,74 €] 0,00 €]
[5.-BESTE HAINBAT BABESLE |  364.286,08 € 364.286,08 €| 333.606,08 €| 333.606,08 €| _-30.680,00 €]
[6.-BESTE HAINBAT SARRERA | 4.800,00 €] 4.800,00 €] 4.800,00 €] 4.800,00 €] 0,00 €]

BALANTZE Gastuak

Diru sarrerak

1.212.749,04 €
1.212.749,04 €

Defizita 0,00 €

eman ta zabal zazu

Apdo. 1.042 Postakutxatila
20080 DONOSTIA-SAN SEBASTIAN
(GIPUZKOA)

Tel.: lkaslegoa / Alumnado: 943 21 95 11
Tel.: Irakaslegoa [ Profesorado: 943 21 97 51
Fax / Faxa: 943 21 95 98

E-mail: cursosverano@sc.ehu.es
hitp://www.sc.ehu.es/clirsosverano
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UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO
EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA

UDA IKASTAROAK / CURSOS DE VERANO

VDA~
CURETT 0€ UERAND

GASTUAK
KONTZEPTUA 2013ko AURREKONTUA 2014ko AURREKONTUA
| ATALA
PERTSONALAREN GASTUAK 90.011,77 € 110.511,77 €
1.1.- Lan Kontratudun langileak
Bigarren mailako administrazio burua 39.621,68 € 39.621,68 €
Bigarren mailako administrazio burua 39.621,68 € 39.621,68 €
Bigarren mailako administrazio burua 10.768,41 € 31.268,41 €
Il ATALA
ONDASUN ETA ZERBITZUAK EROSTEA 0,00 € 0,00 €
11.1.- Inprimakiak eta bulegoko materiala 0,00 € 0,00 €
11.2.- Erreprografia eta Azaleztapena 0,00 € 0,00 €
11.3.- Garraio mezulariak 0,00 € 0,00 €
11.4.- Posta 0,00 € 0,00 €
11.5.- Mantentze lanak eta konponketak 0,00 € 0,00 €
11.6.- Ahoikularitza fiskala eta laborala 0,00 € 0,00 €
11.7.- Hainbat gastu 0,00 € 0,00 €
Il ATALA
TASAK ETA ZERGAK 22.000,08 € 1.500,08 €
I11.1.- Udal zergak 1.500,08 € 1.500,08 €
IIl.2.- Partzuergoaren BEZa 20.500,00 € 0,00 €
IV ATALA
BENETAKO INBERTSIOAK 0,00 € 0,00 €
VI.1.- Material informatikoa eskuratzea 0,00 € 0,00 €
VI1.2.- Altzariak eskuratzea 0,00 € 0,00 €

UDAKO IKASTAROEN GASTUAK

1.212.749,04 €

1.212.749,04 €

omanta zabal zazu

2
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del Pais Vasco

Apdo. 1042 Postakutxa

Euskal Herriko
Unibertsitatea

(GIPUZKOA)
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Tel. Alumnado / lkasleria: 943 21 95 11
Tel. Profesorado / Irakasleria: 943 21 97 51
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UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO
EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA

UDA IKASTAROAK / CURSOS DE VERANO

DIRU SARRERAK

KONTZEPTUA 2013’ko AURREKONTUA 2014'ko AURREKONTUA DIFERENTZIA
IV ATALA.-OHIKO TRASFERENTZIAK 112.011,85 € 112.011,85 € 0,00 €
1IV.1.- Euskal Herriko Unibertsitatea 112.011,85 € 112.011,85 €

[

1.212.749,04 €

|

DIRU SARRERAK UDAKO IKASTAROAK 1.212.749,04 €

Diru sarrerak 1.324.760,89 €

BALANTZE
Gastuak 1.324.760,89 €
Defizita 0,00 €
Apdo. 1042 Postakutxa : Tel. Alumnado / lkasleria: 943 21 95 11
TN e 20080 DONOSTIA / SAN SEBASTIAN Tel. Profesorado / Irakasleria: 943 21 97 51 cverano@ehu.e
ais Vaseo  Uniertisies. (GIPUZKOA) Fax / Faxa: 943 21 95 98 http://www.ehgl.es/cursosveran

del Pais Vasco  Unibertsitatea



UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO
EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA

UDA IKASTAROAK / CURSOS DE VERANO

VDA~ KAFTATRSAK
coRAEct 0€ UERBEVTD

GASTOS
[CONCEPTO PRESUP'13 ! PRESUP'14 | DIFERENCIA |
1.- GASTOS DE OFICINA 22.090,05 € 22.090,05 € 0,00 €]
1.0.- MATERIAL DE OFICINA 4011,18 € 4011,18€
1.1.- REPROGRAFIA Y ENCUADERNACI( 18.078,87 € 18.078,87 €
1.2.-OTROS 0,00 € 0,00 €
2.- GASTOS DE ALUMNADO 84.950,49 € 84.959,49 € 0,00 €]
2.0.- ALOJAMIENTOS 51.030,74 € 51.030,74 €
2.1.- IMPRESOS Y CARPETAS 31.046,18 € 31.046,18 €
2.2-OTROS : 2.882,57 € 2.882,57 €
3.- COMUNICACIONES [ 35.082,24 € 35.082,24 € 0,00 €]
3.0.- CORRESPONDENCIA POSTAL 25.877,24 € 25.877,24 €
3.1.- EQUIPOS AUDIOVISUALES 0,00 € 0,00 €
3.2.- MENSAJEROS PORTES Y TELEFON 10.105,00 € 10.105,00 €
3.3-OTROS 0,00 € 0,00 €
4.- GASTOS DE PROFESORADO 464.193,08 € 464.193,98 € 0,00 €]
4.0.- ALOJAMIENTO DESAYUNOS Y DIET 73.601,23 € 73.601,23 €
4.1.- ALMUERZOS 44.328,47 € 44.328,47 €
4.2- PAGOS LECCIONES 211.904,26 € 211.904,26 €
4.3-VIAJES 94.093,72 € 94.093,72 €
4.4.- GASTOS DE REPRESENTACION | 40.266,30 € 40.266,30 €
4.5.- OTROS GASTOS 0,00 € 0,00 €
5.- GASTOS DE DIFUSION 171.158,37 € 171.158,37 € 0,00 €]
5.0.- ANUNCIOS EN PRENSA,CARPETAS| 106.855,89 € 106.855,89 €
5.1.- PROGRAMAS 4304322 € 4304322 €
5.2.- CARTELES 8.921,00 € 8.921,00 €
5.3- OTROS 12.338,27 € 12.338,27 €
6.- PUBLICACIONES 26.727,04 € 26.727,04 € 0,00 €]
6.0.- PUBLICACIONES 26.727,04 € 26.727,04 €
7.- GASTOS DE PERSONAL 328.016,21 € 328.016,21 € 0,00 €]
7.0- PRENSA 14.644,31 14.644,31 €
7.1.- TRADUCTORES Y EQUIPOS 32.437,18 32.437,18 €
7.2.- AZAFATAS 38.675,29 38.675,29 €
7.3.- PERSONAL DE ORGANIZACION | 230.319,92 230.319,92 €
7.4.- OTRO PERSONAL (APOYO ORGAN| 11.939,51 11.939,51 €
[8.- GASTOS DE ORGANIZACION 56.340,47 € 56.340,47 € 0,00 €]
8.0.- GASTOS DE REPRES.Y PROTOC. | 21.091,87 € 21.001,87 €
8.1.- VIAJES ORGANIZACION 9.791,98 € 9.791,98 €
8.2.- OTROS GASTOS 25.456,62 € 25.456,62 €
9.- OTROS GASTOS 23.281,20 € 23.281,20 € 0,00 €]
9.0- MANTENIMIENTO Y REPARACIONE| 4.809,10 € 4.809,10 €
9.1.- MATERIAL INVENTARIABLE 7.700,22 € 7.709,22 €
9.2.- OTROS GASTOS 10.762,88 € 10.762,88 €
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omanta zabal zazy
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EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

DONOSTIAKO UDA IKASTAROAK
CURSOS DE VERANO EN SAN SEBASTIAN

INGRESOS
[T CONCEPTO [ PRESUPUESTADO 13 l PRESUPUESTADO 14 | _ DIF. |
1.- MATRIKULAK 414.897,07 € 414.897,07 € 0,00 €]
1.0.- MATRICULAS 414.897,07 € 414.897,07 €
1.1.- DEVOLUCION MATRICULAS
[2-APORTACION UPV/EHU | 45.588,15 €| 45.588,15 €] 68.538,15 €| 68.538,15 €] _ 22.950,00 €]
3.-SUBVENCIONES 215.986,00 € 223.716,00 € 7.730,00 €]
3.0.- GOBIERNO VASCO 74.486,00 € 92.216,00 €
3.1.- DIP. FORAL DE GIPUZKOA __ 51.500,00 € 51.500,00 €
3.2.- AYTO. DE SAN SEBASTIAN  90.000,00 € 80.000,00 €
[4-APORTACION FBBVA T 167.191,74 € 167.191,74 €] 167.191,74 €| 167.191,74 €] 0,00 €]
[5.-OTROS PATROCINADORES |  364.286,08 €] 364.286,08 €] 333.606,08 € 333.606,08 €] -30.680,00 €]
[6- OTROS INGRESOS | 4.800,00 €] 4.800,00 €] 4.800,00 €] 4.800,00 €] 0,00 €]

BALANCE GASTOS 1.212.749,04 €
INGRESOS 1.212.749,04 €
Déficit 0,00 €

eman ta zebal zazu

>l

Apdo. 1.042 Postakutxatila
20080 DONOSTIA-SAN SEBASTIAN
(GIPUZKOA)

Tel.: lkaslegoa / Alumnado: 943 21 95 11
Tel.: Irakaslegoa | Profesorado: 943 21 97 51
Fax / Faxa: 943 21 95 98

Universidad
del Pais Vasco

Euskal Herriko
Unibertsitatea

E-mail: cursosverano@sc.ehu.es
http:/iwww.sc.ehu.es/cursosveranc
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UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO
EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA

UDA IKASTAROAK / CURSOS DE VERANO
VDA KAt AR AK

CoRETS b€ UERBNVTD

GASTOS
CONCEPTO PRESUPUESTADO'13 PRESUPUESTADO'14
CAPITULO I
GASTOS DE PERSONAL 90.011,77 € 110.511,77 €
1.1.- Personal Laboral
Responsable de Administracion
Jefe de 22 Administrativo 39.621,68 € 39.621,68 €
Jefe de 22 Administrativo 39.621,68 € 39.621,68 €
Jefe de 22 Administrativo 10.768,41 € 31.268,41 €
CAPITULO I
COMPRA BIENES Y SERVICIOS 0,00 € 0,00 €
11.1.- Impresos y Material de Oficina 0,00 € 0,00 €
11.2.- Reprografia y Encuadernacion 0,00 € 0,00 €
11.3.- Mensajeros Portes 0,00 € 0,00 €
11.4.- Correspondencia 0,00 € 0,00 €
11.5.- Mantenimiento y Reparaciones 0,00 € 0,00 €
11.6.- Asesoria Fiscal y Laboral 0,00 € 0,00 €
11.7.- Gastos Varios 0,00 € 0,00 €
CAPITULO Il
TASAS E IMPUESTOS 22.000,08 € 1.500,08 €
111.1.- Impuesto municipal 1.500,08 € 1.500,08 €
111.2.- IVA Consorcio 20.500,00 € 0,00 €
CAPITULO VI
INVERSIONES REALES 0,00 € 0,00 €
VI.1.- Adquisicién de Material Informatico 0,00 € 0,00 €
VI.2.- Adquisicién de Mobiliario 0,00 € 0,00 €

GASTOS CURSOS DE VERANO 1.212.749,04 € 1.212.749,04 €
Apdo. 1042 Postakutxa . Tel. Alumnado / lkasleria: 943 21 95 11
20080 DONOSTIA / SAN SEBASTIAN Tel. Profesorado / Irakasleria: 943 21 97 51 cverano@ehu.e

Jaereitad 1 buskal Hero (GIPUZKOA) Fax / Faxa: 943 21 95 98 hﬁp://www.eglgh.es/cursosveran




UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO
EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA

UDA IKASTAROAK / CURSOS DE VERANO
VDA IKATTARSAK

cwRETS € UERAWVTD

INGRESOS
CONCEPTO PRESUPUESTADO"13 PRESUPUESTADO'14 DIFERENCIA
CAPITULO IV.- TRANSF. CORRIENTES 112.011,85 € 112.011,85 € 0,00 €
IV.1.- Universidad del Pais Vasco 112.011,85 € 112.011,85 €

|

1.212.749,04 €

]

INGRESOS CURSOS DE VERANO 1.212.749,04 €

BALANCE Ingresos 1.324.760,89 €
Gastos 1.324.760,89 €
Deficit 0,00 €
Apdo. 1042 Postakutxa . Tel. Alumnado / lkasleria: 943 21 95 11
20080 DONOSTIA / SAN SEBASTIAN Tel. Profesorado / Irakasleria: 943 21 97 51 cverano@ehu.¢

Uni idad  Eusk: i
ol pereidad - Euskal Horko (GIPUZKOA) Fax / Faxa: 943 21 95 98 http:/www.ehu es/cursosveran
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JARDUERA-PLANA 2014

2011ko uztailaren 19an Euskampus Fundazioa eratu zen, EPV/EHUK, Tecnalia
Korporazio Teknologikoa eta Donostia Internatioanl Physics Center-DIPCk
eratutako agregazioak sortutako erakundea, Euskampus Nazioarteko
Bikaintasun Campusaren kudeaketa eta gobernantza egiteko. Euskampus
Fundazioa erakunde publiko-pribatuen arteko ekimen bat da, eta gainera:
v NBC Euskampus proiektuan ekindako jardueren jarraitutasuna
bermatzen du 2015. urtetik aurrera
v' Jatorrizko proiektuan kontuan hartu gabeko Campusaren bikaintasuna
eta nazioartekotzea bultzatzen duten jarduera-sorta dibertsifikatzen
laguntzen du.

UPV/EHU, Tecnalia eta DIPC dira Euskampus Fundazioaren bazkide
sortzaileak. Gaur arte, hiru entitate pribatu berrik bat egin dute
Euskampuseko Patronatuarekin: Ormazabal-Velatia Taldea, CAF eta
Kutxabank, baita IRERBASQUE Zientziarako Euskal Fundazioa ere. Bordeleko
Unibertsitateak ere badu bere ordezkaritza Patronatuan, haren
Lehendakariaren bitartez Ohorezko Patrono gisa.

Euskampus Fundazioa Patronatuaren buru UPV/EHUren Errektorea da, eta
haren parte dira aurrez aipatutako erakundeen maila goreneko ordezkari
instituzionalak. Batzorde Eragilea da Patronatuaren ordezkaritza
iraunkorraren organoa. Gutxienez 5 eta gehienez 8 pertsona dira Patronatuko
kideak.

Euskampus Fundazioak jarduerak diseinatu eta gauzatzen ditu Euskampus
proiektuan agregazio osoarentzat, eta, aldi berean, Patronoak diren
erakundeek garatutako jarduerak bultzatzen ditu, batez ere, bikaintasuna,
nazioartekotzea eta Euskal Herriko ekoizpen- eta gizarte- ehunarekiko
konexioa sustatzen dutenak. Horretarako, erakunde fundatzaileetako
langileen inplikazioa duten pertsona talde eragile bat sortu du, bereziki
UPV/EHUkoak.

Honako dokumentu honetan Euskampus Fundazioak 2014. urtean burutuko
dituen jarduera nagusien laburpen bat biltzen da. Jarduera horiek Nazioarteko
Bikaintasun Campus proiektuan biltzen dira batik bat, 2010. eta 2011. urteetan
Hezkuntza Ministerioak aurkeztutako proposamenen arabera, Ministerio
horrek planteatutako ondoz ondoko NBC deialdien arabera.

Gobernantza, kudeaketa eta baliabideen arloa

e Euskampus Fundazioa gune ireki, arin eta malgu bihurtzea hainbat
erakunde publiko eta pribaturekin lankidetzan jarduteko eta
bikaintasuna eta nazioartekotzea bultzatzeko hitzarmenak, programak
eta egiturak ezarriz. Bereziki, UPV/EHUri lotutako wunibertsitate
inguruko gune bat taxutzea, egun dauden harremanak indartu eta
zabalduko dituena eta nazioarteko ikusgaitasuna bultzatuko duena.
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e Fundazio-xedea gauzatzea bermatuko duen finantzaketa-eredu bat
definitzea, Euskampus proiektuan ekindako jarduerei segida eman eta
haiek dibertsifikatuko dituena.

e Fundazioaren erakunde patronoekiko lankidetzan eta koordinazioan,
NBC Euskampus proiektuan bildutako ekimenak garatzeko
azpisistemak sortzeko pertsona taldeak ezartzea, baita Euskampus
proiektuaren bilakabidea neurtzeko eta adierazle berriak definitzeko
ere, emaitza- nahiz prozesu-adierazleen aldetik.

Lankidetzako ikerketa- eta berrikuntza-arloa

e Euskampuseko 11 Jakintza Guneen garapen-prozesuak sendotzea
agregazioaren erakundeetan eta Patronoetan, Fundazioaren kapitala
eraginkortasunez eta arintasunez kudeatuz.

Ozeanoen osasuna eta balioztatze iraunkorra

Neurozientziak

Fabrikazioa adimentsua, iraunkorra eta malgua

Hizketaren teknologiak komunikazio global baterako

Nekazaritza-berrikuntza iraunkorra

Elikadura osasungarria

Materialak

Simulazioa, modelizazioa eta konputazioa

. Ondarea, Lurraldea eta Paisaia

10. Artea, zientzia eta sormena

11. Gizarte-eraldaketa

© 0 =NOU R W

e Parte-hartzea enpresei, ZTBESri eta gizarteari zabaltzea, transferentzia-
jarduerak eta Euskampus Jakintza Guneen ezagutzaren balioestea
sustatuz.

e Jakintza Guneen Erkidegoaren iraunkortasuna bermatuko duten
programak eta tresnak diseinatu eta definitzeko lan egitea, baita
Euskampusen ikerketa kooperatiboaren eredua ere:

o Testuinguru autonomikoan, egoki diren erakunde publikoekin.
o Nazioarteko testuinguruan, balioan jarriz agregazioa, jarduera-
agendak egituratuz eta europar programen deialdiei erantzunez.

e Ezagutzaren balioztatze- eta transferentzia-estrategia baten diseinua
Euskampus agregazioan oinarritua.

e Euskal Herrian zientziometria-talde koordinatu bat sortzea,
UPV/EHUko, Ikerbasqueko eta Euskampus Fundazioko langileen
artean eratua, dataset bakarra elikatu eta partekatuko duena.

Romunikazioaren eta Ingurunearekiko Harremanen Arloa
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e Euskampus proiektuaren gizarteratzearekin jarraitzea agregazioko
erakundeen barruan eta gizarte osoari begira, bereziki on-line arloa
landuz.

e NBC Euskampusen sustatzaileak diren gainerako erakundeen
identitate digitalaren diseinua eta garapenaren kudeaketa bultzatzea.
Lehenespenez, besteak beste, UPV/EHU moderno, nazioarteko,
eskalagarri, koherente eta bateratu baten identitate digital baten
definizio, diseinu eta garapean lan egingo da.

e Rultura zientifikoarekin eta sormenarekin eta berrikuntzarekin
lotutako gizarte-gertakari eta komunikazio-kanal fisiko eta on-lineen
antolakuntza, babesletza eta sustapena, agregazioko erakundeekin,
kulturako eta aisialdiko beste tokiko eta nazioarteko erakunde
batzuekin koordinazioan, edo modu autonomoan.

e Euskampus Fundazioaren eta Nazioarteko Bikaintasun Campusaren
komunikazio-materialen diseinua, prestaketa eta ekoizpena.

Nazioartekotze Arloa

¢ Mugaz haraindiko Euroeskualdeko Campus mailan garapena
bultzatzea Bordeleko Unibertsitatearekin batera. 2014ko urtarrilean
Bordeleko Unibertsitate Berria irekiko da, eta lankidetza-aukera
berriak sortzeaz gainera, prozesuak erraztuko dira erakunde bakarra
izango baita. Bereziki, honako lehentasun hauek ezarri dira, beste
lankidetza-bide eta -jarduera batzuk agortu gabe:

o Ekimen Komunen Poltsa, BIS — Euskampus bultzatzea, jardun-
eremua guztietan lankidetzak sustatzeko: enplegagarritasuna
eta prestakuntza, ikerketa, transferentzia eta sustapena eta
hedapena.

o Ikerketa-lankidetza bultzatzea parte-hartze bateratuarekin
batera H2020 proiektuetan, KiCetan eta Europako Batzordeko
Zuzendaritza Orokorren programetako proiektuetan, eta baita
Akitania-Euskadi Euroeskualdeko proiektuetan ere, parte-hartze
bateratuaren bitartez.

o Mekanismo eraginkorrak ezartzea doktorego-tutorekidetzak eta
graduondoko prestakuntza-eskaintzan lankidetza sustatzeko.

o Pabeko Unibertsitatera lankidetza zabaltzea, jadanik badiren
ekimenak bultzatuz edo ekimen berriak diseinatuz.

e Euskampus agregazioa Europako proiektu, partzuergo eta ekimen
kooperatiboetan sar dadin bultzatzea, H2020ren eta Europako
Batzordeko Zuzendaritza Orokorrei lotutan programen barruan.
Bereziki, eta beste bide eta jarduerak agortu gabe:

o Babes-egiturarako koordinazio-mekanismoan sortu

edo/egituratzea, europar proiektuetan aurkeztu ahal izateko
agregazio moduan.
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o Lobby/komunikazio/balioan jartze arloetan erakunde
fundatzaileek partekatutako estrategia bat garatzea, Euskampus
agregaziotik bultzatu nahi diren arlo estrategikoak ezagutzera
emateko.

o Egun dauden aliantzak eta beharrezko aliantza berriak
identifikatzea europar mailako erreferentziazko erakundeekin,
bikaintasun-arloetan, proiektu bateratuak bultzatzeko.

Irakaskuntza - Ikaskuntza - Prestakuntza Arloa

e Balioan jartzea Euskampus Dbitartez UPV/EHUK emandako
Prestakuntza Jarraiturako proposamena hainbat euskarritan (aurrez
aurre, on-line eta hibridoa).

e Unibertsitate — Gizarte Ikasgelak eta bereziki Erakunde Patronoen
Ikasgelak bultzatzea UPV/EHUrekin batera, Euskampus esparruan,
proiektuaren hainbat ekimenekin lerrokatu eta graduko eta
graduondoko ikasleen integrazioa sustatzeko UPV/EHU, Tecnalia eta
DIPCren artean dauden eta potentzialak diren kolaborazio-
testuinguruetan, baita gainerako patronoekin eta NBC Euskampus
proiektuarentzat interesa duten beste erakunde batzuekin ere.

e Multiagente esku-hartze proiektuetan oinarritutako eta ikasleen parte-
hartzea duten ezagutza-itunak garatzea.

o Bereziki garrantzizkoa da Bikaintasuneko Mugaz Haraindiko
Euroeskualde Campusak Bordeleko Uribertsitatearekin  patera
eskaintzen duen esparrua, jadanik haiekin ezarri baitira
lankidetza-agendak arlo honetan.

o Knowledge Alliances proposamenak prestatzea (Technology
Enhanced Learning eta IKD GAZtE ereduaren nazioarteko
hedapena).

o UPV/EHUren TL&T dimentsioa definitzea Life eta Raw Materials
KiCetan

e Ekintzailetzaren, enplegagarritasunaren, irakaskuntza-ikaskuntzaren
eta ikasleen parte-hartzearen arloan emaitzak eta nazioarteko
metrikak identifikatzea, UPV/EHUren profila aberasteko Goi-mailako
Hezkuntzaren nazioarteko neurketen eta adierazleen testuinguruan.

e AKkademia Programa sendotzea Bankinter Berrikuntza Fundazioarekin
batera.
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euskampus

FUNDAZIOA

2014rako aurreikusitako emaitza-kontua

Ondoren, 2014. urterako jarduerentzako emaitza-kontuaren aurreikuspen bat
aurkezten da, baita 2013ko kontuaren estimazio bat ere, 2013ko abenduaren

13an eskura dauden datu eta estimazioekin.

INGRESOS GENERALES 2011-2015

TOTAL ASIGNADO (2011-2015)

7.155.573 €

102.552 €

1.084.171 €

1.645.958 €

FUENTE/PARTIDA it 2011 2012 2013 2014
(Aprobado) (Aprobado) (Diciembre)

ASIGNACION CEI2010 (Ministerio Educacion) 2.450.000 € 7.108 € 86.382 € 532.443 € 955.000 €
Gastos de personal para la gestién de la entidad Euskampus 1.500.000 € 2.003 € 85.098 € 424391 € 475.000 €
Gastos de funcionamiento de la entidad Euskampus 100.000 € 4479 € - € 35419 € 30.000 €
Creacion y consolidacion del campus transfronterizo 150.000 € 626 € 1.284 € 18.756 € 70.000 €
Promocién internacional 200.000 € - € - € 53.877 € 80.000 €
Fomento del emprendimiento 250.000 € - € - € - £ 150.000 €
Fomento de la investigacién cooperativa 250.000 € - € - € - £ 150.000 €
ASIGNACION CEI2011 (Ministerio Educacién) 852.290 € 95.444 € 104,555 € 230.612 € 220.000 €
Establecimiento de puentes internacionales 69.178 € 3.304 € 53.087 € 12.787 € - €
Atraccion e incentivacion de talento 240.000 € - € - € - £ 120.000 €
Establecimiento de redes de colaboracion (FP) 50.000 € 45,000 € 5.000 € - £ - £
Promocién de la gobernanza 80.712 € 37.140 € 26.086 € 17.603 € - €
Organizaci6n de encuentros con Premios Nobel 200.000 € - € - € 200.222 € - €
Formacidn de getores de los proyectos CEl 10.000 € 10.000 € - € - £ - £
Fomento del emprendimiento 82.000 € - € - £ - € - €
Financiar la elaboracion de proyectos creativos 100.000 € - € - £ - € 100.000 €
Entorno Tecnoldgico, para facilitar acceso a soc. informacion 20.400 € - € 20.400 € - £ - €
FONDO DE INNOVACION 2012 {Gobierno Vasco) 1.255.790 € - € 692.783 € 342.043 € - £
Nexus/Polos 600.000 € - € 130.680 € 252.241 €

TranUx 25.790 € - € 22.933 € - £

GlobUs 50.000 € - € 46.081 € - £

EveniUs 200.000 € - € 105.563 € 89.802 €

UbiUs 80.000 € - € 81.527 € - €

EuskampUs 300.000 € - € 305.999 € - €

DIPUTACION FORAL DE GIPUZKOA (2012) 20.880 € - € 3.170 € 17.680 € - £
IKD-Gazte for Excellence 20.880 € - € 3.170€ 17.680 €

UNIDADES AUTONOMAS (Fuentes propias) 2.364.613 € - € 171.507 € 479.764 € 555.000 €
SINNERGIAK 1.164.613 € - € 171.507 € 239.844 € 195.000 €
ALC 1.200.000 € - € - € 239.920 € 360.000 €
INGRESOS PROPIOS 212.000 € 25.774 € 43.416 €

Dotacién Fundacional (2011) 60,000 € - € - £ - £

Dotacién y cuotas de Patronos Electivos (2012 - 2015) 152.000 € - € 25.774 € 43.416 € 41.000 €

1.771.000 €
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PLAN DE ACTUACIONES 2014

El 19 de Julio de 2011 se constituyé Euskampus Fundazioa, entidad creada por la
agregacion formada por la UPV/EHU, Tecnalia Corporacion Tecnologica vy el
Donostia International Physics Center -DIPC para la gestion y gobernanza del
Campus de Excelencia Internacional Euskampus. Euskampus Fundazioa es una
iniciativa interinstitucional publico-privada que ademas:
v" Garantiza la continuidad de las actuaciones emprendidas en el proyecto
CEl Euskampus mas alla del anno 2015
v" Permite diversificar el espectro de actividades que contribuyen a la
excelencia y la internacionalizacion del Campus no contempladas en el
proyecto original.

La UPV/EHU, Tecnalia y DIPC son los miembros fundadores de Euskampus
Fundazioa. Hasta la fecha se han unido tres nuevas entidades privadas al
Patronato de Euskampus, Grupo Ormazabal-Velatia, CAF y Kutxabank, asi como
la Fundacion Vasca para la Ciencia IKERBASQUE. La Universidad de Bordeaux
también se encuentra representada en el Patronato a través de su Presidente
como Patrono de Honor.

El Patronato de Euskampus Fundazioa esta presidido por el Rector de la UPV/EHU
y forman parte de él representantes institucionales al mas alto nivel de las
entidades anteriormente mencionadas. El Comité Ejecutivo es el o6rgano de
delegacion permanente del Patronato. Esta constituido por un numero minimo
de 5y un nimero maximo de 8 personas, miembros del Patronato.

Euskampus Fundazioa disena y ejecuta actuaciones para el conjunto de la
agregacion en el proyecto Euskampus, a la vez que potencia actuaciones
desarrolladas por las entidades Patronas que incidan en la excelencia, la
internacionalizaciéon y la conexion con el tejido productivo y social del Pais Vasco.
Para ello ha configurado un equipo operativo de personas que cuentan con la
implicacion de personal de las entidades fundadoras, especialmente de la
UPV/EHU.

En el presente documento se recoge un resumen de las principales actuaciones
que estan previstas ser llevadas a cabo por Euskampus Fundazioa a lo largo del
ano 2014, Estas actuaciones se enmarcan principalmente en el proyecto Campus
de Excelencia Internacional Euskampus, segun las propuestas presentadas al
Ministerio de Educacion en los anos 2010 y 2011 de acuerdo a las sucesivas
convocatorias CEl planteadas por dicho Ministerio.

Ambito de gobernanza, gestién y recursos

e Configuracion de Euskampus Fundazioa como un espacio abierto, agil y
flexible para la colaboracion con diferentes entidades publicas y privadas
para la promocion de la excelencia y la internacionalizacidn mediante el
establecimiento de diferentes convenios, programas y estructuras. En
particular, configuracion de un espacio peri-universitario vinculado a la
UPV/EHU que refuerce v amplie las relaciones existentes y potencie su
visibilidad internacional.
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Definicion de un modelo de financiacion que garantice el despliegue del fin
fundacional, dé continuidad y diversifique las actuaciones emprendidas en
el proyecto Euskampus.

Establecimiento, en colaboracién y coordinacion con las entidades
patronas de la Fundacidén, de equipos de personas para generar
subsistemas con los que desplegar las diferentes iniciativas recogidas en el
proyecto CElI Euskampus, asi como para medir el progreso del proyecto
Euskampus y definir nuevos indicadores, tanto de resultado como de
proceso.

Ambito de la investigacion e innovaciéon cooperativa

Consolidar los procesos de despliegue de los 11 Polos de Conocimiento
Euskampus en las entidades de la agregacion y Patronas, gestionando el
capital de la Fundacion con eficiencia y agilidad:

Salud y valorizacion sostenible de los océanos

Neurociencias

Fabricacion inteligente, sostenible y flexible

Tecnologias del habla para una comunicacion global

Innovacién agraria sostenible

Alimentacion saludable

Materiales

Simulacién, modelizacion y computacion

. Paisaje, Territorio y Patrimonio

10. Arte, ciencia y creatividad

11. Transformacion social

OCOXNOU W =

Extender la participaciobn a empresas, RVCTI y sociedad, fomentando
actividades de transferencia y valorizacion del conocimiento en los Polos
de Conocimiento Euskampus.

Trabajar en el diseno y definicion de programas e instrumentos que
garanticen la sostenibilidad de la Comunidad de Polos de Conocimiento y
del modelo de investigacion cooperativa de Euskampus:

o En contexto autondmico, con los organismos publicos
correspondientes.

o En contexto internacional, poniendo en valor la agregacion
articulando las agendas de actuaciones respondiendo a las
convocatorias de los diferentes programas europeos.

Disefno de una estrategia de valorizacion y transferencia del conocimiento
en clave de agregacion Euskampus.

Generar un equipo coordinado de cienciometria en el Pais Vasco,
integrado por personal de la UPV/EHU, lkerbasque y Euskampus
Fundazioa, que alimente y comparta un Unico dataset.
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Ambito de Comunicacién y Relaciones con el Entorno

e Continuar con la socializacion del proyecto Euskampus dentro de las
entidades de la agregacion y hacia el conjunto de la sociedad, trabajando
especialmente en el ambito online.

e Apovar en el diseno y gestion del despliegue de la identidad digital del
resto de las entidades promotoras del CEI Euskampus. Prioritariamente se
trabajara en la definicion, el disenio y el despliegue de una identidad digital
de la UPV/EHU moderna, internacional, escalable, coherente, unificada,
etc.

e Organizacion, patrocinio y promocion de eventos sociales y canales de
comunicacion fisicos y on-line relacionados con la cultura cientifica y con
la creatividad y la innovacién, en coordinacion con las entidades de la
agregacion, con otras entidades locales e internacionales del mundo de la
culturay el ocio, o de forma auténoma.

e Diseno, elaboraciéon y produccion de materiales de comunicacion de
Euskampus Fundazioa y del Campus de Excelencia Internacional.

Ambito de internacionalizacién

e Despliegue a todos los niveles del Campus Eurorregional transfronterizo
con la Université de Bordeaux. En enero de 2014 se lanza la Nueva
Universidad de Bordeaux abriendo nuevas posibilidades de colaboraciéon y
facilitando los procesos en marcha al contar con un Unica entidad. En
particular, se han establecido las siguientes prioridades sin que se agoten
otras vias y actuaciones de colaboracion:

o Impulsar la Bolsa de Iniciativas Comunes, BIS — Euskampus, para
potenciar las colaboraciones en todos los ambitos de actuacion:
empleabilidad y formacion, investigacion, trasnferencia vy
promociony difusion.

o Impulsar colaboracion en investigacion a través de la participacion
conjunta en proyectos H2020, KICs, y proyectos en programas de
diferentes Direcciones Generales de la Comision Europea, y también
mediante la participacion conjunta en proyectos de la Eurorregion
Aquitania-Euskadi.

o Establecer mecanismos eficientes para potenciar cotutelas de
doctorado y la colaboracién en la oferta formativa de postgrado.

o Extender la colaboracién a la Universidad de Pau mediante el apoyo
de iniciativas ya existentes o disefniando nuevas iniciativas.

e Fomento de la integracion de la agregacion Euskampus en proyectos,
consorcios e iniciativas cooperativas Europeas en el marco de H2020 y
Programas vinculados a las diferentes Direcciones Generales de la
Comision Europea. En particular, y sin que se agoten otras vias vy
actuaciones:

903



ampus '

o Generar y/o articular mecanismos de coordinacion de estructuras
de apoyo que posibiliten presentacion de proyectos europeos en
clave de agregacion.

o Desplegar una estrategia compartida por Ilas entidades
fundacionales de lobby/comunicaciéon/puesta en valor para dar a
conocer las areas estratégicas que se quieren impulsar desde la
agregacion Euskampus.

o Identificar alianzas existentes y nuevas alianzas necesarias con
entidades de referencia a nivel europeo en las areas de excelencia
para impulsar proyectos conjuntos.

Ambito de Ensefianza - Aprendizaje - Formacion

e Ponerenvalor a través de Euskampus la propuesta de Formacién Continua
impartida por la UPV/EHU en diferentes formatos (presencial, online e
hibrido).

e Potenciar las Aulas Universidad — Sociedad y en especial las Aulas de las
entidades Patronas con la UPV/EHU en el marco de Euskampus,
alineandolas con diversas iniciativas del proyecto para promover la
integracion de estudiantes de grado y posgrado en los contextos
colaborativos existentes y potenciales entre UPV/EHU, Tecnalia y DIPC, asi
como con el resto de patronos y otras entidades de interés para el
proyecto CEl Euskampus.

e Desarrollo de alianzas de conocimiento basadas en proyectos de
intervencion multiagente y con participacion del alumnado.

o De especial relevancia es el marco que ofrece el Campus
Eurorregional Transfronterizo de Excelencia con la Université
Bordeaux con quienes ya se han establecido agendas de
colaboracion en este ambito.

o Preparar propuestas de Knowledge Alliances (Technology Enhaned
Learning y extension internacional del modelo IKD GAZtE).

o Definir la dimension de TL&GT de la UPV/EHU en los KICs Life y Raw
Materials

e Identificar resultados y meétricas internacionales del campo del
emprendimiento, empleabilidad, ensenanza-aprendizaje y participacion
del alumnado para enriquecer el perfil de la UPV/EHU en el contexto de
mediciones e indicadores internacionales de Educacion Superior.

e Consolidar el Programa Akademia con Fundaciéon Innovaciéon Bankinter.

904



Cuenta de resultados prevista para 2014

euskampus

4

FUNDAZIOA

A continuacidon se presenta una prevision de la cuenta de resultados por
actuaciones para el ano 2014, asi como una estimacion de la cuenta de 2013 con
los datos y estimaciones de los que se dispone a 13 de diciembre de 2013.

INGRESOS GENERALES 2011-2015

FUENTE/PARTIDA o 201 2012 2013 2014
(Aprobado) (Aprobado) (Diciembre)

ASIGNACION CEI2010 {Ministerio Educacidn) 2.450.000 € 7.108 € 86.382 € 532.443 € 955.000 €
Gastos de personal para la gestion de la entidad Euskampus 1.500.000 € 2.003 € 85.098 € 424.391 € 475.000 €
Gastos de funcionamiento de la entidad Euskampus 100.000 € 4,479 € - £ 35.419 € 30.000 €
Creacién y consolidacion del campus transfronterizo 150.000 € 626 € 1.284 € 18.756 € 70.000 €
Promocién internacional 200.000 € - £ - € 53.877 € 80.000 €
Fomento del emprendimiento 250.000 € - € - € - € 150.000 €
Fomento de la investigacién cooperativa 250.000 € - € - € - € 150.000 €
ASIGNACION CEI2011 (Ministerio Edi ién) 852.290 € 95.444 € 104.555 € 230.612 € 220.000 €
Establecimiento de puentes internacionales 69.178 € 3.304 € 53.087 € 12.787 € - €
Atraccion e incentivacion de talento 240.000 € - € - € - € 120.000 €
Establecimiento de redes de colaboracion (FP) 50.000 € 45.000 € 5.000 € - € - €
Promocion de la gobernanza 80.712 € 37.140 € 26.086 € 17.603 € - €
Organizacién de encuentros con Premios Nobel 200.000 € - € - € 200.222 € - €
Formacion de getores de los proyectos CEI 10.000 € 10.000 € - € - € - €
Fomento del emprendimiento 82.000 € - € - € - € - €
Financiar la elaboracién de proyectos creativos 100.000 € - € - € - € 100.000 €
Entorno Tecnologico, para facilitar acceso a soc. informacion 20.400 € - € 20.400 € - € - €
FONDO DE INNOVACION 2012 (Gobierno Vasco) 1.255.790 € - € 692.783 € 342.043 € - €
Nexus/Polos 600.000 € - € 130.680 € 252241 €

TranUx 25.790 € - € 22933 € - €

GlobUs 50.000 € - € 46.081 € - €

EveniUs 200.000 € - € 105.563 € 89.802 €

UbiUs 80.000 € - € 81.527 € - €

EuskampUs 300.000 € - € 305.999 € - €

DIPUTACION FORAL DE GIPUZKOA (2012) 20.880 € - € 3.170 € 17.680 € - €
IKD-Gazte for Excellence 20.880 € - € 3.170 € 17.680 €

UNIDADES AUTONOMAS (Fuentes propias) 2.364.613 € - € 171.507 € 479.764 € 555.000 €
SINNERGIAK 1.164.613 € - € 171.507 € 239.844 € 195.000 €
ALC 1.200.000 € - € - € 239.920 € 360.000 €
INGRESOS PROPIOS 212.000 € 25.774 € 43.416 €

Dotacién Fundacional (2011) 60.000 € - € - € - €

Dotacidn y cuotas de Patronos Electivos (2012 - 2015) 152.000 € - € 25.774 € 43.416 € 41.000 €
TOTAL ASIGNADO (2011-2015) 7.155.573 € 102,552 € 1.084.171 € 1.645.958 € 1.771.000 €
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