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1. La aplicacion DOCENTIAZ

La UPV/EHU ha desarrollado una aplicacién informatica para dar soporte al
programa DOCENTIAZ de evaluacion de la actividad docente del profesorado.
Esta aplicacion se nutre de las bases de datos institucionales de la UPV/EHU
(principalmente, GAUR) y permite:

a) Al profesorado realizar la solicitud de evaluacion y el autoinforme via
telematica.

b) A los miembros de la Comision de Calidad del Centro realizar el informe
sobre la actividad docente del profesor o profesora via telematica.

c) A los miembros de la Comisidon Universitaria de Evaluacion Docente de la
UPV/EHU consultar la informacion aportada por las tres fuentes:
profesorado, alumnado y la Comisidon de Calidad del Centro. A su vez, se
les facilita la realizacidén de los informes en el entorno de la aplicacién.

A la aplicacion DOCENTIAZ se accede desde la siguiente direccion
https://1gpx09.1g.ehu.es/Exp Docentiazv2.nsf

Al pinchar en esta direccidn, aparece la siguiente pantalla solicitdndonos el
usuario y la contrasefa de la cuenta LDAP:

=

Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco Unibertsitatea

Centro de Informatica de Gestion

Gestio-iInformatikarako Gunea

Erabiltzailea / Usuario:

Pasahitza / Contrasena: _
Onartu / Aceptar

2. Informe de la Comision de Calidad del Centro

Los miembros de la Comision de Calidad de Centro -en adelante, CCC- tienen
el cometido de realizar el informe sobre la actividad docente del conjunto de

profesores de su centro que participa en la segunda convocatoria del programa
DOCENTIAZ.


https://lgpx09.lg.ehu.es/Exp_Docentiazv2.nsf

La CCC se constituye en una de las fuentes de informacion del programa de
evaluacién sobre la actividad docente del profesorado de la UPV/EHU, asi, sus
miembros informaran exclusivamente sobre aquellos aspectos que les
compete, y siempre basando la informacion en elementos contrastables, a
saber: informes del Servicio de Inspeccion, informes con la opinién del
alumnado, tasas de éxito, contenido de la guia del estudiante, etc.

Los aspectos sobre los que se centra el informe de la CCC son los siguientes:
cumplimiento formal, contextualizacion de la guia del estudiante tanto en la
titulacién como en el centro, actividades de coordinacién, lectura de las tasas
de éxito y de la opinién del alumnado en el contexto del centro. Por ultimo, se
les solicita a los miembros del CCC que informen sobre actividades de
formacidén, innovacién y actividades cara a la mejora docente materializadas en
el centro.

Con esta finalidad, se solicita que el presidente o presidenta de la Comisién -o
persona en quien delegue- introduzca el LDAP en la pantalla de acceso a la
aplicacién DOCENTIAZ.

Seguidamente se accede al informe de la Comisién, pulsando en el arbol de la
izquierda, debajo de “Doc. en tramite” la frase “Informe Comisién Calidad
Centro”.

Imagen 1 virectorio | Lontacrto | Ayudaa
e Programa Docentiaz

Solicitud

| Eliminar Il Solicitud I

Windows Internet Explorer El

! } Pulse, por favor, el botdn 'Solicitud',

Salir

Accesibilidad | Informacién Legal 2010 UPW/EHU

Tras pulsar en el arbol de la izquierda sobre la frase:
“Informe Comisién Calidad Centro” nos apareceran ordenado por numero de
expediente el profesorado del centro participante en DOCENTIAZ.

Tal y como se observa en la imagen 1, el presente manual estd disponible en
el entorno de la aplicacidon, en el arbol de la izquierda, debajo del epigrafe
“Ayuda”, al pulsar sobre "*Manual de ayuda” se puede bajar este documento.



Por cada profesor o profesora se cumplimenta un informe para lo cual, en
primer lugar, hay que seleccionar el documento “Solicitud de Evaluacién
Docente” (véase imagen 2) con el objeto de consultar la asignatura elegida por
el profesor o la profesora en la solicitud de evaluacion asi como la guia del
estudiante adjuntada. Como es sabido, la guia del estudiante es un documento
gque sirve de referencia para que la Comision de Calidad informe en la
dimensidén 1. Planificacidén y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Imagen?2.
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3 Documentos

Manual de Ayuda N° Exp. 289 14/07/2010 00:00:00
m Salicitud de Evaluacidn Docente / eSolicitud de Evaluacidn Docente 2 Finalizado Prueba_SED 14/07/2010
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Una vez impresa o guardada la guia del estudiante en el ordenador del que
disponga la Comisién para trabajar, se procedera a cumplimentar el informe
pulsando sobre la frase sefialada con la flecha roja:

“Informe de la comision de calidad del centro/Ikastegiko batzordearen
txostena”

Seguidamente, se accede a la pantalla mostrada en la imagen 3, en la cual se

indica que hay que pulsar el botdn “editar” para que la Comisidn cumplimente
el informe.

Imagen 3

Universidad  Euskal Hemiko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

Programa Docentiaz

euskara | castellano GAUR

Salir Asumir

Ne: 174 \

Universidad  Euskal Hemiko

del Pais Vasco  Ubereimes Informe de la comision de calidad del centro / Ikastegiko Kalitate

Servicio de Evaluacién batzordearen txostena
Docente

Windows Internet Explorer

I
Centro

Informacion del profesor o profesora
= Nombre y apellidos
Departamento
; %
Centro de adscripcion
Manual de Ayuda . . .
Periodo objeto de evaluacion
Direccidn de correo electronico

! E Para curnplimentar el informe de la comision de calidad del centro pulse el botdn "editar”

Salir




A la hora de rellenar el informe se deben pulsar las pestafias situadas en la
parte superior de la ventana (Cumplimiento formal de las obligaciones del
profesorado, dimensién 1, dimension 2 y por ultimo, dimension 3.

Cada pestana descarga los datos las dimensiones que conforman el programa
DOCENTIAZ. Resulta importante destacar que en todos los apartados se facilita
una tabla abierta para recoger los analisis de los miembros de la comision de
calidad. Ademas, esta tabla no presenta limite de caracteres.

A. Cumplimiento formal de las obligaciones del profesorado

En este primer apartado, se solicita a los miembros de la Comisidon de Calidad
del Centro que informe sobre dos aspectos: si tienen conocimiento sobre
posibles quejas acerca del profesor o la profesora, y, si han recibido informes
desde el Servicio de Inspeccion de la UPV/EHU.

Imagen 4
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TS| Centro de adscripcion
Manual de Ayuda Periodo objeto de evaluacion
m Direccidn de correo electronico
- - . - - - —
Cumplimiento Formal') Dimension 1 | Dimensidn 2 1 Dimension 3 1

| Seinforma sobre el cumplimiento formal de las obligaciones docentes.

~

1.;Existen quejas que han sido tramitadas por el Centro en relacién con este profesor o profesora?
@No
S0 Indiquese de qué naturaleza ha side 1a queja, céma ha sido tramitada y con qué resultado

En el centro no constan quejas sobre esta profesora

2.4 Existen quejas que han sido tramitadas por el Servicio de Inspeccidn de la UPY/EHU en relacidn a este profesor o profesora, de 1as que tenga constancia el Centro?

@ nNo

O si. Indiquese de qué naturaleza ha sido 1a queja, cémo ha sido tramitada y con qué resultado

Desde el senvicio de inspeccion no nos ha llegado ninguna queja de esta profesora




B. Dimension 1. Planificacion y desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje

En la dimensidon 1, los miembros de la comisidén informan sobre si la guia del
estudiante se ajusta a los planteamientos de la guia de la titulacién y de la
guia docente de la asignatura.

- N
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Imagen 5 B o )

Servicio de tvaluacion patzordearen tXostena | ~
inalizados Docente

Parametros

Texlos mensajeria
Cataloge

Informacién del profesor o profesora
Nombre y apellidos

Departamento CACION
Centro de adscripcion

Periodo objeto de evaluacién

Direccion de correo electronico

Cumplimiento Formal') Dimensién 1 | Dimension 2 1 Dimension 3 ]
| Seinforma sobre la planificacién docente y si el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje estd en consonancia con las directrices establecidas en el titulo.

Confrasten la Guia del Estudiante que presenta el profesor o profesera con 1a Guia de |a Titulacidn v 1a Guia Docente de |3 Asignatura. ¢Estd 1a Guia del Estudiante en
consonancia con la Guia de |a Titulacion v la Guia Docente de |3 Asignatura?:

®si
O Me. Indigue 1a discordancia.
(O Mo existen evidencias

Si, se observa que |a guia presentada por esta profescra responde a las directrices de 1a guia de |a titualicon asi come a la guia docente de |3 asignalura\

C. Dimension 2. Resultados

Respecto a la dimension 2, se facilita las tasas de éxito de la asignatura que el
profesor o la profesora ha elegido para elaborar el autoinforme, con el
propdsito de que los miembros de la CCC comparen ese dato con la media del
grupo-curso.

ad del Pais... %* Servicio de Evaluacidn Docente ... https:/ /Igpx0...a_tipo_estado 3 <
[ ~
Curso
Tasas de Exito
Centro Plan Ciclo Curso Asignatura Grupo o EDLZ) Asig- Grupo Cursol ?) N° aiios
grupo'?l  _cursolz/ docencia
asignatura
Escuela Universitaria de Magisterio en 1 1 16540-Psicologia de la F46 73,33 0,97 0498 0,98 1
Magisterio de Donostia-San Educacion Educacidn
Sebastidn Infantil {Sdla
Euskara)
—Curso i 2009/10
Tasas de Exito
Centro Plan Ciclo Curso Asignatura Grupo 9% EDZ) Asig- Grupo Cursol?) N° aiios
grupo'?l  _cursolz/ docencia
asignatura
Escuela Universitaria de Magisterio en 1 1 16540-Psicologia de la F16 1 0496 0,98 2
Magisterio de Donostia-San Educacion Educacidn
Sebactian Especial
F4E 73,32 0,99 0.9z 0,92 2
Magisterio en 1 1 16540-Psicologia de la F46 TTIT 0,497 0ar 0,a7 2
Lengua Educacion
Extranjera (Solo
Euskara)
En el caso de gque en la comparativa de las tasas de éxito del profesor o profesora con la media del grupo-curso, existiesen diferencias destacables, sconsideran que
puede haher alguna razdan justificada de la misma (p e nivel de dificultad de la asighatura)?
{1 Mo existen diferencias destacables en la comparativa con |la media del grupo-curso
) Existen diferencias destacables en dichas comparativas. Expliquen los motivos que han podido influir sobre los resultados obtenidos en la Encuesta de Opinidn del
Alumnado del profesor o profesara.
-~

Igpx09.lg.ehu.es &%




La tasa de asignatura-grupo (asig-grupo) se refiere al porcentaje de aprobados
sobre el de presentados de esa asighatura en ese grupo. Por ejemplo, si se nos
muestra la cifra %,92" significa que el 92% de los presentados han aprobado.

La tasa de grupo-curso es el porcentaje de aprobados sobre la totalidad de
presentados en ese grupo de todas las asighaturas respecto a ese curso.

La tasa de curso se refiere al porcentaje de aprobados respecto a la totalidad
de presentados del conjunto de grupos y asignaturas que se imparten en ese
curso de esa titulacion. Es un Unico dato para cada curso-nivel. En la Ultima
columna, se muestra el dato de la antigledad del profesor o profesora
impartiendo esa asignatura.

En los casos en los que aparece “0” bajo el titulo grupo-curso de euskera o
grupos 61 quiere decir que no existe grupo-curso en ese idioma.

En las tasas de éxito de las asignaturas optativas, se muestra un epigrafe
(%alumnos mat. Titul.) con el porcentaje de estudiantes de una determinada
titulacidn que estan matriculados en esa asignatura optativa.

En un segundo apartado, se facilita el informe-resumen de |la Encuesta de
opinién al alumnado sobre la docencia de su profesorado del profesor o de la
profesora. Asimismo, la CCC dispondra del informe de la titulacién y del
departamento con la opinion del alumnado para contextualizar los resultados
individuales del profesor. Estos dos ultimos informes se enviaran desde SED al
presidente o presidenta de la CCC por correo electronico.

| Imagen 7

—2.2. Resultados obtenidos en la Encuesta de Opinion al Alumnado a partir del curso 2006/07.

Resumen Encuesta (Pinchar aqui para descargar el documento pif)

El Servicio de Evaluacidn Docente enviara a la Comision de Calidad de Centro el Informe de Titulacidn de la Asignatura elegida por el profesor o la profesora v el de
Departamento del profesor o la profesora. En el caso de que existiesen diferencias destacables, sconsideran que puede haber alguna razon justificada de la misma?

Fnd . . . . N
L2l Mo existen diferencias destacables en dichas comparativas

O Existen diferencias destacables en dichas comparativas. Expliqguen los motivos que han podido influir sobre los resultados obtenidos en la Encuesta de Opinidn del
Alurmnado del profesor o profesora.

Situacidn del tramite
1.En Tramite

Eecha de Finalizacian Seouir fluin

lgpx09.1g.ehu.es




D. Dimension 3. Desarrollo profesional docente

En esta ultima dimension se informa sobre el desarrollo profesional docente en
aras de lograr una docencia de excelencia en la UPV/EHU.

El primer apartado alude a la coordinacién institucional y traslada la
informacidon que el profesorado ha indicado en su autoinforme en cuanto a
coordinacidn de titulacion, curso y de asignatura. Se trata de que los miembros
de la CCC, en funcién de las evidencias con las que cuenta, informen sobre la
coordinaciéon de la actividad docente ejercida en el centro por ese profesor o
profesora. (Ver imagen 8 y 9)

......lmagen 8

—
Sal
= | Cumplimiento Formal 1 | Dimension 1 ] | Dimension 2 ] | Dimension 3 1
| Seinforma sobre el desarrollo profesional docente en relacién con el objetivo de lograr una docencia de excelencia en la UPV/EHU. | |
3.1. Coordinacion institucional
1. N de cursos en los que ha desarrollade |a funcidn de coordinader o coordinadora de titulacion dentro del periodo objeto de evaluacion
Centro Plan 012345
Escuela Universitaria de Magisterio de Donostia-San Sebastian EESFEZ02 reCrrrr
1.1 ;El profesor o profesora ha cumplide adecuadamente su funcién de coordinacian?
Osi
O No
O Mo hay evidencias suficientes
Observaciones:
2. N° de cursos en los que ha desarrollade |a funcidn de coordinader o coordinadora de curso dentro del periodo objeto de evaluacidn.
Centro Plan Curso 012345
Escuela Universitaria de Magisterio de Donostia-San Sebastidn EESPE302 1 rYyrrrr
2.1. 4El profesor o profesora ha cumplide adecuadamente su funcidén de coordinacién?:
Osi
ONo
O No hay evidencias suficientes
Observaciones:
-
Listo J Sitios de confianza #1009 v

Imagen 9



w e @B hittps : //lgpx09. Ig.ehu.es/Exp_Docentiazv2.nsf.. - B = ~ |2 Pagina v ‘LF Herramientas +

2. N° de cursos en los gue ha desarrollado la funcidn de coordinador o coordinadora de curso dentro del periodo objeto de evaluacién hie
Centro Plan Curso 012345
Escuela Universitaria de Magisterio de Donostia-San Sebastian EESPE302 1 rVrrrrrr
2.1. 4El profesor o profesora ha cumplido adecuadamente su funcién de coordinacién®:
Osi
ONo
O o hay evidencias suficientes
QOhservaciones
3. N°de cursos en los gque ha desarrollade la funcidn de coordinador o coordinadora de asignatura o de responsable de asignatura dentro del periodo objeto de evaluacian.
Centro Plan Curso Asignatura 012 345
Escuela Universitaria de Magisterio de Donostia- INFANZ02 1 Psicologia de la Educacidn rcrrre
San Sebastian
Escuela Universitaria de Magisterio de Donostia- INFAMNZ02 2 Bases Psicoldgicas de |3 Educacién Especial T T T C W
San Sebastian
Escuela Universitaria de Magisterio de Donostia- LEXTR202 1 Psicologia de la Educacidn rcrrre
San Sebastian
Escuela Universitaria de Magisterio de Donostia- LEXTR302 1 Psicologia del Desarrollo enlaEdadEscolar T T W
San Sebastian
Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacidn PEDAG202 1 Psicolagia del Desarrolla y de la Educacidn rcrrre
3.1. El profesor o profesora ha cumplido adecuadamente su funcién de coordinacién?
Osi
ONo
O No hay evidencias suficientes
Observaciones
v

Listo /' Sitios de confianza H100% -

Finalmente, se solicita informacién sobre aquellas actividades de formacion,
innovacion y actividades para la mejora docente organizadas desde y para el
centro realizadas por el profesor o la profesora.

Imagen 11
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Observaciones

4 Otro tipo de coordinacian institucional (sefialen cual
Tipo de coordinacién N® de cursos Adjuntar evidencia

4.1. 4El profesor o profesora ha cumplido adecuadamente su funcién de coordinacién?:
Osi

ONo

& Mo hay evidencias suficientes

QObservaciones

Ma se ohservan otras coordinaciones

3.2. Formacion, innovacion y actividades institucionales de mejora
En el caso de contar con evidencias, describan las actividades de farmacion, innovacion y actividades para la mejora docente que ha llevado a cabo este profesor o esta
profesora, en especial aquellas organizadas desde y para el propio Centro:

Cuando se dé por finalizado el informe, se debera pulsar el botén “enviar”
situado en la parte superior derecha de la pantalla, a continuacién se despliega
el siguiente mensaje:

10



La pagina en https://lgpx09.lg.ehu.es dice:

7 ¢Esta seguro de que quiere enviar el documento? Tenga en cuenta que el envio sera definitivo

2

| Aceptar | [ Cancelar ]

Después de pulsar “aceptar”, se puede obtener el informe en papel pulsando
sobre el botdén “generar PDF” situado en la parte inferior de la pantalla, a
continuacién, hay que pulsar sobre la flecha que esta a la derecha de
“Documentos y archivos anexados” para imprimir el PDF del informe de la
Comisién de Calidad de centro.
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