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Irakaslana Ebaluatzeko Zerbitzuko (IEZ) langileek behar bezala erantzun diete 
egindako galderei.
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Ikastegietako Kalitate Batzordeak egindako txostenaren edukia eguneratua 
izango balitz, zure iritziz, txostenak zer alderdiri buruz izan beharko luke? 

1. Gaur egun egokia iruditzen zait (3)
2. Ebalututako pertsonak bere betebeharrak betetzen dituela baieztatzera mugatu

beharko luke. Gainerakoa automatizatu egin beharko zen eta adituen batzordeak
ebaluatu.

3. Arrakasta tasa eta ikasleen balorazioak bezalako gauzei buruz, Batzordeak, berari ez
dagokion interpretazioak egin dezakeela uste dut, eta honek gaizkiulertzeak sortu.
Uste dut emaitzak baxuak baldin badira, petsonak berak justifikatu beharko lukeela.
Hala ere, Batzordeak ondorengo kontuetan sar liteke; Ikasgai, modulo eta titulazioen
koordinazio batzarrei joaten bada ala ez, bere hobekuntzarako proposatzen zaion
ekintzak betetzen baldin baditu, bere gain hartzen dituen ikasgariaren
koodinakuntzaren aktak behar den moduan eta garaian entregatzen baditu, Ikastegiko
Komisioetan parte hartzen badu, GALekoak bezala, espezialitateko ibilbide
garapenerako batzordeak, euskara batzordea, etabar, berezkoak zaien eta
titulazioaren garapenarekin lotuta daudenak, kanpoko agenteekin harremanak baditu
(ikasgelara bisita, baliabideak ezagutzeko irteerak), bere ikasgaiaren gaitasunak
hobetzeko, Ikastegiak iraskaskuntza hobetze aldera, eskeinitako prestakuntza
ikastaroak egiten baditu.

4. Lankide eta ikasleei  egindako elkarrizketak.
5. Batzordea ondorengo kontuetan sar liteke; Ikasgai, modulo eta titulazioen koordinazio

batzarrei joaten bada ala ez, bere hobekuntzarako proposatzen zaion ekintzak
betetzen baldin badu, bere gain hartzen dituen ikasgariaren koodinakuntzaren aktak
forma eta denbora barne entregatzen baditu, Ikastegiko Komisioetan parte hartzen
badu, GALekoak bezala, espezialitateko ibilbide garapenerako batzordeak, euskara
batzordea, etabar, berezkoak diren eta titulazioaren garapenarekin lotuta daudenak,
kanpoko agenteekin harremanak baditu (ikasgelara bisita, baliabideak ezagutzeko
irteerak), bere ikasgaiaren gaitasunak hobetzeko, Ikastegiak iraskaskuntza hobetze
aldera, eskeinitako prestakuntza ikastaroak egiten baditu.

Nabarmentzeko besterik baduzu, adierazi hemen. 
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1. Dimentsioa: egokia da Ikastegiko Kalitate Batzordeak irakaskuntza plangintzari
buruzko txostena ematea baita ea irakaskuntza-ikaskuntza prozesuaren garapena

tituluan ezarritako jarraibideekin bat datorren ala ez ere.

1. Dimentsioa: dimentsio honetan egiten diren galderei erantzutea erraza izan da
aplikatiboaren ingurunean, Ikaslearen Gida eta Irakaskuntza Gida  eskuragarri

daudenez gero.

2. Dimentsioa “Arrakasta tasak” : egokia da Ikastegiko Kalitate Batzordeak atal 
honi buruzko txostena ematea.

2. Dimentsioa “Arrakasta Tasak”: atal hau betetzea erraza izan da arrakasta tasak, 
aplikatiboaren ingurunean, eskuragarri daudenez gero.

2. Dimentsioa “Ikasleentzako Iritzi Inkestan jasotako emaitzak” : egokia da
Ikastegiko Kalitate Batzordeak atal honi buruzko txostena ematea.

2. Dimentsioa “Ikasleentzako Iritzi Inkestan jasotako emaitzak”: atal hau betetzea
erraza izan da ikasleek duten iritzia, aplikazioaren ingurunean, eskuragarri 

dagoenez gero.

3. Dimentsioa “Irakaskuntzaren koordinazioa”: Ikastegiko Kalitate Batzordeak 
betetzea egokia da.

3. Dimentsioa “Irakaskuntzaren koordinazioa”: atal hau betetzea erraza izan da

Irakaslana Ebaluatzeko Zerbitzuko (IEZ) langileek behar bezala erantzun diete
egindako galderei.

Ez nago batere ados Ez nago ados Gutxi gorabehera ados nago Nahiko ados nago Erabat ados nago


