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ABSTRACT
RESUMEN

La recuperacion del Patrimonio Industrial no solo se debe basar en la recogida
de maquinas, utensilios y objetos relacionados con el mundo laboral sino que ademas
debe tener en cuenta a las personas que constituyen su capital humano. Podemos tratar
temas sociales, sindicales, personales y por supuesto la Seguridad ¢ Higiene en el
Trabajo. Desde el Museo Vasco de Historia de la Medicina y de la Ciencia hemos
tratado abordar esta faceta con los escasos medios de que disponemos.

Nuestro Museo ha intentado recoger todo el material posible de la desaparecida
Altos Hornos de Vizcaya sobre este tema, desde un simple casco hasta normativas sobre
seguridad e higiene, pasando por camillas, respiradores, carteles, titulos, graficas, etc.

Vamos a revisar la tarea de recuperacién y catalogaciéon que hemos iniciado y lo
que a través de este material podemos aprender sobre seguridad e higiene en la industria
en el siglo XX.

The recuperation of the Industrial Heritage shouldn’t only be based on the
collection of machines, tools and objects related to the factory, but on something
generally forgotten, its human assets. We can speak about social and humane topics,
trade unions and, of course Health and Safety at work. We have tried to save this part
from the Basque Museum of Science and Medicine History, with the poor means we
have.

This Museum has tried to compile all possible material about this subject, mostly
handed over by the disappeared Altos Hornos de Vizcaya, from a mere helmet to
regulations about Health and Safety, to stretchers, breathing devices, posters,
certificates, charts, etc.

With all of it, we will explain the recovery and cataloguing task we have
initiated and what we can learn through it about safety in the 20™ Century Industry.



Introduccion

“Para entender nuestro presente y futuro, debemos conocer el pasado”. Esta frase
nos resume la vision que el fundador del Museo Vasco de Historia de la Medicina, el
Dr. José Luis Goti, tenia cuando cred desde este Museo desde la nada,

El proyecto se inicia en 1974, cuando el Dr. Goti era presidente de la Academia
de Ciencias Médicas de Bilbao. Se configuré asi, una primera coleccién de material
médico centrado en la primera mitad del siglo XX, resultado de la iniciativa y esfuerzo
de este médico y de la donacién desinteresada de académicos y profesionales de la
medicina. El conjunto se fue exponiendo en diferentes lugares de Bizkaia hasta que fue
trasladado a su actual localizacion.

La coleccion se instala en la Facultad de Medicina del Campus de Leioa
(Bizkaia), el afio 1979, constituyéndose en Museo el afio 1981. Su finalidad es la de
recuperar y reunir el patrimonio histérico médico, conservarlo y exponerlo al pablico en
general, servir como material docente para los alumnos universitarios y de ensefianza
media, organizando practicas, conferencias, seminarios y facilitando el acceso a los

objetos expuestos en salas, libros y fondos documentales con el fin de permitir la labor
de investigacion.

Tras estos afios de andadura se han recogido un total de 6.000 objetos
catalogados dispuestos en 25 salas dedicadas a distintos temas médico-sanitarios como
Farmacia, Microscopia, Laboratorio, Rayos X, Cardiologia, Ginecologia..., y cientificos
como Paleontologia, Fisica, Mecénica, Cine, etc.

El Museo, dispone ademés de una Biblioteca que alberga unos 7.000 volimenes
y variedad de publicaciones periddicas de gran valor histérico-médico y antropolégico...

Los fondos del Museo proceden de diversas fuentes: médicos y profesionales
sanitarios retirados o familiares de médicos fallecidos que han donado piezas o libros
(en algunos casos bibliotecas completas) y que forman el grueso de estos fondos.

También personas ajenas al mundo sanitario, han donado piezas o libros relacionados
con nuestro tema.

Del ambito institucional hemos recibido donaciones de Hospitales, Clinicas,
Residencias y Centros de Salud como Basurto, Cruces, Plencia, Gorliz, Santa Marina,
Txorierri, Santiago Apostol, la antigua Maternidad de Bilbao, el Sanatorio Bilbaino,
Clinica Guimoén, Clinica Virgen Blanca..., e Instituciones como Universidad del Pais
Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea, la Escuela de Ingenieros Bilbao, la Diputacién
Foral de Bizkaia, la Bilbao Bizkaia Kutxa, y la empresa Altos Hornos de Vizcaya.

Son precisamente parte de esos fondos, los relacionados con la Seguridad e
Higiene en el trabajo provenientes de Altos Hornos de Vizcaya (AHV) el motivo de la
presente Comunicacion. Haremos un breve recorrido por la historia de esta casi
centenaria y ya desaparecida empresa siderirgica; explicaremos las diferentes fases en
que tales fondos fueron llegando al Museo y los primeros pasos realizados en cuanto a
su mventariado y custodia. Quedaria después mucho trabajo atin por hacer de cara a su
futura exposicién, reelaboracion historica y explicacion detallada.
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Siendo la gran arqueologia industrial parte importante dentro de los patrimonios
emergentes desde finales del siglo XX, consideramos necesaria la labor iniciada para
recuperar esta pequefia parte de la historia de la gran industria sidertirgica que fue AHV.

Es una labor apenas comenzada, pero un primer paso que, esperemos, sirva para
poder elaborar un capitulo mas en la memoria historica de nuestra siderurgia y de la

salud de sus trabajadores.

Breve Historia de AHV

Bizkaia ha sido desde antiguo una region eminentemente minera y siderurgica.
Los vizcainos debemos una parte importante de “nuestra propia historia” a este tipo de
actividades, sobre todo los que procedemos de la margen izquierda de la ria de Bilbao,
donde pueblos como Barakaldo, Sestao... han ido creciendo y evolucionando desde la

~ mineria y las ferrerias hasta la gran industria siderargica instalada en sus territorios.

Desde mediados del siglo XIX se fueron produciendo en la siderurgia tradicional
(en el territorio vasco en general, pero con especial incidencia en Bizkaia), importantes
cambios y adaptaciones a los nuevos métodos de producciéon de hierro vigentes en
Europa. Estos cambios, lentos y aplicados con retraso en un principio, supusieron el
abandono de los ya obsoletos métodos ferrones y dieron lugar a la creacion de una serie
de empresas que fueron el germen de la moderna siderurgia vizcaina del siglo XX.

En Bizkaia, las principales inversiones se irfan realizando en la zona en torno a
la ria del Nervion, préxima a la cuenca minera, con buenas comunicaciones terrestres
por via férrea, y con un importante desarrollo de la navegacion basada en 12 exportacion
del mineral y en la importacion de carbon. La zona de Barakaldo situada en la
confluencia del rio Galindo y el Nervién, y su prolongacion hacia el término de Sestao,
seria el punto de arranque de esta primera industrializacion vasca.

La paulatina industrializacién del sector sidertrgico traeria consigo ademas la
creacion de gran numero de empresas auxiliares, la llegada de miles de trabajadores
procedentes tanto del resto del Pais Vasco como de otras provincias espafiolas, y sobre
todo un profundo cambio en las condiciones sociales y economicas en general. La
realidad social de nuestro entorno iria conformandose por las relaciones que se

establecieron alrededor del ambito laboral.

\ Fabricas que se irian creando desde mediados del XIX en la zona de Bilbao
fueron, entre otras, la “ggociedad Santa Ana de Bolueta” (1841) o ya en el término
municipal de Baracaldo, la fabrica de “Nuestra Sefiora del Carmen”(1858).

Sin embargo, el gran salto técnico se produjo en la siderurgia vasca alrededor de
Jos afios 1878-1882, con la creacién casi simultanea de empresas COmoO la fabrica de
“San Francisco de la Mudela” (1878), “La Sociedad Vizcaya” (1882) o la importante
sociedad “Altos Hornos y Fébricas de Hierro y Acero de Bilbao”, constituida en 1882,
como resultado de la venta y modernizacién de la fabrica del “Carmen” junto con su

antecesora la de “La Merced de Guriezo”.
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Esta nueva sociedad pretendia “desarrollar en Espafia Ia industria en el
importante ramo de la fabricacién del acero por el sistema Bessemer y Martin-Siemens,
produciéndose en calidad, cantidad y condiciones que alejan todo temor a competencias
y realizarla en aquella zona que mayores ventajas ofreciese en la adquisicién de la
primera materia” (), E]l Ministerio de Fomento concedié en 1886 la patente del sistema
de produccién de acero Bessemer durante cinco afios a esta nueva empresa, lo que le
permiti6 monopolizar la produccién de acero Bessemer en Espafia. El sistema
Bessemer, inventado en 1855, era ideal para el hierro vizcaino al necesitar un mineral
no fosférico, siendo de excelente calidad el proveniente sobre todo de las minas de
Somorrostro. Esta empresa fue una de las mejor montadas de finales de la década de
1880 y la que alcanzo mayor desarrollo técnico.

El deseo de avance y modernizacion y también el de obtener mayores beneficios
de la baracaldesa “Altos Hornos y Fabricas de Hierro y Acero de Bilbao” (AHB) llevé a
la posterior fusién de ésta con las vecinas empresas del sector afincadas en Sestao, “La
Vizcaya” (fundada en 1882) y “La Iberia” (fundada en 1890). Se creo asi la que desde el
29 de Abril de 1902 ha sido empresa sefiera en la produccién sidertirgica integral no
solo en el Pais Vasco, sino en todo el Estado: “Altos Hornos de Vizcaya, S.A.”.

La fusion de estas sociedades, junto con el arancel proteccionista existente desde
su promulgacién el 31 de diciembre de 1891, permiti6 el monopolio en exclusiva dentro
del mercado siderirgico espafiol, de articulos como el acero Bessemer, carriles, vigueria
gruesa, etc,

A pesar de haber vivido ¢pocas de crisis y recesion, ocasionadas por diversos
motivos, cuyo analisis no es objetivo de este trabajo, la historia de AHV es un casi
continuo crecimiento, con sucesivas ctapas de adaptacion a las innovaciones
tecnologicas, mejorando, asimismo, su infraestructura en comunicaciones tanto internas
(red de ferrocarriles) como externas (flota naval). Fueron importantes las sucesivas
compras de minas, factorias en otras poblaciones (Etxébarri, Lesaka...) 0 ampliacion de
haves ya existentes en Barakaldo y Sestao, montajes de talleres cada vez mas modernos
y dotados de las tltimas tecnologias del momento, y la fusioén con diversas sociedades.
Periodos de bonanza fueron los de las grandes contiendas (1* Guerra Mundial), los afios
inmediatamente posteriores a la Guerra Civil Espatiola, y sobre todo los afios 60, época
en la que AHV conté con un importante apoyo del gobierno y participacién de capital
extranjero (US Steel).

Pero todas las inversiones y mejoras no pudieron con los cambios politico-
sociales que se desarrollaron en el pais sobre todo a partir de la década de los setenta del
siglo XX y con la crisis que se sufria ya en Europa, y a pesar de las ayudas estatales
recibidas en distintos momentos, y de sucesivos intentos de mejoras que permitiesen
reflotar la empresa (reconversion de los 80), AHV fue sufriendo pérdidas de produccion
y entrando poco a poco en una profunda crisis que le llevé a ir abandonado anteriores
compras e infraestructuras.

En 1992, en pleno proceso de reconversion industrial, se decidi6 el final de la
planta integral de AHV. Asi, tras irse cerrando varias instalaciones segun un plan

() Gonzalez Portilla, Manuel (1985), La siderurgia Vasca (1880-190] ). Nuevas tecnologias, empresarios
Y politica econémica, Servicio editorial de la UPV/EHU, Bilbao, 1985, Pag. 26,
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preestablecido, el 29 de Junio de 1996 se produjo la Gltima colada de la aceria LD, el 2
de Julio de ese mismo afio quedo definitivamente parado y vacio el Horno Alto 2-A,y
se lamino la Gltima bobina en el tren de bandas en caliente de Ansio. Acababa asi la
historia de la empresa que, segun decia Rafael Ossa Echaburu. “fue la locomotora que
sobre los railes del hacendoso eje fabril de la Ria del Nervion ‘arrastraba la economia
vasca y ain la espafiola y contribuia a que Bizkaia encabezara las estadisticas
nacionales de renta por cabeza (...) y registrara el mas alto indice de empleo de

Europa”®.
Poco falté para cumplir el centenario.

La crisis del sector siderurgico y el cierre de AHV creo en la margen izquierda
del Nervién (una zona que habia sido un hervidero de actividad industrial) una situacion
social impensable tan solo unos afios antes, en la que el paro se cebd especialmente.

En la actualidad, pricticamente la totalidad de sus instalaciones de cabecera han
desaparecido, quedando en pie, a fecha de éste documento, tan solo el edificio de
oficinas de Barakaldo, la Sala de Bombas, y el edificio de Bomberos, el Edificio Iigner
(recientemente restaurado y rehabilitado), el edificio que albergd la escuela de
aprendices en Sestao, y un hotno alto, también en Sestao. En los terrenos que ocuparan
las antiguas instalaciones se levantan hoy paseos, urbanizaciones de viviendas, centros
deportivos...

Bl sector siderirgico vizcaino continia en la nueva miniaceria compacta
instalada en los antiguos terrenos de la Benedicta, la ACB (Aceria Compacta de
Bizkaia).

Pero AHV fue algo mas que una fabrica. Como comenta Felipe Alonso, de la
Asociacion de Prejubilados y Jubilados de AHV (ASPREIU), «_ fue durante décadas,
el referente de trabajo de media Espafia. Fue el buque insignia del Nervion alrededor del
cual surgieron infinidad de empresas auxiliares (...) y modelo de convivencia entre los
que estaban aqui y los que vinimos de fuera (...). Para los habitantes, principalmente de
la margen izquierda, AHV no sélo era donde habia trabajado el padre y el abuelo y
donde se pensaba que iban a trabajar los hijos, era también la escuela de aprendices de
donde surgieron tantos y tan buenos técnicos cuyas huellas han dej ado marcas en toda la
peninsula; era el economato, -ese lugar donde las madres y esposas de los trabajadores,
sufridas y resignadas, hacian {mprobos esfuerzos y equilibrios para poder comprar mas
barato con los exiguos sueldos de sus maridos-. Era, como no, el hospital, el cine, la
cooperativa, etc.”®

Casi desde sus inicios, s€ desarrollé en AHV una labor socio-asistencial para con
sus empleados, originada en un principio por las nefastas condiciones de vida y
laborales que rodeaban a los trabajadores y que arrancaban ya desde el siglo anterior en
el entorno siderometalirgico, y que la diferenci6 del resto de las empresas del sector; el
hecho de entrar a trabajar en AHV fue algo muy deseado y que cred una fuerte lealtad

(2) Ossa Echaburu, Rafael (1991), “De bastion de la empresa privada a apéndice del LN.L. Apuntes para
una biografia de Altos Hornos de Vizcaya”, Informacién n° 1469, p. 38.

(3) Alonso, Felipe (2002) “Saludo”, en Centenario de AHV, Asociacion de Prejubilados y Jubilados de
AHV (ASPREIU), Barakaldo, p. 2.

431



de los trabajadores, lo que no fue obstaculo para las protestas y huelgas realizadas por
¢stos, por distintos motivos, a lo largo de su historia.

Algunas de las iniciativas de la empresa en éste sentido fueron por ejemplo, la
creacién de economatos y cooperativas de consumo, una capilla privada, viviendas para
los empleados, , dos hospitales donde se asistia a los obreros enfermos o0 accidentados,
colegios, escuelas particulares de instruccién primaria, dos de artes y oficios o la
escuela de aprendices (que funcioné durante 27 afios desde 1942), donde se forjaron
profesionales de alta cualificacién que después trabajaron en la fabrica y en otras
industrias del resto de Espafia.

La atencion sanitaria y la Seguridad e Higiene Laboral en AHV

En cuanto a la atencién sanitaria sabemos que alguna de las fébricas que
funcionaban a finales del siglo XIX, contaban ya con hospitales o centros de atencién
médica para atender a sus trabajadores accidentados y poder reincorporarlos cuanto
antes a sus puestos de trabajo. Asi, en el documento de constitucién de la nueva
sociedad siderirgica AHV (29 de Abril de 1902), leemos que fabricas como la de Altos
Hornos y Fabricas de Hierro y Acero de Bilbao, uno de los socios fundadores, disponia
de un Hospital y Casa de Socorro “destinado a la curacion de los accidentes que ocurran
en la fabrica”®), (4) La fabrica “La Vizcaya” disponia en este mismo momento de un
Hospital de Coléricos.

Uno de los primeros pasos de la nueva sociedad AHYV, fue la creacién por los
propios trabajadores de la Caja de Socorros Mutuos, la cual, mediante una pequefia
cuota deducida de su salario, se comprometia a proporcionatles, en caso de enfermedad,
medicamentos y asistencia médica y un socorro pecuniario equivalente a un tanto por
ciento de su jornal. La caja de Socorros Mutuos fue desapareciendo con la implantacién
por parte de AHV del pago del 100 % del sueldo, en caso de enfermedad y siempre que
se consiguiera disminuir la cuota de absentismo por debajo del 6%.

En los primeros afios AHV contaba con tres botiquines-hospitales, situados en
cada una de las fabricas (uno en Barakaldo, otro en Sestao y el tercero en la fabrica de
San Francisco, comprada pocos afios después de la fundacion de AHYV). Con el fin de
complementar las funciones de los botiquines, surgi6 el proyecto de crear un nuevo
sanatorio quirurgico que atendiera a los accidentados en el trabajo. Asi, a finales de
1911 empieza a funcionar el Sanatorio de AHYV, en cooperacion con la mencionada Caja
de Socorros Mutuos, en régimen de consultas ambulatorias y hospitalizaciones, y
destinado a atenciones quirtrgicas de accidentados de las fabricas, aunque también se
realizaban al principio otro tipo de asistencias (como atender los partos de las esposas
de trabajadores). Se atendia en las especialidades de cirugia y traumatologia,
otorrinolaringologia, oftalmologia, aparato digestivo, ginecologia y partos (con los afios,
algunas especialidades fueron desapareciendo). El Sanatorio, junto con la Caja de
Socorros, cubria las necesidades de los empleados en cuanto a médico de cabecera,
farmacia y recetas, especialidades e INgreso en caso necesario.

(4) Escritura de Constitucion de Altos Homos de Vizcaya. 29 de Abril de 1902.



El Sanatorio Quirargico de AHV perduré como tal (con diferentes reformas y
mizaciones) hasta la década de los 70 del siglo XX. Ya a partir de los afios 60 del
do siglo, se venia produciendo una recesion econémica que, junto a un paulatino
nento de las medidas de seguridad y prevencion de accidentes, asi como una lenta
plantacion de la medicina de empresa, hizo que disminuyera el nimero de ingresos en
] Sanatorio. En 1968 el Sanatorio de AHV se vendi6 a una institucion dependiente del
sterio de Trabajo (la Mutualidad Laboral Siderometaltirgica). En el documento de
Venta se estipuld que los accidentados de AHV siguiesen siendo tratados en el
‘Sanatorio, junto con heridos de otras empresas. A partir de 1980 el que ya desde la
reedificacion del 74 se llamaba Hospital de San Eloy, pasé a depender del Instituto de la
Salud, integrandose en la red sanitaria piblica y posteriormente, en 1988, en

En 1959 fue publicada la ley que regulaba los Servicios Médicos de Empresa.
HV disponia ya en 1958 de un Servicio Médico en fébrica, adelantindose a la ley

publicada. Para atender en primera instancia los accidentes leves e incidencias de los

trabajadores y realizar reconocimientos médicos de la plantilla y de los alumnos de la

Escuela de Aprendices de Sestao,

)

En estas fechas (finales de la década de los 50 del siglo XX), el Servicio Médico
central estaba situado en las barreras de Barakaldo; existian ademas otros dos Cuartos
“de Socorro, uno en Sestao en los bajos de la Escuela de Aprendices y otro en la Vega de
San Francisco en Sestao. Con el paso del tiempo, los servicios médicos fueron
‘cambiando de ubicacion, quedando al final instalado el Servicio médico Central en
Sestao, y dejando un Cuarto de Socorro en La Vega, otro en Barakaldo y creando tras
‘construirse la fabrica de Ansio, un nuevo Servicio Médico.

L Las funciones de los Servicios Médicos eran realizar los reconocimientos
jimé&icos y el seguimiento de las personas con algun problema especial de salud que
pudiera influir, de alguna manera en el trabajo. En los afios 70 se realizaban analiticas
sanguineas sencillas (lecturas de velocidad de sedimentaciéon y hematimetria).
Posteriormente se analizaban también las tasas de colesterol, se realizaban pruebas
‘hepéticas, glucosa, acido trico, transaminasas...; se evoluciond en el estudio del torax
pasando de la fotoseriacion a efectuar radlograf' as personales solo por indicacidn
aspemﬁca del médico, siguiendo la ley vigente. En los ultimos tiempos se realizaban
ambién audiometrias (a los trabajadores sometidos a ruidos intensos), espirometrias (a
los expuestos a ambientes contaminados), electrocardiografias (a los sospechosos de
padecer problemas cardiacos)...®®). El servicio médico se encargaba también de reubicar
‘a trabajadores con una invalidez.

Con respecto a la Seguridad Laboral y Prevencion de accidentes, y retrocediendo
varios siglos hasta la Edad Media, (mucho antes pues de existir las modernas
siderurgias), la idea de trabajar con un “cierto grado” de proteccion se ponia en practica
‘en. las ferrerias

() Pardo Serna, José Julio (2002), “Servicio Médico”, en Centenario de AHV, Asociacién de Prejubilados
y Jubilados de AHV (ASPREJU), pp. 79.
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Imaginémonos cémo debia ser el ambiente de trabajo en una ferretia vasca:
“Llena de espanto (...) el espectdculo de una fragua encendida con tantas cargas de
carbon y las batidas alternadas del martillo y los fuertes resoplidos de los barquines™(©).

Para protegerse individualmente, los ferrones debian vestir unas ropas que
fuesen resistentes al calor, a las chispas y a las particulas ardientes que saltaban al forjar
el tocho incandescente; éste vestuario se componia de una inmensa capa o mandilon,
llamado obrera, que envolvia todo el cuerpo de los operarios, y un amplio cubrecabezas
cuya accion protectora se completaba en ocasiones envolviendo la cabeza en anchas
bandas de tela, dejando sélo libres la nariz y los ojos(.

Ciertamente, esta ropa no debia ser demasiado comoda, pero cumplia con su
funcion de aislar a los ferrones de los peligros mas inmediatos del medio donde
trabajaban. Habia sin embargo otras molestias que no dejaban de sufrir. El gran calor
producia una abundante transpiracion sobre la que era facil se adhiriese el hollin y el
polvo; el humo, y los ruidos del interior de una ferreria, ocasionarian sin dudas graves
problemas pulmonares y auditivos.

El trabajo en las méas modernas factorfas del siglo XIX, con un considerable
aumento de maquinaria ,no debia ser mucho més seguro que hasta entonces.

Situandonos por fin en el siglo XX, y en referencia a la Seguridad y Prevencion
en AHV, todo el material que hemos recogido en sus instalaciones en distintas fases
(diversos equipos, libros, manuales, rétulos, graficas, normas...) relacionados con este
tema desde inicios del siglo pasado hasta su cierre, demuestra el interés que esta
empresa ha tenido desde siempre por prevenir y evitar accidentes en sus fabricas.

Los accidentes en una siderurgia integral como la de AHV, cuando, en el mejor
de los casos, no eran causa de muerte, implicaban la atencién médica sobre todo en
especialidades como Traumatologia y Rehabilitacién, con tratamiento sobre fracturas,
luxaciones, esguinces...; se trataban pacientes accidentados de Cirugia, Oftalmologia
(por presencia de cuerpos extrafios intraoculares, conjuntivitis, quemaduras...) y otra
serie de dolencias no quirdrgicas, incluyendo en ocasiones grandes quemados,
intoxicaciones por inhalacion de gases en escapes, etc. Si, como hemos dicho, no eran
causa de muerte, los accidentes laborales suponian siempre mermas econémicas, bien
fuera por la propia baja y pérdida de horas trabajadas, como por los dafios que en
materiales ¢ instalaciones muy costosas se podian producir.

La Seguridad en el trabajo y Prevencién en fibrica (aunque en sus inicios no
siempre supo ponerse en practica de la manera mas adecuada en cada momento), fue
mejorando con los afios y la propia experiencia, adaptindose y adelantandose en
ocasiones a las normativas y leyes en la materia promulgadas por el Gobierno. Las
estadisticas de los wiltimos afios, con sucesivas reducciones en el niimero de accidentes y
bajas, y unos indices de riesgo muy bajos para el tipo de industria, demuestran el éxito

(6) Irazazébal, Pablo J. de (1974), “El hierro Vasco”, en La Gran Enciclopedia Vasca, Vol. IX. Bilbao ,
pp. 515-516.

(7) Silvan, Leandro (1976) “La evolucién de los procesos metalirgicos y su aplicacién a la siderurgia del

Pais Vasco”, Conferencia pronunciada durante la Il Semana Antropologica Vasca. Bilbao 2-7 Abril de
1973, La Gran Enciclopedia Vasca. Tomo II, Vol. TV. Bilbao . Pag. 35



s medidas tomadas por el area de Seguridad y complementadas por la Medicina de
esa.

A lo largo del siglo XX, va produciéndose un cambio de mentalidad en todos los
de la empresa desde el Presidente hasta el altimo de los trabajadores; la idea de
accidente de trabajo era algo inevitable y consustancial con la actividad empieza
nbiar, pensando en ello como algo a prevenir y evitar.

~ Pasando muy por encima por la historia de la seguridad laboral en AHV, sus
teristicas y métodos de aplicacién (cometido que pretendemos tratar en una futura
ysicion), si queremos sefialar, por lo menos algunas fechas significativas.

. En el afio 1958, las empresas, AHV, Echevarria, Ensidesa, Nueva Montaiia
ano y La Felguera, fundaron la primera asociacion especifica para luchar contra los
ntes de trabajo, en Espafia. que se llamo “Comision de Seguridad de la Industria
ometaltrgica” (CSIS). El fin fundamental era tomar medidas para preservar la vida
fud de los trabajadores y evitar costos y pérdidas para la empresa.

En el afio 1960 comenzaron a registrarse de forma ordenada y sistematica los
tados de Seguridad en AHV. En estos afios, el departamento de Recursos
nos, asume, junto con el control de los Servicios Médicos, ciertas tareas referentes
 Seguridad en el trabajo. En 1968 el Sr. Claudio Boada llega a la Presidencia
éndose en el primer presidente que solicitaba junto a toda la informacién diaria
ciedad se incluyeran los datos relativos a incidencias y accidentes de trabajo. En
se formé el primer “Comité de Seguridad e Higiene de AHV” en toda su historia,
fue presidido mensualmente desde entonces por el Director de la Fabrica hasta su
En Marzo de 1971, el Ministerio de Trabajo aprobé la “Ordenanza General de
uridad e Higiene en el trabajo” (OGS), que se mantuvo hasta que en noviembre de
“se promulgé la Ley 31 sobre Prevencion de Riesgos Laborales. El Decreto
71 de 11 de Marzo, establece por primera vez en Espafia la obligacion de
tuir Comités de Seguridad e Higiene en el Trabajo, indicando su composicion y
es. Altos Hormnos de Vizcaya ya se habia adelantado en tres afios a esta

ativa.

En 1981 se establecieron nuevos planes de prevencion que “consiguieron
egrar la seguridad en cada puesto de trabajo y promover una mentalidad preventiva
spasé las puertas de nuestra fabrica, e incorporé la Seguridad al acervo cultural y
rabajo diario de mandos y trabajadores™®).

En los afios posteriores los indices de siniestralidad fueron bajando
rvindose menor numero de incidencias en comparacion con ofras empresas
tirgicas a nivel nacional.

uiz de Alegria, Pedro (2002), La prevencion, parte de mi vida, Centenario de AHV, Asociacién de
prejubilados y jubilados de AHV (ASPREJU), p. 75.
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El quehacer del Museo

Después de este breve repaso a la historia y a las actividades sanitarias y de
prevencién de AHV queremos concluir con nuestra pequefia participacién en la
conservacion de esta parte del Patrimonio Industrial.

Nuestra labor de recogida en esta entidad comienza en el afio 1999, cuando tras
varias conversaciones telefonicas con D. Adolfo Carrién y D. Andrés Martinez Vitores,
nos pusimos en comunicacién directa con uno de los responsables de dicha entidad, D.

Javier Trevifio Izquierdo, Director de Recursos Humanos, que nos dio permiso para
recuperar todo el material relacionado con la medicina que hubiera en cualquiera de las
instalaciones del grupo. Se nos pusieron dos condiciones: primera no recoger ningun
documento donde apareciesen datos personales para salvaguardar la intimidad de los
trabajadores, y segunda esperar a que la Diputacién Foral de Bizkaia y €l Museo Minero
de Gallarta recuperasen el material de su interés antes que nosotros. La fase de
recuperacion comenzaba:

El primer paso fue visitar las instalaciones de la mina de Gallarta, “Agrumisa”,
donde seleccionamos todo el material que nos parecia de interés y €l 28 de septiembre
de 1999 recogimos una amplia muestra de lo que tuviese interés médico o preventivo
como: electrocardidgrafo, tirasucios, maletin de mufieco reanimador, cascos; camilla,
carrito porta-curas, guantes de plomo para radiologfa, miquina de oxigeno manual,
paneles para control oftalmolégico, bateas, reveladora de rayos X; carteles (“Llamen
antes de entrar”, “Servicio Médico”,...) y diversa documentacién sobre Seguridad
laboral en forma de libros, revistas, propaganda, etc.

La siguiente recogida fue el dia 22 de octubre de 1999; estuvimos en la Escuela
de Aprendices, Edificio de los Bomberos, oficinas de Barakaldo y en diversos
pabellones de la fabrica de Sestao, cuando se estaban desmantelando ya varias de las
instalaciones. En ese momento conseguimos el mayor nimero de objetos: todo tipos de
camillas, carros porta-curas, mesas de exploracién, detectores de gases, aparatos de
medicion de contaminacion, paneles explicativos de diversos riesgos laborales y
documentacion de seguridad.

Recogimos los ultimos objetos en las oficinas de Baracaldo, en diferentes fechas.
Asi, el 18 de enero de 2000 recuperamos libros medicos; el 19 de octubre de 2000, un
detector de 6xido de carbono; el 26 de diciembre de 2001, cajas con examenes
psicotécnicos y un campimetro; los dias 1 y 2 de julio de 2003, documentacién variada
y, finalmente, el 7 julio de 2003 una manta y un reanimador. M4s tarde nuestros fondos
siguieron enriqueciéndose gracias a la colaboracion y aportacion de varias personas que
trabajaron en AHV y quisieron colaborar con nosotros.

Estos materiales se llevaron al Museo donde se les abri6 una ficha de ingreso en
el Registro de Entrada y otra posterior de Inventario, con los siguientes campos: Estos
materiales son llevados al Museo donde se les abre una ficha de ingreso en el Registro
de Entrada en la que se destacan los siguientes campos:



¢ Nombre del Museo

e Numero de registro: en el que sefialamos el afio de ingreso, el nimero de entrada
del afio respectivo y el general de inventario de ese objeto.

¢ Identificacién y descripcidn del objeto: donde se indica la clasificacién genérica,
nombre, materia, cronologia, descripcion, uso, estado de conservacion...

¢ Forma de ingreso: indicamos si es una donacidn, adquisicién, comodato...

o Fuente de ingreso: nombre de la persona o entidad de donde procede el material.

» Fecha de ingreso: dia, mes y afio correspondiente al ingreso en el Museo.

Ubicacion: localizacion del objeto en las diversas salas del Museo.

Historia del objeto: lugar de procedencia, su utilidad, funcion, etc.

Notas y observaciones: alglin detalle o dato particularmente relevante.

Foto del objeto: desde diferentes angulos.

Valoracién econémica.

Una vez terminada esta ficha llevamos cada una de las piezas a su lugar
correspondiente, donde actualmente conforman un fondo de material sobre Seguridad e
Higiene, dentro del Archivo Histdrico del Museo.

En este momento empieza nuestra verdadera tarea museistica. El material que
llega no siempre se encuentra en sus condiciones Optimas, de hecho muchas se
encuentran sucias, deterioradas, incompletas o incluso en un pésimo estado de
conservacion. De ahi que debemos comenzar por eliminar la suciedad superficial mas
evidente y aquellos elementos extrafios que pueden contribuir a su deterioro. En este
momento se separan las piezas peor conservadas, para actuar sobre ellas con mayor
precocidad. Una vez mas se debe recordar que nuestros recursos materiales son
limitados por lo que no podemos actuar con el grado de extension y profundidad que
nos gustaria: hemos de priorizar intervenciones.

A continuacion efectuamos una primera agrupacion tematica de los elementos
mejor conservados, permitiendo formar conjuntos homogéneos, que deberan guardarse
en las mejores condiciones posibles. Esto nos permite efectuar un estudio mas detallado
de las piezas, tanto individualmente como integradas en su dmbito de empleo. Nuestras
fuentes de informacién, para llevar a cabo esta tarea, son multiples, recurriendo no solo
a fuentes bibliograficas como a los conocimientos de expertos en la materia que
colaboran con nosotros esporadica y desinteresadamente.

Finalmente, el material preparado, seleccionado y adecuadamente clasificado
queda listo para ser expuesto al publico, bien en exposiciones permanentes, bien en
muestras temporales.

Esperamos que toda esta labor sirva para preservar algo de nuestro pasado
industrial. Con la exposicidn, el catdlogo de la misma y el archivo que pretendemos
abrir, queremos aportar nuestro grano de arena y ser un pequefio punto de referencia

para investigadores que en un futuro deseen hacer cualquier estudio sobre la industria en
Bizkaia.

El Museo de Historia de la Medicina quiere agradecer especialmente su
colaboracion a los Sres. Javier Trevifio, Adolfo Carrién, Pedro Ruiz de Alegria, Andrés
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Martinez Vitores, Tomas Ariza y Miguel Angel Martinez Vitores, ya que sin su ayuda
desinteresada todo esto no hubiera sido posible,

Queremos terminar éstas lineas recordando a los miles de personas que desde los
inicios de AHV, han trabajado en sus oficinas, talleres, laboratorios, hornos, etc, En casi
todos los hogares de la margen izquierda del Nervién ha habido alguno de ellos, y
nosotros y nuestros pueblos les debemos, en parte, lo que hoy somos.

Fuentes documentales

Archivo Historico del Museo Vasco de Historia de la Medicina y de la Ciencia.
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