
 
 
 
 
En cumplimiento de la acción “Elaborar indicadores para la evaluación y 
seguimiento del grado de participación de mujeres en el ámbito de la 
investigación”, prevista en el punto 2.1 del I Plan de igualdad de mujeres y 
hombres de la UPV/EHU (2010-2013) –Fomentar la igualdad en la 
investigación-, se proponen los siguientes: 

.  
 

• Porcentaje de participación de mujeres y hombres en proyectos de 
investigación relacionados con su presencia en plantilla: 
 

o Por tipo de participación: IP/investigadora o investigador 
o Por áreas de la ciencia 
o Por rangos de edad 

 
• Porcentaje de mujeres y hombres dirigiendo proyectos de investigación 

relacionado con su presencia en plantilla 
 

• Media del dinero obtenido por mujeres y hombres en los proyectos que 
dirigen 
 

• Porcentaje de participación de mujeres y hombres en contratos de 
investigación para empresas externas relacionados con su presencia en 
plantilla 
 

• Número de directoras y directores de tesis doctorales 
 

• Porcentaje de proyectos de investigación con metodología de género 
relacionado con el total de proyectos: 
 

o Por tipo de participación: IP/investigadora o investigador 
o Por áreas de la ciencia 
o Por rangos de edad 

 
 

 


