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FORMULARIO SOLICITUD 1 

SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN: PROGRAMA GLOBAL TRAINING 2019-2020 – INFORMACIÓN DE LA PRÁCTICA 

INFORMACIÓN CORPORATIVA 

Nombre de la empresa/institución Red Pacto Global Chile ONU/ Universidad Andrés Bello 

Persona de contacto Margarita Ducci Email: 

Localización 

País Chile 

Ciudad Santiago 

Dirección Los Leones 745 , piso 6°, Providencia. 

Sector RS y Sostenibilidad para las empresas adheridas a la Red Pacto Global Chile (ONU) 

INFORMACIÓN DE LA PRÁCTICA PROPUESTA 

2 

Tiempo de práctica 

Meses 
(3 o más meses) 

Si al finalizar los 6 primeros meses la empresa y el becario desean prorrogar la 
estancia, se ofrece la posibilidad de prorrogar 6 meses másmeses.

Mensualidad del 
practicante 
durante los 
meses de 
práctica  

INFORMACIÓN DE LA PRÁCTICA 

Institución/Área 

En el área de Gestión de Proyectos de Pacto Global. Esta área se encarga de la 
planificación estratégica en torno a la implementación de los Principios de Pacto 
Global y los Objetivos de Desarrollo Sostenible fijados por Naciones Unidas. 

Organiza el contenido y apoyo técnico, junto a aliados estratégicos de Naciones 
Unidas (OIT, PNUD, CEPAL, ONU Mujeres, FAO, etc.), Gobierno, Universidades y 
sociedad civil, para conducir los grupos de trabajo de las empresas asociadas, en las 
temáticas de interés, especialmente en las cuatro grandes áreas (Derechos 
Humanos, Relaciones Laborales, Medioambiente y Anticorrupción).  

En esta oportunidad, se está desarrollando un trabajo en conjunto con el Ministerio 
de Desarrollo Social de Chile, para hacer un catastro y priorización, de proyectos y 
alianzas estratégicas entre sector privado, gobierno y sociedad civil, que contribuyan 
a las metas de la Agenda 2030 de la ONU, y ante la cual Chile debe elevar su informe 
de cumplimiento. 

También estudia los temas para definir el contenido de webinars, talleres y 
seminarios y el uso de herramientas de la sede central de Pacto Global (Nueva York). 
Asimismo, participa en estudios en función de los reportes de sostenibilidad y 
buenas prácticas. 

Descripción de las actividades a realizar 

-Estudio de las herramientas y pautas de la sede central de Pacto Global, para 
facilitar su implementación en las empresas adheridas a la red local. 
-Coordinación de actividades formativas (talleres, webinars, grupos de trabajo) en 
los que expertos de organismos internacionales, gobierno, universidades y sociedad 
civil proporcionan herramientas a las empresas para el cumplimiento de los ODS y el 
respeto de los Derechos Humanos. 
-Estudio de los reportes de sostenibilidad de las empresas adheridas, para 

Durante la prórroga opcional, la mensualidad sería de: 700€
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determinar indicadores y tendencias. 
-Catastro de proyectos en alianzas estratégicas de sector privado, gobierno, 
academia y sociedad civil 
 
 
 

COMPETENCIAS REQUERIDAS PARA EL PUESTO 

Información sobre el perfil deseado 
(Estudios, experiencia previa, idiomas, otras 
habilidades…) 

Profesión: Sociólogo(a), o economista, de preferencia con estudios en 
sostenibilidad.  
Idiomas: español y de preferencia, con dominio del inglés, dado que la información 
de casa matriz está en inglés. 
Habilidades: capacidad de análisis de documentos, manejo de metodologías para 
realizar estudios, interés por la investigación, proactividad para proponer nuevos 
temas y soluciones, buena redacción, preparación de presentaciones, capacidad de 
trabajo en equipo. 
Experiencia: idealmente, haber trabajado en temas de RS y/o sostenibilidad, ojalá si 
hubiera realizado estudios/tesis relacionados con empresas, en esta área. 

Contexto 

La Red Pacto Global Chile, es parte de UN Global Compact en el mundo, iniciativa de 
Naciones Unidas que incentiva a las empresas y organizaciones, a implementar la 
sostenibilidad como parte de su estrategia corporativa.  
 
Ello lo impulsa a través de 10 principios, en las áreas de Derechos Humanos, 
Relaciones Laborales, Medioambiente y Anticorrupción. También, ha sido 
mandatado por Naciones Unidas, para trabajar junto a las empresas y en 
coordinación con los gobiernos, para implementar las 169 metas que se definen 
desde los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible. Esto plantea un interesante e 
innovador desafío. En el caso de Chile, el país entregará un informe de avance y es 
muy posible que también deba hacerlo en 2010, por lo tanto, en función de las 
metas locales definidas, se deberá poner en marcha un plan de acción para ellas, en 
lo cual Pacto Global está cooperando como articulador del sector empresarial, no 
solo a través de las empresas adheridas, sino en alianza con gremios nacionales. 
La red chilena ha sido elegida dos años consecutivos, entre las diez mejores redes 
del mundo, por lo que trabajar allí es una buena experiencia para un practicante y 
enriquece su curriculum, ya que se les integra como parte del equipo, en todas las 
funciones y contactos con las empresas, organismos internacionales y sector público 
del país. 
En el trabajo se da una interesante relación con las empresas adheridas, con el 
gobierno, ya que los distintos ministerios nos colaboran como organismo técnico y 
con las agencias de la ONU, representadas en Chile. 
Las empresas adheridas representan muchos rubros de la industria, los servicios y 
productos, de modo que, para un practicante, se establece una variedad de redes, 
de gran interés, muy enriquecedora en su formación. 
 
Ver: www.unglobalcompact.org y www.pactoglobal.cl 
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INFORMACION SOBRE LA EMPRESA 
 

LOGO EMPRESA 

 
 

                                                               
 
 
 

PAGINA WEB 
www.pactoglobal.cl 

INFORMACION SOBRE LA CIUDAD Y 
LA ZONA DONDE SE ENCUENTRA 

SITUADA LA EMPRESA/INSTITUCION 
(SEGURIDAD, ALOJAMIENTO, 

TRANSPORTE ETC) 

Santiago de Chile, es la capital del país, principal núcleo urbano y su área metropolitana se 
conoce también con el nombre de Gran Santiago. 
 
La ciudad alberga los principales organismos administrativos, comerciales, culturales, 
financieros y gubernamentales del país —a excepción del Congreso Nacional y es sede 
regional de la CEPAL. Santiago es la sexta área metropolitana más poblada de 
Hispanoamérica, también la séptima ciudad más habitada de América Latina y según algunas 
estimaciones, una de las 50 aglomeraciones urbanas más pobladas del mundo.  
Este año 2019 se realizará en Chile,  la reunión mundial de APEC y la COP25. 
 
Seguridad: se posiciona habitualmente como una ciudad líder en América Latina en una serie 
de factores sociales, económicos, ambientales, de trasparencia y de seguridad ciudadana.  
Clima: se caracteriza por inviernos templados y lluviosos y veranos secos y calurosos, con 
otoños y primaveras variables, tanto en temperaturas como en precipitaciones. Las lluvias no 
suelen ser muy abundantes y la característica principal es que estas no se producen en 
verano, por lo que su distribución es la inversa a la del clima de la zona intertropical, lo cual 
genera un importante estrés hídrico. 
 
Las temperaturas se mantienen, en promedio, todos los meses por encima de los 20 °C pero 
presentan variación estacional, con meses fríos por debajo de los 18 °C y otros más cálidos 
que pueden sobrepasar los 30 °C.  
Alojamiento: la oferta de alojamiento es variada, desde hoteles internacionales hasta 
alojamiento compartido y Air B&B. 
Transporte: el transporte urbano es eficiente y existe una amplia red de metro, en 
combinación con autobuses. 
Acceso a comunicaciones: en Santiago están disponibles prácticamente todos los servicios de 
comunicaciones existentes, desde teléfonos públicos hasta redes inalámbricas de banda 
ancha. 
Moneda: peso chileno (1EUR= $ 744,84 pesos chilenos). 
Alimentación: comida internacional y comidas típicas, de una amplia gama de valores y 
calidad. 
Ubicación de la organización: a fines de abril 2019 estamos cambiando nuestras oficinas al 
sector de Providencia, un campus de la Universidad Andrés Bello, donde se realizan 
Posgrados. Es un área comercial, de gran accesibilidad en transporte público, donde se 
concentra comercio y muchas oficinas de nuestras empresas adheridas. 
Tiene fácil acceso a transporte público de autobús y cercana estación de metro.  

INFORMACION GENERAL DE LA 
EMPRESA/INSTITUCION 

La Red Pacto Global Chile, se encuentra instalada al alero de la Universidad Andrés Bello (la 
universidad privada más grande del país), desde 2006. Esta red, reporta a casa matriz de 
Global Compact, que se encuentra en la ciudad de Nueva York, desde donde se imparten las 
políticas y directrices. Su Directora Ejecutiva a nivel mundial, es Lise Kingo, de nacionalidad 
danesa y cuenta con un equipo de diversas nacionalidades y expertise. Cada año se realiza 
una reunión mundial de todas las redes, que en 2019, será en Nueva York y una reunión 
regional de las redes de cada región, en este caso, de Latinoamérica.  
 



                                     
 

Página 4 / 4 
 

 

Existen a la fecha, 80 empresas adheridas a la red chilena, que contribuyen con una cuota 
anual, con lo cual se financia la operación de la red. La membrecía ha sido determinada por 
caso matriz en Nueva York, adjudicando una porción, para la sede en Nueva York. 

ACTIVIDAD PRINCIPAL 

 
La Red Pacto Global en Chile depende de casa matriz ubicada en Naciones Unidas en Nueva 
York, que define la estrategia y línea de acción de todas las redes del mundo. Sin embargo, 
cada país adapta la estrategia a su realidad local. 
La actividad principal está enfocada en acompañar a las empresas en implementar la 
Sostenibilidad al interior de sus organizaciones. Para ello se realizan talleres, encuentros, 
seminarios, grupos de trabajo, webinars, etc. 

NUMERO DE PERSONAS EN LA 
EMPRESA O DEPARTAMENTO DONDE 

TRABAJARÁ EL BECARIO 

El equipo se compone de 7 personas: 
( 1) Directora Ejecutiva 
( 2 personas) Área de Comunicaciones: periodista y diseñador gráfico 
( 2 personas) Área de Proyectos: área en que trabajarán los pasantes. 
( 2 personas)  Área de Adherentes: captación y mantención de empresas adheridas y 
operación administrativa. 

TIPO DE PROYECTOS 

 Coordinación y apoyo técnico a grupos de trabajo sobre áreas temáticas, 
certificaciones, reglamentación, en torno a determinados Objetivos de Desarrollo 
Sostenible, seleccionados por las empresas. 

 Investigación acerca de temas para diseño de seminarios. 

 Preparación de material para presentaciones en foros y paneles 

 Información y documentación para el Plan de Trabajo anual. 

 Estudios específicos sobre temas en desarrollo. 

 Preparación de datos para selección de prácticas en instancias de jurados de 
premios de Sostenibilidad en alianza con otras organizaciones 

 Apoyo a la Jefa del área de Proyectos en las distintas instancias de soporte a las 
empresas. 

COLABORACION EN PROGRAMAS 
SIMILARES A GLOBAL TRAINING 

 
Hemos contado también con alumnos extranjeros que toman diplomados o Master en la 
Universidad Andrés Bello, donde se aloja Pacto Global y de intercambios universitarios 
internacionales. 

OTROS DATOS DE INTERÉS 

La Red Pacto Global Chile ofrece a los becarios una plataforma de trabajo de gran interés, por 
su injerencia en temas socio-políticos de gran relevancia. Pone a disposición la oportunidad 
de conocer la coyuntura económica y social del país, relacionarse directamente con instancias 
de organismos internacionales y de gobierno, para el trabajo conjunto en pos de objetivos 
comunes. 
Chile debe cumplir sus compromisos con la ONU respecto a los grandes acuerdos 
internacionales y el cumplimento de los ODS. En este aspecto, Pacto Global aglutina al sector 
privado, representado por las empresas locales y multinacionales que operan en el país, las 
que llevan la vanguardia en materia de Sostenibilidad. Asimismo, se le ha encomendado 
colaborar con el gobierno para cuantificar su aporte en el cumplimiento de las metas país, 
para lo cual está trabajando junto a las agencias de Naciones Unidas y el gobierno local. 




