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SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN: PROGRAMA GLOBAL TRAINING 2021-2022 – INFORMACIÓN DE LA PRÁCTICA 

INFORMACIÓN CORPORATIVA 

Nombre de la empresa/institución Insuco 

Persona de contacto Julie Hernández Email: 

Localización 

País Colombia 

Ciudad Bogotá D.C. 

Dirección Calle 12a #N 77 -41 oficina 503 

Sector 

INFORMACIÓN DE LA PRÁCTICA PROPUESTA 

Número de becarios a acoger 1  

Tiempo de prórroga de 
estancia (6 meses) 

VER DOCUMENTO: 
 “FORM 2_Global Training 
2021 preacuerdo 
extensión” 

Meses extra  
0 

Mensualidad (€) del 
becario durante los 
meses extra  
(entre 0 y 1500€/mes) 

0 

INFORMACIÓN DE LA PRÁCTICA 

Departamento 
(en caso de solicitar más de 1 becario, indicar el 
departamento en el que trabajaría cada uno)  

- Oficina Insuco Colombia - Medellín 

Descripción del  proyecto/actividades 
(en caso de solicitar más de 1 becario, indicar el 
proyecto/actividades  en las que trabajaría cada 
uno) 

- Apoyar el desarrollo de las propuestas/proyectos de la Oficina de Insuco 
Colombia, lo cual incluye: i) identificación de convocatorias relevantes para 
Insuco; ii) identificación de potenciales clientes y socios clave iii) 
elaboración de propuestas para clientes y aliados de Insuco; iv) desarrollo 
de metodologías / instrumentos técnicos/informes para la ejecución de 
proyectos e iniciativas; v) redacción de textos para materiales de 
comunicación al interior del Grupo y con actores externos; vi) participación 
en sesiones de formación Insuco América Latina y el Caribe / Insuco Grupo. 

- Apoyar el desarrollo y consolidación del proyecto de Centro de 
Investigación de Insuco, cuyo alcance es regional (América Latina y el 
Caribe) y que opera desde la ciudad de Medellín, Colombia. Algunas tareas 
asociadas al cargo son: i) indagar sobres temáticas estratégicas para el 
Centro de Investigación; ii) preparación de informes, ppts, en torno a los 
temas priorizados; iii) mapear potenciales aliados nacionales, regionales e 
internacionales para el desarrollo de iniciativas; iv) indagar sobre 
metodologías de investigación social y adaptar herramientas / 
instrumentos para el Centro; iv) participar en sesiones de formación Insuco 
América Latina y el Caribe / Insuco Grupo. 

COMPETENCIAS REQUERIDAS PARA EL PUESTO 
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FORMULARIO SOLICITUD 1 

Información sobre los perfiles deseados 
(Estudios, experiencia previa, idiomas, otras 
habilidades…) 

- Profesional en economía o carreras afines a las ciencias sociales 
(antropología, sociología, ciencia política entre otras)  

- Conocimientos en metodologías de estructuración de propuestas (marco 
lógico, teoría de cambio, entre otras) 

- Conocimiento en metodologías de investigación cuanti-cualitativas 
- Interés en temáticas como responsabilidad social corporativa, género y 

empresas, cambio climático, transición energética, industria minero-
energética.  

- Excelente redacción y ortografía. 
- Capacidad de trabajo autónomo y organización de tareas de acuerdo a 

prioridades. 
- Disposición para apoyar actividades técnicas, administrativas y logísticas, 

de acuerdo con requerimientos de la Oficina.  

Comentarios 

INFORMACION SOBRE LA EMPRESA 

LOGO EMPRESA 

PAGINA WEB 
www.insuco.com 

INFORMACION SOBRE LA CIUDAD Y LA 
ZONA DONDE SE ENCUENTRA SITUADA 

LA EMPRESA/INSTITUCION 
(SEGURIDAD, ALOJAMIENTO, 

TRANSPORTE ETC) 

- Las oficinas de Insuco están ubicadas en sectores comerciales/residenciales en las 
ciudades de Bogotá y Medellín. Ambas son ciudades grandes, cosmopolita, con gran 
diversidad cultural y social, y motores del desarrollo económico, social y cultural de 
Colombia. Los indicadores de inseguridad han disminuido sustancialmente en los 
últimos años, por lo que se ha generado un incremento en el número de extranjeros 
que escogen a estas ciudades como su residencia.  

INFORMACION GENERAL DE LA 
EMPRESA/INSTITUCION 

- Insuco es una empresa consultora internacional independiente, especializada en 
ciencias e ingeniería social. Nuestro objetivo es el de crear una alianza duradera 
entre actores de un mismo territorio para construir la sostenibilidad. Desde hace 10 
años, trabajamos con actores del sector privado, público y de la sociedad civil para 
entender y abordar los retos sociales de sus proyectos, apoyar su integración en sus 
territorios y garantizar el cumplimiento de las normas internacionales de 
salvaguardia social. Gracias a nuestra experiencia en más de 40 países en 4 
continentes, y a la experticia de nuestros equipos multidisciplinarios, ofrecemos a 
nuestros clientes enfoques eficientes, operativos y pragmáticos basados en nuestro 
profundo conocimiento de sus desafíos y contextos locales.  
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ACTIVIDAD PRINCIPAL 

- A través de proyectos de consultoría y de I&D aportamos en la construcción de 
capacidades sólidas en los países en los que operamos, por medio de oficinas 
sostenibles con equipos multiculturales, y en una política de continuo 
fortalecimiento de las capacidades locales, lo que nos permite ser reactivos y 
adaptarnos a las realidades del país. Estamos convencidos de que la investigación en 
ciencias sociales tiene mucho que aportar al trabajo de campo, y vice versa, estamos 
innovando constantemente gracias a nuestro departamento de I+D – capitalización, 
sistemas de información y desarrollo de herramientas.  

TAMAÑO DE LA EMPRESA 
(EMPLEADOS) 

- Insuco Grupo: más de 200 colaboradores 
- Insuco Colombia: 10 colaboradores permanentes 

NUMERO DE PERSONAS EN EL 
DEPARTAMENTO DONDE TRABAJARÁ 

EL BECARIO 
- 8 colaboradores más consultores 

TIPO DE PROYECTOS 

- Consultorías a empresas/ instituciones de diversa naturaleza (sector minero-
energético, energías renovables, agroindustrial, organizaciones de la sociedad civil, 
gobiernos nacionales y locales y banca multilateral) en el campo de la gestión social y 
la sostenibilidad. 

COLABORACION EN PROGRAMAS 
SIMILARES A GLOBAL TRAINING 

Tres becarios de Global Training, aún la primera trabaja con nosotros como Directora de 
Proyectos 

OTROS DATOS DE INTERÉS 

- Única empresa privada que ha recibido una donación de la Fundación Ford en 
América Latina y el Caribe 


