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Persor� «z contacto 

PaJS 

locaZAOOO Ciudad 

Direa:,on 
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íUTU'. El\ SA DE  CI/ 
MA,RHLE GUERI\ERO MENDEZ 
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1 FORMAOÓN DE LA PRÁCTICA PROPUES""A 

Número de bec¡¡nos a acoger 2 

Trempo de prorroga de Meses extra 
estanoa (OPCIONAL) 

VER DOCUMENTO 
MerJSuahdad (() del 

"FORM :Z_Global Tro nmg 
becario durante los 
meses extra 

Al finalizar los 6 primeros meses, la empresa ofrece la posibilidad de 
prorrogar la estancia 4 meses con la siguiente mensualidad (a día de hoy): 
1000(/mes 1021 preocuerdo (entre O y 1500(/mes) 

�xtens,ón• 

INFORMACIÓN DE LA PRÁCTICA 

Departamento Los beca nos estarán asignados prlnc1palmen e en el area de Consultona, y al area

(en caso de solrc1tar mas de 1 beca no, indicar el de Marketrng, desarrollarán fundamen almente labores de apoyo al traba¡o del 
departamento en el que traba¡arra cada uno) área. 

1 -ÁREA DE CONSULTORÍA Y MARKETING: 

Llevar a cabo la elaboración y revisión de los Informes de Oportunidades de negocio 
y otras gulas de gestión empresarial que le indique el responsable de proyecto. en 
los términos y en la forma expresamente rnd1cada por este: 

Los Informes de Oportunidades de negocio comprenderán los siguientes puntos 
prinopales. 

Estudios de Mercado 

Descr1paón del proyecto/aa1v1dades Análisis sectorial. Macroentorno y m1croentorno (en caso de solrc1tar más de 1 beca no, Indicar el 
proyecto/aaiv1dades en las que traba¡aría cada 
uno) Anál1s1s FODA del sector 

Canvas del sector 

Marketing 

Plan económico-t1nanc1ero 

Recursos Humanos 

Normat1v1dad relacionada con el seaor 

BasqueTr 1tle 
&l=stmtrl spri► 














