
 EUSKARA, KULTURA ETA NAZIOARTEKOTZEAREN ARLOKO ERREKTOREORDETZA 
 VICERRECTORADO DE EUSKERA, CULTURA E INTERNACIONALIZACIÓN 

 VICERRECTORATE FOR BASQUE, CULTURE AND INTERNACIONAL RELATIONS 

 INFORMACIÓN CORPORATIVA 

 Nombre de la empresa/ins�tución  La Nacional Spanish Benevolent 

 Persona de contacto  Ramón Abajo  Email  : 

 Localización 

 País  USA 

 Ciudad  Nueva York 

 Dirección  239 West 14th St. New York, NY 10011 USA 

 Sector  Non Profit Sociedad Cultural 

 INFORMACIÓN DE LA PRÁCTICA  PROPUESTA 

 Número de becarios a acoger  1 

 Tiempo de prórroga de 
 estancia (  OPCIONAL  ) 

 VER DOCUMENTO: 
 “FORM 2_Global Training 

 2022 preacuerdo 
 extensión” 

 Meses extra 

 Mensualidad (€) del 
 becario durante los 
 meses extra 
 (entre 0 y 1500€/mes) 

 1.500 E 

 INFORMACIÓN DE LA PRÁCTICA 

 Departamento 
 (en caso de solicitar más de 1 becario, indicar el 
 departamento en el que trabajaría cada uno) 

 Informá�ca/Diseño Gráfico 

 Descripción del  proyecto/ac�vidades 
 (en caso de solicitar más de 1 becario, indicar el 
 proyecto/ac�vidades  en las que trabajaría cada 
 uno) 

 El becario estará a cargo de la web, social media, diseño de flyers, y márke�ng 

 COMPETENCIAS REQUERIDAS PARA EL PUESTO 

 Información sobre los perfiles deseados 
 (Estudios, experiencia previa, idiomas, otras 
 habilidades…) 

 Informá�ca/Diseño y mantenimiento web/Diseño Gráfico 

 Comentarios 
 Estamos situados en el corazón de Manha�an, en mid-town. La Sociedad ocupa un 
 puesto de privilegio debido a sus múl�ples ac�vidades culturales y a su ubicación en 
 NY. 

 FORMULARIO SOLICITUD 1  SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN:  PROGRAMA GLOBAL TRAINING –

 EMPRESA/ORGANISMO  FIRMA  FECHA 

 RESPONSABLE EMPRESA: 
 Robert SanFiz 

 y Ramón Abajo 

 Abril 13, 2022 

Al finalizar los 6 primeros meses, la empresa ofrece la posibilidad de 
prorrogar la estancia hasta 6 meses con la siguiente mensualidad (a día 
de hoy):



 EUSKARA, KULTURA ETA NAZIOARTEKOTZEAREN ARLOKO ERREKTOREORDETZA 
 VICERRECTORADO DE EUSKERA, CULTURA E INTERNACIONALIZACIÓN 

 VICERRECTORATE FOR BASQUE, CULTURE AND INTERNACIONAL RELATIONS 

 INFORMACION SOBRE LA EMPRESA 

 LOGO EMPRESA 

 PAGINA WEB 
 h�p://lanacional.org/ 

 INFORMACION SOBRE LA CIUDAD Y 
 LA ZONA DONDE SE ENCUENTRA 

 SITUADA LA EMPRESA/INSTITUCION 
 (SEGURIDAD, ALOJAMIENTO, 

 TRANSPORTE ETC) 

 Nueva York es aún la capital del mundo. Estamos ubicados en un área segura y excepcional, 
 donde hay muy buena comunicación con el trasporte público. Tenemos algunas habitaciones 
 disponibles (a veces), y si este fuera el caso, ofrecíamos alojamiento gratuito en la propia 
 ins�tución, 

 INFORMACION GENERAL DE LA 
 EMPRESA/INSTITUCION 

 La Nacional Spanish Benevolent es una ins�tución sin ánimo de lucro, de 150 años de vida. 
 Está centrada en dar a conocer la cultura española en todas sus dimensiones. Disponemos de 
 un restaurante de máxima calidad. 

 ACTIVIDAD PRINCIPAL 

 Web mantenimiento y desarrollo/social media/diseño gráfico 

 TAMAÑO DE LA EMPRESA 
 (EMPLEADOS) 

 6 

 NUMERO DE PERSONAS EN EL 
 DEPARTAMENTO DONDE TRABAJARÁ 

 EL BECARIO 

 6 



 EUSKARA, KULTURA ETA NAZIOARTEKOTZEAREN ARLOKO ERREKTOREORDETZA 
 VICERRECTORADO DE EUSKERA, CULTURA E INTERNACIONALIZACIÓN 

 VICERRECTORATE FOR BASQUE, CULTURE AND INTERNACIONAL RELATIONS 

 TIPO DE PROYECTOS 
 Principalmente el desarrollo y mantenimiento de la web y de márke�ng 

 COLABORACION EN PROGRAMAS 
 SIMILARES A GLOBAL TRAINING 

 Becas Argo 
 Becas Faro 

 OTROS DATOS DE INTERÉS 
 Se valorará el conocimento del desarrollo y mantenimiento web (back-end) 



 ANEXO V 
 BECAS DEL PROGRAMA “GLOBAL TRAINING” 

 PREACUERDO RELATIVO A LA EXTENSION ADICIONAL A LA BECA 

 RAMÓN  ABAJO  en  representación  de  la  empresa/organismo  LA  NACIONAL  SPANISH  BENEVOLENT  ,  con 
 número  de  NIF/EIN      13-5540230  y  situado  en  239  West  14th  St,  New  York,  NY  USA  ,  declara  que  la 
 empresa/organismo  LA  NACIONAL  SPANISH  BENEVOLENT  se  compromete  a  extender  el  periodo  de 
 estancia de la persona becada en el programa Global Training durante: 

 □  2 meses 

 □  3 meses 

 □  4 meses 

 □  otro período 

 en  la  empresa/organismo,  en  caso  de  cumplimiento  normal  y  sa�sfactorio  del  periodo  inicialmente  cubierto 
 por  una  beca  de  6  meses  de  duración.  Durante  este  �empo  extra,  el  coste  del  seguro  correrá  por  cuenta  de 
 la  empresa/organismo  que  se  hace  cargo  de  la  extensión  de  la  beca.  Asimismo,  la  empresa/organismo 
 podrá  elegir  la  dotación  económica  que  pagará  a  la  persona  becada  al  mes,  teniendo  en  cuenta  que  esta 
 can�dad se usará para gastos de manutención y alojamiento. 

 X□  Misma dotación de la beca 

 □  Otra dotación ____________ 

 EMPRESA/ORGANISMO  FIRMA  FECHA 

 RESPONSABLE: 
 Ramón Abajo 
 Robert San Ftz 

 Abril 12, 2022 
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