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	SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN: PROGRAMA GLOBAL TRAINING 2015-2016 – INFORMACIÓN DE LA PRÁCTICA

	INFORMACIÓN CORPORATIVA


	

	Nombre de la empresa/institución
	SOCIETÀ DANTE ALIGHIERI

	Persona de contacto
	UMBERTO DE MARCO

	Localización
	País
	ITALIA

	
	Ciudad
	ROMA

	
	Dirección
	PIAZZA FIRENZE 27-00186 ROMA

	Sector
	INSTITUCION CULTURAL

	

	INFORMACIÓN DE LA PRÁCTICA PROPUESTA
	

	Número de becarios a acoger
	1

	Tiempo de prórroga de estancia (OPCIONAL)
VER DOCUMENTO:

 “FORM 2_Global Training 2015 preacuerdo extensión”

	Meses extra 

(2, 3 o 4 meses)
	4

	
	Mensualidad (€) del becario durante los meses extra 


	Posibilidad de prórroga en función de la disponibilidad y valía del candidato
 300  Mensualidad (€)

	

	INFORMACIÓN DE LA PRÁCTICA


	

	Departamento

(en caso de solicitar más de 1 becario, indicar el departamento en el que trabajaría cada uno) 
	Área de Comunicación Interna

Área de Relaciones con Medios de Comunicación

	Descripción del  proyecto/actividades

(en caso de solicitar más de 1 becario, indicar el proyecto/actividades  en las que trabajaría cada uno)
	Relación con medios de comunicación (gabinete de prensa).

- Relación con partners institucionales y empresariales vinculados a la DANTE 

- Colaboración en la gestión logística e operativa de eventos relacionados con la DANTE.

- Apoyo en la implementación de estrategias de comunicación institucional ( interna y 

  externa).



	COMPETENCIAS REQUERIDAS PARA EL PUESTO
	

	Información sobre los perfiles deseados

(Estudios, experiencia previa, idiomas, otras habilidades…)
	Licenciatura en Comunicación y Relaciones Públicas, Periodismo o Marketing.

- Dominio de idioma italiano y nivel de inglés fluido.

- Valorable experiencia previa en departamento de Comunicación, Marketing o RRPP.

- Muy valorable experiencia en contexto internacional.

- Persona proactiva, apta al trabajo en equipo, con dotes de planificación 

  y organización.

	Comentarios
	Posibilidad de prórroga en función de la disponibilidad y valía del candidato
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