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RESOLUCION DE 26 DE OCTUBRE DE 2016, DE LA VICERRECTORA DE
ESTUDIOS DE POSGRADOY RELACIONES INTERNACIONALES, POR LA QUE SE
APRUEBAN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA UPV/EHU PARTICIPANTE EN
MOVILIDADES ERASMUS+ A UNIVERSIDADES DE UCRANIA, GEORGIA, CHINA
Y FEDERACION RUSA.

El pasado mes de junio, el Servicio Espanol para la Internacionalizacion de la
Educacion (SEPIE) publicé el listado de universidades que han obtenido
financiacion para la movilidad entre paises del programa Erasmus+ y paises
asociados en la convocatoria del ano 2016.

En dicha convocatoria la UPV/EHU obtuvo financiacion para movilidades de
Personal Docente e Investigador (PDI), durante los cursos 2016-17 y 2017-18, con
los siguientes paises: Ucrania, Georgia, China y Federacion Rusa.

En consecuencia, la UPV/EHU debe proceder a seleccionar al PDI que realizara
dichas movilidades a universidades de Ucrania, Georgia, China y Federacion Rusa.

Por todo lo expuesto, en ejercicio de las competencias delegadas por Resolucion
de 30 de enero de 2013 del rector de la UPV/EHU (BOPV n° 31, de 13 de febrero de
2013), en el marco de lo establecido en el convenio suscrito por la SEPIE y la
UPV/EHU para la gestion del proyecto Erasmus+ para la movilidad entre paises del
programa Erasmus+ y paises asociados, y contando con la disponibilidad
presupuestaria requerida,

RESUELVO:

Primero.- Aprobar y publicar las bases de la convocatoria para la seleccion de
Personal Docente e Investigador (PDI) de la UPV/EHU participante en movilidades
Erasmus+ a universidades de Ucrania, Georgia, China y Federacion Rusa.

Segundo.- La presente Resolucion pone fin a la via administrativa. No obstante,
contra la misma cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante la
Vicerrectora de Estudios de Posgrado y Relaciones Internacionales en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en la Web de la
UPV/EHU, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 107 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin, o directamente recurso
contencioso-administrativo ante los juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Bilbao en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su



publicacion en la Web oficial de la UPV/EHU, conforme a lo establecido en los
articulos 10.1.ay 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de |a Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

En Donostia / San Sebastian, a 26 de octubre de 2016.

Nekane Balluerka Lasa
Vicerrectora de Estudios de Posgrado y Relaciones Internacionales
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BASES:

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DEL PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR (PDI) DE LA UPV/EHU PARTICIPANTE EN MOVILIDADES
ERASMUS+ A UNIVERSIDADES DE UCRANIA, GEORGIA, CHINA Y FEDERACION
RUSA.

1.- Objeto de la convocatoria.

Mediante esta convocatoria se pretende seleccionar al Personal Docente e
Investigador (PDI) de la UPV/EHU participante en movilidades Erasmus+ a
universidades de Ucrania, Georgia, China y Federacion Rusa.

2.- Universidades participantes.

Las movilidades previstas en esta convocatoria pueden realizarse desde la
UPV/EHU a las siguientes universidades:

UCRANIA

e National Technical University of Ukraine

¢ National Aerospace University

e National Aviation University

e Odessa National Polytechnic University

e Zhytomyr State Technological University
GEORGIA

e Georgian Technical University

e Georgian Aviation University
e Sokhumi State University
- CHINA
e Tianjin University of Science and Technology
FEDERACION RUSA
e Lomonoésov Moscow State University

e Peoples' Friendship University of Russia

3.-Tipos de movilidades.
Las movilidades pueden tener uno de los siguientes fines: docencia o formacion.



3.1.- Movilidad para docencia

La docencia se impartira en un programa de estudios conducente a un titulo
oficial de grado o posgrado en la universidad de destino.

Esta accion tiene los siguientes objetivos:
* Promover el intercambio de experiencias en metodologias docentes.

* Permitir al alumnado que no puede participar en las acciones de movilidad
beneficiarse de los conocimientos docentes de otros paises y, en su caso,
recibir clases magistrales/practicas en un idioma extranjero.

En esta modalidad sera obligatorio impartir al menos ocho horas lectivas (incluso
si la duracion de la estancia fuese inferior a una semana), preferentemente en, al
menos, tres sesiones por semana.

3.2.- Movilidad para formacion

La formacion a llevar a cabo en la universidad de destino debera servir para
conocer y aprender de colegas del mismo ambito de conocimiento o que ocupen
el mismo cargo o puesto de trabajo.

Esta accion tiene los siguientes objetivos:

« Facilitar la observacion de buenas practicas en cuanto a formas de trabajo
y maneras de organizarse en la universidad de destino.

* Fortalecer las relaciones entre las universidades socias.
Esta modalidad no incluye la asistencia a congresos.

4.- Plazas ofertadas.

Mediante esta convocatoria se pretende seleccionar al PDI que participe en las
siguientes plazas disponibles:

DESDE A UNIVERSIDADES DE NUMERO DE PLAZAS

UPV/EHU (tendra prioridad el PDI | Ucrania 3
de la Facultad de Ingenieria de
Bilbao y la Facultad de Letras)

UPV/EHU (tendra prioridad el PDI | Georgia 2
de la Facultad de Ingenieria de
Bilbao y la Faculitad de Letras)

UPV/EHU (tendra prioridad el PDI | China (mdster en Ingenieria | 1
del Madster Universitario en | Mecdnica de Tianjin University of
Ingenieria Mecdnica) Science and Technology)

UPV/EHU (tendra prioridad el PDI | Rusia 4
de dambitos de Filologia vy
Traduccion e Interpretacion de la
Facultad de Letras)

-Lomondsov Moscow State
University: Facultad de Filologia y
Facultad de Lenguas Extranjeras

-Peoples' Friendship University of
Russia: Facultad de Filologia




5.- Caracteristicas de las becas Erasmus+.

El periodo maximo financiado desde el programa Erasmus+ sera de cinco dias
mas dos dias adicionales de viaje; a lo que se anadira el importe por los gastos de
viaje en funcion de la distancia.

DESDE A Importe pordia Importe para Estancia minima/maximo
UNIVERSIDADES hasta un maximo gastosde
DE de 5dias viaje
UPV/EHU Ucrania €160/dia €360 Minimo: 5 dias de estancia + 2 dias
para viaje (1) (2)
UPV/EHU Georgia €160/dia €530 Minimo: 5 dias de estancia + 2 dias
para viaje (1) (2)
UPV/EHU China €160/dia €1100 Minimo: 5 dias de estancia + 2 dias
para viaje (1) (2)
UPV/EHU Federacion €160/dia €530 Minimo: 5 dias de estancia + 2 dias
Rusa para viaje (1) (2)

(1) Los dos dias de viaje, para que puedan ser contabilizados para obtener la
ayuda, deberan ser el inmediatamente anterior y posterior a los cinco dias de
estancia efectiva en la universidad de destino.

(2) En el caso de querer realizar una estancia de mayor duracién a la minima
autorizada, la ayuda Erasmus+ madxima serd la que corresponda a cinco dias
de estancia; el resto de la estancia serd sin ayuda o “beca cero”.

6.- Ayuda complementaria del Vicerrectorado de Estudios de Posgrado vy
Relaciones Internacionales.

El Vicerrectorado de Estudios de Posgrado y Relaciones Internacionales
complementara la ayuda destinada a pagar el transporte de ida y vuelta a la
institucion de destino siempre que el importe, por causas que se justifiquen,
supere el maximo concedido por la UE.

7.- Periodo en el que puede realizarse la movilidad.

La movilidad debera realizarse entre el 1 de marzo de 2017 y el 20 de diciembre de
2017.

8.- Requisitos de participacion.
Las personas interesadas deberan cumplir las siguientes condiciones:




a) Formar parte de la ndmina de la UPV/EHU (o sus centros adscritos), tanto
en el momento de realizar la solicitud como en el momento de realizar la
movilidad.

b) Tener el visto bueno de la UPV/EHU y la universidad de destino al plan de
trabajo contenido en el Acuerdo provisional de Movilidad para Docencia o
Formacion (Mobility Agreement for Teaching- Anexo | o Mobility Agreement
for Training — Anexo ).

c) Contar con el informe favorable redactado por el/la responsable del Centro
o Departamento en el que trabaja el/la interesado/a.

d) Tener un buen nivel en el idioma en el que se va a llevar a cabo el plan de
trabajo en la universidad de destino.

9.- Solicitud.
Las solicitudes seran individuales y para un Gnico destino.

Cada solicitud debera completarse en el formulario disponible online en la
siguiente pagina de la Oficina de Relaciones Internacionales de la UPV/EHU:

http://www.ehu.eus/es/web/nazioarteko-harremanak/erasmus-herrialde-kideak

Las solicitudes incompletas no seran tenidas en cuenta.
Junto con la solicitud se debera hacer entrega de los siguientes documentos:

1. Plan de trabajo provisional (Mobility Agreement for Teaching- Anexo | o
Mobility Agreement for Training — Anexo 11, SIN FIRMAR).

2. Informe de la persona homoéloga en la universidad de destino aceptando la
propuesta de plan de trabajo contenida el Acuerdo de Movilidad
provisional (Modelo en el Anexo ).

3. Curriculum Vitae del o la solicitante en inglés.

4. Informe favorable redactado y firmado por el/la responsable del Centro y/o
Departamento en el que trabaja el/la interesado/a.

5. Certificado que demuestre el conocimiento del idioma en el que se va a
desarrollar la movilidad en la universidad de destino.

10.-Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el 2 de noviembre de 2016 vy
finalizara el 10 de febrero de 2017.


http://www.ehu.eus/es/web/nazioarteko-harremanak/erasmus-herrialde-kideak

11.-Comision de valoracion.

La Comision de Valoracion de las solicitudes recibidas estara constituida por las
siguientes personas: la Directora de Movilidad Internacional, la Jefe de Servicio de
Relaciones Internacionales y una Técnico de la UPV/EHU, que hara de secretaria
de la comision.

La UPV/EHU pedira a las universidades de destino de los solicitantes su valoracion
respecto a cada una de las candidaturas recibidas.

12.- Criterios de valoracion.
Se utilizaran los siguientes criterios para la seleccion de los participantes:

1. Valoracion del o la solicitante y el plan de trabajo propuesto en el
Acuerdo de Movilidad provisional, del 1 al 10.

2. Valoracion transmitida por la universidad de destino sobre el o la
persona candidata, del 1 al 5.

Cada solicitante debera obtener al menos 11 puntos para poder ser candidato a
candidata a una de las plazas disponibles.

Las personas que no hayan realizado movilidades previas en el marco del
programa Erasmus+, tendran prioridad desde el inicio del proceso de seleccion
respecto a aquellos que las hayan realizado. En el caso de empate entre personas
que hayan realizado movilidades previas, se priorizaran las que han realizado
menor numero de movilidades Erasmus en anos anteriores.

13.- Resolucion.

La Vicerrectora de Estudios de Posgrado y Relaciones Internacionales, a la vista de
la priorizacion realizada por la comision, ordenara la publicacion de las
movilidades confirmadas y las que quedan en lista de reserva.

No obstante, se notificara individualmente a los/as interesados/as en la direccion
de correo electronico que haya indicado en su solicitud y se dara un plazo de 10
dias habiles para aceptar o renunciar a la movilidad.

14.- Convenio de Subvencion Erasmus+.

Las personas que sean seleccionadas para participar deberan firmar antes de la
movilidad un Convenio de Subvencion en el que se detallaran los derechos vy
obligaciones que deberan asumir como beneficiarios/as de una ayuda Erasmus+
para personal.



15.- Obligaciones en relacion al seguro y la seguridad social

Los participantes deberan contar con un seguro para la cobertura por accidente,
gastos meédicos, traslado médico y repatriacion. Al contratar el viaje, sera
obligatorio la contratacion de un seguro que cubra dichos supuestos.

Ademas, antes del viaje deberan comunicar a la unidad de Seguridad Social de la
UPV/EHU las fechas exactas de su desplazamiento, respetando lo establecido la
“Guia para desplazados de la UPV/EHU".

16.- Contratacion del viaje

La agencia de viajes con la que se contrate el desplazamiento debera ser
obligatoriamente una de las empresas adjudicatarias especificadas en la web de
Servicios General de la UPV/EHU
http://www.ehu.eus/es/web/kontratazioa/bidaia-agentzia

Para desplazamientos internacionales es obligatorio solicitar presupuesto a las 3
agencias mediante el formulario proporcionado a tal efecto por Servicios
Generales. Se optara por la respuesta mas rapida o que ofrezca mejores
condiciones.

17.- Deberes de las personas beneficiarias.

Las personas seleccionadas para realizar la movilidad deberan tramitar la
correspondiente licencia de desplazamiento, siguiendo la normativa general de la
UPV/EHU.

El incumplimiento de las bases y/o de los plazos senalados en la convocatoria, asi
como la ocultacion de datos, su alteracion o manipulacion pueden ser causa de
desestimacion, suspension o anulacion de la ayuda concedida con obligacion de
devolver las cantidades abonadas.

La Oficina de Relaciones Internacionales puede solicitar a los/as beneficiarios/as y
a las Universidades de destino cuantos documentos estime necesarios para
verificar que la movilidad se ha realizado conforme al espiritu del objeto de la
convocatoria.

18. Contacto para busqueda de lugar de acogida en las universidades
participantes

Los/as interesados en participar pueden ponerse en contacto con la Oficina de
Relaciones Internacionales de la UPV/EHU a través de la direcciéon de correo
pc.international@ehu.eus

La UPV/EHU vy las universidades participantes trataran de colaborar en la
blsqueda de homologos para las personas interesadas (colegas que trabajen en
las universidades participantes en ambitos de conocimiento o puestos con
responsabilidades similares a las de la persona interesada).


http://www.ehu.eus/es/web/kontratazioa/bidaia-agentzia
mailto:pc.international@ehu.eus

Las personas que necesitan asistencia para contactar con sus homologos en las
universidades participantes deberan solicitar ayuda en el mes de noviembre,
indicando su universidad de destino, disciplina de conocimiento y el plan de
trabajo que proponen.

19.- Informacion sobre esta convocatoria

La UPV/EHU publicara los pasos que se vayan dando en esta convocatoria en la
siguiente pagina web:

http://www.ehu.eus/es/web/nazioarteko-harremanak/erasmus-herrialde-kideak

Anexo l.- Mobility Agreement for Teaching (DOCENCIA)
Anexo lI- Mobility Agreement for Training (FORMACION)

Anexo llI- Modelo de documento para aceptacion de la propuesta de Plan de
trabajo por parte de la persona homoéloga al interesado o interesada en la
universidad de destino.


http://www.ehu.eus/es/web/nazioarteko-harremanak/erasmus-herrialde-kideak

