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1. INFORMACIÓN GENERAL DEL TÍTULO

Código MEC: 2502390

Centro de adscripcion
              e impartición:

Ekonomia eta Enpresa Fakultatea / Facultad de Economía y Empresa

Página web institucional del título:

https://www.ehu.eus/es/grado-gestion-negocios

Breve reflexión de la información pública web ofrecida al alumnado:

La información que se ofrece al alumnado cumple los requisitos exigidos a todos los títulos de grado de la universidad respecto a la
información mínima que debe aparecer en la web del centro. Además se ha estructurado intentando facilitar la búsqueda de
información por áreas temáticas, ya sea sobre el plan de estudios, contenido de las asignaturas, la normativa universitaria, el
calendario académico y de exámenes, horarios de tutorías, procedimientos administrativos, datos de contacto del profesorado, etc.
Asimismo, se ofrece otra información que puede ser relevante para el alumnado relacionada con su actividad académica y con otras
posibilidades formación complementaria al grado.
Toda esta información se revisa y se actualiza de manera frecuente, contando de personal específico para ello.
Consideramos por tanto que la información ofrecida es adecuada, relevante, oportuna y actual.

2.1 MODIFICACIONES INTRODUCIDAS EN EL TÍTULO VERIFICADO

2. MODIFICACIONES, RECOMENDACIONES Y MEJORAS

CAMBIO INTRODUCIDO Derivadas de los
informes externos de

las agencias

Derivadas del
Plan de acciones

de mejora del
curso anterior

Acción Resultados

2.2 RECOMENDACIONES REALIZADAS POR AGENCIAS EXTERNAS

Recomendación Respuesta

2.3 ACCIONES DE MEJORA REALIZADAS

Acción Resultados

Modificación de los vectores docentes de las asignaturas:

27510 Economía II: Políticas Económicas (1er curso)
27512 Informática de Gestión (1er curso)
27528 Economía Mundial (3er curso)
27532 Negocios Internacionales (3er curso)
27545 Comercio Electrónico y Nuevas Tecnologías (4º curso)
El Departamento de Economía Industrial solicita la modificación
de los vectores docentes de esas tres asignaturas, para reflejar de
manera precisa la realidad docente, ya que las sesiones de
prácticas de aula realmente consisten en prácticas de ordenador.

La Dirección de Planificación de Plantilla de PDI es contraria a los
cambios en los vectores docentes propuestos.
El informe de la Comisión de Grado es Desfavorable.

2Página: de 7



Negozioen Kudeaketako Gradua

Grado en Gestión de Negocios

Ekonomia eta Enpresa Fakultatea

Facultad de Economía y Empresa Curso 2016 / 2017

3. INDICADORES PARA EL SEGUIMIENTO

DIMENSIÓN/INDICADOR 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014 2012/2013 2011/2012

1. OFERTA Y DEMANDA DE PLAZAS
Oferta de plazas 250 250 250 250 250 250

Matrícula de nuevo ingreso por preinscripción 209 183 248 237 248 188

Vía de acceso a los estudios: PAU 150 127 203 182 209 158

Vía de acceso a los estudios: FP 47 37 35 53 23 35

Vía de acceso a los estudios: > 25 años 0 0 2 0 2 2

Vía de acceso a los estudios:  OTROS 12 19 8 2 14 0

Matrícula de nuevo ingreso por preinscripción en su primera opción 130 116 121 120 108 104

Matrícula de nuevo ingreso en el estudio 221 203 325 456 747 579

Matrícula de nuevo ingreso en primer curso 194 170 242 237 232 195

Matrícula de nuevo ingreso en primer curso (cas) 143 121 172 193 176 156

Matrícula de nuevo ingreso en primer curso (eus) 51 49 70 44 56 39

Matrícula de nuevo ingreso de procedencia extranjera 18 21 10 21 20 21

Nota mínima de admisión 5.03 5.04 5.36 5.00 5.00 5.00

Ocupación de la titulación 83.60 73.20 99.20 94.80 99.20 75.20

Preferencia de la titulación 0.66 0.61 0.66 0.64 0.58 0.70

Adecuación de la titulación 62.20 63.39 48.79 50.63 43.55 55.32

Estudiantes matriculados/as a tiempo completo 726 734 802 793 707 395

Nº de estudiantes con beca (mujeres) 76 68 87 88 56 47

Nº de estudiantes con beca de convocatorias GV y MEC (mujeres) 76 68 87 88 56 47

Nº de estudiantes con beca de convocatorias UPV/EHU (mujeres) 0 0 0 0 0

Nº de estudiantes con beca (hombres) 68 72 69 63 36 37

Nº de estudiantes con beca de convocatorias GV y MEC (hombres) 68 71 69 63 36 37

Nº de estudiantes con beca de convocatorias UPV/EHU (hombres) 1 0 0 0 0

La demanda se mantiene constante a lo largo de los cursos pasados, con leves oscilaciones. Similar comentario merecen los indicadores de
Adecuación y Preferencia de la titulación.

2. APRENDIZAJE
Tasa de Rendimiento 58.95 57.11 53.96 56.92 52.02 50.37

Tasa de Éxito 77.23 76.33 73.95 77.01 74.36 70.73

Tasa de Evaluación 76.33 74.82 72.97 73.92 69.96 71.21

Tasa de cambio del estudio en la UPV/EHU en el 1er. año (el dato
figura en el curso de la cohorte de entrada, en los cursos más
recientes aún no se puede calcular)

5.23 2.86 2.14 1.74

Tasa de Abandono del estudio en el 1er. año (CURSA) (el dato figura
en el curso de la cohorte de entrada, en los cursos más recientes
aún no se puede calcular)

27.08 25.33 16.20 18.78

Tasa de Abandono del estudio (RD 1393) (el dato figura en el curso
de la cohorte de entrada, en los cursos más recientes aún no se
puede calcular)

30.92 31.83

Tasa de Graduación (el dato figura en el curso de la cohorte de
entrada, en los cursos más recientes aún no se puede calcular)

27.19 20.74

Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de los egresados
universitarios)

81.14 78.35 84.07 95.36

Duración media de los estudios 4.92 5.06 4.66 4.00 0.00 0.00

Nº medio de créditos reconocidos 5.93 5.65 12.66 26.08 67.34 77.88

Grado de satisfacción con la docencia 4.00 4.00 3.90 3.80 3.80 3.90
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DIMENSIÓN/INDICADOR 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014 2012/2013 2011/2012

2. APRENDIZAJE
Se aprecia una leve mejoría en las tasas de rendimiento, de éxito y de evaluación. Se mantiene en un nivel elevado el grado de satisfacción
con la docencia.

3. MOVILIDAD
Movilidad estudiantes enviados/as SICUE-SÉNECA 0 0 0 0 1

Movilidad estudiantes enviados/as ERASMUS 24 34 32 26 18

Movilidad estudiantes enviados/as OTROS PROGRAMAS 8 1 2 2 2

Total movilidad estudiantes enviados/as 32 35 34 28 21

Movilidad estudiantes recibidos/as SICUE-SÉNECA * 9 7 0 0 9

Movilidad estudiantes recibidos/as ERASMUS * 110 124 101 113 103

Movilidad estudiantes recibidos/as OTROS PROGRAMAS * 60 56 59 51 28

Total movilidad estudiantes recibidos/as * 179 187 160 164 140

Teniendo en cuenta la información de la que disponemos, los datos se mantienen en cifras similares a años anteriores.
Intuimos que puede haber un error en el histórico del indicador Movilidad estudiantes recibidos/as ERASMUS.

4. INSERCIÓN LABORAL
Estudiantes egresados/as 133 151 160 187 196 181

Satisfacción de los/as egresados/as

Tasa de empleo

Tasa de empleo: mujeres

Tasa de empleo: hombres

Tasa de paro

Tasa de paro: mujeres

Tasa de paro: hombres

% de empleo encajado

% de empleo encajado: mujeres

% de empleo encajado: hombres

Tendencia a la baja en el nº de estudiantes egresados, dato relacionado con la tendencia al alza de las tasas de abandono.

5. OFERTA DOCENTE
Nº de sexenios del cuerpo docente universitario ** 10.00 3.00 3.00 3.00 5.00 5.00

Nº de quinquenios del cuerpo docente universitario ** 209.00 201.00 203.00 207.00 211.00 173.00

Nº de PDI evaluado con DOCENTIAZ 32 31 27 25 11 9

Ratio estudiante ETC/PDI ETC * 12.26 12.52 13.28 13.85

Estabilidad de la plantilla docente (PDI permanente) 63.79 67.21 68.25 67.16

Nº de PDI total 72 67 68 74 75 68

Nº de PDI: mujeres 31 27 29 32 35 31

Nº de PDI: hombres 41 40 39 42 40 37

Nº de PDI doctor total 34 36 34 35 31 31

Nº de PDI doctor: mujeres 13 13 11 12 10 10

Nº de PDI doctor: hombres 21 23 23 23 21 21

Crecimiento importante en el nº de sexenios del personal adscrito al centro. Elevada participación del personal en el programa Docentiaz.

* Dato referido al Centro     ** Dato de PDI de la UPV/EHU
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Breve análisis de las conclusiones que pueden extraerse de los resultados de los indicadores:

Elevada satisfacción del alumnado con la docencia.
Mejora en la participación del PDI en procesos de evaluación y acreditación, tanto en el ámbito de la docencia como en el de la
investigación.
Mejora en las tasas de rendimiento, éxito y evaluación del alumnado.

Puntos fuertes

Áreas de mejora

Seguimiento del desarrollo de las competencias transversales del título como base para la mejora continua en la consecución del perfil
de egreso.
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4. PLAN DE ACCIONES DE MEJORA

Acción Resultados ¿Supone
Modificación? Responsable Calendario

Recomendación UNIBASQ en el Informe de
Renovación de Acreditación. CRITERIO 1

Se recomienda explorar la conveniencia de diferenciar
aun más el Grado en Gestión de Negocios con respecto al
Grado de ADE, sin por ello perder su carácter generalista.

En el próximo Plan Estratégico de la
Facultad se plasmará  la diferenciación
del Grado en Gestión de Negocios con
respecto al Grado de ADE.

Vicedecano/a de
Ordenación
Académica,

Calidad e
Innovación

Docente- (Sec.
Gipuzkoa)

23/10/2015

Recomendación UNIBASQ en el Informe de
Renovación de Acreditación. CRITERIO 2

Se sugiere revisar la versión en euskera de la página web,
pues en los apartados "moduluak" y "gaitasunak" el
contenido está escrito en castellano

Se ha reestructurado la información
relativa al Grado y esos contenidos ya
están convenientemente traducidos

Comisión de
Calidad

23/10/2015

Recomendación UNIBASQ en el Informe de
Renovación de Acreditación. CRITERIO 2

Se recomienda incluir  información de carácter
académico en inglés, para los agentes de interés del
sistema universitario de ámbito internacional.

Esta recomendación se llevará a cabo
progresivamente, en la medida de las
posibilidades de la Sección.

Asociaciones de
alumnos

23/10/2015

Recomendación UNIBASQ en el Informe de
Renovación de Acreditación. CRITERIO 2

Sería conveniente incluir un breve perfil académico y
profesional del profesorado que imparte asignaturas en
la titulación, así como un apartado en la página web de la
titulación con los principales indicadores de la misma

Se está a la espera de que la UPV/EHU
formule una propuesta unificada de
perfil académico y profesional  para
todo su profesorado.

Junta de
Facultad

23/10/2015

Recomendación UNIBASQ en el Informe de
Renovación de Acreditación. CRITERIO 3

Sería recomendable fomentar los procedimientos de
captación de la satisfacción de los grupos de interés
externos, particularmente de los empleadores con la
formación de los egresados

Para llevar a cabo esta recomendación
trataremos de recoger información de
los empleadores que tienen a nuestros
alumnos realizando prácticas en sus
empresas.

Servicio de
Calidad,

Innovación
Docente y
Evaluación

Institucional

23/10/2015

Recomendación UNIBASQ en el Informe de
Renovación de Acreditación. CRITERIO 4

Se recomienda reforzar el perfil investigador del PDI,
aumentando la proporción de doctores entre el personal
académico y la ratio sexenios de investigación I
quinquenios de docencia

Aunque el  cumplimiento de esta
observación supera las competencias y
capacidad de la dirección de la Sección,
el equipo directivo intentará promover,
animar y facilitar su cumplimiento, en la
medida de sus posibilidades.

Vicedecano/a de
Ordenación
Académica,

Calidad e
Innovación

Docente- (Sec.
Gipuzkoa)

23/10/2015

Recomendación UNIBASQ en el Informe de
Renovación de Acreditación. CRITERIO 5

Se recomienda, en la medida de lo posible, llevar a cabo
un proceso paulatino de renovación de los equipos
informáticos para facilitar una metodología activa
dentro del marco de aprendizaje

L a  r e n o v a c i ó n  d e  l o s  e q u i p o s
i n f o r m á t i c o s  e s t á  s u j e t a  a  u n
procedimiento interno por el cual cada
año se puede solicitar que desde los
servicios centrales de la universidad se
renueve un número determinado de
equipos en función de su antigüedad,
estado de conservación, etc.
Anualmente, desde el centro se solicita
financiación para estas renovaciones
periódicas y como resultado, se dispone
de un equipamiento informático
razonablemente actualizado. La última
remesa de ordenadores se recibió a lo
largo del curso 2016/2017.

Administrador/a 23/10/2015

Homogenización de criterios de los convenios
Los responsables de practicas de los diferentes centros
de la FEE han acordado homogeneizar el contenido de
los convenios de las prácticas.

Los responsables de practicas de los
diferentes centros de la FEE han
acordado homogeneizar el contenido
de los convenios de las prácticas.

Vicedecano/a de
Prácticas (Sede)

18/12/2017
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Observaciones:

Varias de las recomendaciones que hizo UNIBASQ en el informe de renovación de la acreditación continuan siendo acciones abiertas
para el grado.
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