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L ehenetsitako eskaerak eta beka emateko
proposamena

Ikerketako errektoreordearen erabakiz argitaratutako
beka-deialdiko 7. puntuan ezarritakoarekin bat etorriz
(Erabakia, 2016ko abuztuaren 29an, Ikerketako
Errektorecrdeoarena, beka-deialdia argitaratzekoa),
hautapen-batzordeak, jasotako eskaerak aztertu
ondoren eta deialdik zehaztutako balorazio-irizpideak
jarraituz, lehenetsitako eskaeren zerrenda egin du,
puntuazio gorenetik txikienera ordenaturik, .

Lista Priorizada de solicitudes y Propuesta de
Adjudicacién

De conformidad con lo establecido &n 1a Resolucién
de 29 de agosto de 2016 del Vicerrector de
Investigacion, por la que se publica convocatoria de

contrataciéon para la Formacion de Personal
Investigador, examinadas las solicitudes
presentadas, la Comisién de Seleccion, de
conformidad con los criterios de valoracion

indicados, establece el siguiente orden de mayor a
menor puniuacion:

Hautagaia Espediente akademikoa Ezagutza zehatzak Lehentasuna | Puntuazio osoa

Candidato Expediente Académico Conocimientos Prioridad Puntuacion
especificos Total

Maite Morteruel Arizcuren 28 23 30 81

Oso ona (97-100}, Ona (75-80), Onargarria (60-74), Eztabaidagarria (25-60), Eskasa (0-24)
Excelente (91-100), Buenc (75-80), Aceptable (60-74), Cuestionable (25-60) Deficiente (0-24)

Egindako ebaluazioa aintzat harturik, ikertzaileak
prestatzeko Kontrataxzio Maite Morteruel Arizcuren
andrearifjaunari ematea proposatu da .
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En base a la evaluacién realizada se propone la
adjudicacion de la Contratacion para la Formacion de
Personal Investigador a D./Dia Maite Morteruel
Arizcuren

de Septiembre de 2016
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Formulario de Evaluacion de Solicitudes de Contratacion para
Formacion de Personal de Investigacion

Referencia solicitud: PIFG011-2016
N Of”.bre Y Ap ellidos Maite Morteruel Arizcuren
solicitante:

Materia Cientifica Politicas e intervenciones para la reduccion de las
desigualdades sociales en salud

Evaluacién global:

Excelente Bueno Aceptable Cuestionable | Deficiente

81

Introducir la puntuacién total obtenida por cada solicitud en el recuadro que corresponda segtin
la indicacion siguiente:

Excelente (91-100), Bueno (75-90), Aceptable (60-74), Cuestionable (25-60) Deficiente (0-24)

Se requerira una puntuacion minima superior a los 60 puntos, a establecer por la Comision de
Seleccién, para ser seleccionado/a como candidato/a a la beca.

Criterios para la Evaluacién
Introduzca para cada criterio los comentarios que justifiguen la puntuacion global obtenida

Criterio Puntos

1.- Nota media del expediente académico ( méx.40 puntos) 28

Se puntua a la solicitante acorde a su nota media




Criterio Puntos

2 Conocimiento relacionado con la materia objeto de la
. 23
convocatoria. (25 puntos).

La solicitante tiene formacion académica y experiencia investigadora previa en la materia
objetc de la convocatoria

Criterio Puntos

3. Prioridad establecida por ia Comisién de Seleccion (max. 35) 30

La solicitante ha trabajado en el ambito de las politicas publicas de salud tanto en el Gobierno
Vasco como en la Generalitat de Catalunya, reflejando una importante experiencia en la
materia del proyecto.

Fecha: 22 de septiembre de 2016

a Hera




