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CONVOCATORIA DE AYUDAS A PROYECTOS DE INVESTIGACION UPV/EHU 2025

PREAMBULO

La investigacion, generadora de conocimiento, fundamento de la docencia, medio para el progreso de la
comunidad y soporte de la transferencia social del conocimiento, constituye una funcion esencial de la
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU). Por ello, esta universidad asume
como uno de sus objetivos principales el desarrollo de la investigacion cientifica, técnica, humanistica y
artistica, asi como la formacion del personal investigador, y fomenta la constitucion y desarrollo de grupos
de investigacion, impulsando la calidad, la inter y transdisciplinariedad y laintegracionenredesde excelencia,

asi comolacreaciondegruposmixtosconotras entidades o empresas.

La UPV/EHU tal como se establece en sus Estatutos, reconoce y garantiza la libertad de investigacion sin
mas limitaciones que las establecidas por las leyes y los codigos deontologicos aprobados por la comunidad
cientifica. Ademas, se compromete a impulsar el uso del euskera en la investigacion y en la divulgacion
cientifica, asi como la investigacion en materia de igualdad y de cooperacion al desarrollo, para un mejor
conocimiento y comprension de los problemas que amenazan la consecucion de un desarrollo humano y
sostenible a escala universal. En este sentido, la investigacion contribuira de forma consciente y decidida a la

materializacionde laAgenda2030para la Estrategia de Desarrollo Sostenible (Naciones Unidas,2015).

El Plan Estratégico 2022-2025 de la UPV/EHU recoge como uno de los objetivos del eje de Investigaciony
Transferencia “Fomentar la cooperacion transdisciplinar entre los grupos de I+D de la Universidad”,
definiendo como accion especifica el impulso a convocatorias publicas de colaboracion inter y
transdisciplinar entre grupos. Mediante esta convocatoria se pretende apoyar la investigacion
colaborativa entre los grupos de investigacion reconocidos, permitiéndoles asi abordar propuestas
conjuntas de gran envergadura que favorezcan su impacto y visibilidad. En particular, se plantea la
financiacion de acciones especificas orientadas a incrementar el caracter interdisciplinar y favorecer
la cooperacion entre grupos para abordar retos comunes, impulsar la investigacion colaborativa de
varios grupos en un mismo instituto o centro de investigacion intensiva de la universidad, y promover

la colaboracion de los grupos universitarios con entidades externas.

Asimismo, otro de los objetivos del mencionado Plan Estratégico 2022-2025 de la UPV/EHU es el impulso
a la creacion de nuevos grupos de investigacion e incentivos a los y las nuevas investigadoras, siendo una
accion especifica la realizacion de convocatorias dirigidas al personal novel para que se inicie en el
liderazgo como investigador o investigadora principal, en particular promoviendo el liderazgo de las
mujeres investigadoras. Esta convocatoria esta especialmente dirigida a ese personal investigador joven
con potencial de liderazgo que, o bien no ha liderado un proyecto de investigacion previamente; o silo ha
hecho, ha sido con caracter puntual o en coliderazgo con una persona senior. En este contexto, y en

coherencia con los objetivos planteados en el parrafo previo, se impulsaran especialmente los proyectos
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con caracter interdisciplinar, que combinen la investigacion colaborativa entre diferentes areas que
permita abordar retos de interés social, en particular relacionados con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). En particular, en colaboracidon con la Direccion para la Igualdad, se impulsara la

investigacion vinculada al ODS 5: igualdad de género.

La globalizacion nos sitla ante el gran reto de ofrecer una respuesta colectiva y colaborativa ante los
diferentes desafios que nos plantea la sociedad del siglo XXI, lo que exige el impulso y el fomento de
Grupos de Investigacion de caracter internacional que engloben diversas areas de conocimiento. La
internacionalizacion es también uno de los ejes transversales del Plan Estratégico 2022-2025 de la
UPV/EHU vy del Plan del Sistema Universitario Vasco 2023-2026. El programa marco europeo, Horizon
Europe, es un contexto en el que la UPV/EHU tiene ya una presencia consolidada, donde los objetivos
actuales se concentran en la busqueda del liderazgo por parte de nuestro personal investigador. Por otra
parte, hay que destacar que Latinoameérica es una oportunidad para promover e impulsar la investigacion
al mas alto nivel y buscar respuestas colaborativas que permitan afrontar los grandes desafios de la
sociedad del futuro en el ambito cientifico, tecnolégico, econdmico, social, etc. Esta convocatoria persigue
un fin doble en este contexto de colaboracion internacional. Por una parte, busca la consolidacion de los
grupos de investigacion de la UPV/EHU en el marco europeo. Por otra parte, se trata de crear un marco
que permita a través de “financiacion-semilla” lograr el fomento de un entramado de relaciones en el
ambito de la investigacion entre la UPV/EHU y las universidades latinoamericanas. Por ultimo, la UPV/EHU
-tal como se establece en sus Estatutos- tiene entre sus misiones la generacion de mayores cotas de
bienestar social. Con el objetivo de impulsar la medicion y la visibilidad de este impacto social -generado
gracias al conocimiento que producen sus grupos de investigacion- se pone en marcha una nueva

modalidad en esta convocatoria.

A esta convocatoria se destinara un total de 770.000 euros, distribuidos en cinco modalidades, segun el
correspondiente crédito presupuestario establecido en base a la financiacion asignada dentro del
Contrato Programa del Plan del Sistema Universitario 2023-2026 formalizado con el Gobierno Vasco en
las siguientes acciones: “Impulsar la colaboracion transdisciplinar entre grupos alineada con los ODS y la

nou "o

estrategia RIS3", " Impulsar el liderazgo del personal investigador novel y de las mujeres”, “Impulsar la
participaciony liderazgo en convocatorias internacionales’, "Fomentar las relaciones de investigacion con
Latinoamérica " e Impulsar la medicion y visibilidad del impacto social de la investigacion y la
transferencia”. Esta cantidad podra ser incrementadaenfunciondelasdisponibilidadespresupuestarias. De
este modo, tras el visto bueno de la Comision de Investigacion, Desarrollo e Innovacién (en adelante CIDI) el
Vicerrectorado de Investigacion ha resuelto publicar la convocatoria de ayudas a proyectos de investigacion
de la UPV/EHU (2025). En virtud de ello, se abre un proceso de concurrencia competitiva para la seleccion
de proyectos de investigacion correspondientes a cinco modalidades de acuerdo al procedimiento y a los

criterios recogidos en las bases del presente documento.
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Base 1.0OBJETO Y MODALIDADES DE LA CONVOCATORIA

1.1.

1.2.

La presente convocatoria esta dividida en cinco modalidades que responden a los objetivos de
colaboracion inter y transdisciplinar; apoyo al personal investigador novel y la internacionalizacion

de la investigacion. Las modalidades son las siguientes:

Modalidad 1: Proyectos colaborativos entre grupos

Modalidad 2: Proyectos de investigacion liderados por personal novel
Modalidad 3: Liderazgo en proyectos del programa Horizonte Europa
Modalidad 4: Proyectos de investigacion con Latinoamérica

Modalidad 5: Proyectos para la medicion de Impacto Social

Las ayudas previstas en cada modalidad de la convocatoria se destinaran exclusivamente a cubrir
los gastos relacionados con el desarrollo y ejecucion de las actividades para las que han sido

concedidas.

Base 2. CONDICIONES GENERALES E INCOMPATIBILIDADES

2.1.

2.2.

Las personas beneficiarias de las ayudas que se aprueban en esta convocatoria deberan cumplir con

los requisitos establecidos en cada modalidad.

No podran obtener la condicion de beneficiario o beneficiaria de las ayudas previstas en esta

convocatoria quienes incurran en algunade lassiguientes circunstancias:

a) Habersidocondenadas mediante sentenciafirmealapenade pérdidade la posibilidad de obtener

subvencionesoayudaspublicas.
b) Nohallarsealcorrientede pagode obligacionesporreintegrode subvenciones.

¢) Haber sido sancionadas mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener

subvenciones conforme a las leyes que asi lo establezcan.

d) Quienes formen parte de equipos de investigacion que realicen las actividades a las que se
dirigen las ayudas previstas en la presente convocatoria y concurra alguna de las circunstancias

anteriores en cualquiera de sus miembros.
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MODALIDAD 1: PROYECTOS COLABORATIVOS ENTRE GRUPOS

Base 3. OBJETO DE LA MODALIDAD DE PROYECTOS COLABORATIVOS

La finalidad de la presente modalidad de la convocatoria es incrementar el caracter interdisciplinar de los

grupos de investigacion de la UPV/EHU, favoreciendo la cooperacion entre grupos y otras entidades

externas, y permitiéndoles asi abordar propuestas conjuntas de gran envergadura que favorezcan su

impacto y visibilidad.

Los objetivos concretos a los que se deben orientar los proyectos de investigacion colaborativos se

enmarcan en acciones tales como:

. Fomentar el desarrollo de actividades innovadoras que permitan acometer proyectos con

financiacion europea, en particular enfocados en el ambito de la salud, aunque no limitados

exclusivamente a este ambito.

2. La colaboracion entre grupos de investigacion a través de iniciativas como Laboratorios

Transfronterizos de Cooperacion (LTC) o Joint Research Laboratory (JRL);

3. La colaboracion entre grupos dentro de un Instituto Universitario de Investigacion (IUl) o de un

Centro de Investigacion Intensiva Propio (CIIP).

Base 4. NATURALEZA DE LOS PROYECTOS COLABORATIVOS

4.1.

La solicitud debe estar orientada a la investigacion colaborativa entre grupos de investigacion
reconocidos de la UPV/EHU con objeto de abordar propuestas en comun de gran envergadura
que favorezcan su impacto y visibilidad conjunto. En todos los casos deben participar al
menos dos grupos de investigacion de la UPV/EHU y reconocidos en alguna de las
convocatorias mencionadas en la Base 5.1. Dentro de esta modalidad se contemplan los

siguientes tipos de colaboracion que son excluyentes entresi:

a) Varios grupos presentan una propuesta para colaborar en la presentacion de un proyecto
europeo. La solicitud debe indicar el topic y la referencia al Work Program al que esté

previsto presentarse.

b) Varios grupos presentan una propuesta para crear o desarrollar un LTC, es decir, un proyecto
en el que participan entidades del Pais Vasco y francesas, especialmente de la Universidad
de Burdeos, en torno a una tematica de investigacion. La solicitud debeindicarelnombredel

LTCexistente o previsto.

c) Varios grupos presentan una propuesta para crear o desarrollar un JRL, es decir, un proyecto
en el que participan entidades del Pais Vasco en torno a una tematica de investigacion. La

solicituddebeindicarelnombre del JRL existente o previsto.
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4.2.

4.3.

d) Actividades de un Instituto Universitario de Investigacion (IUl) o un Centro de
Investigacion Intensiva Propio (CIIP) en el que participan varios grupos de

investigacionreconocidos. LasolicituddebeindicarelnombredellUl o CIIP.

e) Actividades de indole diferente a las cuatro previamente enumeradas seran
evaluadas por la CIDI y podran ser aceptadas siempre y cuando se enmarquen en
el objeto de la convocatoria descrito en la Base 3 y cumplan con el requisito de

participacion de dos 0 mas grupos de investigacion.

Aunque las solicitudes puedan estar orientadas a formar consorcios en los que participen
otras entidades ademas de la UPV/EHU, en esta convocatoria solamente se financian
grupos de la UPV/EHU.

La cantidad asignada a esta modalidad de la convocatoria sera de 250.000 euros.

Las propuestas deberan estar redactadas en inglés.

Base 5. CARACTERISTICAS DE LOS GRUPOS SOLICITANTES

5.1.

5.2.

5.3.

Es condicion imprescindible que en la propuesta participen, al menos, dos grupos de
investigacion reconocidosy activos de la UPV/EHU. Se consideran grupos de investigacion
reconocidos y activos los financiados en la convocatoria de 2021 de ayudas del Sistema
Universitario Vasco o en una de las convocatorias de la UPV/EHU correspondiente a los
anos 2021, 2022, 2023 0 2024.

Cada grupo de investigacion que participe en la propuesta debera aportar un minimo de
3 personas de la UPV/EHU para conformar los equipos de investigacion. Cada grupo de
investigacion solo podra participar en un proyecto de la presente modalidad. Se
considerara que un grupo participa en el proyecto cuando alguno de los miembros de

dicho grupo forme parte del equipo de investigacion del proyecto colaborativo
Las personas investigadoras principales (IP) deberan cumplir los siguientes requisitos:
a) Serdoctor o doctora.
b) Tener dedicacidon a tiempo completo enla UPV/EHU.
c) Pertenecer a uno de los siguientes colectivos:

i Personal laboral o funcionario vinculado a la UPV/EHU de forma permanente.

i Personal contratado bajo la modalidad del articulo 23 de la Ley 14/2011 de la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (contrato de investigadores distinguidos); personal contratado
del programa Ramony Cajal; personal adscrito en la UPV/EHU del programa Ikerbasque;
personal doctor adscrito de los centros mixtos UPV/EHU-CSIC; profesorado adjunto o
ayudante doctor; profesorado laboral interino que haya sido adjunto y se encuentre a la

espera de consolidarse en una plaza permanente.
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5.4.

5.5.

5.6.

5.T.

5.8.

5.9.

5.10.

Los proyectos podran contar con una segunda persona investigadora principal que debera
cumplir también con los requisitos de la base 5.3 y actuara como investigadora principal

en caso de ausenciade la primera.

Al menos una de las personas investigadoras principales debera tener una relacion
contractual con la UPV/EHU, asumiendo ésta las funciones relacionadas con la gestion

institucional del proyecto (firma en nombre de la UPV/EHU, manejo de organicas, etc.).

El resto de personas que integran el equipo de investigacion solicitante, minimo de 3
personas de la UPV/EHU por grupo de investigacion, deberan estar incluidas como
personal investigador del grupo al que representan, con una duracion de contrato que

abargue como minimo el periodo de ejecucion de esta ayuda.

Podran integrarse en la solicitud personas investigadoras de la UPV/EHU que no formen
parte de los grupos solicitantes, pero presenten un proyecto comun con los grupos que

formen parte del proyecto colaborativo.

Ninguna de las personas del equipo investigador (incluido el IP) podra participar,
simultaneamente, en mas de una solicitud de la presente modalidad. La participacion
simultanea de una persona investigadora en dos o mas solicitudes conllevara la exclusion de

esapersonadetodasellas.

No podran participar en una solicitud de la presente modalidad los grupos de investigacion, ni
el personal integrante de los mismos, que participen en la convocatoria de ayudas para la
realizacion de proyectos de investigacion colaborativos entre grupos de la UPV/EHU de la

convocatoria 2024.

En el caso particular de solicitudes del tipo recogido en la base 4.1.3, la presente ayuda sera
incompatible con el disfrute de una ayuda de la Modalidad Il para el Fomento de la
participacion en proyectos internacionales de investigacion incluida en la Convocatoria de

Ayudas para la movilidad y divulgacion de resultados de investigacion en la UPV/EHU.

Base 6. CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS COLABORATIVOS

6.1.

6.2.

Laduraciondelosproyectosserade dos anos.
Laayudasolicitada podraincluir financiacion para:
a) La contrataciondepersonal.

b) Infraestructura cientifica ordinaria, que debera ser comprado, obligatoriamente, a través del
servicio centralde contrataciony comprasdelaUPV/EHU. Laadquisicibnde infraestructura
cientifica solamente podra realizarse hasta seis meses antes de la fecha fin delproyecto.

Transcurridoeseplazo,lafinanciacibnasignadaaeste epigrafe,noutilizada, sera retirada.
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6.3.

6.4.

0

Material fungible, siempre que sea debidamente justificado y necesario en las actividades
del proyecto. Se consignaran en este apartado todos los gastos derivados del
funcionamiento del equipamiento cientifico utilizado, asi como el coste del uso de los

serviciosgeneralesdeinvestigacion,SGlker.

Viajes y dietas que deban realizarse con motivo del desarrollo de las actividades del
proyecto o la comunicacion cientifica de los resultados del mismo en foros de relevancia.
Lascantidadesconsignadasenesteapartado,incluidasestanciascortashastaunmaximo
decuatro semanas, deberan estar directamente relacionadas con la consecucion de los
objetivos del proyecto, debiendo estar debidamente justificadas y cuantificadas en la
solicitud. Cuando el desarrollo del proyecto requiera trabajo de campo (encuestas,
entrevistas, etc.), el coste de los desplazamientosdeberaserconsignadoenelapartado
deviajesydietas. Tambiénsera elegible el pago de cuotas de inscripcion en congresos
donde se presenten resultados derivados de esta colaboracion, asi como los

desplazamientos para preparacion de propuestas europeas.

Otros gastos, siempre referidos a conceptos no contemplados en las partidas anteriores y
debidamente justificados. Podran incluirse los de reparacion y conservacion de
equipamiento no contemplados en los contratos de mantenimiento realizados por los
Servicios Centrales de la UPV/EHU, asi como los de cobertura de seguro para personal
adscrito al proyecto sin cobertura de accidentes para trabajar en la UPV/EHU vy Ia
contratacion de servicios externos. Igualmente se podran incluir gastos de consultoria para

la preparacion de propuestas europeas no contemplados en otras acciones financiadas.

La cuantia maxima que se podra solicitar sera de 6.000 euros por grupo,

independientemente del nUmero de personas del grupo que participa en la solicitud, y de

30.000 euros por proyecto.

Las ayudas concedidas podran financiar total o parcialmente el presupuesto solicitado en

las propuestas presentadas.
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Base 7. EVALUACION DE LAS SOLICITUDES DE PROYECTOS COLABORATIVOS

1.1,

Los criterios de evaluacion para las solicitudes que se presenten en esta modalidad se

detallan en la tabla siguiente:

CRITERIOS PUNTOS

1.- Calidad cientifico-tecnolbgica de la propuesta:

e Interés de la propuesta enrelacion con el programa marco de la Unién
Europea o el Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Gobierno
Vascovigente (10 puntos). 30

« Originalidad y caracter innovador de la propuesta (10 puntos).

e Adecuaciondelametodologia(10puntos).

2.- Calidad cientifico-técnica de los grupos solicitantes:

e Puntuacion media obtenida por los grupos solicitantes en la evaluacion
realizada en la convocatoria en la que fueron reconocidos (si fuera 30
necesario se utilizara un factor de correccion para estandarizar las
puntuaciones obtenidas en las diferentes convocatorias).

3.- Viabilidad del proyecto:

« Plandetrabajoviabley posibilista (10 puntos).

e Propuesta de proyecto europeo: Plan de busqueda de socios y de
propuesta de proyecto a la Unidn Europea. Propuesta de LTC, JRL o
actividades de IUI/CIIP: Encaje del proyecto en la estrategia de la 20
UPV/EHU (10puntos).

En el caso de una propuesta de proyecto europeo la puntuacion obtenida en este
criterio se multiplicara por el factor 1,2 para las propuestas en salud, sin superar en
ningun caso el maximo de 20 puntos otorgados al apartado.

4.- Grado de interdisciplinaridad de la propuesta y numero de grupos
implicados:

e Seotorgaran 5 puntos por cada grupo de investigacion implicado por
encima del minimo obligatorio y 5 puntos adicionales si los grupos
corresponden a diferentes disciplinas,conunmaximode 20. 20

Puntos=(N°grupos—2)x5+GMx5
Donde GM es 1 o 0 segun si la propuesta implica grupos de diferentes
disciplinas o no.

VALORACION GLOBAL 100

7.2. Adicionalmente, a los proyectos que estén liderados por mujeres investigadoras se
anadiran 2 puntos al resultado final de la evaluacion realizada.

7.3. Para obtener financiacion es condicion necesaria que la suma de la puntuacion de los
cCriterios 1,2y 3 sea superiora 50 puntos.

7.4. Lavaloracionde loscriterios 2 y 4, asi como el factor de correccion mencionado en el criterio
3,y el incremento por ser mujer la IP, sellevaranacabo de oficio por el Vicerrectorado de
Investigacion.

7.5. Lavaloraciondeloscriterios 1y 3 se haraatravés de la CIDI.
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MODALIDAD 2: PROYECTOS DE INVESTIGACION LIDERADOS POR PERSONAL NOVEL

Base 8. OBJETO DE LA MODALIDAD DE PROYECTOS LIDERADOS POR PERSONAL NOVEL

La finalidad de la presente modalidad de la convocatoria es promover el inicio al liderazgo del
personal novel accediendo a ser investigador o investigadora principal en proyectos de
investigacion, favoreciendo asi la creacion de nuevos grupos de investigacion; el desarrollo o
consolidacion de nuevas lineas de investigacion en los grupos existentes; el incremento de la

capacidad de liderazgo del personal de los grupos de investigacion existentes.

Los objetivos basicos de la modalidad se agrupan en las siguientes tipologias:

1. Apovar la iniciacion de la actividad investigadora en personal de reciente incorporacion en

la UPV/EHU que aun no ha sido integrada en un grupo de investigacion reconocido.

2. Apovar la consolidacion de una linea de investigacion con objeto de crear un grupo de

investigacion o integrarse en uno existente como lider de una linea propia.

3. Apovar el liderazgo en la creacion de una nueva linea de investigacion en personal joven

integrado en un grupo de investigacion.

Base 9. NATURALEZA DE LOS PROYECTOS LIDERADOS POR PERSONAL NOVEL

9.1. En esta modalidad se incluyen proyectos de Investigacion en los cinco campos de
conocimiento: Ciencias, Ingenieria y Arquitectura, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales
y Juridicas y Arte y Humanidades. Dentro de la misma se contemplan los siguientes tipos

de proyectos:

a) proyectosdeinvestigacion fundamental de caracter experimental y/o teorico dirigidos
a fomentar la generacion y el avance significativo del conocimiento cientifico y la

investigacion de calidad contrastada.

b) proyectos de investigacion orientaday su aplicacién en posteriores fases de desarrollo
tecnologico y experimentacion dirigidos a la resolucion de problemas vinculados a los

grandes retos y desafios de la sociedad.

9.2. Se impulsaran especialmente, aunque no es excluyente, los proyectos con caracter
interdisciplinar, que permitan abordar retos de interés social, en particular relacionados
conlaagenda propiade ODS, EHUagenda 2030, y a la Estrategia RIS3 Euskadiincorporada

en el Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Euskadi 2030.
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9.3.

9.4.

9.5.

Sereserva unade las ayudas para un proyecto que impulse la investigacion en perspectiva

de género y realidad trans, vinculada al ODS 5, siempre que haya solicitudes en esa
tematica y superen el umbral de puntuacidon minima establecido en la Base 12.4. En caso

de que ésta quedara vacante, se sumara al cupo general.
La cantidad asignada a esta modalidad de la convocatoria sera de 275.000 euros.

Las propuestas deberan estar redactadas en inglés.

Base 10. CARACTERISTICAS DE LOS EQUIPOS DE INVESTIGACION SOLICITANTES

10.1.

10.2.

Los equipos de investigacion estaran compuestos por un unico IP y el resto de personas
investigadoras que se consideren necesarias para la ejecucion del proyecto que se
presenta.

La persona IP debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Serdoctor o doctora.

b) Tener relacion contractual con la UPV/EHU y dedicacion a tiempo completo.

¢ Con edad maxima de 40 anos en el momento de la publicacion de la convocatoria vy, se

encuentra en alguno de estos supuestos:

i. ~ No haya sido previamente IP de un proyecto, contrato, subvencion directa o grupo de

investigacion.

i. Habiendo sido IP de proyecto, contrato, subvencion directa o grupo o de investigacion,
no lo haya sido en solitario; y la cuantia de financiacion acumulada obtenida en esas

acciones en los que ha participado como IP/co-IP no haya superado los 100.000 euros.

ii. Habiendo sido IP de un proyecto, contrato o subvencion directa de investigacion en
solitario, la cuantia de financiacion acumulada obtenida como IP de esas acciones no

haya superado los 20.000 euros.

En los supuestos anteriores no se computaran como proyectos de investigacion las ayudas
recibidas en el marco de una convocatoria de recursos humanos (Ramoén y Cajal, Juan de la

Cierva, Ikerbasque y similares) ni las ayudas de movilidad.

d) Pertenecer a uno de los siguientes colectivos:

Personal laboral o funcionario vinculado a la UPV/EHU de forma permanente.

i. Personal contratado del programa Ramony Cajal; personal adscrito en la UPV/EHU del
programa lkerbasque; personal doctor adscrito de los centros mixtos UPV/EHU-CSIC;
profesorado adjunto o ayudante doctor; profesorado laboral interino que haya sido

adjunto y se encuentre a la espera de consolidarse en una plaza permanente.
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i. Personal contratado bajo la modalidad del articulo 22 de la Ley 14/2011 de la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (contrato de acceso al Sistema Espaiiol de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion) cuya duracion del contrato en vigor abarque como minimo el periodo

de ejecucion de esta ayuda.

10.3. Los periodos de maternidad, paternidad, adopcidon o acogimiento previos y excedencia

por cuidado de hijos/as, debidamente acreditados, se incrementaran a la edad maxima de

40 anos al momento de finalizacion de presentacion de las solicitudes establecida en la Base
10.2.c.

10.4. El resto de personas que integran el equipo de investigacion deberan cumplir los

siguientes requisitos:
a) Pertenecer a uno de los siguientes colectivos:
i. Los enumerados en el apartado d. de la Base 10.2.

ii. Personal contratado bajo la modalidad del articulo 23 de la Ley 14/2011 de la Ciencia,

Tecnologia e Innovacion (personal investigador distinguido).

iii. Personal predoctoral en formacion contratado bajo la modalidad del articulo 21 de la Ley
14/2011 de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion. En este caso es condicion necesaria que
la persona directora de tesis esté también incluida en el equipo de investigacion

solicitante.
iv. Profesorado asociado doctor de las unidades docentes de los hospitales universitarios.

v. Profesorado laboral interino o sustituto, en ambos casos doctor con contrato a tiempo

completo, no incluido en el punto 10.2.d.ii.

b) Tener un contrato de personal docente e investigador en la UPV/EHU cuya duracion

abarque como minimo el periodo de ejecucion de esta ayuda.

10.5. El equipo investigador unicamente se evaluara en términos de ejecucion del proyecto y su

participacion debera estar debidamente justificada en la memoria.

10.6. Ninguna de las personas del equipo investigador, incluido el IP, podra participar,
simultaneamente, en mas de una solicitud de la presente modalidad. La participacion
simultanea de una persona investigadora en dos o mas solicitudes conllevara la exclusion de

esapersonadetodasellas.

10.7. No podran participar en una solicitud de la presente modalidad ni el IP ni ninguna de las personas
del equipo investigador de un proyecto que haya obtenido financiacion en la modalidad de

proyectos liderados por personal novel de la convocatoria de 2024.
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Base 11. CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS LIDERADOS POR PERSONAL NOVEL

11.1.

11.2

La duracion de los proyectos de investigacion sera de dos anos.

Laayuda solicitada podraincluir financiacion para:

a) La contrataciondepersonal.

b) Infraestructura cientifica ordinaria y equipamiento informatico, que debera ser comprado,

obligatoriamente, a través delservicio central de contrataciony comprasdelaUPV/EHU y en

ningln caso podra superar los 3.000€ en total.

La adquisicion de infraestructura cientifica solamente podra realizarse hasta seis meses
antes del final del proyecto. Transcurrido ese plazo, la financiacion asignada a este

epigrafe, noutilizada, sera retirada.

Material fungible, siempre que sea debidamente justificado y necesario para el
desarrollo del proyecto. Se consignaran en este apartado todos los gastos derivados del
funcionamiento del equipamiento cientifico utilizado, asi como el coste del uso de los

servicios generales de investigacion, SGlker.

Viajes y dietas que deban realizarse con motivo del desarrollo de las actividades del

proyecto o la comunicacion cientifica de los resultados del mismo en foros de relevancia.

Lascantidadesconsignadasenesteapartado,incluidasestancias cortashastaunmaximo
decuatro semanas, deberan estar directamente relacionadas con la consecucion de los
objetivos del proyecto, debiendo estar debidamente justificadas y cuantificadas en la
solicitud. Cuando el desarrollo del proyecto requiera trabajo de campo (encuestas,
entrevistas, etc.), el coste de los desplazamientosdeberaserconsignadoenelapartado
deviajesydietas. Tambiénsera elegible el pago de cuotas de inscripcidon en congresos

donde se presenten resultados derivados de este proyecto.

d) Otros gastos, siempre referidos a conceptos no contemplados en las partidas anteriores y

debidamente justificados. Podran incluirse los de reparacion y conservacion de
equipamiento no contemplados en los contratos de mantenimiento realizados por los
Servicios Centrales de la UPV/EHU, asi como los de cobertura de seguro para personal
adscrito al proyecto sin cobertura de accidentes para trabajar en la UPV/EHU vy la

contratacion de servicios externos.

La cuantia maxima que se podra solicitar por proyecto sera de 40.000 euros,

independientemente del nUmero de personas que participa en la solicitud.

Las ayudas concedidas podran financiar total o parcialmente el presupuesto solicitado en

las propuestas presentadas.
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Base 12. EVALUACION DE LAS SOLICITUDES DE PROYECTOS LIDERADOS POR PERSONAL
NOVEL

12.1. Los criterios de evaluacion para las solicitudes que se presenten en esta modalidad se

detallan en la tabla siguiente:

CRITERIOS PUNTOS
1.-Historial cientifico de |la persona IP de la solicitud y contribuciones
recientes de la misma relacionadas con el area tematica de la actividad 15

investigadora propuesta.
2.- Interdisciplinaridad del proyecto de investigacion presentado,
justificando adecuadamente la implicacion de personal de diferentes

areas en la consecucion de los objetivos planteados. 10
3.-Calidad cientifico-técnica del proyecto
e Novedad y relevancia de los objetivos en relacion al estado del
conocimiento propio del area en el que se inscribe la solicitud (20
puntos).
e Alineamiento con retos de interés social en particular relacionados 30
conlaagenda propiade ODS, EHUagenda 2030,y a la Estrategia RIS3
Euskadi incorporada en el Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Euskadi 2030. En particular, se evaluara la integracion de la
perspectiva de género en la investigacion propuesta (10 puntos).
4.-Viabilidad de la propuesta: Diseno de la investigacion, adecuacion de la
metodologia y plan de trabajo en relacion a los objetivos planteados 30

5.-Impacto previsible (cientifico, tecnoloégico, econdmico, social, etc.) en los
ambitos nacional e internacional de los resultados previstos (publicaciones, 15
patentes, progreso del conocimiento o de la transferencia de tecnologia, etc.)

VALORACION GLOBAL 100

12.2. Adicionalmente, a los proyectos que estén liderados por mujeres investigadoras se

anadiran 2 puntos al resultado final de |a evaluacion realizada.

12.3. La valoracion de los criterios de evaluacion se realizara preferentemente a través de una
agencia de evaluacion externa que podra ser UNIBASQ - Agencia de Calidad del Sistema
Universitario Vasco, o alguna otra agencia de similares caracteristicas. No obstante, la CIDI
aprobara la forma de evaluacion adecuada en funcion del numero de solicitudes y plazos
ofrecidos por las citadas agencias para realizar la evaluacion, garantizando que la

resolucion de la convocatoria se realice antes de finalizar el ano 2025.

12.4. Paraobtenerfinanciacidon escondicidon necesaria que la puntuacibn obtenida enlasumadelos

criteriosde 1a5sea superiora 50 puntos.
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MODALIDAD 3: AYUDAS PARA EL APOYO AL LIDERAZGO EN PROYECTOS DEL PROGRAMA
HORIZONTE EUROPA (HE)

Base 13. OBJETO DE LA MODALIDAD DE LIDERAZGO EN PROYECTOS DE HE

La finalidad de la presente modalidad de la convocatoria es promover la participaciony el liderazgo de
la UPV/EHU en convocatorias del Programa Marco de Investigacion e Innovacion de la Union Europea
Horizonte Europa, implementando politicas proactivas que favorezcan el liderazgo y la coordinacion
de proyectos colaborativos; apovar la creacion de consorcios internacionales liderados por personal
de la UPV/EHU; incrementar el nimero de proyectos coordinados por la UPV/EHU en Horizonte
Europa; impulsar y promover la investigacion de excelencia multidisciplinar y de frontera que
contribuya al incremento de la internacionalizacion de la actividad cientifica y tecnologica de la
UPV/EHU.

Los objetivos basicos de la modalidad son:

- Promover el liderazgo del personal de la UPV/EHU en la creacion de consorcios internacionales.

- Impulsar la participacion de la UPV/EHU en el Programa Marco Horizonte Europa con proyectos
de investigacion coordinados por personal de la UPV/EHU.

- Apovar la participacion de la UPV/EHU en las propuestas de ayudas del Consejo Europeo de

Investigacion (ERC, European Research Council).

Base 14. NATURALEZA DE LAS AYUDAS PARA EL LIDERAZGO EN PROYECTOS DE HE

14.1. Enesta modalidad se incluyen las siguientes categorias:

a) Proyectos colaborativos del Programa Marco Horizonte Europa coordinados por personal
de la UPV/EHU que, debido al numero de socios que participan en el consorcio, al tamano
del consorcio o del proyecto y/o al presupuesto que reciba la UPV/EHU, supongan una
dificultad anadida en la gestion y coordinacion, y que requieran de soporte adicional,
siempre que no cuenten con fuentes de financiacion o estructuras de apoyo a la gestion que

puedan cubrir estas necesidades.

Los proyectos deben estar en fase de ejecucion en lafecha fin de presentacion de solicitudes

a la presente convocatoria, o al menos haber firmado ya el acuerdo de subvencion.

b) Propuestas presentadas al Consejo Europeo de Investigacion (ERC) que hayan sido
evaluadas positivamente con una A, pero que, por razones presupuestarias no hayan

podido ser financiadas.

Seran elegibles las propuestas que hayan obtenido dicha evaluacion en la ultima
convocatoria resuelta a la fecha de fin de presentacion de solicitudes a la presente

convocatoria.

14.2. Quedan expresamente excluidos de la categoria definida en la Base 14.1.a. los proyectos

cofinanciados exclusivamente con fondos nacionales (Co-funded European Partnerships), asi
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14.3.

14.4.

14.5.

como los proyectos que ya cuenten con presupuesto para el desempeno de tareas de gestion

y coordinacion del proyecto.

Quedan expresamente excluidas de la categoria definida en la Base 14.1.b. las propuestas que
cuenten con otras fuentes de financiacion o estructuras de apoyo a la gestion que puedan

cubrir estas necesidades, como las ayudas de Europa Excelencia u otras similares.

La cantidad asignada a esta modalidad de la convocatoria sera de 75.000 euros, la cual podra

ser modificada en funcion de las solicitudes recibidas y la disponibilidad presupuestaria.

Las propuestas deberan estar redactadas en inglés.

Base 15. REQUISITOS DE LAS PERSONAS SOLICITANTES A LA MODALIDAD DE LIDERAZGO

15.1.

EN PROYECTOS DE HE
Las personas IP de las solicitudes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser doctor o doctora.
b) Tener dedicacion a tiempo completo en la UPV/EHU.
¢) Pertenecer a uno de los siguientes colectivos:
i.  Personallaboral o funcionario vinculado a la UPV/EHU de forma permanente.

i. Personal contratado bajo la modalidad del articulo 23 de la Ley 14/2011 de la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (contrato de investigadores distinguidos); personal contratado
del programa Ramoény Cajal; personal adscrito en la UPV/EHU del programa Ikerbasque;
personal doctor adscrito de los centros mixtos UPV/EHU-CSIC; profesorado adjunto o
ayudante doctor; profesorado laboral interino que haya sido adjunto y se encuentre a la

espera de consolidarse en una plaza permanente.

d) Estarademas en una de las siguientes situaciones:

15.2.

15.3.

15.4.

i Ostentar la coordinacion de un proyecto colaborativo del tipo definido en la Base 14.1.a.

y que cumpla con la condicion definida en la Base 14.2.

i Haber presentado una propuesta ERC en la situacion descrita en la Base 14.1.b. y que

cumpla con la condicion definida en la Base 14.3.
La persona IP debera tener una relacion contractual con la UPV/EHU.

En el caso de una solicitud de ayuda a la categoria descrita en la Base 14.1.a. la solicitud
podra incluir otras personas investigadoras, ademas del IP, siempre que estén incluidas
como parte del equipo investigador del proyecto (no se incluye el personal contratado con
cargo al mismo) y la duracion de su contrato abarque como minimo el periodo de

ejecucion de esta ayuda.

En el caso de una solicitud de ayuda a la categoria descrita en la Base 14.1.b. ésta se
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15.5.

realizara de manera individual por la persona IP, sin mas miembros en el equipo solicitante.

Ninguna de las personas investigadoras podra participar, simultaneamente, en mas de una
solicitud de la presente modalidad. La participacion simultanea de una persona investigadora

en dos o mas solicitudes conllevara laexclusionde esa personade todas ellas.

15.6 Ninguna persona podra participar en el equipo de una solicitud (ni como IP ni como integrante

del equipo investigador) si ha sido beneficiario de una ayuda previa vinculada a esta modalidad

de la convocatoria que se encuentre en vigor.

Base 16. CARACTERISTICAS DE LA AYUDA PARA LIDERAZGO EN PROYECTOS DE HE

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

El periodo de ejecucion de la ayudaserade dos anos.
Laayuda solicitada podraincluir financiacion para:
a) La contrataciondepersonal.

b) Material fungible, siempre que sea debidamente justificado y necesario en las

actividades de coordinacion del proyecto

¢) Viajes y dietas que deban realizarse con motivo de la coordinacion de las actividades

del proyecto

d) Otros gastos, siempre referidos a conceptos no contemplados en las partidas anteriores
y debidamente justificados, que estén directamente relacionados con la coordinacion

del proyecto que sustenta la solicitud y no estén incluidos en otras acciones financiadas.

La subvencion maxima que se podra solicitar en cada proyecto de esta modalidad sera de
20.000 euros para solicitudes de la categoria descrita en la Base 14.1.a.; y de 10.000 euros

para solicitudes de la categoria descrita en la Base 14.1.b.

Excepcionalmente, si concurrieran la circunstancias de que una misma persona IP
estuviera en la situacion descrita en la Base 15.1.d.i. para dos o0 mas proyectos de manera
simultanea; o que se encontrara simultaneamente en las situaciones descritas en las Base
15.1.d.i. y Base 15.1.d.ii. se podra valorar un incremento de la subvencion maxima a

conceder descrita en la Base 16.3., todo ello en funcion de la disponibilidad presupuestaria.

En cualquierade los supuestos descritos en el parrafo anterior, la persona IP deberarealizar

una unica solicitud, incluyendo las circunstancias simultaneas en la misma.

Las ayudas concedidas podran financiar total o parcialmente el presupuesto solicitado en

las propuestas presentadas.

16.6. La presente ayuda sera incompatible con el disfrute de una ayuda de la Modalidad | de

Proyectos Colaborativos entre Grupos.
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Base 17. CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS SOLICITUDES DE AYUDA PARA LIDERAZGO
EN PROYECTOS DE HE

17.1. Los criterios de evaluacion para las solicitudes que se presenten en esta modalidad para la

categoria descrita en la Base 14.1.a. (proyectos coordinados) se detallan en la tabla siguiente:

CRITERIOS PUNTOS

1.-Tamano del Consorcio
e 0 mMas socios (60 puntos)
e Entre 7y 14 socios (40 puntos) 60
e Hasta 6 socios (10 puntos)

2.-Presupuesto total del Consorcio
e Mas de 6.000.000 euros (20 puntos)
e Entre 3.000.000 y 6.000.000 euros (12 puntos) 20
e Menos de 3.000.000 euros (8 puntos)

3. Presupuesto ejecutado en la UPV/EHU
e Mas de 500.000 euros (20 puntos)

e Entre 300.000y 500.000 euros (12 puntos) 20
e Menos de 300.000 euros (8 puntos)
VALORACION GLOBAL 100

17.2. Enelcaso de que la persona IP estuviera en la situacion descrita en la Base 15.1.d.i. para dos
0 mas proyectos de manera simultanea, los criterios descritos en la Base 17.1 se aplicaran para
el proyecto que resulte en una puntuacion mas alta y, ademas, se multiplicara la puntuacion

obtenida por el factor de correccion 1,2.

17.3. Enelcasode que la persona IP estuviera simultaneamente en las situaciones descritas en las
Base 15.1.d.i. y la Base 15.1.d.ii. el resultado de la puntuaciéon obtenida tras la aplicacion de

los criterios descritos en la Base 17.1 se multiplicara por el factor de correccion 1,2.

17.4. En el caso de que la persona IP sea ademas coordinadora de proyectos adicionales del
programa Horizonte Europa, aunque éstos no cumplan con los requisitos establecidos en la
base 14.1.a., pero que estén activos durante al menos la mitad del periodo de ejecucion de esta

ayuda, se multiplicara la puntuacion obtenida por el factor de puntuacion 1,1.

17.5. La valoracion de los criterios descritos en la Base 17.1. se llevara a cabo de oficio por el

Vicerrectorado de Investigacion.

17.5. Laevaluacion de las solicitudes que se presenten en esta modalidad para la categoria descrita
enlaBase 14.1.b. (ERC) se realizara en funcion de los comentarios realizados a la propuesta por

la Comision Europea y aprobada por la CIDL.
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MODALIDAD 4: PROYECTOS DE INVESTIGACION CON LATINOAMERICA

Base 18. OBJETO DE LA MODALIDAD DE PROYECTOS CON LATINOAMERICA

La presente modalidad de la convocatoria tiene por objeto la concesion de ayudas para el

fomento de las relaciones de investigacion con Latinoamérica durante el periodo 2025y 2026.

Las ayudas responden al caracter de “financiacion-semilla” con el objetivo de brindar apoyo a los

equipos participantes para que puedan lograr y obtener otras ayudas o fondos adicionales, con el

fin de impulsar y consolidar las relaciones de investigacion con universidades latinoamericanas.

Base 19. NATURALEZA DE LOS PROYECTOS CON LATINOAMERICA

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

Se proponen una doble tipologia de proyectos:

a) Proyectos de impulso de la investigacion: Los proyectos de impulso de la investigacion

pueden proponerse de forma independiente a los proyectos de investigacion
colaborativa. Deberan estar basados en acciones o iniciativas que promuevan la
investigacion y estar orientados a ofrecer herramientas que permitan a los
investigadores y las investigadoras desarrollar y difundir los resultados de su

investigacion.

b) Proyectos de investigacidn colaborativa: Los proyectos de investigacion colaborativos

deben estar orientados a la resoluciéon de problemas y retos vinculados a areas
globalmente competitivas y que sean capaces de dar respuesta conjunta a los ODS
aprobados por los Estados Miembros de las Naciones Unidas como parte de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible y a la Estrategia RIS3 Euskadi incorporada en el “Plan

de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Euskadi 2030"

Estas dos tipologias de proyectos responden al objetivo de impulsar la investigacion
conjunta, principalmente, en los dos siguientes polos del conocimiento: la salud v la
educacion. No obstante, también son objeto de financiacion cualquiera de los ejes o polos
de conocimiento encuadrables en la oferta académica de la Red Latinoamericana de
Posgrado de la UPV/EHU.

Estos proyectos de investigacion pueden estar muy focalizados en una problematica
concreta o pueden tener un caracter mas amplio. Se primaran los proyectos que tengan

una vision inter/transdisciplinar y los que puedan generar mas impacto social.

Se primaran los proyectos de investigacion que demuestren la complementariedad con
proyectos solicitados o en marcha y asimismo los proyectos que demuestren una
proyeccion hacia otras convocatorias locales, estatales vy, sobre todo, internacionales,

siendo el apoyo de esta convocatoria una palanca para acceder a dichos programas.

La cuantia maxima asignada a esta modalidad de la convocatoria sera de 70.000 euros.
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Base 20. REQUISITOS DE PARTICIPACION EN LOS PROYECTOS CON LATINOAMERICA

20.1. Las ayudas estan destinadas a equipos de investigacion que estén liderados por personas
investigadoras de la UPV/EHU y en él participen personas investigadoras de al menos una
Universidad latinoamericana. Se dara prioridad a los proyectos en los que participen
personas de Universidades latinoamericanas que formen parte de la Red Latinoamericana
de Posgrado con Convenio especifico de colaboracion. El listado se puede consultar en

este enlace.

20.2. En cada proyecto, en cualquiera de sus dos tipologias, debe participar, al menos, una
Universidad Latinoamericana, aunque se valorara positivamente la colaboracion de

personas investigadoras de mas de una Universidad Latinoamericana.
20.3. Las personas IP deberan cumplir los siguientes requisitos:
a) Ser doctor o doctora.
b) Tener relacion contractual con la UPV/EHU y dedicacion a tiempo completo.
c) Pertenecer a uno de los siguientes colectivos:
. Personal laboral o funcionario vinculado a la UPV/EHU de forma permanente.

i. Personal contratado bajo la modalidad del articulo 23 de la Ley 14/2011 de la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (contrato de investigadores distinguidos); personal
contratado del programa Ramoén y Cajal; personal adscrito en la UPV/EHU del
programa Ikerbasque; personal doctor adscrito de los centros mixtos UPV/EHU-CSIC;
profesorado adjunto o ayudante doctor; profesorado laboral interino que haya sido

adjunto y esté acreditado para una plaza permanente.

20.4. Los proyectos podran contar, siempre que esté justificado, con una segunda persona
investigadora principal que debera cumplir también con los requisitos de la Base 20.3 y

actuara como investigadora principal en caso de ausencia de la primera.
20.5. Elrestode personas que integran el equipo de investigacion debera cumplir los siguientes requisitos:
En el caso del personal de la UPV/EHU debera:
o Pertenecer a uno de los siguientes colectivos:
i. Losenumeradosenelapartado20.3.c.

i. Personal contratado bajo la modalidad del articulo 22 de la Ley 14/2011 de la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (contrato de acceso al Sistema Espanol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién) cuya duracion del contrato en vigor abarque como minimo el periodo de

ejecucion de esta ayuda

i. Personal predoctoral en formacion contratado en la UPV/EHU bajo la modalidad del
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articulo 21 de la Ley 14/2011 de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion. En este caso es
condicion necesaria que la persona directora de tesis esté también incluida en el equipo de

investigacion solicitante.
iv. Profesorado asociado doctor de las unidades docentes de los hospitales universitarios.

v. Profesorado laboral interino o sustituto, en ambos casos doctor con contrato a tiempo

completo, no incluido en el punto 20.3c.ii

o Tenerun contrato de personal docente e investigador cuya duracion abarque como minimo el

periodo de ejecucion de esta ayuda.

En el caso del personal de una universidad Latinoamericana, debera justificar su vinculacion a la universidad ala
que pertenezca, mediante la correspondiente autorizacion para participar en el proyecto firmada por el

representante legal de la institucion de procedencia.

En ninguin caso podra participar en el equipo del proyecto personal externo a la UPV/EHU que no pertenezca a

una universidad latinoamericana.

20.6. Ninguna de las personas del equipo investigador (incluido el IP) podra participar,
simultaneamente, en mas de una solicitud de la presente modalidad. La participacion
simultanea de una persona investigadora en dos o mas solicitudes conllevara la exclusion

de esa persona de todas ellas.

20.7. Se valorara positivamente los proyectos integrados y/o liderados por mujeres. Esta
valoracion tendra su reflejo en el criterio de evaluacion relativo a la “calidad, trayectoria 'y

adecuacion del equipo de trabajo”.

Base 21. CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS CON LATINOAMERICA
21.1. Los gastos subvencionables mediante esta modalidad de la convocatoria son los

siguientes, siempre que estén directamente relacionados con el desarrollo del proyecto:
a) Material fungible

b) Gastos de viajesy estancias para movilidad de personal investigador

c) Gastos de asistencia a congresos

d) Publicaciones cientificas

e) Organizacion de jornadas y workshops

f) Otros gastos relacionados con la ejecucion del proyecto.

En ningun caso se financiara material inventariable ni la contratacion de personal con

cargo a estos proyectos.
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21.2.- Las ayudas concedidas podran financiar total o parcialmente el presupuesto solicitado en
las propuestas presentadas. Solo podran imputarse gastos realizados a partir de la fecha

de resolucion de esta convocatoria.

21.3.- La cuantia individual que corresponda a cada proyecto de investigacion financiable se
determinara en cada caso en funcion del coste financiable real de la actuacion, a tenor de
sus objetivos y necesidades, y de las disponibilidades presupuestarias. En cualquier caso,

el presupuesto maximo financiable por accion sera de 10.000€.

Base 22. EVALUACION DE LAS SOLICITUDES DE PROYECTOS CON LATINOAMERICA

22.1. Laevaluacionde las solicitudes en esta modalidad se realizara en una Unica fasey se llevara
a cabo por una unica Comision de Valoracion constituida “ad hoc”. Esta Comision estara
integrada por miembros de la UPV/EHU que seran: la persona Vicerrectora de
Investigacion o persona en quien delegue; la persona Vicerrectora de Postgrado vy
Aprendizaje Permanente o persona en quien delegue; y la persona Directora de la Red

Latinoamericana de Posgrado.

Esta comision de valoracion se encargara del analisis, evaluacion y valoracion de las

solicitudes presentadas.

22.2. Los criterios de evaluacion para las solicitudes que se presenten en esta modalidad se

detallan en la tabla siguiente.

CRITERIOS PUNTOS

1.- Calidad cientifico-técnica, relevanciay viabilidad de la propuesta. 40
2.- Calidad, trayectoria y adecuacion del equipo de trabajo.

En este criterio la valoracion del liderazgo de las mujeres y la igualdad de
género tendra en cuenta que el porcentaje de miembros de ambos sexos
seaigual o superior al 40%. Asimismo, se valorara que al menos una de las 30
personas IP sea mujer. Tanto el criterio de la igualdad de género como el
del liderazgo de las mujeres podra valorarse con un maximo de hasta 10
puntos respectivamente.

3.- Adecuacion del presupuesto al plan de trabajo, esquema de co-

financiacion y proyeccion de apalancamiento de otras ayudas 10
4.- Grado de interdisciplinariedad de la propuesta y numero de
Universidades implicadas 20
VALORACION GLOBAL 100

22.3. La Comision podra requerir a las personas solicitantes cuantas aclaraciones entienda

oportunas, a fin de garantizar la correcta valoracion de las solicitudes presentadas.
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22.4. La Comision de valoracion procedera al examen de las solicitudes y documentacion
presentada de conformidad con los criterios fijados en esta base, valorandose las mismas

sobre una puntuacion maxima de 100 puntos.

22.5. La Comision podra establecer que aquellas solicitudes que no alcancen un minimo de
puntuacion no participen en el proceso de distribucion de las ayudas v,

consiguientemente, no sean objeto de las mismas.

22.6. Lasdecisiones de la Comision de valoracion tendran caracter finaly podran alcanzarse por

unanimidad o por mayoria.
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MODALIDAD 5: PROYECTOS PARA LA MEDICION DE IMPACTO SOCIAL

Base 23. OBJETO DE LA MODALIDAD DE IMPACTO SOCIAL.

Los estatutos de la UPV/EHU establecen que (Articulo 1) “(..) Su actividad se dirigira a satisfacer las
necesidades de la sociedad vasca’ y que (Articulo 4) “Son fines de la UPV/EHU: b) La participacion en
el (..) bienestar social’ (de la sociedad vasca). A dichas contribuciones al bienestar en nuestra sociedad
es a lo que denominamos impacto social. La finalidad de la presente modalidad de la convocatoria es
impulsar la medicion y visibilidad del impacto social generado a partir de la implementacion -en

ambitos no académicos- del conocimiento producido por los grupos de investigacion de la UPV/EHU.
Los objetivos concretos de la modalidad son:

1. ldentificar la contribucion al bienestar de una parte o del total de nuestra sociedad causado
directamente o de manera trazable como resultado de la recopilacion, creacion y/o aplicacion
del conocimiento asociado a proyectos de investigacion desarrollados por la UPV/EHU.

2. Dotar a los grupos de investigacion de recursos para que puedan recoger evidencias del
impacto social resultante del uso externo -en ambitos no académicos- del conocimiento
desarrollado por sus proyectos y/o publicaciones.

3. Involucrar a agentes externos a la universidad en el proceso de identificacion de indicadores
que capturen la contribucion de la UPV/EHU al bienestar en nuestra sociedad, asi como en la
medicion de ese impacto social resultante del conocimiento generado por la investigacion
desarrollada en la UPV/EHU.

Base 24. NATURALEZA DE LOS PROYECTOS DE MEDICION DE IMPACTO SOCIAL.

24.1. Los proyectos a presentarse en esta modalidad deben estar orientados a la recogida de
evidencias del impacto social resultante de la implementacion del conocimiento asociado a
investigaciones desarrolladas previamente en la UPV/EHU. Se incluyen proyectos en las cinco
grandes areas de conocimiento.

24.2 Es condicion imprescindible que en el proyecto participe, al menos, un equipo de investigacion
universitario y un agente externo (que puede ser una entidad econdmica, un agente social, una
institucion publica...). En esta modalidad de esta convocatoria no se requiere que los agentes externos
financien ningln porcentaje del presupuesto de gastos, pero si se requiere que tomen parte en la
definicion de a qué llamamos una contribucion al bienestar de la sociedad por parte de la UPV/EHU,
y/0 en la recogida de evidencias de dicho impacto social.

24.3 No podra solicitarse financiacion para una recoleccion de evidencias de impacto social que esté
ya realizada a fecha de publicacion de esta convocatoria.

24.4 La cantidad asignada a esta modalidad de la convocatoria sera de 100.000 euros.
24.5 Las propuestas podran estar redactadas en euskara, castellano o inglés.
24.6 En esta primera edicion de esta modalidad la duracion del proyecto se limitara a 12 meses, y la

cuantia maxima asignada a cada proyecto sera de 20.000 euros. Dicha cantidad podra ser
incrementada de acuerdo a lo establecido en la bases 27.5y 27.6.
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Base 25. CARACTERISTICAS DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO SOLICITANTES.

EQUIPO UPV/EHU

Los equipos de investigacion podran estar compuestos por personas investigadoras que cumplan
alguno de los requisitos de vinculacion a la UPV/EHU recogidos en el apartado 25.1 y las condiciones
de composicion de los equipos, recogidas en el apartado 25.2.

25.1 Tipos de vinculacion con la UPV/EHU:

a. Personal funcionario o laboral vinculado a la UPV/EHU de forma permanente; personal
contratado bajo la modalidad del articulo 23 de la Ley 14/2011 de la Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (contrato de personal investigador distinguidos); personal contratado en la
UPV/EHU del programa Ramoén y Cajal; personal doctor adscrito de los centros mixtos
UPV/EHU-CSIC; personal del programa lkerbasque adscrito a la UPV/EHU; el profesorado
adjunto; y el profesorado ayudante doctor.

b. Personal no permanente vinculado con la UPV/EHU mediante las modalidades contractuales
contempladas enlos articulos 21 (contratos predoctorales) y 22 (contrato de acceso al Sistema
Espanol de Ciencia y Tecnologia) de la Ley 14/2011 de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion; y el
profesorado laboral interino o sustituto, en ambos casos doctor y con dedicacion a tiempo
completo. En el caso del personal investigador en formacion predoctoral, la persona directora
de su tesis doctoral debera ser miembro del equipo solicitante del proyecto.

c. Personal colaborador académico para la investigacion, conforme a los procedimientos
establecidos en la normativa universitaria.

En el caso de personal con vinculacion no permanente de cualquiera de los colectivos enumerados, el
contrato o vinculacion con la UPV/EHU debera tener prevista una vigencia, al menos, de hasta el 31 de
diciembre de 2026. Excepcionalmente, si la duracion del contrato fuera inferior al 31 de diciembre de
2026, se podra aportar un compromiso de vinculacion hasta dicha fecha por parte de la persona
responsable de su contrato, siempre que ello sea compatible con la aplicacion del nuevo marco legal
definido por el Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma
laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de trabajo.

25.2 Condiciones de composicion de los equipos de investigacion:

a. El equipo de investigacion solicitante minimo debera estar compuesto por tres personas
doctoras pertenecientes a los colectivos mencionados en el apartado 25.1.a.

b. Lapersona investigadora principal que coordina la solicitud debera pertenecer a los colectivos
mencionados en el apartado 25.1.3, ser personal doctor y tener dedicacion completa en la
UPV/EHU.

c. Los proyectos podran contar con una persona coinvestigadora principal que actuara como
investigadora principal en caso de ausencia de la primera y que debera cumplir también con
los requisitos mencionados en el apartado 25.1.a.

d. Al menos una de las dos personas investigadoras principales debera tener vinculacion de
empleo con la UPV/EHU, en cuyo caso sera la responsable de las funciones relacionadas con la
gestion administrativa del proyecto, en caso de ser concedido. La gestion administrativa del
proyecto se llevara a cabo en la unidad organizativa (departamento, instituto o similar) a la que
pertenezca la persona investigadora principal que tenga vinculacion de empleo con la
UPV/EHU.

25.3 Participacion simultanea en varias solicitudes: Ninguna de las personas del equipo investigador
(incluido el IP) podra participar, simultaneamente, en mas de una solicitud de la presente
convocatoria. La participacion simultanea del personal investigador en dos o mas proyectos
conllevara la exclusion de ese personal de todos ellos.
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PERSONAL COLABORADOR DE LOS AGENTES EXTERNOS
25.4 Debera haber al menos una persona de la plantilla del agente que participe en el proyecto. Es
recomendable que sea personal con experiencia en la tematica del proyecto.

Base 26. CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS DE MEDICION DE IMPACTO SOCIAL

26.1. Los proyectos deben incluir:

a) Una metodologia clara para la medicion del impacto social, segin el contexto especifico de la
tematica, suimplementaciony los resultados esperados.

b) Lapropuesta ha de incluir los indicadores de impacto social que se considera utilizar, o en caso
de no disponer aun de estos indicadores presentar la metodologia que se utilizara para
establecerlos.

¢) Unplanderecoleccion, recopilaciony analisis de evidencias que incluya la participacion directa
de los agentes externos.

d) Detalles de los entregables previstos, a finalizacion del proyecto, que puedan ser usados con el
fin de impulsar una cultura de impacto en la UPV/EHU.

e) En caso de ser relevante, una descripcion de como se incorporara la perspectiva de género
durante la recogida de datos y/o al propio desarrollo del proyecto.

f) Un plan de gestion de datos, incluyendo la consideracion de los aspectos éticos asociados al
almacenamiento de datos en cumplimiento de la legislacion vigente.

26.2. La duracion de los proyectos sera de un ano.

26.3. La ayuda solicitada podra incluir financiacion para:
a) Lacontratacion de personal.
b) Infraestructura cientifica ordinaria y equipamiento informatico, que debera ser comprado,
obligatoriamente, segun los procedimientos de contratacion y compras de la UPV/EHU y en
ningun caso podra superar los 2.000€ en total.

La adquisicion de infraestructura y equipamiento solamente podra realizarse hasta seis meses antes
de la fecha fin del proyecto.

C) Material fungible.

d) Viajesy dietas que deban realizarse con motivo del desarrollo de las actividades del proyecto.

Las cantidades consignadas en este apartado deberan estar directamente relacionadas con la
consecucion de los objetivos del proyecto, debiendo estar debidamente justificadas y cuantificadas
en la solicitud. Cuando el desarrollo del proyecto requiera trabajo de campo (encuestas, entrevistas,
etc.), el coste de los desplazamientos debera ser consignado en el apartado de viajes y dietas.
e) Otros gastos, siempre referidos a conceptos no contemplados en las partidas anteriores y
debidamente justificados.
26.3 Las ayudas concedidas podran financiar total o parcialmente el presupuesto solicitado en las
propuestas presentadas.

Base 27. EVALUACION DE LAS SOLICITUDES DE MEDICION DE IMPACTO SOCIAL.

27.1 Los criterios de evaluacion para las solicitudes que se presenten en esta modalidad se detallan en
la tabla siguiente:

CRITERIOS PUETO
1. Relevancia e impacto social de la tematica a evaluar.
e Integracion del proyecto en alguna de las cuatro esferas principales de impacto 20
social (-Personas, -Prosperidad, -Planeta, -Paz, justicia e identidad), asi como
alineamiento con los Objetivos de Desarrollo Sostenible especificos

Vicerrectorado de Investigacion 26



CONVOCATORIA DE AYUDAS A PROYECTOS DE INVESTIGACION UPV/EHU 2025

CRITERIOS PUNTO
correspondientes, u otro marco aceptado de definiciony busqueda del bienestar
colectivo, siasi lo plantease la propuesta de proyecto.
e ldentificacion del grupo o grupos de interés beneficiado por el conocimiento
generado en la UPV/EHU.
e Impacto social que se espera identificar
2. Calidad y diseno cientifico-técnico de la propuesta. Metodologia y plan de trabajo
propuesto para la recoleccion de evidencias de impacto social.
e Grado de concrecion vy tipologia de los indicadores de impacto social que se
considera utilizar. 30

e Descripcion de la metodologia a utilizar para establecer estos indicadores en caso
de no disponer aun de ellos, asi como para la recogida de evidencias de impacto
social.

e Entregables previstos.

3. Composiciony experiencia del equipo de trabajo:
e Curriculo del equipo investigador.
e Evidencias previas de impacto social atribuible al grupo 20
e Adecuacion del equipo investigador y el equipo de trabajo a los objetivos y
metodologia propuesta

4. Viabilidad del proyecto e implicacion de los agentes externos.
e Forma de organizacion que vertebra la comunicacion y la reflexion compartida
con el agente externo. 30
e Participacion de los agentes externos en la definicion de los indicadores de
impacto social, asi como en la recoleccion de evidencias de impacto social.

VALORACIa N&GGLOBAL 100

27.2 Adicionalmente, a las solicitudes que estén lideradas por mujeres investigadoras
(independientemente de si hay una o dos personas IP) se afadiran dos puntos al resultado de la
evaluacion realizada.

27.3 Para obtener financiacion es condicion necesaria que la suma de la puntuacion de los criterios 1,
2y 4 seasuperior a 50 puntos.

27.4 La evaluacion de las solicitudes en esta modalidad se realizara en una uUnica fase y se llevara a
cabo por una tnica Comision de Valoracion constituida “ad hoc”. Esta Comision estara integrada por
miembros de la UPV/EHU que ocupan los puestos de Vicerrectorado de Investigacion o persona en
quien delegue; Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Cultura o persona en quien delegue;
Direccion de Impacto Social y hasta dos personas mas que se seleccionen desde esta Direccion.

27.5 Se concedera un maximo de 5 proyectos, a aquellas propuestas con la mayor puntuacion de cada
area general de conocimiento de la investigacion cuyo impacto social se va a medir, siempre que
cumplan con la base 27.3 y que se hayan presentado al menos un 10% de solicitudes en dichas areas.
En caso de no cumplirse dichos criterios, la comision evaluadora podra asignar mas de un proyecto
por area de conocimiento. Si los presupuestos solicitados son menores al maximo permitido en esta
modalidad (20.000€), la Comision de Valoracion podra valorar conceder financiacion a proyectos
adicionales, en base a la puntuacion obtenida y hasta agotarse el crédito.

27.6 En caso de no agotarse la financiacion disponible (100.000€) entre los proyectos seleccionados, la
Comision de Valoracion podra valorar repartir la financiacion restante entre los proyectos
seleccionados de forma proporcional a las puntuaciones conseguidas.

27.7 Dada la naturaleza piloto de esta modalidad, las y los IPs de los proyectos subvencionados,
deberan comprometerse a participar y colaborar en una serie de 3 reuniones con la Direccion de
Impacto Social con el objetivo de evaluar y mejorar esta convocatoria en futuras ediciones, asi como
de contribuir a una cultura de impacto social en la UPV/EHU.
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27.8 La Comision podra requerir a las personas solicitantes cuantas aclaraciones entienda oportunas,
a fin de garantizar la correcta valoracion de las solicitudes presentadas.

27.9 La Comision de valoracion procedera al examen de las solicitudes y documentacion presentada

de conformidad con los criterios fijados en esta base, valorandose las mismas sobre una puntuacion
maxima de 100 puntos.

27.10 Las decisiones de la Comision de valoracion tendran caracter final y podran alcanzarse por
unanimidad o por mayoria.
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BASES GENERALES

Base 28. PRESENTACION DE SOLICITUDES

28.1

.La solicitud debera ser formulada por la persona IP del proyecto.

28.2 De conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de la Resolucion de 11
de septiembre de 2024 del Secretario General de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea, de publicacion del Reglamento de funcionamiento y actuacion por medios
electronicos de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea, la solicitud debera
presentarse dentro del plazo establecido a través de la sede electronica de la UPV/EHU

https://eqoitza.ehu.eus.

Para realizar el registro se debera indicar:

- Enelcampo "Solicita”, la modalidad en la que se realiza |a solicitud:

“Modalidad 1. Proyectos colaborativos”

“Modalidad 2. Proyectos novel”

“Modalidad 3. Liderazgo en proyectos europeos”

“Modalidad 4. Proyectos con Latinoamérica”

e "Modalidad 5. Impacto

Adicionalmente se indicara la unidad de destino: “Vicerrectorado de Investigacion -
Convocatorias de Investigacion UPV/EHU (U02000256)".

Para realizar este tramite, se podra utilizar cualquiera de los medios de identificacion y firma
recogidos en la sede electronica, tales como BakQ, DNI electronico o el certificado de la Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre FNMT-CERES. Para acceder con el Certificado profesional en la
nube de Izenpe a través de la opcion “Certificados Digitales” es necesario tener instalada la tarjeta

virtual para profesionales en la nube e iniciar sesion.

En todos aquellos documentos que requieran de una o varias firmas, estas deberan ser siempre

electrdénicas y estar avaladas por un certificado reconocido.

28.3. Ladocumentacion a presentar, en formato PDF, dependera de la modalidad a la que se presente:

Modalidad 1:

» Colaborativos_Anexo Solicitud

» Colaborativos_Anexo Memoriag
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- Modalidad 2:

> Novel_Anexo Solicitud

» Novel_Anexo Memoria

» Curriculum Vitae Abreviado (CVA) de la persona IP del proyecto segun el formato del FECyT
(https://cvn.fecyt.es/editor/).

» Para los casos detallados en las bases 10.2.ii y 10.4, declaracion responsable del

mantenimiento de la vinculacion durante toda la visa del proyecto.
- Modalidad 3:
» Liderazgo Europeo_Anexo Solicitud
- Modalidad 4:

» Latinoamérica_Anexo Solicitud

» Curriculum Vitae Abreviados (CVA) de las personas integrantes del proyecto, segun el
formato del FECyT (https://cvn.fecyt.es/editor/)

> Autorizacion de participacion para el personal perteneciente a universidad

latinoamericana (base 20.5)
- Modalidad 5:

» Impacto_Anexo Solicitud

> Curriculum vitae abreviado (CVA) de las personas integrantes del proyecto segun el
formato del FECyYT (https://cvn.fecyt.es/editor/).

> Paralos casos detallados en la base 25.1, declaracion responsable del mantenimiento de la

vinculacion durante toda la visa del proyecto.

Los formularios para cada modalidad de la convocatoria se podran descargar en la pagina web de

la convocatoria.

En el caso de las modalidades | y Il la memoria del proyecto se considerara parte integrante de la

solicitud y no sera subsanable.

28.4. El plazo para la presentacion de las solicitudes se iniciara el dia 30 de mayo de 2025 y finalizara

el dia 20 de junio de 2025, a las 13:30 horas (hora peninsular espanola).

28.5. Desde el Vicerrectorado de Investigacion o la Direccion Latinoamericana de Posgrado se podra
requerir a los solicitantes cuanta documentacion y/o informacion complementaria considere

necesaria para la adecuada comprension, evaluacion y tramitacion de la propuesta presentada.

28.6. La participacion en la convocatoria supone la aceptacion expresa de las bases de la misma.
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Base 29. GESTION, TRAMITACION Y EVALUACION DE LAS SOLICITUDES
29.1. Correspondera al Vicerrectorado de Investigacion, a través de la Direccion de Gestion de
Investigacion, la realizacion de las tareas de gestion de las ayudas previstas en esta

convocatoria.

29.2. Una vez finalizado el plazo para la presentacion de las solicitudes y revisadas las mismas, el
Vicerrectorado de Investigacion publicara en el portal web del Vicerrectorado el listado de las
solicitudes por modalidades que no han incluido todos los datos o requisitos necesarios,
especificando cuales deben ser corregidos o subsanados. Se abrira un plazo de diez dias habiles,
a partir de la fecha de publicacion de dicha lista, para completar o subsanar la documentacion
requerida. Transcurrido este plazo, las solicitudes que no hayan sido subsanadas se daran por

desistidas.

Base 30. RESOLUCION DE CONCESION Y DOTACION DE LA AYUDA

30.1. Una vez finalizada la evaluacion de las solicitudes se procedera a las propuestas de
resolucion por parte de las Comisiones designadas. La CIDI formulara las propuestas de
resolucion de las modalidades 1, 2 y 3 atendiendo a la puntuacion obtenida siguiendo los
criterios establecidos en la Base 7 (modalidad 1), Base 12 (modalidad 2) y Base 17 (modalidad
3) y la disponibilidad presupuestaria. Las comisiones mencionadas en las Bases 22 y
27.5creada para la valoracion de los criterios establecidos en esta misma base formulara la
propuesta de resolucion de las modalidades 4 y 5 respectivamente. La propuesta de resolucion
junto con la puntuacion provisional de las solicitudes presentadas sera publicada en la pagina

web del Vicerrectorado de Investigacion.

30.2. Las personas solicitantes tendran un plazo maximo de cinco dias habiles a partir del dia siguiente a la
publicacion de la propuesta para manifestar su aceptacion, renuncia o presentar las alegaciones que

estimen oportunas.

Para fundamentar las alegaciones, la persona IP podra solicitar el informe de evaluacion de su proyecto

mediante correo electronico dirigido a convocatoriasupvehu.dgi@ehu.eus.

El documento de alegaciones se presentara siguiendo las instrucciones establecidas en la Base 23.

30.3. Transcurrido el plazo indicado sin presentar alegaciones, la propuesta de resolucion provisional

se considerara aceptada, y se entendera al personal interesado decaido en su derecho a alegar.

La resolucion de la vicerrectora de Investigacion sobre la concesion de estas ayudas se publicara en la

pagina webdeinvestigacionyse enviaraunaresolucionindividualalaspersonassolicitantes.

30.4. Lacitadaresolucidnindividual podra serrecurridaen reposicibnenel plazode un mes,de acuerdocon lo

dispuestoenlosArticulos 123y 124 delaley39/2015,de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
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ComundelasAdministracionesPublicas

30.5. Asimismo, contralacitadaresoluciobncabeinterponerrecurso contencioso-administrativo,enelplazo de

dosmesesa contardesdeeldiasiguientealafechade sunotificacion.

30.6. Para la dotacion de las ayudas adjudicadas mediante las cuatro modalidades de esta convocatoria, una
vez que se haya publicado la resolucion definitiva, la persona que consta como IP de la solicitud debera
firmar el documento de aceptaciondelas condicionesde financiacion propuestasenlaresoluciondela

convocatoria.

30.7. La aceptacion de la ayuda implica, entre otras cosas, el uso de la misma para ejecutar el proyecto para

el que ha sido concedida.

Base 31. SEGUIMIENTO
31.1. El Vicerrectorado de Investigacion organizara el procedimiento para el proceso de seguimiento de las

ayudas concedidas.

31.2. Toda modificacion de la composicion de los equipos presentados en la solicitud durante la
vigencia del proyecto debera ser solicitada a la vicerrectora de Investigacion, que gestionara la

resoluciondelamisma. No se admitiran bajas del equipo, salvo causas de fuerza mayor.

31.3.Enlos 3 meses siguientes a la finalizacion de la vigencia de la ayuda debera elaborarse un informe
que recoja los resultados obtenidos. Este informe final debera ser redactado en un formulario que

se facilitara al efecto, firmado por la persona investigadora principal.
31.4. Tras la entrega del informe final se realizara una evaluacion de los resultados logrados:

e En el caso de los proyectos colaborativos entre grupos: la evaluacion se basara en
resultados conjuntos de los miembros de los grupos integrados en la solicitud
(publicaciones, patentes, prototiposy demas productos comercializables..). En particular, en
el caso de ayudas destinadas a la preparacibn de una propuesta para colaborar en la

presentaciondeunproyectoeuropeo, se evaluara la consecucion de la propuesta.

e Enelcaso de los proyectos liderados por personal investigador novel: la evaluacionse basara
en resultados de investigacion y transferencia derivados del proyecto (publicaciones,

patentes, prototiposy demas productos comercializables...).

e En el caso del liderazgo en proyectos europeos: la evaluacion se realizara en base al
cumplimiento de los objetivos planteados en el proyecto coordinado y la presentacion de

una nueva propuesta al ERC.

e En el caso de los Proyectos de investigacion con Latinoameérica: la evaluacion se basara en el
grado de cumplimiento de los objetivos planteados orientados a impulsar y consolidar las

relaciones de investigacion con Universidades latinoamericanas.
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e En el caso de los Proyectos para la Medicion de Impacto Social la evaluacion se basara en la
identificacion de indicadores de impacto social, en el grado de atribucion y contribucion que

pueda asignarse a la UPV/EHU, asi como en la calidad de las evidencias de dicho impacto social.

31.5. Paralos gastos realizados de forma descentralizada, las facturas originales deberan archivarse en
el Departamento o Instituto al que pertenezca la persona IP de la accion o proyecto financiado.
Estas facturas estaran disponibles para cualquier comprobacion que realice el Vicerrectorado de
Investigacion o el Servicio de Control Interno de la UPV/EHU o la Oficina de Control Econdmico
del Gobierno Vasco o el Tribunal Vasco de Cuentas Publicas, debiendo aportarse la informacion
que le sea requerida en el ejercicio de sus funciones respectoalasayudasrecibidasconcargoaesta
convocatoria. En ningln caso, se admitiran fotocopias por pérdida o extravio de los

documentos originales.

31.6. Solamente podran imputarse al proyecto los gastos que se produzcan dentro del plazo de
ejecucion del mismo, es decir, que correspondan a compras, viajes o trabajos, etc.,

efectivamenterealizadosdentrode ese plazo.

Base 32. DIFUSION Y EXPLOTACION DE RESULTADOS

32.1. En todo resultado obtenido de la investigacion, ya sean publicaciones, ya sean patentes,
prototipos o modelos de utilidad, asi como en todo acto de difusion y explotacion del
conocimiento generado (ponencias, conferencias, congresos u otros eventos cientificos en
los que participen), se debera incluir la afiliacion institucional de la UPV/EHU vy su identidad

visual corporativa en los términos establecidos por la Universidad.

32.2. Ademas de declarar la institucion o instituciones a las que esta vinculado el personal
investigador,enel apartado de agradecimientos y reconocimientos se debera también dejar
constancia de la institucion o instituciones que han otorgado la financiacion que ha hecho
posible la investigacion. En particular, se debera hacer referencia a la UPV/EHU y a esta

convocatoria.

32.3. Si en el desarrollo de las actividades de investigacion se obtuvieran resultados
potencialmente patentables u objeto de proteccion mediante otro tipo de elemento de
propiedad intelectual, dichos resultados deberan ser comunicados al Vicerrectorado de
Desarrollo Cientifico-social y Transferencia para proceder a su registro en el caso de que se
estime el mismo por el personal especializado. En el caso de registro,laUPV/EHUseralatitular
delaspatentesydelapropiedadintelectual.Elpersonalinvestigadorque hayatomado parteen
lainvencionserareconocidocomoinventor. En cualquier caso, se debera respetar el régimen

de la propiedad intelectual e industrial de la UPV/EHU.

Base 33. ALTERACION DE LAS CONDICIONES DE LA AYUDA
33.1. Todaalteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, siempre
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que se entienda cumplido el objeto de éstay, en su caso, la obtencidn concurrente de otras
subvencionesy ayudas concedidas por cualquier otra entidad publica o privada, podran dar
lugar a la emision de una resolucion que modifique la resolucion de concesion de la ayuda
emitida en su dia, en la que podra establecerse la reduccidon o, en su caso, la retirada del

presupuestoasignadoalproyecto.

La resolucion se dictara previa instruccion del correspondiente procedimiento administrativo,
reguladoenla Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, a propuesta o
previo informe del 6rgano proponente, la CIDI (modalidades 1, 2 y 3) o las comisiones
evaluadoras (modalidades 4 y 5), y se notificara de forma individual al o la IP del equipo de

investigacion.

33.2. Aese efecto se entendera que son modificaciones en las condiciones de la concesion de la

subvencion lassiguientes:

a. Larenuncia ala ejecucion del proyecto de investigacion por parte de la persona IP del
mismo o su traslado a otro organismo, distinto de la UPV/EHU, que haga peligrar la

direcciondelproyecto yelalcancedelosobjetivos previstos.

b. Laacumulacidon sobre un mismo proyecto de investigacion de financiacion procedente
de otras fuentes o la presentacion ante otros organismos, entes o centros publicos o
privados, en demanda de financiacion, de variantes del proyecto de investigacion no
justificadassuficientemente,sinque haya habidonotificacionpreviaal Vicerrectoradode
Investigacion. Este supuesto no resultara de aplicacion para el caso de la modalidad 4:

Proyectos de Investigacion con Latinoamérica.

c. Elincumplimiento gravetotaloparcialdelasbasesde estaconvocatoria.

d. Laocultacibndedatos,sualteraciono cualquiermanipulacionenlasolicitud.

e. La modificacion a la baja del numero de componentes de los equipos de los proyectos de
investigacion.

f.  Larealizacion de gastos no elegibles en la convocatoria que financian la actividad o su
ejecucion incumpliendo los procedimientos de contratacion centralizada establecidos
porlaUPV/EHU.

g. Enese sentido, la realizacion de compras de cualquier tipo fuera de los procedimientos
centralizados establecidos porla UPV/EHU, daralugar alarevocacion de la concesion de
la ayuda, la retirada de financiacion no utilizaday, en su caso, a la devolucion ala entidad

colaboradoraenelproyectode la cantidadaportadayno gastada hastaese momento.

Base 34. RESPONSABILIDAD LEGAL DE LOS RECEPTORES DE LAS AYUDAS
En todo lo no previsto por la presente convocatoria se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17
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de noviembre, General de Subvenciones, entre otras, a las disposiciones relativas al reintegro de la

ayuda, asi como el régimen de infracciones y sanciones.

A los efectos anteriores, |as previsiones referidas a 6rganos concretos de otras Administraciones
contenidas en la Ley General de Subvenciones, se entenderan referidas al organo universitario

con competencias equivalenteso,ensucaso, masproximasaaquél.

Base 35. PROTECCI()N DE DATOS Y CRITERIOS ETICOS RESPECTO A LAS ACTIVIDADES DE
INVESTIGACION

35.1. De conformidad con el Reglamento General de Proteccion de Datos del Parlamento Europeoy la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, los datos personales recogidos en la tramitacion de esta convocatoria seran
incluidos en un fichero cuya finalidad es gestionar la presente convocatoria de ayudas. El 6rgano
responsable de este fichero es el Vicerrectorado de Investigacion de la UPV/EHU. Los y las

participantes en la convocatoria podran ejercitar los derechos que esta normativa les reconoce.

35.2. Las actividades propuestas a ser desarrolladas mediante esta convocatoria en las que se utilicen

seres humanos, sus muestras biolodgicas y/o sus datos personales deben:

a. Respetar los principios éticos establecidos y recogidos en las diferentes declaraciones
(Belmont 1979, CIOMS 2002, Genoma Humano UNESCO 1997, Convenio de Oviedo 1999 y
Declaracion Tokio 2004).

b. Cumplir la normativa vigente: Ley 14/2007 de Investigacion Biomédica, RD1716/2011 de
Biobancos, Ley 41/2002 de Autonomia del Paciente, y la Ley Organica 3/2018 de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo. Asi como el Reglamento de la UPV/EHU de Proteccion de Datos de

Caracter Personal.

c. Acompanarse del previo y preceptivo Informe Favorable del Comité de Etica para las
Investigaciones con Seres Humanos, sus datos y sus muestras (CEISH), tal como recoge el
Reglamento por el que se regulan los 6rganos de ética en la investigaciony la practica docente
en la UPV/EHU, en el Acuerdo de 30 de enero de 2014 del Consejo de Gobierno, publicado en
BOPV n°®32de 17-2-2014.

35.3. Las actividades propuestas a ser desarrolladas mediante esta convocatoria que impliquen

experimentacion animal deben:

a. Respetar los criterios de reemplazo, reduccion y refinamiento promovidos

internacionalmente.

b. Cumplir con la normativa vigente en materia de investigacion con animales (RD 53/2013).
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c. Acompanarse del previo y preceptivo informe favorable del Comité de Etica en
Experimentacion Animal (CEEA), tal como recoge el Reglamento por el que se regulan los
organos de ética en la investigacion y la practica docente en la UPV/EHU en el Acuerdo de 30
de enero de 2014 del Consejo de Gobierno, publicado en BOPV n° 32 de 17-2-2014.

d. Acompanarse de la autorizacion de la autoridad competente (departamento de ganaderia de

las diputaciones forales).

35.4. Las actividades propuestas a ser desarrolladas mediante esta convocatoria que impliquen la

utilizacion de agentes biologicos y/u organismos modificados genéticamente (OMG) deben:

a. Respetar los principios de prevencion, precaucion e informacion, en cuanto a proteccion de la

salud humanay del medio ambiente.

b. Cumplir con la normativa vigente en esta materia (Ley 31/1995 prevencion de riesgos laborales,
RD 664/1997 proteccion de trabajadores contra riesgos relacionados con la exposicion a
agentes biologicos, RD 665/1997 de proteccion de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposicion a agentes cancerigenos, Ley 9/2003 y RD 178/2004 sobre uso

confinado, liberacién voluntaria y comercializacion de OMG).

c. Acompanarse del previo y preceptivo informe favorable del Comité de Etica en la Investigacion
con Agentes Biologicos y/u OMGs (CEIAB), tal como recoge el Reglamento por el que se
regulan los organos de ética en la investigacion y la practica docente en la UPV/EHU en el
Acuerdo de 30 de enero de 2014 del Consejo de Gobierno, publicado en BOPV n° 32 de 17-2-
2014.

36.5. Las actividades propuestas a ser desarrolladas mediante esta convocatoria que impliquen la
utilizacion de células troncales embrionarias humanas o lineas celulares derivadas de ellas
deberan ajustarse a lo dispuesto en la Ley 45/2003 y RD 2132/2004 por el que se establecen los
requisitos y procedimientos para solicitar el desarrollo de proyectos de investigacion con células
troncales obtenidas de pre-embriones sobrantes y el RD 09/2014, de 4 de julio, por el que se
establecen las normas de calidad y seguridad para la donacion, la obtencion, la evaluacion, el

procesamiento, la preservacion, el almacenamientoy la distribucion de células y tejidos humanos.

Adicionalmente debera tenerse en cuenta para la correcta obtencion y utilizacion de muestras
biologicas de origen humano, la regulacion sobre investigacion con muestras humanas
establecido por el RD 1716/2011, de 18 de noviembre, por el que se establecen los requisitos
basicos de autorizacion y funcionamiento de los biobancos con fines de investigacion biomédica
y del tratamiento de las muestras biologicas de origen humano, y se regula el funcionamiento y
organizacion del Registro Nacional de Biobancos para investigacion biomédica. BOE Num. 290,

Viernes 2 de diciembre de 2011.
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36.6. Las actividades propuestas para su realizacion mediante esta convocatoria no podran colaborar
al desarrollo, el fomento y el impulso de las guerras, y en concreto no colaboraran directa o

indirectamente con empresas dedicadas a la fabricacion o comercializacion de armas.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso contencioso-
administrativoante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Bilbao en plazo de dos meses desde la
publicacionde lamisma. No obstante, también se podra interponer potestativamente recurso dereposicion
antela vicerrectorade Investigacion en el plazo de unmes desde la publicacidn de lamisma, de conformidad
conelarticulo123delalLey39/2015.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

La presente convocatoria entrara en vigor el dia de su publicacion en la pagina web del Vicerrectorado de
Investigacion.

Leioa, a 22 de mayo de 2025.

JuanIgnacio Umerez Urrezola
Vicerrector de Investigacion
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