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REUNION DEL CONSEJO DE COOPERACION AL
DESARROLLO.

Lugar y Fecha : Leioa, 17 de diciembre de 2013
Hora comienzo :10:00 horas
Hora de finalizacion: 12:00 horas

Preside:
Sra. Iratxe Amiano (Directora de Responsabilidad Social)

Secretaria:

Sra. Estibaliz Martinez (Técnica de la Oficina de Cooperacion al Desarrollo)
Asistentes:

Personas miembros del Consejo

Sr. Luis Guridi

Sr. Joseba Sainz de Murieta Mangado
Sr. Imanol Zubero

Personas no miembros del Consejo
Sra. Mara Macho

Ausentes

Sra. Maite Zelaia

Sr. Anaut Patterson Mendiola

Sr. Khalil Ould Said

Sra. Maria Jos¢ Maeztu

Sr. Joseba Zuazo Olozaga

Sr. Koldo Unceta Satristegi

Orden del dia:

1. Aprobacidn de actas anteriores.
2. Plan de trabajo del primer trimestre de 2014.
3. Ruegos y preguntas.

Acta
Iratxe Amiano (Directora de Responsabilidad Social) abre la sesion.

Primer punto del orden del dia: Aprobacioén de actas anteriores.

Se aprueba el acta correspondiente a la reunion del Consejo de Cooperacion del
20 de junio de 2013.
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Segundo punto del orden del dia: Plan de trabajo del primer trimestre de
2014.

[ratxe Amiano abre la sesion trasladando al Consejo una propuesta para la
organizacion de una Jornada que posibilite el encuentro entre entidades
sociales de desarrollo y voluntariado y la UPV/EHU. Las personas miembros del
Consejo presentes en la reunidon aprueban por unanimidad que el Consejo
lidere la organizacion de esta jornada.

Se presentan dos documentos correspondientes a sendas actas de reuniones de
trabajo con el grupo de Educacion al Desarrollo de la coordinadora de ONGD de
Euskadi en Gipuzkoa, la cual ya estad trabajando junto con la Direccion de
Responsabilidad Social en la configuracién de esta Jornada (ver Anexo 1).

Tras la lectura de este documento y posterior reflexion las personas miembros
del Consejo de Cooperacién al Desarrollo de la UPV/EHU acuerdan lo siguiente:

1. Organizar junto a la Coordinadora de ONGD de Euskadi en Gipuzkoa el I
Encuentro de trabajo Universidad y Movimientos Sociales. Hacia
una Universidad mas critica y comprometida (Gipuzkoako
Campusa)

2. Proponer el 22 de enero de 2014 y la E. U. de Estudios Empresariales
de Donostia-San Sebastidn como fecha y lugar de celebracién de la
jornada.

3. Dirigir el encuentro a los Agentes sociales que trabajan para la
transformacioén social en el marco de la Universidad: Alumnado,
Profesorado, Personal de Administracion y Servicios, Institutos y
Catedras y otras estructuras universitarias, Consejos de estudiantes,
ONG(D), organizaciones juveniles, y cualquier otro movimiento social.

4. Definir como objetivos de la Jornada:

- Dar a conocer e identificar las organizaciones que estan trabajando
y/o quieren trabajar en el ambito de la transformacion social en la
universidad en el campus de Gipuzkoa.

- Analizar posibles sinergias y/o potencialidades entre los/las agentes
participantes.

- Definir una estrategia de coordinacién a futuro.

5. Programa propuesto:

15:00-15:40 Presentacion del encuentro

Desafios y compromisos de la universidad en la situacidon/sociedad actual.
UPV/EHU. Koldo Unceta

Demandas de la sociedad sobre la Universidad (titulo sin confirmar). ONGD de
Gipuzkoa

15:40-16:00 Preguntas/aportaciones.

16:00-17:00 CofteBreak y Presentacion de posteres como respuesta al objetivo "Dar



‘eman ta zabal zazu

Universidad ~ Euskal Herriko
del Pais Vasco, {RbEEFE ¥8entificar las organizaciones que estan trabajando y/o quieren trabajar
en

el ambito de la transformacion social en la universidad en Gipuzkoa"

17:00-18:00 Trabajo por grupos, taller de generacion de ideas, con el objetivo de
analizar posibles sinergias y/o potencialidades entre los/las agentes participantes.

Taller 1 "Formacion"
Taller 2 "Investigacion"
Taller 3 "Relacion con el entorno”

Nota: Se propone que cada participante se apunte a los talleres por orden de
yreferencia para aseguran un minimo de participantes en cada uno de ellos. El
»bjetivo es obtener 2-3 propuestas de cada taller.

18:00-19:00 Puesta en comtn y definicion de posible estrategia de coordinacion a
futuro.

18:00-19:00 Puesta en comun y definicion de posible estrategia de coordinacion a
futuro.

6. Iratxe Amiano se encargara de redactar la invitacion para el encuentro
que se difundira desde la Oficina de Cooperacion a toda la comunidad
universitaria y desde la Coordinadora a las entidades sociales.

Se acuerda convocar la préoxima reuniéon una vez finalizada la Jornada,
febrero de 2014, para proceder a su evaluacion. Ademas, se recuerda al
Consejo que en esta reunion también se debe tratar el tema de la
reestructuracion del Consejo ante las bajas presentadas en este aiio 2013.
Estibaliz se encargara de realizar una encuesta para conciliar las agendas de
todos y todas.

Sin mas temas a tratar se levanta la sesion.
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ANEXO 1

ACTA 1: 27 de Enero de 2013 Reunion del grupo de ED de la coordinadora
ONGD de Gipuzkoa y la Direccion de Responsabilidad Social de la UPV/EHU.

Acta reunion 27/11/2013 Hora: 12:00 a 14:00

Participantes: Iratxe Amiano (Oficop), Jesus Otxoa (Economistas Sin
Fronteras/Coordinadora ONGD), Izaro Basurko (ISF-MGI/Coordinadora ONGD)

Resumen de la reunion:

Se ha presentado la propuesta trabajada desde el grupo de ED/Universadad de la
Coordinadora de ONGD Gipuzkoa “I Encuentro de trabajo Universidad y Movimientos
Sociales. Hacia una Universidad mas critica y comprometida” a Iratxe Amiano, Directora
de responsabilidad social de la UPV/EHU.

Desde la UPV/EHU se ha valorado positivamente la propuesta y se han definido las fechas,
lugar y horario para la realizacion del encuentro (a falta de confirmar la disponibilidad del
lugar):

» Fecha: Jueves 30 de Enero de 2014

* Horario: 15:00-19:00

» Lugar: Facultad de empresariales. (La sala en la que se realizo la reunion de Hegoa,
amplia con capacidad de mover la sillas y formar grupos de trabajo y presentacion
de posters)

Después se ha repasado la propuesta y se han trabajado conjuntamente alternativas a la
propuesta inicial. Los principales cambios planteados:

« Para la presentacion del encuentro se ha planteado contar con:

+ Una persona de Hegoa para que muestre los desafios/compromisos de la
universidad en la situacion/sociedad actual. La idea es que se de una vision del
compromiso de la universidad desde “dentro. 20 min.

» Persona del consejo social universitario/Mariano Ferrer/representante de
ONGD/mov sociales: para que haga un repaso de las demandas de la sociedad sobre
la universidad. (Iratxe se encarga de pasarnos el listado de las participantes y vemos
si hay alguien de Gipuzkoa que podria hacer el trabajo) 20.min

»  Posteres-Presentacion Informativos. Para la dindmica de presentacion de las
ONGD/Movimientos/Iniciativas, se ha planteado la posibilidad de hacerlo mediante
posteres en un CoffeBreak (nunca sé como se escribe...). Viendo la cantidad de
entidades que puede haber y los tiempos la idea es que junto con la inscripcion al
encuentro se envié' por parte de las “Entidades/Asociaciones/ONGDY...” que
quieran participar al congreso un pequefio documento que contenga informacion
general como:

o Nombrede.....

Actividad principal/es

Tematicas que trabaja

Centros Universitarios donde trabaja

Actividades que realiza

O O O o
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La idea es que mientras se toma el café, se puedan ir viendo las diferentes actividades
que se realizan y se cree un ambiente distendido donde se puedan crear lazos,
conocerse etc.

« Dinamica de grupos. Se propone crear grupos heterogéneos (dando un color/nimero
a la entrada al encuentro, por ejemplo) donde se traten las siguientes tematicas (son
propuestas) “Formacion”, “Investigacion” y “Participacion”. La metodologia de
trabajo en grupo habra que pensarla un poco mas, pero esto es una primera
aproximacion. Se comenta que los grupos no deberian ser excesivamente grandes.

» Al finalizar la dindmica de trabajo y puesta en comuin en grupo la idea es que salgan
2-3 propuetas por grupo, que puedan cristalizar en alguna propuesta real de trabajo
de cara a 2014, o en algun tipo de plan de trabajo.

Os copio aqui como quedaria modificado el programa del encuentro:
Encuentro dirigido a
Agentes sociales que trabajan por la transformacion social: Alumnado, profesorado, PAS,
equipos internos, institutos universitarios,, oficina de cooperacion, consejo de estudiantes,
ONG(D), organizaciones juveniles, movimientos sociales ...
Objetivos del encuentro:

1. Dar a conocer ¢ identificar las organizaciones que estan trabajando y/o quieren

trabajar en el ambito de la transformacion social en la universidad en Gipuzkoa.

2. Analizar posibles sinergias y/o potencialidades entre los/las agentes participantes.
3. Definir una estrategia de coordinacion a futuro.

Lugar y fechas: Jueves 30 de Enero de 2014

Programa
15:00-15:40 Presentacion del encuentro (dos ponentes/as)
15:40-16:00 Preguntas/aportaciones.

16:00-17:00 CoffeBreak/Presentacion “Como respuesta al objetivo 1, Dinamica de
presentacion y conocimiento de las ONGD”

17:00-18:00 Como respuesta al objetivo 2. Trabajo por grupos, taller de generacion
de ideas.

18:00-19:00 Puesta en comtn y definicion de posible estrategia de coordinacion a
futuro (todos los grupos exponen lo que ha surgido en los grupos pequeiios)

Responsabilidades asumidas:

Iratxe/Oficina de cooperacion: contacto para la charla de presentacion del encuentro, busca
de presencia institucional (vicerrector/a para que participe inaugure el encuentro),Gestion de
la inscripcion al encuentro, todo el tema de la plataforma web, modo de colgar la plantilla,
impresion de los carteles (A3), reserva de sala en empresariales, informar a Hegoa del
encuentro y ver si el grupo de ED quiere participar, traduccion a euskera de la informacion
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grupos...

Coordinadora ONGD/Grupo EDUniversidad: preparar programacion (adjunta al mail),
mail de invitacion (Jesus), plantilla en documento de texto para los posteres (Izaro), pedir
presupuesto para el coffe-break(40 personas?), difusion listas, donostia entremundos,
Gizalde, buscar personas para dinamizar/tomar apuntes en los grupos...

Fechas previstas:

Invitacion a las jornadas, antes de navidad y después un recordatorio.

9 de Diciembre: listo el mail con programa adjunto y subido a la web de la oficina de
cooperacion. Lo que habria que tener listo es algo asi: http://www.unibertsitate-
hedakuntza.chu.es/p268-

rsct/es/contenidos/informacion/destacado_jornadas/es_dest/destacado_jornadas.html

para poder linkar en el mail a la informacion.

7-8 de Enero: recordatorio via mail.

15 de Enero: fecha limite de recepcion de los posteres.

La organizacion del evento seria conjunta: Direccion de Responsabilidad Social-
Coordinadora de ONGD

Este documento sera una plantilla que sera facilmente descargable en la web de la oficina de
cooperacion. Los posteres los imprimira la oficina de cooperacion y se pondran en la sala

ACTA 2: Reunion del grupo de ED de la coordinadora ONGD de Gipuzkoa.

Decisiones que hemos tomado en la reunién de hoy:

« Fecha: Fijamos 23 de Enero de 2014 de 15:00 a 19:00h.
« Planning: al adelantar la fechas hemos pensado los siguiente:

(0]

(0]

Programa del evento listo para el 20 de Diciembre. (@]Izaro se
encarga de enviarlo a Iratxe, para la Oficina de Cooperacion
comience con las traducciones, subirlo a la web y todo eso. Os
mando una primera version, par que comentéis cambios a falta de
confirmaciones oficiales)

Plantilla para los posters de las ONGD. Va adjunta en el mail.
Presupuesto de catering. @Edu de Emats se encarga (para antes de la
semana que viene)

Difusion: a partir del 7-8 enero comenzamos con la difusion, desde
las bases de datos de la coordinadora, la Oficina de Cooperacion y las
ONGD. (El 19 de Diciembre ultimo dia para meter el encuentro en
Donostia Entremundos (@Patricia)

Os adjunto también el mail de invitacion que ha preparado Jesus, que
habria que traducir con el servicio de la UPV/EHU.

« Cambios/Confirmaciones en la programacion del Encuentro:

(0]

En las dos intervenciones principales planteadas de 20 minutos, la
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Iratxe? ;) ), y la segunda se planteé que quiza Mariano Ferrer. Tras la
reunion mantenida hoy, creemos que estaria bien visibilizar a las
ONGD en la presentacion, asi que se plantean varios nombres de
mujeres para realizar esta intervencion. Confirmamos a lo largo de la
semana.

o Dinamica de grupos:

* Los grupos planteados son "Formacion", "Investigacion" y
"Relacion con el entorno" (el cambio seria este, en lugar de
participacion)

= Para el grupo de "Formacion" se ha presentado voluntaria
para moderar Patricia de Haurralde, y para el de "Relacion
con el entorno" Edu de Emats. Para moderar el grupo de
investigacion estaria bien contar con alguien de la
Universidad, qué te parece Iratxe?

» Se ve la necesidad de "forzar" los grupos para que sean
mixtos (ONGD-Alumnado-Profesorado-Investigadores-
Movimientos sociales)

o Faltaria hacer un breve resumen o introduccion del porqué del
congreso. Se puede coger parte de las reflexiones en el acta. ;Algun
voluntario/a para redactar esto? ;)



