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25828 ECONOMÍA DE LA EMPRESA: ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN 

Grado en Administración y Dirección de Empresas (ADE) 
1º de Doble Grado: ADE + IIGS 

1º de Doble Grado: Ingeniería Mecánica + ADE 
 

PLAN DE DOCENCIA Y EVALUACIÓN NO PRESENCIAL  
 

Coordinador de la asignatura: Javier Gavilanes Trapote 

Profesores: Juan Carlos Perez de Mendiguren Javier Gavilanes Trapote 

Contexto 

La asignatura de Economía de la Empresa: Organización y Dirección consta de dos grupos de castellano y 
uno de euskera. Cada grupo consta de 6 créditos. Debido a la situación causada por el COVID-19, a partir 
del día 16 de marzo se estableció el plan de docencia no presencial (PDNP). El 23 de abril se aprobaron los 
nuevos criterios de evaluación. 

Metodología docente no presencial 

La nueva metodología docente será totalmente online. Se adecuará para conseguir igualmente los 
objetivos y competencias presentados en la guía docente. Para ello, se utilizará la aplicación Blackboard 
Collaborate para las clases magistrales y la plataforma e-Gela y correo electrónico como herramientas de 
apoyo para dudas y envío de trabajos y ejercicios. 

Las tutorías se realizarán por correo electrónico en horas de tutorías. Además, cualquier alumno/a que lo 
requiera podrá tener una tutoría virtual con BlackBoard Collaborate consensuando previamente con el 
profesor el día y la hora. 

Sistema evaluación convocatoria ordinaria 

Modalidad A: Evaluación continua, a distancia y on-line: 100% 

La evaluación consistirá en la realización y entrega de todos los trabajos individuales y grupales 
propuestos por el profesor. 
Fecha límite:  jueves 21 de mayo del 2020 (fecha oficial del examen) 
El modo de entrega de los ejercicios y la valoración de los mismos será indicado por cada profesor a través 
de la plataforma e-gela. 

Modalidad B:  Evaluación final a distancia y on-line: 100% 

Para quienes decidan no acogerse a la evaluación continua, la evaluación se realizará de forma individual, 
a través de la plataforma Blackboard Collaborate. 
La renuncia a la evaluación continua deberá ser comunidad por escrito al menos tres días antes de la 
fecha del examen (fecha límite: 18 de mayo) 
Las pruebas serán de carácter oral y/o escrito, y se celebrarán el jueves 21 de mayo en horas acordadas 
entre la persona evaluada y el profesor 

Sistema evaluación convocatoria extraordinaria 

Evaluación final a distancia y on-line. 

La evaluación se realizará de forma individual, a través de la plataforma Blackboard Collaborate. 
Las pruebas serán de carácter oral y/o escrito, y se celebrarán el miércoles 08 de julio en horas acordadas 
entre la persona evaluada y el profesor  


