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CONTRATO DE PERSONAL INVESTIGADOR N° PIC 132/19
BAREMACION DE MERITOS

CRITERIOS GENERALES:

L.

Expediente académico licenciatura/grado (20%): méaximo 20 puntos.

a. Nota media de la licenciatura: < 10 puntos.

b. Nota media de las asignaturas del 4rea de estadistica de la licenciatura: <5 puntos.

c. Estudios de post-grado: doctorado (< 5 puntos); master (< 3 puntos); titulos propios (< 1 punto).
Maximo 5 puntos.

d. Premio extraordinario: licenciatura/master (1 punto); doctorado (2 puntos).

e. Becas o ayudas durante estudios: < 2 puntos/afio.

Estudios complementarios directamente relacionados con la actividad a desarrollar. En particular,

conocimiento acreditado de bioestadistica, técnicas de modelizacion estadistica, analisis multivariante y

utilizacién de paquetes estadisticos (20%): maximo 20 puntos.

a. Bstudios/cursos de analisis multivariante, modelizacion estadistica o software estadistico: < 0,3
puntos/ 10 horas.

b. Trabajos o informes derivados de estudios (TFG; TFM y similar): < 1 puntos/cada. Maximo 5
puntos.

Publicaciones cientificas o participacién en congresos del area de estadistica o directamente
relacionadas con aplicaciones estadisticas (20%): maximo 20 puntos.

a. Articulos cientificos: < 3 puntos/cada. Maximo 15 puntos.

b. Presentaciones en congresos: < 2 puntos/cada. Méaximo 5 puntos.

c. Asistencias a congresos: < 0,5 puntos/cada. Maximo 3 puntos.

d. Otras publicaciones: < 0,5 puntos/cada. Maximo 3 puntos.

Experiencia acreditada en anlisis estadistico de datos (10%): méaximo 10 puntos.
a. Experiencia laboral: < 3 puntos/afio. Maximo 10 puntos.

Inglés (10%): maximo 10 puntos

a. Nivel 5° EOI o Proficiency Cambridge: 10 puntos.
b. Nivel 4° EOI o Advance Cambridge: 8 puntos.

c. Nivel 3° EOI o First Cambridge: 6 puntos.

Euskera (11%): maximo 11 puntos.
Se utilizaran los criterios de baremacion de la UPV/EHU en la cobertura de bolsas de sustitucion.

Otros méritos (9%): maximo 9 puntos.

a. Formacioén adicional: < 0,1 puntos/10 horas. Maximo 3 puntos.

b. Experiencia laboral en la EHU: Becas predoctorales (< 1,5/afio), contrato PIC (£ 2/aiio); contrato
PDI (< 4/afio). Méximo 9 puntos.

Experiencia laboral fuera de la UPV/EHU: < 1 punto/afio. Méximo 2 puntos.

Cursos impartidos: < 0,5 puntos/10 horas. Maximo 2 puntos.

Organizacién y apoyo de actividades cientificas: < 0,1 punto/cada. Maximo 2 puntos.
Participacion en actividades de divulgacion cientifica: < 0,1 punto/cada. Méaximo 2 puntos.

g. Otros idiomas y actividades relacionadas con idiomas: <2 puntos.
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Se aplicar4 un coeficiente corrector a aquellos méritos que no estén directamente relacionados con el perfil
de investigador requerido. ,



