
















 

Bilbao, 15 de Marzo de 2021 

 

Criterios de evaluación-Plaza de Profesorado Asociado nº AEP4L1-D00057-2-2020/2021-29/01/2021-398 

 

La Comisión Evaluadora ha decidido aplicar factores de ponderación en todos los apartados:  

A-Experiencia Docente y Disfrute de becas 

B-Méritos de investigación 

C-Méritos Académicos 

D-Experiencia profesional fuera del ámbito docente e investigador de la Universidad 

Específico: Investigación, docencia, formación y experiencia profesional en ámbitos de Física. La puntuación obtenida se multiplica por 1. 

Afín de primer grado: No se considera. 

Afín de segundo grado: Investigación, docencia, formación y experiencia profesional en ámbitos de Ingeniería. La puntuación obtenida se 

multiplica por 0.5. 

Afín de tercer grado: No se considera. 
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Desglose detallado de criterios: 

A) Experiencia Docente y Disfrute de becas. Máximo 25 puntos. 

Criterio Franja de puntuación según 
normativa 

Puntuación decidida por el tribunal para 
este item 

Docencia Universitaria <= 4 puntos/año 3 puntos/año 
Investigador contratado 
predoctoral/Ayudante 

<= 2 puntos/año 1 puntos/año 

Investigador contratado postdoctoral <= 3 puntos/año 1.5 puntos/año 
Becas de convocatoria oficial del MEC, 

Gobierno Vasco y UPV/EHU predoctorales 
<= 2 puntos/año 1 punto/año 

Becas de convocatoria oficial del MEC, 
Gobierno Vasco y UPV/EHU 

postdoctorales 

<= 3 puntos/año 1.5 puntos/año 

Otras becas y ayudas <= 0.5 puntos/año 0.5 puntos/año 
Material Docente-Libros <= 4 puntos* 1 punto. A dividir entre el nº de coautores 

Material Docente-Capítulos <= 2 puntos* 0.5 puntos. A dividir entre el nº de 
coautores 

Material Docente publicado en editoriales 
de prestigio o en centro de recursos 

virtuales de enseñanza-aprendizaje que 
cuente con evaluación 

<= 1 puntos* 0.25 punto. A dividir entre el nº de 
coautores 

Proyectos de Innovación Docente-
responsable <= 1 puntos* 0.4 puntos 

Proyectos de Innovación Docente-
colaborador <= 0.5 puntos* 0.2 puntos 

Publicaciones de divulgación científica <= 0.5 puntos* 0.02 puntos 

Encuestas Positivas Docencia <= 2 puntos/año 
1 punto/año si media ≥ 4.5, 0.5 puntos 

entre 4.1 y 4.4; 0.25 puntos/año si entre 3 y 
4 

Dirección de Proyectos/trabajos Fin de 
carrera, Grado <= 0.5 puntos 0.25 puntos 

Tesis doctoral en euskera 1 puntos 1 puntos 



Docencia impartida en otro idioma (que 
no sea oficial ni específico de su área de 

conocimiento) 
<= 2 puntos/asignatura/año 0.5 puntos/asignatura/año 

Impartición de cursos de innovación y 
calidad docente <= 1 puntos/3 cr. 0.3 puntos/3 cr 

Formación acreditada en innovación y 
calidad docente <= 0.5 puntos/3 cr. 0.1 puntos/3 cr 

Idiomas C2<= 5 puntos, C1 <=4, B2 <=2, 
B1 <=1 

C2= 2.5 puntos, C1 =1.5, B2=1 punto por 
inglés. Nada más.  

Pertenencia a órganos universitarios y de 
representación <= 2 puntos/año 0.1 puntos/año 

Docencia en Masteres Universitarios 
oficiales <= 1 puntos/3 cr. 0.5 puntos/3 cr. 

Otros méritos docentes (cursos, 
conferencias, etc) < 2 puntos Hasta 2 puntos total 

 

B) Méritos Investigación. Máximo 14 puntos. 

Criterio Franja de puntuación según 
normativa 

Puntuación decidida por el tribunal para 
este item 

Proyectos de investigación con referencia 
externa-IP <= 1.25 puntos/año 1.25 puntos/año 

Proyectos de investigación con referencia 
externa-colaborador <= 0.75 puntos/año 0.5 puntos/año 

Proyectos de investigación sin referencia 
externa-IP <= 0.37 puntos/año 0.15 puntos/año 

Proyectos de investigación sin referencia 
externa-colaborador <= 0.25 puntos/año 0.05 puntos/año 

Libro <= 5 puntos 2 puntos. A dividir entre el número de 
autores 

Capítulo de Libro <= 2.5 puntos 0.5 puntos. A dividir entre el número de 
autores 



Artículo <= 3 puntos 

Sólo se consideran los indexados en JCR. 3 
puntos Q1 CON ÍNDICE DE IMPACTO 

MAYOR QUE 10, 2 puntos Q1, 1 Q2, 0.5 Q3, 
0.25 Q4 valorados en el año de publicación 

o en el último publicado. Resto 0. 
Patentes <= 2 puntos 1 punto 

Congresos-Ponencia <= 1 puntos 

1 punto invitada internacional, 0.25 oral 
internacional. 

No se consideran congresos nacionales o 
locales 

Congresos-Comunicación <= 0.5 puntos 
0.1 poster internacional 

No se consideran congresos nacionales o 
locales 

Dirección de Tesis <= 3 puntos 2 puntos  a dividir entre el nº de 
codirectores 

Dirección de Tesinas y Proyectos Fin de 
carrera <= 0.5 puntos 0.2 puntos a dividir entre el nº de 

codirectores 
Estancias en Centros de Investig 

superiores a dos meses <= 2 puntos/año 2 puntos/año 

Otros méritos de investigación <= 1 punto total 0.5 puntos total 
 

 

 

 

  



C) Méritos Académicos. Máximo 10 puntos.  

Criterio Franja de 
puntuación 

según normativa 

Puntuación decidida por 
el tribunal para este item 

Nota media X 0.5 puntos X 0.5 puntos 
Premio extraordinario en estudios de 

primer o segundo ciclo, grado o master <= 1 puntos 0.5 punto 

Premio extraordinario de doctorado <= 1 puntos 1 puntos 
Tesis internacional 1 punto 1 puntos 

Programa de doctorado (32 créditos) <= 1 puntos 1 puntos.  
DEA <= 0.5 puntos 0.5 puntos 

Master Oficial <=1.5 puntos 1.5 puntos 
Título de Doctor  6 puntos 6 puntos 

Otros masters o cursos  oficiales de 
posgrado de más de 30 créditos 

<= 1 puntos cada 
uno 0.25 puntos cada uno 

Otras titulaciones unversitarias <=1.5 puntos 0.5 punto. Nota 
prorrateada. 

Otros méritos <= 1 puntos total 0.25 puntos Total 
 

D) Experiencia profesional fuera del ámbito docente e investigador de la Universidad. Máximo 40 puntos  

Experiencia fuera del ámbito docente e 
investigador universitario 

<= 4 puntos/año 3 puntos/año 

Otros méritos en el ámbito laboral <=4 puntos total 0.5 puntos total 
 

Firmado 

 

   Alberto Oleaga Páramo       Maria Luisa Pons Barba 

Presidente de la Comisión        Secretaria de la Comisión 
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La Comisión Evaluadora ha decidido aplicar factores de ponderación en todos los apartados:  


A-Experiencia Docente y Disfrute de becas 


B-Méritos de investigación 


C-Méritos Académicos 


D-Experiencia profesional fuera del ámbito docente e investigador de la Universidad 


Específico: Investigación, docencia, formación y experiencia profesional en ámbitos de Física. La puntuación obtenida se multiplica por 1. 


Afín de primer grado: No se considera. 


Afín de segundo grado: Investigación, docencia, formación y experiencia profesional en ámbitos de Ingeniería. La puntuación obtenida se 


multiplica por 0.5. 


Afín de tercer grado: No se considera. 
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Desglose detallado de criterios: 


A) Experiencia Docente y Disfrute de becas. Máximo 25 puntos. 


Criterio Franja de puntuación según 
normativa 


Puntuación decidida por el tribunal para 
este item 


Docencia Universitaria <= 4 puntos/año 3 puntos/año 
Investigador contratado 
predoctoral/Ayudante 


<= 2 puntos/año 1 puntos/año 


Investigador contratado postdoctoral <= 3 puntos/año 1.5 puntos/año 
Becas de convocatoria oficial del MEC, 


Gobierno Vasco y UPV/EHU predoctorales 
<= 2 puntos/año 1 punto/año 


Becas de convocatoria oficial del MEC, 
Gobierno Vasco y UPV/EHU 


postdoctorales 


<= 3 puntos/año 1.5 puntos/año 


Otras becas y ayudas <= 0.5 puntos/año 0.5 puntos/año 
Material Docente-Libros <= 4 puntos* 1 punto. A dividir entre el nº de coautores 


Material Docente-Capítulos <= 2 puntos* 0.5 puntos. A dividir entre el nº de 
coautores 


Material Docente publicado en editoriales 
de prestigio o en centro de recursos 


virtuales de enseñanza-aprendizaje que 
cuente con evaluación 


<= 1 puntos* 0.25 punto. A dividir entre el nº de 
coautores 


Proyectos de Innovación Docente-
responsable <= 1 puntos* 0.4 puntos 


Proyectos de Innovación Docente-
colaborador <= 0.5 puntos* 0.2 puntos 


Publicaciones de divulgación científica <= 0.5 puntos* 0.02 puntos 


Encuestas Positivas Docencia <= 2 puntos/año 
1 punto/año si media ≥ 4.5, 0.5 puntos 


entre 4.1 y 4.4; 0.25 puntos/año si entre 3 y 
4 


Dirección de Proyectos/trabajos Fin de 
carrera, Grado <= 0.5 puntos 0.25 puntos 


Tesis doctoral en euskera 1 puntos 1 puntos 







Docencia impartida en otro idioma (que 
no sea oficial ni específico de su área de 


conocimiento) 
<= 2 puntos/asignatura/año 0.5 puntos/asignatura/año 


Impartición de cursos de innovación y 
calidad docente <= 1 puntos/3 cr. 0.3 puntos/3 cr 


Formación acreditada en innovación y 
calidad docente <= 0.5 puntos/3 cr. 0.1 puntos/3 cr 


Idiomas C2<= 5 puntos, C1 <=4, B2 <=2, 
B1 <=1 


C2= 2.5 puntos, C1 =1.5, B2=1 punto por 
inglés. Nada más.  


Pertenencia a órganos universitarios y de 
representación <= 2 puntos/año 0.1 puntos/año 


Docencia en Masteres Universitarios 
oficiales <= 1 puntos/3 cr. 0.5 puntos/3 cr. 


Otros méritos docentes (cursos, 
conferencias, etc) < 2 puntos Hasta 2 puntos total 


 


B) Méritos Investigación. Máximo 14 puntos. 


Criterio Franja de puntuación según 
normativa 


Puntuación decidida por el tribunal para 
este item 


Proyectos de investigación con referencia 
externa-IP <= 1.25 puntos/año 1.25 puntos/año 


Proyectos de investigación con referencia 
externa-colaborador <= 0.75 puntos/año 0.5 puntos/año 


Proyectos de investigación sin referencia 
externa-IP <= 0.37 puntos/año 0.15 puntos/año 


Proyectos de investigación sin referencia 
externa-colaborador <= 0.25 puntos/año 0.05 puntos/año 


Libro <= 5 puntos 2 puntos. A dividir entre el número de 
autores 


Capítulo de Libro <= 2.5 puntos 0.5 puntos. A dividir entre el número de 
autores 







Artículo <= 3 puntos 


Sólo se consideran los indexados en JCR. 3 
puntos Q1 CON ÍNDICE DE IMPACTO 


MAYOR QUE 10, 2 puntos Q1, 1 Q2, 0.5 Q3, 
0.25 Q4 valorados en el año de publicación 


o en el último publicado. Resto 0. 
Patentes <= 2 puntos 1 punto 


Congresos-Ponencia <= 1 puntos 


1 punto invitada internacional, 0.25 oral 
internacional. 


No se consideran congresos nacionales o 
locales 


Congresos-Comunicación <= 0.5 puntos 
0.1 poster internacional 


No se consideran congresos nacionales o 
locales 


Dirección de Tesis <= 3 puntos 2 puntos  a dividir entre el nº de 
codirectores 


Dirección de Tesinas y Proyectos Fin de 
carrera <= 0.5 puntos 0.2 puntos a dividir entre el nº de 


codirectores 
Estancias en Centros de Investig 


superiores a dos meses <= 2 puntos/año 2 puntos/año 


Otros méritos de investigación <= 1 punto total 0.5 puntos total 
 


 


 


 


  







C) Méritos Académicos. Máximo 10 puntos.  


Criterio Franja de 
puntuación 


según normativa 


Puntuación decidida por 
el tribunal para este item 


Nota media X 0.5 puntos X 0.5 puntos 
Premio extraordinario en estudios de 


primer o segundo ciclo, grado o master <= 1 puntos 0.5 punto 


Premio extraordinario de doctorado <= 1 puntos 1 puntos 
Tesis internacional 1 punto 1 puntos 


Programa de doctorado (32 créditos) <= 1 puntos 1 puntos.  
DEA <= 0.5 puntos 0.5 puntos 


Master Oficial <=1.5 puntos 1.5 puntos 
Título de Doctor  6 puntos 6 puntos 


Otros masters o cursos  oficiales de 
posgrado de más de 30 créditos 


<= 1 puntos cada 
uno 0.25 puntos cada uno 


Otras titulaciones unversitarias <=1.5 puntos 0.5 punto. Nota 
prorrateada. 


Otros méritos <= 1 puntos total 0.25 puntos Total 
 


D) Experiencia profesional fuera del ámbito docente e investigador de la Universidad. Máximo 40 puntos  


Experiencia fuera del ámbito docente e 
investigador universitario 


<= 4 puntos/año 3 puntos/año 


Otros méritos en el ámbito laboral <=4 puntos total 0.5 puntos total 
 


Firmado 


 


   Alberto Oleaga Páramo       Maria Luisa Pons Barba 


Presidente de la Comisión        Secretaria de la Comisión 
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