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CONCURSO PUBLICO PARA LA ADJUDICACION DE CONTRATOS 

KONTRATUAK ADJUDIKATZEKO LEHIAKETA PUBLIKOA 

IRAKASLE ATXIKIA / PROFESORADO ADJUNTO 
 

DEIALDIA / CONVOCATORIA: 2022/2023 

DEIALDEKO DATA / F. CONVOCATORIA: 18/05/2022 

DEIALDEAREN Z. / N. CONVOCATORIA: 476 

LANPOSTU ESPEZIFIKOA / PUESTO ESPECIFICO: PAC8L2 - D00101 - 18 

CAMPUSA / CAMPUS: ARABA / ÁLAVA 

IKASTEGIA / CENTRO: Facultad de Farmacia / Farmazia Fakultatea 

SAILA / DEPARTAMENTO: Farmacia y Ciencias de los Alimentos / Farmazia eta Elikagaien 
Zientziak 

JAKIN .ARLOA / AREA CONOC.: Tecnología de Alimentos / Elikagaien Teknologia 

HIZKUNTZA ESKAKIZUN / PERFIL LINGÜISTICO: Elebiduna (eusk/gazt) / Bilingüe (eusk/gazt) 

ARDURALDIA / DEDICACION: Tiempo completo 8 horas / Arduraldi osoa-8 ordu 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIONES A APLICAR 

 4 puntos a criterio de la Comisión:   
o 2 puntos al Programa Docente 
o 2 puntos al Proyecto de Investigación. 

 
 Cualquier mérito que no tenga relación estrecha con el Área de Tecnología de los 

Alimentos se multiplicará por 0,1. Este es el único punto donde no ha habido un 
acuerdo por unanimidad. Los miembros del tribunal (Noelia Aldai Elkoro-Iribe e 
Iñaki Etaio Alonso) quieren dejar constancia de su desacuerdo con la ponderación 
de los méritos únicamente con los factores 0, 0,1 o 1, considerando necesario poder 
asignar las otras ponderaciones (0,5 y 0,8) a méritos con relación, en menor o mayor 
medida, con la plaza objeto de concurso-oposición. Los otros miembros de la 
Comisión (Patricia Sopelana Garay, Ainhoa Ruiz Aracama y Andrea Martínez Yusta) 
no están de acuerdo con el empleo de los coeficientes 0,5 y 0,8 por considerar que 
a día de hoy falta definir los criterios de utilización de esos coeficientes. 
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I. EXPERIENCIA LABORAL Y BECAS 

Se mantiene el baremo de la Tabla de Baremos de la UPV/EHU (en la puntuación 
más alta que esta tabla otorga) con las siguientes excepciones: 

-Contrato de personal investigador PIC: 

 -Predoctoral: 1,5 puntos / año 

 -Postdoctoral: 2,5 puntos / año 

II. MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN 

Se mantiene el baremo de la Tabla de Baremos de la UPV/EHU (en la puntuación 
más alta que esta tabla otorga) con las siguientes excepciones: 

II.1. Proyectos de Investigación 

Se establecen diferencias entre el tipo de proyectos según la entidad financiadora: 

 -Con referencia externa: 

Inv. Principal:    1,25 puntos / año si es Europeo, Mineco o Inia 

                             0,75 puntos / año si es UPV/EHU  
 

Colaborador:      0,75 puntos / año si es Europeo, Mineco o Inia 

                              0,45 puntos / año si es UPV/EHU  

-Sin referencia externa (proyectos del Gobierno Vasco tipo Saiotek, Etortek, 
Agricultura, etc. o similares): 

Inv. Principal:      0,37 puntos / año  
 

Colaborador:       0,25 puntos / año  

II.2. Publicaciones 

Se utilizarán factores de corrección en todas las publicaciones (libro, capítulo o 
artículo): 

-Si el/la candidata/a es 1º o correspondig author se multiplicará por 1. 

-Si el/la candidata/a es 2º autor/a se multiplicará por 0,9. 

-Si el/la candidata/a NO es 1º, 2º o correspondig author se multiplicará por 0,8. 

-Si el número de firmantes es mayor de 8 y éstos presentan la misma afiliación 
se multiplicará por 0,8. 
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En el caso específico de artículos: 

-Para considerar la afinidad se tendrá en cuenta la clasificación JCR del Área 
“Food Science and Technology” (si no es del área se multiplicará por 0,1). 

-Además, se diferenciará según en qué cuartil está la revista: 

-Artículo en Q1: 3 puntos 

-Artículo en Q2: 2,5 puntos 

-Artículo en Q3: 2 puntos 

-Artículo en Q4: 1,5 puntos 

Artículos NO SCI (no indexados): 0,75 puntos 

Proceedings con ISBN: 

-Internacional: 1 punto 

-Nacional: 0,5 puntos 

II.3. Patentes 

Sólo se valorarán si están en explotación. 

II.4. Dirección de Tesis 

-Si es dirección única: 3 puntos. 

-Si es en co-dirección: 2 puntos. 

Además, se aplicarán los siguientes factores de corrección: 

-Si NO tiene mención internacional se multiplicará por 0,8. 

-Si NO tiene premio extraordinario de doctorado se multiplicará por 0,9. 

 

III. MÉRITOS DOCENTES Y DE GESTIÓN 

Se mantiene el baremo de la Tabla de Baremos de la UPV/EHU (en la puntuación 
más alta que esta tabla otorga) con las siguientes excepciones: 

Encuestas positivas de la docencia: 

-Si la nota obtenida está entre 4-5 puntos: 1 punto / año 

-Si la nota obtenida está entre 2,5-3,9 puntos: 0,75 puntos / año 
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IV. MÉRITOS ACADÉMICOS 

Se mantiene el baremo de la Tabla de Baremos de la UPV/EHU (en la puntuación 
más alta que esta tabla otorga) con las siguientes excepciones: 

En el caso de que el/la candidata/a sea titulado/a en Ciencia y Tecnología de los 
Alimentos, se tomará esta nota media en el primer apartado. 
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