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DEIALDIA/CONVOCATORIA:
DEIALDIKO DATA/FECHA CONVOCATORIA:
DEIALDIAREN ZENBAKIA/ORDINAL CONVOCATORIA:
SAILA/DEPARTAMENTO:
JAKINTZA ARLOA/AREA CONOCIMIENTO:

2021/2022

26/07/2022
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Didáctica Y Organización Escolar / Didaktika Eta Eskola Antolakuntza

Didáctica Y Organización Escolar / Didaktika Eta Eskola Antolakuntza

PUESTO ESPECIFICO/LANPOSTU ESPEZIFIKOA:PAC8L2 - D00048 - 25

HIZKUNTZ ESKAKIZUNA/PERFIL LINGÜISTICO:
Tiempo completo 8 horas / Arduraldi osoa-8 orduARDURALDIA/DEDICACION:
ELEBIDUNA (EUSKERA/GAZTELANIA) - BILINGUE(EUSKERA/CAST.)

COMISION DE EVALUACION / EBALUAZIO BATZORDEA Vt. Ctr./Kont. b. Asist./Etor.
D/Dª: Presidente/a Titular / Epaimahaiburu titularra PORTILLO BERASALUCE JAVIER
D/Dª: Secretario/a / Idazkaria KARRERA JUARROS IÑAKI
D/Dª: Presidente/a Suplente / Ordezko epaimahaiburua LOSADA IGLESIAS DANIEL
D/Dª: Secretario/a Suplente / Ordezko Idazkaria HUEGUN BURGOS ASIER
D/Dª: Vocal Suplente / Ordezko Mahaikidea AMENABAR PERURENA NERE
D/Dª: Vocal Suplente / Ordezko Mahaikidea GARAY RUIZ URTZA
D/Dª: Vocal Suplente / Ordezko Mahaikidea LAREKI ARCOS ARKAITZ
D/Dª: Vocal / Mahaikide GEZURAGA AMUNDARAIN MONIKE
D/Dª: Vocal / Mahaikide LOPEZ VELEZ ANA LUISA
D/Dª: Vocal / Mahaikide RECALDE RODRIGUEZ MARIA ICIAR

Se constituye la Comisión de Evaluación con los miembros arriba señalados. El presidente da lectura a la normativa que regula dicha
convocatoria./Ebaluazio-Batzordea eratzen da gainean zehazturiko partaideek osatzen dutelarik.Mahaiburuak deialdi hau arautzen duen arautegia
irakurtzen du.
PLAZAS BILINGUES: Dado que la plaza es bilingüe, la Comisión tendrá en cuenta el informe adjuntado a la documentación sobre la calificación de la
aptitud para impartir docencia en Euskera emitida por la Comisión de Euskara, de conformidad con la normativa aprobada en Junta de
Gobierno./PLAZA ELEBIDUNAK:Plaza elebiduna denez, Batzorde honek Euskararako Batzordeak igorritako txostena, euskaraz irakasteko gaitasunaren
kalifikazioari buruzko dokumentazioari erantsia, kontutan izango du, Gobernu-Batzarrean onarturiko arautegiarekin bat etorriz.

En...............,siendo las......horas del día......... de...................de
200...  se  levanta  por  el  Presidente  la  Sesión, de lo que como
Secretario doy fe, con el Visto Bueno del Presidente.

......Bilbo............n, 2022....eko .....urri....aren...13...ko..11. orduak izanik,
Mahaiburuak  ekitaldia  amaitutzat  jotzen  du,  eta  Idazkari  gisa
guztionen fede ematen du, Mahaiburuak ontzat emanik.

Presidente/a Mahaibura Secretari/a /Idazkaria

Fdo./Izpta.: .............Javier Portillo...................................................... Fdo./Izpta.: ....Iñaki Karrera............................................................

Tras un cambio de impresiones sobre los criterios que han de presidir la elaboración del baremo de méritos, resuelven por unanimidad, mayoría,
asentimiento (táchese lo que no proceda) aprobar el siguiente/ Merezimenduen baremoa egiterakoan lehentasuna izango duten erizpideei buruzko
usteak azaldu ondoren, honako baremo hau aho batez, gehiengoz, baiespenaz (ezabatu ez dagokiona) onestea erabakitzen da:

BAREMO DE MERITOS / MEREZIMENDUEN BAREMOA

TOTAL / GUZTIRA 89* Consultar Baremo General de Meritos

Egin beharreko iharduerak/Actividades a realizar:
Ikastetxearen Antolakuntza / Organización del Centro Educativo
Didaktika Orokorra / Didáctica General

BAREMO INICIAL BAREMO FINAL
EXPERIENCIA LABORAL  Y  BECAS / LAN-ESKARMENTUA ETA BEKAK 20
MERITOS INVESTIGACION / IKERKUNTZA MEREZIMENDUAK 20
M. DOCENTES Y DE GEST. ACAD. / IRAKAS.ETA KUD.AKA. MEREZIMENDUAK 10
MERITOS ACADEMICOS / MEREZIMENDU AKADEMIKOAK 15
PROGRAMA DOCENTE / IRAKASKUNTZAKO PROGRAMA. 10
PROYECTO DE INVESTIGACION / IKERKUNTZA PROIEKTUA 10
*VARIABLE / ALDAGARRI 4 X
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110.- DOCENCIA UNIVERSITARIA (PÚBLICA) (MESES) 0.33
113.- DOCENCIA UNIVERSITARIA (PRIVADA) 0.165
120.- INVESTIGADOR CONTRATADO PREDOCTORAL 0.16
122.- INVESTIGADOR CONTRATADO POSTDOCTORAL 0.25
130.- BECAS PREDOCTORALES MEC, GOBIERNO VASCO Y UPV/EHU 0.16
132.- BECAS POSTDOCTORAL MEC, GOBIERNO VASCO Y UPV/EHU 0.25
134.- OTRAS BECAS Y AYUDAS 0.04
140.- EXPERIENCIA DOCENTE NO UNIVERSITARIA (DOE) (x MES) (2 p. x AÑO)  (HH, LH, PT, AH  0.17
141.- EXPERIENCIA ÁMBITO NO FORMAL (EDUCACIÓN) (x MES) (2 p. x AÑO) 0.17

2. MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN (20 puntos max.)
201.- PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN (DOE) (IP) (CON REFERENCIA EXTERNA)(x Año) 1.25
202.- PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN (DOE) (IP) (SIN REFERENCIA EXTERNA)(x Año) 0.37
203.- PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN (DOE) (COLABORADOR) (CON REFERENCIA EXTERNA  0.75
204.- PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN (DOE) (COLABORADOR) (SIN REFERENCIA EXTERNA  0.25
210.- LIBRO (SPI) 5
211.- LIBRO (Otros) 2.5
212.- CAPÍTULO DE LIBRO (SPI) 2.5
213.- CAPÍTULO DE LIBRO (Otros) 0.5
214.- ARTÍCULO (WOK, SCOPUS) 3
215.- ARTÍCULO (ESI) 1.5
215.- ARTÍCULO (Otros) 0.5
220.- PONENCIA INVITADA 1
221.- COMUNICACIÓN (PUBLICADA EN LIBRO DE ACTAS CON ISBN) 0.5
230.- DIRECCIÓN DE TESIS 3
231.- DIRECCIÓN DE TFM 0.5
240.- ESTANCIAS CENTRO DE INVESTIGACIÓN DOE (>2 MESES)(x Año) 2 max 4
241.- PATENTES 2 max 2
299.- OTROS MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN (> 2 meses) 1 MAX: 1

300.- MATERIAL DOCENTE (LIBRO ISBN) 2
301.- MATERIAL DOCENTE (CAPÍTULO LIBRO ISBN) 1
302.- MATERIAL DOCENTE (REPOSITORIO) 0.5
303.- MATERIAL DOCENTE (LIBRO ISBN) (EUSKARA) 3
304.- MATERIAL DOCENTE (CAPÍTULO LIBRO ISBN) (EUSKARA) 1.5
305.- MATERIAL DOCENTE (REPOSITORIO) (EUSKARA) 0.75
306.- PUBLICACIONES DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA 0.25
307.- PUBLICACIONES DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA (EUSKARA) 0.375
310.- PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE (IP)(x Año) 0.5
311.- PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE (COLABORADOR)(x Año) 0.25
312.- PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE (IP) (EUSKARA) (x Año) 0.75
313.- PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE (COLABORADOR) (EUSKARA) (x Año) 0.375

FACTORES DE PONDERACION EN BASE A LA AFINIDAD CON LA PLAZA
Apartados del baremo en que se van a aplicar: Experiencia laboral y becas; Méritos de investigación; Méritos 
docentes y de gestión; Méritos académicos.

Modo concreto de aplicación: Multiplicado x 1 para los méritos específicos; multiplicado x 0’5 para los méritos afines 
de 1er grado; multiplicado x 0’1 para los afines de 2º grado

Se considera específico: Lo relacionado con el área de Didáctica y Organización Escolar y que se adecue a la 
afinidad de la plaza

Se considera afín de primer grado: Lo relacionado con el área de Teoría e Historia de la Educación y con el área de 
Métodos de Investigación en Educación

Se considera afín de segundo grado: Lo relacionado con la Psicología de la Educación y con las Didácticas 
Específicas

La comisión podrá valorar con 0 puntos los méritos que no tengan relación con las características de la plaza

Si algún candidato candidata supera en un apartado concreto la puntuación máxima, hay que ponderar la nota de 
todos los candidatos en dicho apartado

PUNTUACIÓN MÍNIMA DE LOS CANDIDATOS
Para que un candidato o candidata pueda resultar propuesta, deberá obtener una nota mínima de 30 puntos

1. EXPERIENCIA LABORAL Y PERIODO DE DISFRUTE DE BECAS (20 puntos max.)

3. MÉRITOS DOCENTES Y DE GESTIÓN ACADÉMICA        (10 puntos max.)



320- PERTENENCIA A ORGANOS UNIVERSITARIOS Y DE REPRESENTACIÓN (x Años) 1
331.- ENCUESTAS POSITIVAS DE DOCENCIA (xAsignatura)(Tope x año) 1
340.- DOCENCIA EN MASTER UNIVERSITARIO OFICIAL (x 3 créditos) 1
350.- DIRECCION DE TRABAJOS FIN DE GRADO (x Trabajo) 0.25
360.- IDIOMAS (C2) 5 inglés
361.- IDIOMAS (C1) 4 inglés
362.- IDIOMAS (B2) 1
363.- IDIOMAS (B1) 0.5
370.- DOCENCIA EN INGLÉS O FRANCÉS (x asignatura x año) 1
380.- TESIS DOCTORAL EN EUSKARA 2
390.- IMPATIR CURSOS EN INNOVACIÓN Y CALIDAD DOCENTE (x 3 créditos) 0.5
391.- FORMACIÓN ACREDITADA EN CALIDAD DOCENTE (x 3 créditos) 0.25
399.- OTROS MERITOS DOCENTES (CURSOS, CONFERENCIAS...)(Max.) 2 MAX: 2p.

400.- NOTA MEDIA (DOE)(x) 1
410.- PREMIO EXTRAORDINARIO LICENCIATURA (DOE) 2
411.- PREMIO EXTRAORDINARIO DOCTORADO (DOE) 2
420.- TESIS DOCTORAL (DOE) 6
422.- TESIS INTERNACIONAL 2
430.- MASTER OFICIAL EN EDUCACIÓN 3
431.- PROGRAMA DE DOCTORADO (32 cr.) 2
432.- DEA 1
433.- OTROS MASTERES/POSTGRADOS EN EDUCACIÓN (DOE) 0.5
440.- OTRAS TITULACIONES UNIVERSITARIAS (EDUCACIÓN) 1.5
499.- OTROS MÉRITOS ACADÉMICOS (Animación Sociocultural, Intervención..) 2 MAX: 2p.

CLARIDAD DE EXPOSICIÓN 1
CONTEXTUALIZACIÓN DE LA ASIGNATURA EN EN EL GRADO Y LA UNIVERSIDAD 1
FUNDAMENTACIÓN TEÓRICA DE LA PROPUESTA 1
COHERENCIA CON LA LÍNEA DEL PROGRAMA OFICIAL 1
GRADO DE ELABORACIÓN Y CONCRECCIÓN DE LA PROPUESTA 1
ORIGINALIDAD DE LAS APORTACIONES DE LAS CANDIDATOS AL PROGRAMA 1
ADECUACIÓN DE LAS METODOLOGÍAS DOCENTES PLANTEADAS (IKD) 1
RIQUEZA DE LAS ACTIVIDADES Y ADECUACIÓN AL DESARROLLO DE LAS COMPENTENCIAS 1
JUSTIFICACIÓN Y PERTINENCIA DEL SISTEMA DE EVALUACIÓN 1
IMPLICACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN EL MÓDULO INTERDISCIPLINAR 1
ADECUACIÓN Y ACTUALIDAD DE LAS FUENTES BIBLIOGRÁFICAS 1
RESPUESTA DADA A LAS CUESTIONES PLANTEADAS POR EL TRIBUNAL 1

FUNDAMENTACIÓN TÉORICA DE LA INVESTIGACIÓN 1
COHERENCIA ENTRE LAS PREGUNTAS Y LOS OBJETIVOS 1
PERTINENCIA DE LOS PARTICIPANTES PREVISTOS EN EL PROYECTO 1
JUSTIFICACIÓN DE LAS HERRAMIENTAS DE RECOGIDA DE INFORMACIÓN 1
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DEL MÉTODO PLANTEADO 1
ADECUACIÓN DEL ANÁLISIS Y TRATAMIENTO DE LA INFORMACIÓN 1
ORIGINALIDAD DEL PROYECTO 1
APORTACIONES QUE PUEDAN DERIVARSE PARA LA MATERIA O ASIGNATURA 1
CUESTIONES ÉTICAS ASOCIADAS AL PROYECTO 1
ADECUACIÓN Y ACTUALIDAD DE LAS FUENTES BIBLIOGRÁFICAS 1
REFLEXIÓN FUNDAMENTADA DE LAS IMPLICACIONES Y LIMITACIONES DE LA INVESTIGACIÓ 1
RESPUESTA DADA A LAS CUESTIONES PLANTEADAS POR EL TRIBUNAL 1

5. PROGRAMA (12 puntos max.)

6. iNVESTIGACIÓN (12 puntos max.)

4. MÉRITOS ACADÉMICOS (15 puntos max.)
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