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CONCURSO PARA LA ADJUDICACION DE CONTRATOS DE PERSONAL
INVESTIGADOR

Agistentes: Fecha del Concurso: 01/12/22

D./D% Miguel Angel Casado del Rio Plaza/s N° Orden:  301/22
D./D% Juan Carlos Miguel de Bustos Depm’tamentoj

D./D* Estefania Jimenez Iglesias Comunicacion Audiovisual y Publicidad
Proyecto:

Infancia y comunicacion, hablhdades digitales y ciberseguridad.

PROPUESTA DE PROVISION DE PLAZAS

Reunidos los miembros de la Comigién sefialados al margen, el Secretario o
Presidente de la Comisidn procede a la apertura de la documentacion remitida por la Seccién
de Convocatorias y Concutsos de la UPV/EHU, comprobandose que dicha documentacion
corresponde a la de todos los aspirantes que concutren a la presente plaza.

La Comisioén, examinados los distintos expedientes y compulsados los méritos de
cada uno de los aspirantes a la luz del baremo de méritos publicado en la convocatoria,
procede a elevar al Excma. Y Magfca. Sra. Rectora de la UPV/EHU:

Propuesta de Adjudicacién de Contrato de Personal Investigador:

D./D?* Gemma Martinez Fernandez

En el caso de que el candidato propuesto no ocupara la plaza, esta Comyzmn propone
como suplentes y por el siguiente Orden:

10
20
30
En Leioa , concluido el acto, siendo las 12.20 horas del dia 23 de diciembre de
2023 | selevanta por el Presidente 1a Sesidn, de todo lo que como Secretatio doy fe con el

Visto Bueno del Presidente

Ve Re
EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO, VOCAL,
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LEHIAKETA IKERLARIEN KONTRATUAK ESLEITZEKO

Bertaratuak: Lehiaketaren data; 2022/12/01

jauna/andrea | Plazak, Ordena Zk: 301/22

jauna/andrea | Saila:

iawla/andrea lkus Entzunezko Komunikazioa eta Publizitatea

Proiektua: ‘ ;
Infancia y comunicacioén, habilidades digitales y ciberseguridad. -

LANPOSTUAK HORNITZEKO PROPOSAMENA

Omriaren albo batean agertzen diren epaimahaikideak batzartuta, Deialdi eta
Lehiaketa Ataletik bidalitako dokumentazioa zabaldu du Epaimahaiko idazkariak edo
lehendakariak eta lampostu horretarako lehiakide guztien papera kea bertan dauden begiratu
du.,

Epaimahaika, espediente guztiak aztertuta eta deialdiko merezimenduen baremoaren
arabera, lehiakide baLoﬂzawn merezimenduak fkusita, EHUko errektore aurrean aurkezten
du:

Ikertzaileak kontrataizeko adj udikaziorako proposamena:
jauna/andrea
Plopo‘satzen den lehiakideak lanposturik beteko ez balu, Epaimahi honek cadezLo
hanek proposatzen ditu, hutrenkera honen arabera:
1> :
20
30
n, ekitaldia amaituta, 20 - (e)ko ren n
Lehendakariak bilkura amaituzat eta ontzat ematen du eta idazkari naizen honek fede ematen

dut.

LEHENDAKARIAK IDAZK ARIAK EPAIMAHAIKIDEAK
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del Pals Vasco  Uribertsitatea

CONCURSO PARA LA ADJUDICACION DE CONTRATOS DE PERSONAL
. INVESTIGADOR :

Agistentes: Fecha del Concurgo: 01/12/22
D./DEMIGYEL IWNGEL (ASADD Plaza/s N° Orden:  301/22
D./DY AN CARLG) ppvEL Departamento:

D./D% E(TEFAINL  Firer/EL Comunicacion Audiovisual y Publicidad
Proyecto: -

Infancia y comunicacion, habilidades digitales y ciberseguridad. -

ACTA DE BAREMACION
Reunidos los miembros de la Comisidn sefialados al margen, el Secretario o Presidente de la
Comision una vez examinados los documentos de los correspondientes concursantes, procede
a la Baremacion de dicha Documentacion.

La baremacion se encuentra detallada por apartados en el documento adjunto.

En Leioa , concluido el acto, siendo las 1220 horas del dia 23  de diciembre de
20 , se levanta por el Presidente la Sesidn, de todo lo que como Secretario doy fe con el

Visto Bueno del Presidente

\
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EL PRESIDENTE, EL SEGRETARIO, VOCAL,
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LEHIAKETA IKERLARIEN KONTRATUAK ESLEITZEKO

Beirtaratmak: ‘ Lehiaketaren data; -+ 2022/12/01

jauna/andrea Plazak, Ordena Zk: 301/22

jauna/andrea | Saila:

jauna/andiea lkus Entzunezko Komunikazioa eta Pubhzntatea

Proiekiua;
Infancia y comunicacién, habilidades digitales y ciberseguridad.

BAREMAZIO-AKTA
Alboan zehaztutako Batzordeko kideak bilduta, Batzordeko idazkari edo burnak lehiakideek
aurkeztutako dokumentuak aztertu eta dokumentu horien baremazioari ekin diote.

Batzordeko burnak - {e)an 20 (e)ko (a a)len (e)ko
e(han eman dio amaiera ekitaldiari eta, idazkaria naizen aldetik, aipatutako
ouzt1a1en fede ematen dut.

O.E. . '
BURUA, IDAZKARIA BATZORDEKIDEA




Criterios de Evaluacion

Puntuacion
Maxima

Puntuacion
Concedida

Titulo doctor/a en Comunicacion Social, preferiblemente con especializacion en
alguna de las areas de estudio sobre menores y usos de Internet.

20 puntos

20

Dominio acreditado de la lengua inglesa para el desempeno de tareas de investigacion
en las que el candidato/a ha de demostrar la capacidad de:

- Analizar e investigar ideas, conceptos o teorias complejas, y de aplicar metodologias
adecuadas para el analisis de evidencias relacionados con la alfabetizacion mediatica,
habilidades digitales y ciberseguridad de los menores (y otros grupos sociales
vulnerables), tanto en el contexto familiar, educativo, como en otros contextos
sociales.

- Llevar a cabo a) una investigacion académica original sobre temas de investigacion
que se relacionan con los medios de comunicacion y la alfabetizacion mediatica y su
relacion con las desigualdades sociales y b) una investigacion académica enmarcada
en el area de educacion y comunicacion y los retos de ciberseguridad relacionados con
laimplementacion de las TIC en la escuela.

- Disenar y llevar a cabo una investigacion utilizando métodos cuantitativos a) para
evaluar las intervenciones que vinculan los medios de comunicacién y la alfabetizacion
mediatica con el bienestar de diferentes grupos sociales vulnerables y b) para analizar
el proceso de implementacion de las TIC en |a escuela y su relacion con la
alfabetizacion digital de los docentes y del alumnado, relacionada con la
ciberseguridad.

15 puntos

14

Experiencia investigadora, demostrable a través de la participacion activa y
pertenencia a redes, grupos o proyectos de investigacion europeos o internacionales,
durante al menos diez anos, sobre temas relacionados con menores, internet y
tecnologias digitales (riesgos, oportunidades, alfabetizacion mediatica, mediacion
parental y escolar, ...). Se priorizaran aquellos perfiles que puedan demostrar
participacion activa ininterrumpida durante este periodo de tiempo en uno o mas
proyectos europeos internacionales. De igual modo, se tendra en cuenta la calidad
cientificotécnica del proyecto, grupo o red, asi como el impacto social conseguido

12 puntos

10

Experiencia investigadora, demostrable a través de autoria o co-autoria de al menos
cinco aportaciones cientificas, que cumplan los criterios del campo 7 Ciencias Sociales,
Politicas, del Comportamiento y de la Educacion (Subcampo 7.1 Ciencias Sociales,
Politicas, del Comportamiento y de Estudios de Género) de la CNEAI. Dichas
publicaciones han de estar relacionada con alguna de las areas de estudio de menores
y usos de internet y tecnologias digitales (oportunidades, riesgos, alfabetizacion digital,
mediacion parental o escolar, implementacion de las TIC en escuela). Se valoraran
positivamente aquellos perfiles cuyas publicaciones pertenezcan al area de
comunicacién o educacién y comunicacion.

15 puntos

Experiencia investigadora demostrable a través de la autoria o co-autoria de informes
técnicos, protocolos.o guias relacionadas con alguna de las areas de especializacion del
estudio de menores e internet. Se valorara positivamente aqueél perfil que pueda
demostrar autoria o co-autoria enlos tres tipos de publicaciones

10 puntos

Conocimiento de métodos de analisis de prospeccion cualitativos y cuantitativos
(programas de analisis estadistico SPSS, Excel, Nvivo, etc.)

5 puntos

Experiencia laboral nacional o internacional con menores vulnerables en centros de E.
Primaria o E. Secundaria nacional y/o internacional durante los tltimos diéz anos.
Tendran preferencia aquellos perfiles que puedan demostrar experiencia laboral con
menores con necesidades educacionales especiales, asi como aquellos con
experiencia en instituciones (centros escolares, o similares) internacionales

~ 7 puntos

Experiencia en formacion (talleres/conferencias) a docentes,
padres/madres/tutores/as y menores tanto en colegios como en otros ambitos y
colaboracion como miembro activo con ONG, Fundacion, asociacion o similar (estatal
o extranjera) relacionada con el buen uso de las nuevas tecnologias por parte de los
menores, familias y docentes. '

7 puntos

Euskera

11 puntos

Total

100

85
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Vocal







